Ujszasz Varos Polgarmesterének 2021.01.29. napjan meghozott hatarozatairél

MUTATO

Napirendi pont:

1./ T4jékoztat6 az dllamhaztartas szamvitelérdl szolo 4/2013.(1.11.)
Korm.rendelet modositasardl szold 678/2020.(X11.28.) Korm.rendelet

ey

2./ Ujszéasz Viarosi Onkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi Programjanak
felitlvizsgalatarol

3./ Kirtay Mesut ingatlanvasérlasahoz vald hozzdjarulas

4./ Ujszasz Varosi Onkorményzat Képvisels-testiilet 2021. 1. félévi
munkatervérél.

5./ 2021. évi Vérosnap alkalmaval megtartandé dijatado tinnepségrol

Hatarozat szam:

172021

2/2021

3/2021

4/2021

5/2021



UJSZASZ VAROS POLGARMESTERENEK

1/2021. (L. 29.) SZAMU HATAROZATA

Tajékoztaté az allamhaztartas szimvitelérol szolo
4/2013.(1.11.) Korm.rendelet
modositidsarol szolo 678/2020.(X11.28.) Korm.rendelet alapjan
a 2019. évi maradvany korrekciéjarol

A katasztréfavédelemrd] és a hozza kapesolodd egyes térvények modositasarol szélo 2011, évi
CXXVIIL torvény 46.§ (4) bekezdésében biztositott jogkdromben eljarva, figyelemmel a
Magyarorszag Kormanya altal a 478/2020.(XL.3.) Kormdanyrendelettel elrendelt
veszélyhelyzetre, Ujszasz Varosi Onkormaényzat Képviseld-testiilete hataskdrében eljarva,
Ujszasz Véros Polgarmestereként a kivetkez6 hatérozatot hozom:

1. Az dllamhdztartas szamvitelérél szélo 4/2013.(111.}) Korm. rendelet és a Beruhdzds
Elskészitési  Alap  felhaszndldsdrdl  szélé  233/2018.(X11.6.) Korm. rendelet
médositcisdr ol sz616 678/202 70 (XH ?8 ) Korm. Jendeler 8.§-a alapjén elkészitett 9019.

- Ujszasz Vérosi Onkormanyzat 2019. évi maradvanyédnak korrekciés Ssszege
-9.511.179.-F¢, azaz minusz Kilencmillio-otszaztizenegyezer-
egyszazhetvenkilenc forint;

- Ujszaszi Polgarmesteri Hivatal 2019. évi maradvényénak korrekcids 8sszege
0.-Ft, azaz Nulla forint;

- Ujszasz Varosi Ovoda és Bolesdde 2019. évi maradvanyanak korrekeids
dsszege 0.-Ft, azaz Nulla forint;

- Zagyvaparti Idések Otthona 2019. évi maradvanyéanak korrekcids dsszege 0.-
Ft, azaz Nulla forint.

2. Felkérem a jegyz0t, hogy a 2019. évi maradvéany korrekcids Osszegél vezesse dt az
Ujszéasz Vérosi Onkorményzat 2020. évi koltségvetési rendeletén.

3. A hatarozat elvélaszthatatlan mellékletet képezik:

- 1. szAmid melléklet: az Ujszasz Vérosi Onkorményzat 2019. évi maradvany
korrekcidjardl készitett jegyzokonyv, a 07/A - Maradvanykimutatas {irlap és a
07/K — 2019. évi maradvany levezetése Az Ahsz. 17. melléklet 4. pont d) pontja
szerinti 2019. évi éves koltségvetési beszamold 07/A. tirlap maradvany C) Osszes
maradvany értékének levezetése az éves koltségvetési beszamolot alatamasztd
fékonyvi kivonat alapjan firlap;

- 2. szami melléklet: az Ujszaszi Polgarmesteri Hivatal 2019. évi maradvény
korrekcidjarédl készitett jegyzOkonyv, a 07/A — Maradvanykimutatas {rlap és a
07/K — 2019. évi maradvany levezetése Az Ahsz. 17. melléklet 4. pont d) pontja
szerinti 2019, évi éves koltségvetési beszamold 07/A. trlap maradvany C) Osszes
maradvany értékének levezetése az éves koltségvetési beszamoldt alatamasztd
foksnyvi kivonat alapjan tirlap;

- 3. szamit melléklet: az Ujszasz Vérosi Ovoda és Bilesdde 2019. évi maradvany
korrekcidjarol készitett jegyzOkényv, a 07/A — Maradvanykimutatas trlap €s a
07/K — 2019. évi maradvany levezetése Az Ahsz. 17. melléklet 4. pont d) pontja
szerinti 2019. évi éves koltségvetési beszamolé 07/A. tirlap maradvany C) Osszes
maradvany értékének levezetése az éves kiltségvetési beszamoldt alatamaszio
fokényvi kivonat alapjan (rlap;



- 4. szamu melléklet: a Zagyvaparti Idések Otthona 2019. évi maradvany

07/K — 2019. évi maradvany levezetése Az Ahsz. 17. melléklet 4. pont d) pontja
szerinti 2019. évi éves koltségvetési beszamold 07/A. lirlap maradvany C) Osszes
maradvany értékének levezetése az éves koltségvetési beszamolot alatamaszto
fokonyvi kivonat alapjan trlap;

Hatarid6: 2021. februar 28.
Felelos: Udud Roza jegyzé
Szlicsné Horvath Agnes add-és pénziligyi osztalyvezetd

Err6l: 1./ Udud Roza jegyzd
2./ Ujszaszi Polgarmesteri Hivatal Ado-és pénziigyi osztalya
ertestil.

Ujszész 2021. janudr 29.
B = = S

Dobozi Robert
polgarmester



A.5¢. MENEY|EBT

JEGYZOKONYV

Késziilt: 2021. januar 28.-4n az Ujszaszi Polgarmesteri Hivatal hivatalos helyiségében.

Jelen vannak: Udud Roéza jegyz6
Sztlicsné Horvath Agnes gazdasagvezetd

Targy: az UJSZASZ VAROSI ONKORMANYZAT (székhely: 5052 Ujszasz, Szabadsag tér
1., addszam: 15733050-2-16, Torzsszam: 733050) 2019. évi koltségvetési maradvany
korrekcidjanak megallapitasarol az dllamhdztartds szamvitelérdl szolo 4/2013. (1. 11.) Korm.
rendelet és a Beruhdzas Elckészitési Alap felhasznalasarcl szolo 233/2018. (X1, 6.) Korm, rendelet
modositasardl szolo 678/2020, (XII. 28.) Korm. rendelet 8.§-a alapjan.

Az éallamhaztartas szamvitelérdl sz6lo 4/2013. (I. 11.) Korm. rendelet 17. melléklet 4. pont
d.) pontja alapjan levezetett korrigdlt maradvany Osszege viszonyitva a 2019. évi beszamold
07/A ftrlap 15. sordban szerepld, - a zarszamadasi rendelettel elfogadott- maradvany
Osszegehez, a korrekcio Gsszege:

-9,511.179.- Ft azaz minusz Kilencmillié-6tszaztizenegyezer-egyszazhetvenkilenc
forint.

A maradvany Osszege a korrekcid elvégzését kovetden: 291.675.979.- Ft azaz
Kettészazkilencvenegymillio-hatszazhetvenotezer-kilencszazhetvenkilenc forint, mely
megegyezik a 2020. évi 12. havi 1d6kozi koltségvetési jelentés 07/K tUrlapjan kimutatott
korrigalt maradvany Osszegével.

A korrigalt maradvanyt a konyvelésben is rendezni kell a 38/2013. (IX.19.) NGM rendelet 1.
melleklet XII. Egyéb gazdasagi események elszamoldsai fejezet szerint, valamint atvezetni az
Aht. 34.§ (4) bekezdése szerint a 2020. évi koltségvetési rendeleten.

A jegyz6konyv mellékletét képezi a 2020. évi 12. havi idokozi kéltségvetési jelentés 07/K
trlapja.

Kmft.

Szlicsné Horvath Agnes
gazdasagvezetd

...............................

jegyzo




PIR: 733052

Eves koltségvelési beszamolo

UISZASZ VAROSI ONKORMANYZAT
Megye: 16 Pénziigyi korzet: 0609

Szakdg: 841105 Szekior: 1254 [doszak: 2019.2

Készitl: 2021.01.27 13:17
Eriéktipus: Forim

01

Alaptevékenység kltségvelési |

o1 bevételei 1310 493 767
02 02 Alaptevekenysdg koltségveltsi kinddsai 749 G790 535
03 1 Alaptevékenység kM ségvetdsi egyenlege (=01-52) 560 815 242
04 03 Alaptevékenysig linanszirozisi bevélelei J08 662 763
05 04 Alaptevéhenység linanszirozisi kindisai 658 200 847
06 I Alaptevékenység finanszirozdsi egyenlege {=03-04) ~259 6268 084
07 A) Alaptevfkenység maradvdnya (=£1:100) 301 187 158
15 C) Osszes maradvény (=A+B) 301 187 158
16 b)) Alaptevékenysép kitelezettsépvdllaléssal terthelt maradvédnya 301 187 158

Adatellendszd kod: 6244-574e-7¢67-9-2-512-7c29-573e-6a-55682649

AAMAatiaw sy



PLIC 7 33Und

1dékozi kiliségvetédsi jelentés - 12, hd
UISZASZ VAROSI ONKORMANYZAT

Megye: 16 Pénziigyi korzet: 0609
Szalkdg: 841105 Szektor: 1254 1ddszak: 2020.PMINFO_4

KESZUIC LULEW1.27 1200

Frtéktipus: Forint

01

A 32-33. szémldk 24rd tirgyidoszaki egyenlege 9sszesen { =2+3)

280 253 807

02 32, szamlak zdrd tirpyidoszaki egyenlege [+321+322+323] 302 050
03 33. szamlak zdre tirgyiddszaki cpyenlege [+3311+3312+4332143322| 279 951 755
04 B.} Korrekeids tételek dsszesen ( =5+...+36) 11422172
05 Adotl elleghez kapeselidd eldzetesen lelszamilolt levonhato dltalinos forgalmi adi zdrd epyeniege |+/-36411] 2207 49:
04 Bemluizasokm, [elijitisokra adoit elblepek zird epyeniepe | #/-36512} i 175 895
13 Tiilfizetdsek, wves s visszajird kilizetdsok 2drd egyenlope | +/-36516) 119557
22 Forgdike elszamokisa szdnla zdro epyenlege {+/-3654] 1 504 nog
28 Tiillizetések, wves és visszajard befizewsek zdrd epyenlege §+/-36711] =21 0%
33 Leléire, megirzdsre, fedezethezelésre dwvett pénzeszkozok, biztositekok zam egyenlege | +43678] =563 754
37 (.} 32., 3311, 3312, 3321, és 3322. szimldk Gsszevont korrigdlt zard egyenlege ( =A + B) 291 675 979

Adatetlendrzd kod: 11-7e-44-755830-5e31-7170-c7f17-6572-5e-50515d-40

Aatag@tian Asty



1.5z . MEMEKLET

JEGYZOKONYV

Késziilt: 2021. januar 28.-an az Ujszaszi Polgarmesteri Hivatal hivatalos helyiségében.

Jelen vannak: Udud Roza jegyz6
Szilicsné Horvath Agnes gazdasagvezetd

Targy: az UJISZASZI POLGARMESTERI HIVATAL (székhely: 5052 Ujszasz, Szabadsag
ter 1., adoszam: 15410223-2-16, Torzsszam: 410227) 2019. évi koltségvetési maradvany
korrekcidjanak megallapitisarol az dllamhdztartas szamvitelérdl szolo 4/2013. (I 11.) Korm.
rendelet és a Beruhdzas Elokészitési Alap felhasznalasardl szolo 233/2018. (XII. 6.) Korm. rendelet
modositasarol szolo 678/2020. (XII. 28.) Korm. rendelet 8.§-a alapjan.

Az allamhdztartds szamvitelérdl szold 4/2013. (I. 11.) Korm. rendelet 17. melléklet 4. pont
d.) pontja alapjan levezetett korrigalt maradvany Osszege viszonyitva a 2019. évi beszamolo
07/A drlap 15. sordban szereplé. - a zarszamadasi rendelettel elfogadott- maradvany
osszegehez, a korrekcid Osszege:

0.- Ft azaz Nulla forint.

A maradvany Osszege a korrekcid elvégzését kovetden valtozatlanul 413.540.- Ft azaz
Négyszaztizenharomezer-otszaznegyven forint, mely megegyezik a 2020. évi 12. havi
1dokozi koltségvetési jelentés 07/K (rlapjan kimutatott korrigalt maradvany Gsszegével.

Mivel a korrigalt maradvany 6sszege 0.-Ft, nem relevans a 38/2013. (IX.19.) NGM rendelet 1.
melléklet XII. Egyéb gazdasagi események elszamolasai fejezet szerinti konyvelés, és az Aht.
34.§ (4) bekezdése szerinti 2020. évi kdltségvetési rendelet modositas.

A jegyzdkonyv mellékletét képezi a 2020. évi 12. havi idokozi koltségvetési jelentés 07/K
trlapja.

Kumft.

Szticsné Horvath Agnes
gazdasagvezetd




PIR: 410227 [Késziiit: 2021.01.18 08:08
Eves koltségvelési beszdmold Entéktipus: Forint
(JSZASZI POLGARMESTERI HIVATAL

Megye: 16 Pénziigyi kirzet: 0609

Szakag: 841105 Szektor: 1251 Iddszak: 2019.2

01 0] Alaptevékenysig kiltségvelést bevételei 34089 287
02 0z Alaptevekenység koliscpvelési kinlisai 257995228
03 1 Alaptevékenység kiliségvetési egyenlege (=01-02) =223 905 841
04 03 Alaptevikenysig linanszirozisi bovélelei 224 319 31
06 1 Alaptevékenység finanszlryzdsi egyenlepe (=03-04) 224 319 381
07 A) Alaptevékenysép maradvdnya (=tI410) 413 540
15 Q) Osszes maradviny (=A+E) 413 540
17 E) Alaptevékenység szabad maradvdnya (=A-DY 413 540

~+aanan % T

Adalellertrzd kad: -72-5040- Le-3-328-4136-3785775-8-13677f-76574 -4 -



PIR: 410227

1dokozi kiliségvetési jelentés - 12, hd

UISZASZI POLGARMESTERI HIVATAL

Megye: 16 Pénziigyi korzet: 0609

Szakag: 841105 Szektor: 1251 1ddszak: 2020.PMINFO_4

Késziilt: 2021.01.27 09:57
Ertéktipus: Forin

A) 32-33. szamldk z4n6 trgvidGszaki egyenlege Bsszesen ( #2-H3)

453 205

1)1

02 32, szémlik zdrd 1argyidoszaki egyentepe {+321+322+323] 416 780
03 33, szimidk zird lirgyiddszaki egyeniege [+3311433124332 343300} a6 425
04 B.) Korrekeids tételek dsszesen { =5+...+36} -39 665
i3 Thilfizerdsek. (¢ves &5 visszajdrd kilizetdsek zird egyentege [+/-36516) G600
28 Thilfizetések, téves &s visszajdrd befizewdsek zird egyenlege [+/-36711] -6 265
37 C.) 32, 3311, 3312, 3321, &5 3322, szimldk Sasrevont korrigdh zird epyenlege (=A + B} 413 540

Adatellendrzd kéd: -17-167b-64-68-7b58-4-1729-78-45662128-1c42732-3¢

datAgrian 26y



b. 5% . MEHEK] ET

JEGYZOKONYV

Késziilt: 2021. januar 28.-4n az Ujszaszi Polgarmesteri Hivatal hivatalos helyiségében.

Jelen vannak: Molnarné Hegediis Krisztina intézményvezetd
Szticsné Horvath Agnes gazdasagvezetd

Targy: az UISZASZ VAROSI OVODA ES BOLCSODE (székhely: 5052 Ujszasz, Bajcsy-
Zsilinszky Ut 14-16., addészam: 15577324-2-16, Torzsszam: 577324) 2019. évi koltségvetési
maradvany korrekcidjanak megallapitasardl az dllamhdztartds szamvitelérdl szolo 4/2013. (1.
11.) Korm. rendelet és a Beruhdzas Elékészitési Alap felhasznalasarol szolo 233/2018. (XII. 6.) Korm.
rendelet modositasarol szolo 678/2020. (XII. 28.) Korm. rendelet 8.§-a alapjan.

Az allamhaztartds szamvitelérdl szolo 4/2013. (1. 11.) Korm. rendelet 17. melléklet 4. pont
d.) pontja alapjan levezetett korrigalt maradvany Osszege viszonyitva a 2019. évi beszamolo
07/A urlap 15. soraban szerepld, - a zarszdmadasi rendelettel elfogadott- maradvany
Osszegéhez, a korrekcid Osszege:

0.- Ft azaz Nulla forint.

A maradvany Osszege a korrekcid elvégzését kovetden valtozatlanul 143.484.- Ft azaz
Szaznegyvenharomezer-négyszaznyolcvannégy forint, mely megegyezik a 2020. évi 12. havi
1d6kozi koltségvetési jelentés 07/K Grlapjan kimutatott korriglt maradvéany dsszegével.

Mivel a korrigalt maradvany dsszege 0.-Ft, nem relevans a 38/2013. (IX.19.) NGM rendelet 1.
melléklet XII. Egyéb gazdasagi események elszamolasai fejezet szerinti konyvelés, és az Aht.
34.§ (4) bekezdése szerinti 2020. évi koltségvetési rendelet modositas.

A jegyzOkonyv mellékletét képezi a 2020. évi 12. havi idékdzi koltségvetési jelentés 07/K
trlapja.

Kmft.
\ e|
SR Flowti,. Fropra sy, Yewo At o/
o /

i / s i i r r .
<Us:Molngraé Hegediis Krisztina Szlicsné Horvath Agnes

intézményvezetd gazdasagvezetd



PIR: 577324 Késziilt: 2021.01.27 09:58
Idgkozi keliségvetést jelensés - 12, ho Enékipus: Forint
UJISZASZ VAROSI OVODA ES BOLCSODE

Megye: 16 Pénziigyi kiirzet; 0609

Szakap: 851020 Szektor: 1251 Iddszak: 2020.PMINFO_4

01 A) 32-33. szimlik z4r targyidGszald egyenlege Gsszesen { =2+3) 32 872
02 32, szamliik #ird |drgyiddszaki egyenlege [+321+322+323} 23710
03 33. szimlik zird tdrgyiddszaki egyenlege {+331143312+33214+3322) 9163
04 B.) Korrekcids tételek dsszesen [ =5+...+36) 110611
13 Tilfizeiések, téves és visszajird kifizelések z3rd egxunlcge $+/-36516} 110 G11
37 €32, 3311, 3312, 3321 £5 3322, szimifk Ssszevont komigdlt 286 egyenlege (=A +B) 543 484

Lapighan "2s76

Adatellendrzd kad: -2-44d-27-1f-2b-5d5e72-68-77221-2c-5a54-5a-4-15d



PIR: 577324

[ives koliségveiési beszdmolo ]
UISZASZ YAROSI OVODA ES BOLCSODE
Megye: 16 Pénzigyi korzet: 0609

Szakig: 851020 Szektor: 1251 [ddszak: 2019.2

Késziil: 2021.01.18 08:07
Enékiipus: Forint

Alaptevékenysdg kéitségvetési bevételei 105 529
0z 02 Alaptevekenység kiltségvetési kiadasai 163 093 757
03 I Alaptevékenység kiiliségvetfsi egyenlege (=01-02) -162 988 158
04 03 Alaptevékenység finanszinozdsi bevélelei 163 131 642
06 1 Alaptevékenysép finanszirozdsi egyenkege (=03-04) 163 131 642
07 A) Alaptevékenység nmaradednya (=+141F) 143 484
15 C}. Osszes maradvény (=A+B) 143 484
17 E) Alaptevékenység szabad maradvanya (=A-D) 1413 484

Adatellendrzo kéd: -71-506a1f1f-1£1353-5(-65-14-74553315-20-2d-1527¢

Largtian ¥ e



. 67 . MELLEKLET

JEGYZOKONYV

Késziilt: 2021. janudr 28.-4n az Ujszaszi Polgarmesteri Hivatal hivatalos helyiségében.

Jelen vannak: Kiss Erika intézményvezet6
Sziicsné Horvath Agnes gazdasagvezetd

Targy: az ZAGYVAPARTI IDOSEK OTTHONA (székhely: 5052 Ujszéasz, Akacfa at 90.,
adoszam: 15408404-2-16, Torzsszam: 408406) 2019. évi koltségvetési maradvany
korrekciojanak megallapitasardl az dllamhdziartds szamvitelérdl szolo 4/2013. (1. 11.) Korm.
rendelet és a Beruhazas Elckészitesi Alap felhasznalasarol szélo 233/2018. (XII. 6.) Korm. rendelet
modositasardl szolo 678/2020. (XII. 28.) Korm. rendelet 8.§-a alapjan.

Az allamhaztartas szamvitelérél sz6lo 4/2013. (I. 11.) Korm. rendelet 17. melléklet 4. pont
d.) pontja alapjan levezetett korrigdlt maradvany Gsszege viszonyitva a 2019. évi beszamolo
07/A ftrlap 15. sordban szerepld, - a zarszamadasi rendelettel elfogadott- maradvany
0sszegehez, a korrekceid Osszege:

.0.- Ft azaz Nulla forint.

A maradvany Osszege a korrekcid elvégzését kovetden valtozatlanul 1.678.952.- Ft azaz
Egymillio-hatszazhetvennyolcezer-kilencszaziétvenketté forint, mely megegyezik a 2020.
évi 12. havi idokozi koltségvetési jelentés 07/K lrlapjan kimutatott korrigalt maradvany
Osszegével.

Mivel a korrigélt maradvany dsszege 0.-Ft, nem relevans a 38/2013. (IX.19.) NGM rendelet 1.
melléklet XII. Egyéb gazdasagi események elszamoléasai fejezet szerinti kdnyvelés, és az Aht.
34.§ (4) bekezdése szerinti 2020. évi kdltségvetési rendelet modositas.

A jegyz6konyv mellékletét képezi a 2020. évi 12. havi 1dékszi koltségvetési jelentés 07/K
tirlapja. E

Kiss Erika ‘ Szlcsné Horvath Agnes
intézményvezetd gazdasagvezetd



[”[R: 408406 Kasziilt: 2021.01,18 08:11
Lves kUIlSégVE[ESJ beszamold E:.r[ék[ipus: Forint
ZAGYVAPARTI IDOSEK OTTHONA

Megye: 16 Pénziigyl kirzet: 0609

Szakdg: 873000 Szektor: 1251 Iddszak: 2019.2

[1]] 1] Adaptevékenység Koliséguelést bevitelei 185071 729
02 0 Alaptevakonység kisliségvedsi kinddsai 430 7313 561
03 1 Alaptevékenység koltségvetdsi egyenlege {=01-02) «245 641 832
04 03 Alaptevéienység finanszirozisi bevileled 247 320 784
06 11 Alaptevikenység linanszirozdsi egyenlege (=03-04) 247 320 784
97 A) Alaptevékenysfy maradvinya {=+IHI) 1678952
15 C)  {sszes maradviny (FA+R) " 1678952
17 L) Alaptevékenység szabad maradvinya (=A-D) 1678 952

ATAgttan de Y

Adatellendrzd kod: ~4a-5Se-369522342-10b5348-8b-17248-61-15-61-3 . 4-



PIR: 408406
Tddkozi kbliségvetdsi jelentés - 12, ho
ZAGYVAPARTI IDOSEK OTTHONA

Készilt: 2021.01.27 09:56
Munkaverzid
Ertéktipus: Forint

Megye: 16 Pénziigyi kirzet: 0609
Szakédg: 873000 Szektor: 1251 Iddszak: 2020.PMINFO_4

AJ) 32-33, szimlak 24t irgyidiszaki egyenlege d en [ =2:+3) 18 135 337
02 32, szamlik 7ird tirgyidésiaki egyenlege [+321+322+323] 17 896 245
03 33. szimlik zdr6 tirgyidoszaki egyenlege [+3311+3312+3321+43322] 239092
04 B.} Korrekeids tételek 8sszesen (=5+...+36) -16 456 385
12 Foglalkeztalottaknak adoit eldlegek zird egyenlege [+/-36515] 522 165
13 Tillizerdsek, 1éves és visszajirs kifizetdsek zdrd egyenlege [+/-36516] 554 181
28 Tullizeiések, 1éves ds visszajand belizatdsak #ird egyenlege [+/-3671 11 <59 092
33 Letélre, megdrzdsre, fod ldsre dtvelt pd kiizik, biztositékok zird egyenlege [+/-3678] -17 463 639
37 C.) 32,3311, 3312, 3321, £5 3322, sz4mlik dsszevont komigélt z4né egvenlege (=A +B) 1678952

lahiatan 26y

Adatellendrzd kod: 747d4a-163c6810542¢-70124e61{54-6a-1a79-2e-53 -1-



U1szASz VAROS POLGARMESTERE
5052 UiszASz, SZABADSAG TER 1.
TEL: 56/552-022

) _2/2021. (L. 29.) szamu polgarmesteri hatarozat
Ujszasz Varosi Onkormanyzat Helyi Esélyegyenloségi Programjanak feliilvizsgalatarol

A katasztrofavédelemrol és a hozza kapesol6dd egyes torvények moédositdsardl szolé 2011,
évi CXXVIIL torvény 46.§ (4) bekezdésében biztositott jogkdromben eljarva, figyelemmel a
Magyarorszag Korméanya altal a 478/2020. (XI. 3.) Kormdnyrendelettel elrendelt
veszélyhelyzetre, az egyenld bandsmodrol €s az esélyegyenldség elomozditdsardl szol6é 2003.
évi CXXV. torvény rendelkezései, valamint a helyi esélyegyenlségi programok
elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi mentorokrdl sz6lé 321/2011. (XIL 27.)
Kormanyrendelet 6.§-a alapjan, Ujszdsz Vérosi Onkormanyzat Képviseld-testiilete
hatdskorében eljarva, Ujszdsz Viros Polgdrmestereként a kovetkezd hatdrozatot hozom:

Ujszdsz Varos Onkorményzatinak Képvisel6-testiilete az egyenld banasmodrél és az
esélyegyenldség elomozditisardl szolo 2003.évi CXXV. torvény 31. § (1) bekezdése
alapjdn a 177/2018. (XIL. 20.) szdmu képviseld-testiileti hatdrozattal elfogadta a 2019-
2023 idészakra vonatkozdé Helyi Esélyegyenloségi Programot. Az egyenld
bandsmaddrol és az esélyegyenldség eldmozditasardl szold 2003. évi CXXV. torvény
31. § (4) bekezdése eldirja, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot kétévente feliil
kell vizsgilni. A feliilvizsgdlattal kapcsolatban egyeztetést végeztem a Pénziigyi €s
Szocidlis Bizottsdg tagjaival, a Képviselo-testiilet tagjaival, és egyhangi
timogatdsukkal, a KépviselO-testiilet tagjainak javaslata alapjdn a feliilvizsgalt Helyi
Esélyegyenloségi Programot elfogadom.

Ujszdsz, 2021. januér 29.

/: Dobozi Rébert:/
polgarmester



Helyi
EsélyegyenlGségi
Program

2019-2023

Ujszasz Varosi Onkorméanyzat

2021.

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program a 177/2018. (X11.20.) szdmu
KépviselS-testiileti hatarozattal keriilt elfogadasra,
feliilvizsgalata a 2/2021. (1.29.) szamu
Polgarmesteri hatarozattal jovahagyasra keriilt.
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Helyi Esélyegyeni6ségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Bandsmodrdl és az Esélyegyenl@ség El6mozditasardl sz6l6 2003. évi CXXV. tdrvény,
a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenliségi mentorokrdl szold
321/2011. (Xil. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenlBségi program elkészitésének részletes
szabalyairdl szélo 2/2012. (VL. 5) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Ujszdsz Vérosi Onkormanyzat
Esélyegyenldségi Programban ragziti az esélyegyenl@ség érdekében sziikséges feladatokat.

Az dnkormanyzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott EsélyegyenlGségi Programmal dsszehangolja a
telepllés mds dokumentumait!, valamint az onkormanyzat fenntartasiban 1évé intézmények
mikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyeni@ségi Program elkészitése soran bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a kiznevelés dllami és nem allami intézményfenntartéira,

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl§ségi Program megalapozasat szolgdlja.

A telepilés bemutatdsa

"Foldrajzi kdrn yezet

Ujszasz Jasz-Nagykun-Szolnok megye nyugati szélén, Szolnoktdl 18 km-re fekv8, Pest megyével hatéros
telepiilés, amely a Zagyva jobb partjan, a Tapid torkolat alatt €piilt ki. A telepiilés a Jaszsdg kistaj teriiletén
fekszik, kézigazgatasi teriilete 58,20 km?, ebbdl belteriiletbe sorolt 517 ha, mig a kiilterilet nagysaga 5 303
ha.

Ujszdsz 1997-ben nyerte el a varosi cimet. A vdros a szolnoki agglomeracié belsé &vi telepiilései kozé
tartozik, kozeli szomszédtelepiilései Szaszberek és Zagyvarékas, amelyekre vonzasa kiterjed. A kdzépfoki
elidtast Ujszasz mellett Szoinok véros biztositja. A felséfoka elldtds megoszlik tébb nagyvaros: Szolnok,
Jaszberény, Kecskemét és Budapest kozott.

A vdros 17 mésik telepliléssel egyiitt alkotja a szolnoki kistérséget, amely része az Eszak-alfoldi Régiénak.
Ujszdszt a kistérségen és a région belilli periferikus fekvése, a kozlekedési infrastruktiira alacsony
kiépitettsége a Kozponti Régi6 kdzeli kistérségei felé, a gazdasagi kapcsolatok hidnya, egyoldaltsaga torz
térbeli kapcsolatrendszerbe kényszeriti.

infrastruktira

A varos kdz0ti elérhetGsége viszonylag kedvezs: a telepiilés a 32. szamu 3t mellett, az dtadott M4-es
féuttdl mintegy 8 km-re fekszik. Ujszdsz fontos vasti csomopont, a telepiilés lakossdganak nagy szdma a
vasttnal dolgozik, illetve vasdton ingézik a lakdhelye és munka helye kozott.

A helykézi tomegkozlekedést a vasit mellett buszjaratok biztositjak. A varoshan minddssze harom fedett
buszmegdlld van. 2006 6ta a telepiilésen helyi buszjarat kéziekedik.

A telepiilési ivovizhaldzat, szennyviz-csatorna rendszer és villamos energia hdlézat gerinchildzatédnak
kiépitettsége gyakorlatilag 100%-os, a gézszolgaltatissal valo elldtottsaga kozel 90%-0s.

Az utobbi években jelentds elérelépés tortént az uthaldzat fejlesztésében. Palydzati forrdsok valamint a
sajat erébdl végrehajtott atfogd Uthalézat fejlesztésnek kdszonhetSen a 45.098 m dsszhosszlsaga
onkorményzati tulajdont belteriileti Gthdlézat cca. 75 %-a aszfaltozott, és tovébbi cca. 20%-a sirmentes
makadam jellegli boritdssal rendelkezik. Szinte minden lakott haztartds elérhetd burkoit dton, a féldutak
aranya minimalis, Kerékparat vagy —sav egyaltalan nincs a telepiilésen. A telepiilés valamennyi utcajaban,
legalabb az egyik oldalon van kiépitett jérda, azonban allapotuk sok helyen rossz. A gyiijtSuti fejlesztések
esetében megkezd§dott az akadalymentes jardak kiépitése (pl.: 2020. évben a Jozsef Attila aton).

Gazdasagi program, Szolgdltatastervezési koncepcid, Telepiilésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv,
Telepiilésfejlesztési koncepcid
3




Demogrdfia
Ujszasz lakossagszama és korcsoportok szerinti megoszldsa az elmult években az aldbbiak szerint alakult:

Lakdnépesség szama az év végén

: Fé b 2

Ev (TS 0101) Valtozas
2014 6153 100%
2015 6054 98,39%
2016 6043 99,82%
2017 5946 98,39%
2018 5913 99,45%

Forrds: TEIR, KSH TSTAR
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2.1. szamd tébldzat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint {2018)

Az allandé népességhél a

F& megfelel korcsoport nék és
Korcsoport férfiak aranya (%)
Férfiak | NSk 3?33%3'} ('II':Se 0303 ) (TsNoc::)a)
Allandé népesség szama {férfiak TS 0300, nék TS 0302} | 3007 |3204 6211 48,41% 51,59%
0-2 évesek (Gsszes szama TS 0305, ardnya TS 0316) o _ 163 2,62

0-14 éves (férfiak TS 0306, ndk TS 0307) 415 | 423 . 838 6,68% - 6,81%

15-17 éves (férfiak TS 0308, nék TS 0309) 106 109 215 1;71%_ 1,75%

18-59 éves (férfiak TS 0310, n6k TS 0311) 1753 | 1583 3346 28,22% . 25,65%

60-64 éves (férfiak TS 0312, n6k TS 0313) 236 | 227 463 1 3,80% °3,65%

65 év feletti (férfiak TS 0314, n6k TS 0315) 497 | 852 1345 8,00% 13,72%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A varos népességét eldregedd struktdra jellemzi. Az eléregedésben szerepet jatszik, hogy a fiatalok egy
része elkdltdzik a telepiilésrdl, elsésorban Szolnokra, vagy Budapestre. Kiillondsen jellemz§ ez a képzettebb
munkaerd esetében. Ugyanakkor a telepiilésre jellemzé korstruktira kedvezdbh, mint a kistérségi atlag.

Oregedési index

65 év feletti allando 0-14 éves kora allando | .. ...
P X . X e Oregedési index (%)
Ev lakosok szama {f6) lakosok szdma (f§) (TS 0401)
(TS 0328) {TS 0327)

2014 1285 911 141,05%
2015 1299 895 14513,97%
2016 1324 206 14613,69%
2017 1329 860 15453,49%
2018 1349 238 16097,85%

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

A népesség tekintetében folyamatos lasst fogyds volt megfigyelhetd, am ez az utobbi években minimalisan
megvaltozott. Emellett a teleptilés Sregedési indexe folyamatosan né. E ténybdl kifolyélag a véros
eloregedS lakossdgdnak igazoldsa bizonyitott. Ujszdszon a nék szdma kismértékben meghaladja a férfiakét,
amely megfelel az orszdgos atlagnak. A népességszam cstkkenése illetve stagnaldsa a természetes fogyés
kévetkezménye: 2000 6ta a haldlozdsok szdma rendre meghaladta az élvesziiletésekét.




Természetes szaporodas

. ik i i . Természetes
Ev Elvesziiletések szama Haldlozdsok szama si-porodas if)

TS 07 il

(TS 0701) (TS 0702) (TS 0703)
2014 50 164 -114
2015 45 163 -118
2016 61 149 -88
2017 45 164 -119
2018 47 133 -86

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Természetes szaporodas (f&)
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A természetes fogydst a migracio ellensilyozza, az elmdlt években pozitiv migraciés egyenleggel — azaz a
betelepiil6k elvandorlékéhoz képest magasabb ardnyaval — szamolhattunk. A betelepiil§k kozott egyrészt a
Szolnokrol kikoltoz8, nyugodtabb, vidékies életet kedvelSk szerepeltek, de jellemz6 a képzetlen, szocidlisan
hatranyos helyzet(, sok esetben a jogkdvet§ magatartésra képtelen tarsadalmi réteg betelepedése is.

4. szamu tablazat - Belféldi vandorlasok

Allandé oda-, és
Allandeicllost elvandorlasok
Ev a davémj:iorlégs Elvandorlas Ecyenles kiilonbségének 1000
sllands §
(TS 0601) (TS 0600) allandé Iak’osra vetitett
szama
(TS 0602)
2014 201 136 65,00 10,22
2015 194 161 33,00 5,25
2016 264 175 89,00 14,14
2017 212 158 54,00 8,66
2018 227 159 68,00 10,95

Forrds: TelR, KSH-TSTAR




A roma népességre vonatkozoan kevés hivatalos adat 3ll rendelkezésiinkre. A 2011-es népszamldlasi adatok
szerint Ujszaszon 278 8 (a lakossag 4,2 %-a) vallotta magdt roma szérmazésdnak. A népszamlalasi adatok
azert meghizhatatlanok, mivel a legtobb roma szdrmazasi ember nem vailja magat romanak. Ennél a
szamnal azonban jéval tobben élnek a véros terilletén, a népesség kozel 10%-at alkotjdk a roma
szarmazastak 2014-t6l ismét miikodik az Ujszdszi Roma Nemzetiségi Onkormdnyzat.

Foglalkoztatas

Foglalkoztatds tekintetében az aktiv keressk szama kis mértékben csékkent, jelentdsen nétt az eltartottak
aranya, amely els§sorban az eléregedd§ korstruktira kdvetkezménye. Nagyobb létszdmot foglalkoztatd
munkahely nem jott létre a telepiilésen az elmult években. A helyben taldlhaté kevés munkahely
kbvetkezményeként a telepiilés munkavalialdinak jelentés része ingazik, féként Szolnokra, de nem ritka a
budapesti ingazas sem.

A regisztralt munkanélkiiliek aranya 2016-ban 6,1% volt. A regisztralt munkanélkiiliek nagy része képzetien
vagy alacsonyan képzett. Nincsenek adatok a fekete- és sziirkegazdasagban foglalkoztatottakrél.

Oktatds

A vdros oktatdsi rendszere 2013. janudr 1-jét6i atalakult. Ujszasz Varosi Onkorményzat fenntartisdban
miikadik a Varosi Ovoda és Bélcséde. A telepiilésen a Klebelsherg Kézpont fenntartdsaban, a Szolnoki
Tankerilethez tartozéan miikodik az Ujszaszi Vorésmarty Mihaly Altaldnos Iskola, valamint a Jdsz-Nagykun-
Szolnok Megyei Pedagégiai Szakszolgdlat Szolnoki Tagintézmény Ujszaszi telephelye. A Rézsa Imre
Kdzépiskola és Kollégium 2020/21- es tanévtéi a Szolnoki Szakképzési Centrum, Rézsa Imre Technikum
néven mikédik.

Szocidlis ellatas

A szocidlis ellatdsok terén komoly feladat hérul az Onkorményzat Képvisel§-testiiletére, annak illetékes
bizottsagdra és a Polgarmesteri Hivatalra, hiszen a kiilénb&z4 szocidlis tdmogatasok, programok és ellatasok
odaftélésében, folydsitasaban, szervezésében donts szerepet jatszanak.

A polgdrmesteri hivatal és a jardsi hivatal kirendeltsége gondoskodik a pénzbeli és természetheni ellatdsok
nydjtasardl a vonatkozé jogszabalyok, valamint helyi rendeletek alapjan.

A személyes goridoskoddst nyujto eildtdsokat a telepiilésen a Szolnoki Kistérség Tobbcéll Tarsuldsa Zagyva
menti Integrdlt Kozpontja biztositja. A kdzpont jelenleg & szocidlis ellatasi format biztosit Ujszdsz és
Zagyvarékas telepiilésen, melyek a csaldd- és gyermekjéiéti szolgdlat, pszichidtriai betegek kozdsségi
ellatdsa (18 teleplilésen), étkeztetds, hdzi segitségnyijtis, id6skordak nappali elldtdsa. A Tamogatd
szolgdlatot a telepiilésen szintén tarsulds keretében a Szolnoki Kistérség Tobbcéld Tarsuldsa Gyermekjoléti
és Szocidlis Szolgéltaté Kozpontja Rakdczifalva kdzpontnak kell elldtni a telepiilésen. A helyettes sziil&i
hdlézatot a szoinoki Humén Szolgaltatd, a szenvedélybetegek elldtdsat pedig a besenyszégi kozpont
biztositja az Ujszdszi lgyfelek részére. A Csaldd- és gyermekjoléti szolgalat dltal javasolt és védelembe vett
gyermekek elldtdsdt esetmenedzserek latjak el a telepiilésiinkdn, akik az SZKTT Human Szolgaltatd Kézpont
Csalad- és gyermekjéléti Kézpont alkalmazottai.

A varosban két apolast, gondozdst nyujté szocidlis intézmény mikadik. Az dnkormanyzati fenntartdsd
Zagyvaparti ldések Otthonaban idéskordak, valamint szocidlis és egészségiigyi allapotuk miatt rdszoruldk
elhelyezését biztositjdk. A férShelyek szama 150. A ~Kastély Otthon” Jdsz-Nagykun-Szolnok Megyei
Pszichiatriai és Szenvedélybetegek Otthona és Rehabilitaciés az Abonyi 0t 1. szam alatt mikédik 248 6
engedélyezett Iétszdmmal, melybél 40 5 id&skora.

Egészsegliqyi ellatds

A teleplilésen m{ikddd egészségligyi alapellatdshan jelenleg 21 6 dolgozik: 4 haziorvos, 1 gyermekorvos, 2
fogorves, & dpoldnd, 2 orvos irnok, 3 fogorvosi asszisztens és 3 védand. A felndtt haziorvosi elldtds négy
korzetben torténik, teriileti ellatdsi kételezettséggel. Az elidtds egy kivételével privatizdlt praxisokban,
vallalkozé orvosok kdzremiikidésével megbizasi szerzddés alapjan térténik. A rendelék felszerelése az
eldirasoknak megfelel§, szdmitdgép segitségével miikddnek. Neégy héziorvos a gyermekorvos a védéndi
szolgdlat és a fogorvosok a Szabadség tér 4. szam alatti kézponti Egészséghdzban miikddnek.



A foglalkozés egészségiigyi orvos havi egy alkalommal latja el rendelését a telepiiiésen. Az lgyeleti ellatas
kistérségi egylttmiikodés keretében torténik a Liver 08 Kft. kdzrem(ikddésével. Az Ugyeleti ellatas
igénybevételére Szolnokon a Hetényi Géza Kérhaz teriiletén van lehet(ség, siirgds esetben az (gyeletes
orvos a helyszinre kihivhatd.

Két fogorvosi kérzet ldtja el a telepiilés fogorvosi alapelldtdsdt és az iskolafogdszatot. Az dnkormanyzat
célja, hogy a fogorvosi elldtds is stabil, és biztositott legyen a lakossdg szémdra, ez biztositottd vélt a
kézponti Egészséghdz kialakitasaval.

Az alapellatds munkajat segiti a gyogyszertar, amely privatizaltan miksdik. 16] megkézelithets, a lakosség
igényeit kielégiti, a ritkén alkalmazott gyogyszereket is beszerzik. Két gyégyszerész, harom szakasszisztens,
egy asszisztens és egy nem szakképzett dolgozo biztositja a munkdt. Sajnos a gyogyszertari ligyelet, éjszakai
ugyelet helyben nem biztositott. A jelenlegi gydgyszertdr helyett (] gydgyszertdr kialakitdsa van
folyamathan.

Ertékeink, kiildetésiink

Ujszasz Varosi Onkorményzat kiemelten kezeli az esélyegyenlséget. Az oktatdsi intézmények
rekonstrukcitja kapcsan a Nemzeti Fejlesztési Hivatal Ujszasz Vérosi Onkormdnyzatot ,Az egyenld
esélyekért” szakmai dijban részesitette, valamint az Onkormanyzati és Teriiletfejlesztési Minisztérium
Terlletfejlesztési és Epitéstigyi Szakdllamtitkarsdga Epitésiigyi és Epitészeti Féosztilya ,Az év
akaddlymentes épiilete 2006.” dijban részesitette Ujszdsz Varosi Onkormanyzatot, mint épittetdt, az
épitészt, a tervezdt és a kivitelezét a Bajcsy Zs. Gti dvoda épiiletének akaddlymentes haszndlatot biztositd
épitészeti mlszaki megolddsokért.

Onkormanyzatunk Esélyegyenldségi Programjanak kiildetése a helyi viszonyokhoz igazodd, a hatrényos
helyzetben €I6 Ujszészi polgarokat segit$, tdmogatd feladatok rendszerezése, itemezése, az eddig jol
bevalt hagyomanyok megdrzésével, megtartasaval.

Ezen beliil:

o Osszetartd, szolidaris, a hatranyos megkiilénbdztetéstsl mentes helyi tirsadalom erésitése;

o Osszehangolt egyiittm(ikodés a foglalkoztatasi, kozoktatdsi, kdzmlivelGdési, szocidlis igazgatasi,
egészségligyi, teriiletfejlesztési komplex tevékenység-rendszerben, a szubszidiaritis elvének
figyelembe vételével;

o Egyenld bandsmod biztositasa a hatrdnyos helyzet(i csoportok szamaéra;

o A mindenkori jogszabalyoknak megfelel§ pénzbeli, természetbeni juttatdsokhoz, valamint a kiilénbozé
kbzszolgadltatdasokhoz vald hozzajutds biztositasa.

Célok .

A Helvi Esélyegvenldségi Program atfogd célja

Ujszdsz Vérosi Onkormanyzat az Esélyegyenli@ségi Program elfogaddsaval érvényesiteni kivanja:

- azegyenld banasmad, és az esélyegyenldség biztositdasanak kévetelményét,

- akézszolgaltatdsokhoz térténd egyenls hozzaférés elvét,

- adiszkrimindcidmentességet,

- szegregacidmentességet,

- a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsdg, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés sorén feltdrt problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
kbznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmakadik




az intézményfenntartd kbzpont terilleti szerveivel a Szolnoki Tankerileti Kdzpanttal és a
Szakképzési Centrummal,

A HEP helyzetelemz& részének célia

Elsddleges célunk szamba venni a 321/2011. (X)I. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenldségi szempontbdl fékuszban lévé célcsoportokba tartozdk szamat és aranydt, valamint
helyzetét a telepillésen,

E mellett célunk a céicsoportba tartozdkra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatdsokhoz térténd
hozzéférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenléségét elfsegitd feladatokat, és azokat a
terileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenl§ bdnasmadd érdekében.

A celok megvaldsitdsanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtisuk tervezett iitemezdsét a HEP IT
tartalmazza.

A HEP |T célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozisok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének javitdsa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolédd kommunikaciot.

Szinten célként hatdrozzuk meg annak az egylUttmiiksdési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas sordn biztositja majd a megvalésitds, nyomon kévetés, ellendrzés-értékelés,
kiigazitas tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolodd tematikus
munkacsoportokat. A HEP elkészitésének szerves részét képezd HEP férum lehet8séget ad az érintett
intézmények képviselSinek megnyilatkoztatasara, a HEP eredményesebb elkészitése érdekében.

A Helyi Esélyegyen|&ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

A helyzetelemzés az esélyegyenldség elémozditdsard! sz6lé 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.)
tartaimi kdvetelményeinek megfeleiGen, a Kdzponti Statisztikai Hivatal adatai, a helyi intézmények és
szervezetek, szolgaltatdk adatszolgaitatdsa alapjan tortént.

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését elGird jogszabalyi kérnyezet révid bemutatdsa
A helyi esélyegyenlGségi program elkészitését az egyenld bandsmodrol és az Ebktv. elgirdsai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,

* a helyi esélyegyenliségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenlfségi
mentorokrol” sz6l6 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenidségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és

= a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz616 2/2012 (VL.5.) EMMI
rendelet

alapjan alkalmaztuk, kiilénss figyelmet forditva a

* a Magyarorszag helyi 6nkormanyzataird! sz616 2011. évi CLXXXIX. tdrvény (tovdbbiakban: Mbtv.)

* aszocidlis igazgatdsrél és szocidlis ellatasokré! szold 1993. évi 1. térvény (tovabbiakban: Szt.)

* a foglalkoztatds elGsegitésérsl és a munkanélkiiliek elldtasardl szolé 1991. évi IV. térvény
{tovabbiakban: Fit.)

* anemzetiségek jogairél sz616 2011. évi CLXXIX. torvény {tovabhiakban: nemzetiségi térvény)




" azepgészségigyrdl sz0lé 1997. évi CLIV. térvény {tovébhiakban: Eitv.)

* agyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatdsrol szold 1997, évi XXX, tdrvény {tovabbiakban:
Gyvt.)

* anemzeti kznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvény (tovébbiakban: Nkntv.) eldirssaira.

Az egyenid bénasmodrdl és az esélyegyenifség eldmozditdsardl sz616 2003. évi CXXV. térvényben foglalt
helyi esélyegyeniéségi programok intézkedései kapcsolddnak a kdvetkezdben felsorolt, EU és nemzeti
szintd stratégiakhoz, dgazati politikdkhoz: EU 2020 stratégia, Nemzeti Reform Program, Nemzeti Tarsadalmi
Felzarkézasi Stratégia, ,Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégia, Roma Integracié Evtizede
Program, Nemzeti Ifjlséagi Stratégia.

1.2 Az eséiyegyenldségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozds rovid bemutatasa

Ujszdsz Varosi Onkorményzat Képviseld-Testiilete a 99/2013. (Vill. 06.) szdmy hatérozataval fogadta e,
majd a 91/2016 (VII. 19.) szdmu hatdrozataval vizsgélta feliil, végiil 111/2017 (Xn. 19.) szdmu hatdrozataval
pedig tekintette &t a véros Helyi EsélyegyenlSségi Programjat, mely 2018. december 31.-ig hatalyos. A
Jogszabaly modositdsa miatt a meglévd esélyegyenldségi programokon alapulva, a meghatdrozott tartalmi
és formai szabdlyoknak eleget téve késziilt el a telepiilésen é15 hatranyos helyzet{i csoportok helyzetének
alakuldsat elemz8, és az e csoportok esélyegyenlGségét elésegitd célokat és sziikséges intézkedéseket
tartalmazé jelen dokumentum, a Helyi Esélyegyeni&ségi Program, mely 2019-t61 2023-ig hatdlyos és a
177/2018 (X!1.20.) képviselStestileti hatirozattal keriilt elfogaddsra és 2021-ben feliilvizsgalat keriilt
elvégzésre,

A Helyi EsélyegyenlGségi Program mellett az esélyegyenldségi célcsoportokra vonatkozéan a helyi
szabalyozds gondoskodik a szocidlis elldtasokrdl, illetve kedvezményeket biztosit a helyi addk esetében az
alabbi 6nkorményzati rendeletekben foglaltak szerint;
* a személyes gondoskodést nydjto szocidlis elldtdsok igénybevételének rendjérél és téritési dijairdl
52616 1/2018. (I1.16.) 6nkormanyzati rendelet
* a pénzbeli és természetbeni szocidlis elldtasokrd! sz616 10/2018. (Xl 12.) szam0a Gnkormanyzati
rendelet
» Ahelyi adokrd! sz616 8/2018 (X1.30.) nkorményzati rendelet

2. Stratégiai kdrnyezet bemutatasa —I

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési dnkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal
Ujszdsz véros stratégiai céljait a Telepiilésfejlesztési Koncepcid, és a kordbbi Integralt Varosfejlesztési
Stratégia (IVS) 2016. évi részleges feliilvizsgalatdt kévetden elfogadott Integralt Telepiilésfejlesztési
Stratégia (ITS) hatdrozzdk meg. A kijelslt stratégiai célok illeszkednek az esélyegyenlGségi célcsoportok
helyzetének elésegitéséhez. A Telepiilésfejlesztési Koncepcié az alabbi stratégiai célok mentén hatdrozza
meg intézkedéseit.

A kbziekedési infrastruktdra fejlesztése.

A lakossdg egészségi dllapotdnak javitdsa.

A szocidlis ellatd rendszer tovébbfejlesztése, a hatranyos helyzet( csoportok segitése.

Az élet- és vagyonbhiztonsag ndvelése.

Gazdasdgfejlesztés és a foglalkoztatottsdg javitdsa a human-eréforras fejlesztése és a

fenntarthatd fejlédés biztositasa altal.

Kitorési lehetdség a turizmusban rejlg lehetdségek kiaknazasaval.

7. A kozintézmények, mads épitmények és telepilésteriiletek feldjitdsa, ) funkcidval vald
felruhdzasa, tovabba (] térkategéridk kijeldlése, valamint a lakhatas feltételeinek javitasa.

8. Vonzo, esztétikus telepiilésarculat megteremtése, a helyi tarsadalom szabadidejének tartalmas

eltdltését segits fejlesztések megvaldsitasa.

A N
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A fenti strategiai célok kapcsolédnak a megyei teriiletfejlesztési dokumentumokban meghatdrozott
stratégiai célokhoz.

Az Bnkormanyzat gazdasagi dokumentumai, fejlesztési programjai és dokumentumai gondoskodnak a
kijelolt fejlesztési célok megvaldsitdsarél. A sziikséges forrasokrdl a Gazdasagi Program és az éves
kéltségvetési rendeletek rendelkeznek.

Az egyes programok, koncepcidk - Telepiilésrendezési Terv, Szocidlis Szolgdltatistervezési Koncepcid,
Koznevelési Fejlesztési Terv, Kézoktatasi Esélyegyenldségi Helyzetelemzés és Intézkedési Terv, Informécics
szabalyzat - sajat teriiletlikre vonatkozélag hatarozzak meg az esélyegyenldséget el6mozditd célokat,
intézkedéseket.

2.2 A helyi esélyegyenl@ségi program térségi, tarsulasi kapcsoléddsainak bemutatdsa

A szocidlis alapelldtasokat az Onkormanyzat kistérségi tarsuldsban biztositja, igy ezen a teriileten a HEP
kapcsolddik a tarsulds szocidlis szolgdltatastervezési koncepcidjahoz.

Az dnkormdnyzat 2015-ben csatlakozott az AROP-1.A.3-2014-0053 wegyiiti-es-ély” ~ a Szoinoki jdrds
telepiiléseinek teriileti egyiittmiikidése az esélyegyeniGség biztositdsdban cimif projekthez, melynek
keretében a telepiilési HEP-ekkel dsszhangban elkésziilt a JGrasi Esélyteremts Programterv.

2.3 A telepiilési 8nkormanyzat rendelkezésére 3116, az esélyegyenl&ség szempontjabél relevans adatak,
kutatdsok attekintése, adathianyok kimutatisa

A helyzetelemzés alapjdt szolgdld statisztikai adatokat a KSH-TSTAR és TEIR adatbazisbdl, valamint a helyi
nyilvantartasokbdl gydjtottik Gssze. Felhasznaltuk az agazati beszamolok megéllapitasait, szakemberek
tapasztalatait, helyi intézmények adatszolgaltatésait.

Egyes adattablak esetében a megadott kategériak a meglévd adatok esetében nem értelmezhets, melyet a
tabldzatokban jeldltink. Azokban az esetekben, melyekben egyéltaldn nem &ll rendelkezésre adat, a
tabldzatokban az ,n.a.” (nincs adat) megjeldlést alkalmaztuk.

3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenl&sége

Mélyszegénységben élének tekintendd, aki tartdsan a létminimum szintje alatt él. A mélyszegénység okai
k6zott tarsadalmi és gazdasagi hatranyok, iskolai képzettségbeli és foglalkoztatasheli deficitekben
mutatkoznak meg, és silyos megélhetési zavarokhoz vezethetnek. A szegényseg kialakuldsdnak okai
dltaldban a munkanélkiiliségre, oktatds és képzés hidnyossagaira, egyéni és csaladi véisaghelyzetekre,
szolgdltatasokhoz vald hozzdférések hianyossdgaira vezethetSk vissza. Varosunkban jellemzéen a
munkanélkiliség, az alacsony iskoldzottsdg a jellemzd a mélyszegénységhen él6k kozétt.

A meélyszegénység hatdsa az alapvetd |étfeltételekben, lakhatdsi, téplalkozasi koriilményekben, az
érintettek egészségi allapotaban is jelentkezik. Ez az allapot az érintetteket gyorsan megbélyegzi, a
tarsadalombdl valé kirekesztettségiiket okozza. Magyarorszégon minden harmadik ember a szegénységi
kilszob alatt él, kdzulik 1,2 milliGan mélyszegénységben. A romdk nagy tobbsége is ehhez az utdbbi
csoporthoz tartozik.

Vérosunkban a 2011.évi népszamlalas sordn 278 f5 vallotta magdt roménak, azonban szamuk enné! tobbre,
kézel 600-700 fre tehetS. A 2016. évi népszamlalasi mikrocenzus nem tartalmaz adatokat a roma
lakossaggal kapcsolatban.

A kovetkezdkben éttekintjiik a telepiilésen mélyszegénységben éI8k és romak jeliemz&it. Fontosnak tartjuk
kiemelni, hogy Ujszasz Varosi Onkormanyzatnak nincs olyan rendelkezése, mely a véroshan személyt vagy
csoportot valés vagy vélt nemzetiséghez tartozdsa, tarsadalmi szarmazdsa, vagyoni helyzete miatt
hétrdnyosan megkiilénbdztetne.
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3.1 Jévedelmi és vagyoni helyzet
A szegénység szdmos tdrsadalmi tényezd altal meghatdrozott, dsszetett jelenség, okai kézétt szerepelnek
tarsadalmi és kulturdlis hatranyok, szocializécids hidnyossagok, alacsony vagy elavult iskolai végzettség,
munkanélkilliség, egészségi allapot, a csalddok gyermekszama, a gyermekszegénység, de a jovedelmi
viszonyok mutatjak meg leginkdbb.
Az alacsony jdvedelmiiek bevételeinek szamottevd része szarmazik a pénzbeli juttatdsok rendszereibél. Sok
olyan csaldd van, ahol az egyetlen bevételi forrast a szocialis timogatasok jelentik. A 2011-es népszamidlas
adatai szerint Ujszdszon az 1585 hdztartds kéziil 878 olyan csalad él, ahol csak inaktiv keresé van (55 %).
Az inaktiv keresék szama dsszesen: 2314 f6, ffi: 890; né: 142 f5.
Az inaktiv emberek kdzott nagy aranyban fordulnak elé az alacsony iskolai végzettségliek, a megvaltozott
munkaképességiliek és romak. A tapasztalatok szerint a munkaerd-piacra jutas f§ akaddlyai: az alacsony
iskolazottsdg, a tartds munkanélkiili 1éthél fakadé motivaltsagi problémak, a térsadalmi elitélet jelenléte,
illetve a fiatal felséfokd végzettségliek esetében a munkatapasztalat hidnya és a piacképtelen szakmak
okozhatnak problémat a munkakeresés kapcsén.
A megyei netté dtlagkereset 2019, I. negyedévben 188.248,- Ft volt, amely az elé26 idészakhoz képest
10,82%-o0s ndvekedést jelentett. Jdsz-Nagykun-Szolnok megyében alacsonyak o bérek, a netté dtlagbér
csak az orszdgos dtlag 80,4 %-dt éri el.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A helyi 6nkormanyzat a foglalkoztatds elfsegitésérsl és a munkanélkiiliek ellétasardl szl 1991. évi V.
térvény (tovabbiakban: Flt.) és a M&tv-ben foglalt feladatai alapjan telepliilésiinkre jellemz&
foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci lehet§ségeket kivanjuk elemezni az elmult évek vdltozasainak
bemutatdsdval, a kiilonbézd korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szama, aranya

A KSH adatai alapjan 2015-ben dtlagosan 308 ezer f& volt a munkanélkiiliek széma, 35 ezer fével
kevesebb, mint 2014-ben. A munkanélkiiliségi rdta 6,8%-os értéke 0,9 szazalékponttal voit alacsonyabb
az el6z6 évinél. A férfinkat alacsonyabb szintii munkanélikiiliség jellemezte, és esetiikben a favulas is
nagyobb mértéki volt. A munkanélkiiliek 19%-a tovdbbra is a 15-24 éves korcsoporthdl keriilt ki. A 25-
54 évesek, azaz az un. legjobb munkavdllaldsi koriiak és az 55-64 évesek munkanélkiiliségi ratdaja is
mérséklédott, elGbbieké 0,9 szazalékponttal, 5,5%-ra, utdbbiaké 0,8 szazalékponttal, 5,0%-ra.
A munkanélkiiliség dtlagos idGtartama 18,4 hénap; a munkanélkiiliek 48,3%-a legaldbb egy éve keres
diidst, vagyis tartésan munkanélkiilinek szémit.

3.2.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi ridta nemek szerint

15-64 év kbzétti allands népesség (f6) Regisztralt munkanélkiiliek/ n(\;if:'\)fantartott alléskerestk szama
Ev Ferfi Né Osszesen Férfi N6 Osszesen
(TS 0803) (TS 0804) (TS 0801) (TS 0802)
Fé& Fé Fé F6 % Fé % Fé %
2014 2155 2006 4165 157,25 7,28% 141 7,03% 298 7,16%
2015 2121 1976 4097 145,5 6,36% 119,5 6,05% | 265 6,47% '
2016 2099 1966 4065 135,25 6,44% . 113 ,75% | 248 | 6,11%
2017 2101 1948 4049 1 110,25 5,25% 108,5 5,57% i 219 540% -
2018 2095 1529 4024 90,5 4,32% 98,5 5,11% | 189 4,70%
2019 n.a. n.a. - 102,25 - 113,25 - 216 -

Forrds: TelR
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3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dlldskeres6k széma korcsoportok szerint

. N N 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Regisztralt munkanélkiiliek/ -
nyilvantartott allaskeresdk N
PR dsszesen
5zama osszesen 298 265 248 219 189 216
i . Fé 9,25 8,75 7,75 7.5 5 8
20 év alatti (TS 1002)
% 3,10% 3,30% 3,12% 3,43% 2,65% 3,71%
. Fd 43,75 38,25 32 31,5 29,5 31,75
20-24 év {TS 1003)
% 14,67% 14,43% 12,89% 14,40% 15,61% 14,73%
. F& 34,75 25,5 25,75 25 22 28,25
25-29 év (TS 1004) .
% 11,65% 9,62% 10,37% 11,43% 11,64% 13,11%
3 F& 36 32,25 27,75 20,25 18,25 20,5
30-34 év (TS 1005)
% 12,07% 12,17% 11,18% 9,26% 9,66% 9,51%
A Fé 33,25 26,25 29,75 15,75 19,5 21,25
35-39 év (TS 1006)
% 11,15% 9,91% 11,98% 9,03% 10,32% 9,86%
} Fo 30,5 30,5 28 20 17 15,5
40-44 év (TS 1007)
% 10,23% 11,51% 11,28% 9,14% 8,99% 9,05%
Fo 33,25 34,5 36 35,75 26,5 28,5
45-49 év (TS 1008)
% 11,15% 13,02% 14,50% 16,34% 14,02% 13,23%
3 F6 33,5 28,5 24,25 22,5 23 20,75
50-54 év (TS 1009)
% 11,23% 10,75% 9,77% 10,29% 12,17% 9,63%
. F6 31,25 20,25 18,25 17,25 14,5 20
55-59 év {TS 1010)
% 10,48% 7,64% 7,35% 7,89% 7,67% 8,28%
. ] Fo 12,75 20,25 18,75 15,25 13,75 17
59 év feletti (TS 1011)
% 4,27% 7,64% 7,55% 8,80% 7,28% 7,89%

Forras: TeiR

Nyilvantartott palyakezd§ dlldskeresék széma és a 18-29 éves népesség szama nemenként

év 18-29 évesek szama Nyilvédntartott palyakezdd éllaskeresdk szama
nd férfi dsszesen ng Férfi dsszesen
8 6 i8] fé % jis] % Ei¢] %
2008 467 519 986 11 2 15 3 26 3
2009 463 532 995 21 5 17 3 38
2010 442 514 956 24 5 28 5 52
2011 423 493 916 31 7 30 7 61
2012 430 492 922 18 4 34 7 52 5,86
2013 424 497 221 18 4 29 6 47 5

Forrds: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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A 2019. évben a nyilvdntartott alldskeresskbdl a 20-29 évesek aranya a legmagasabb, amely elhelyezkedési
lehetGségek korlatozottsdgat mutathatja. 2014-t6l azonban az e korcsoportokba tartozék széma csokkend
tendencidt mutat. Nincsenek adataink a fekete- és sziirkegazdasagban foglalkoztatottakrol.

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga
A regisztralt munkanélkiiliek nagyobb része képzetlen vagy alacsonyan képzett. A munkaerd-piacra jutds f6
akadalyai: az alacsony iskolazottsag, a tartés munkanélkiili Iéth6| fakadé motivaltsagi problémak. Szamukra
kitorési lehetéséget a kdzfoglalkoztatashan valo részvétel jelenthet.

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

A nyilvantartott allaskeresék megoszlasa iskolai végzettség
szerint
Nyilvantartott allaskeresék
2 FEama0sseeaEn 8 altalanosnal A : : 8 altalanosnal
Altalanos iskolai g i
alacsonyabb 5 : magasabb iskolai
¢ : végzettség (TS % ;
végzettség 0902) végzettség (TS
(TS 0901) 0903)
F6 F6 % F6 % F6 %
2013 344 43 12,5% 141 41,0% 160 46,5%
2014 299 33 11,0% 128 42,8% 138 46,2%
2015 265 31 11,7% 113 42,6% 121 45,7%
2016 249 30 12,0% 114 45,8% 105 42,2%
2017 219 31 14,2% 92 42,0% 96 43,8%
Forras: TelR
Munkanélkiiliek iskolai végzettsége (f&)
400
350 | s
300 e
250 | g
200 - : B
‘ ' Lass
150 soaER
100
50
0 e T ]
2013 2014 2015 2016 2017
m 8 dltaldnosnal alacsonyabb ~ m 8 dltalanos = 8 4ltalanosnal magasabb

A 2011-es népszamldaldsi adatok szerint a telepiilésen él6 15 évesnél idésebb lakosok 8%-a nem
rendelkezett altaldnos iskolai végzettséggel. A telepiilésen nincs ltaldnos iskolai felnGttképzés, és az utdhbi
5 évben, helyben nem indult olyan program sem, melynek keretében az alacsonyabb végzettségiiek 8
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dltalanos végrettséget szerezhettek volna. A felnGttképzésben valé  részvételi lehetdség a
megyeszékhelyen, illetve a Foglakoztatdsi Osztaly kiilénbdz8 programjai keretében elérhetéek.

¢} kézfoglatkoztatds
A helyi 6nkormanyzat a foglalkoztatds elsegitésérél és a munkanélkiliek ellatasarél széld 1991, évi IV.
torvény (tovdbbiakban: Fit.) 8. §-a érteimében kiilon térvényben meghatérozott foglalkoztatasi feladatainak
ellatdsa soran
a) kdzfoglalkoztatast szervez,
b} figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatottsagi viszonyok alakuldsat,
¢} dontéseinek elbkészitése, valamint végrehajtdsa sordn figyelembe veszi azok foglalkoztatéspolitikai
kévetkezményeit,
d) az dllami foglaikoztatdsi szerv miikidési feltételeihez és fejlesztéséhez tamogatast nyujt.

Az Onkorményzat rendszeresen egyiittmiikidik a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal Szoinoki
Jardsi Hivatal Foglalkoztatdsi osztdlydval, és biztositja a telepiilésen a kézfoglalkoztatds megszervezését,

A bevont személyek részt vettek a varos zdldfeliileteinek gondozasaban, vizelvezetd arkok tisztitasdban,
varosi rendezvények elSkészitésében és lebonyolitdsaban, karbantartdsi és takaritasi feladatok
elvégzésében, hulladékgy(jtésben, parlagfii irtasban, illetve segitSi feladatokat lsttak el a varoshan mikéds
intézmeényekben.

A foglalkoztatottak jelentds hanyada a foglalkoztatési id6 lejdrta utdn is szeretne tovéabb maradni, és a
munkajat végezni, tekintettel arra, hogy beilleszkedik egy munkakdzosséghbe, elfogadja munkatarsait,
megszereti a munkdjat, és nem utolso sorban a megélhetése miatt is. Végleges visszatérést jelent amikor a
munkavégzéssel elégedett a vezetd és példaul kdzalkalmazotti munkakérbe keriilhet.

d) a foglalkoztatdshoz vald hozzéférés esélyének mobilitési, informdcios és egyeb tényezdi

Az aktiv keresék kdziil véltozatlanul a MAV, a mezGgazdasdg, valamint a kereskedelmi-, pénzigyi- és
postai szolgdltatds foglalkoztatja a legtdbb embert, szémottevd az egyéni vdllalkozok és a mikro-
véllalkozésok szdma. A varosban az 6nkormanyzat a legnagyobb foglalkoztatd.

2020-ban 360 db adozdt tartottak nyilvdan Ujszdaszon melybél villalkozds, 136 db ezen beliil, korlgtolt
felelosségli tarsasdg 86, betéti tdrsasdg 21, zdrtkériien miikédds részvénytdrsasdg 23, nyilvdnosan
miik6dd részvénytdrsasdg 2, Szdvetkezet 4 miikédik. Emellett az egyéni vdllalkozok és az Gstermeldk
szdma a telepiilésen 224 db.

A helyi véllalkozdsok az aktiv kord népesség csak elenyészd részét képesek foglalkoztatni, ezért a
munkahelykeresés és munkavallalds sordn fontos a vonzaskérzetekben lévs (Szolnok, Jaszberény,
Budapest) munkahelyek elérhetésége. Koziekedési szempontbdl féként vonattal jo! megkdzelithetdek, a
Szolnok és laszberény kornyékén miikdédé nagyobb lizemek kozil a {Jasz-Plasztik,) a telephely
meghatédrozott km-es kdrzetéhdl sajét buszjaratokat is indit.

Az elmdlt években nagyobb létszamot foglalkoztaté munkahely sajnos nem jott létre a telepiilésen.
Rendkiviil fontos lenne nagyobb munkahelyteremt& beruhazasok megvaldsitsa, amely a munkanélkiiliség
csdkkentése mellett a telepiilést vonzdva tenné, és megallitand a képzett munkaerd elvandoriasat, egyattal
mérsékelné az eléregedést is. Ugyanakkor a helyi tarsadalomnak rugalmasan alkalmazkodnia kell{ene} a
folyamatosan valtozé munkaerd-piaci igényekhez.

e) fiatalok foglalkoztatGsit és az oktatdsbél a munkaerdpiacra valé dtmenetet megkdnnyits
programok a telepiilésen; képzéshez, tovibbképzéshez valo hozzdférésiik
A regisztrélt munkanélkiili fiatalok a Szolnoki Jérasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztdlya aital biztositott
programok keretében vehetnek részt toviabbképzéseken.
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f) munkaeré-piaci integrdciot segits szervezetek és szolgdltatdsok feltérképezése
A telepiilésen munkaerg-piaci integrdciot segitd szervezet nem mikédik. Rendszeres a kapcsolat az
Onkormanyzat és a Foglalkoztatdsi Osztaly kdzott, kihelyezett ligyfélfogadast tartanak a mivel6dési hazban
a regisztrélt munkanélkiiliek jelentkeztetése céljabél, igy az elldtottaknak nem kell Szolnokra utazniuk.
A helyiek a tamogatott programokon valé részvételre lehet6séget kapnak. A megyeszékhelyen szamos
felnSttképzéssel foglalkozé intézmény miikodik melyek tamogatdssal, vagy onkoltséges alapon lehetfséget
nyljtanak szakmaszerzésre, tovdbbképzésre vagy dtképzésre.
A telepiilésen miikidd Szolnoki Szakképzési Centrum Rozsa Imre Technikum intézményben érettségi utdni
szakképzés keretében lehetdség van szoftverfejleszté és — teszteld, logisztikai technikus, vasutforgalmi
szolgalattevé technikus és kizszolgdlati technikus.
A hosszabb iddtartami kozfoglalkoztatdsi programot az onkorményzat a Szolnoki Jarasi Hivatal
Foglalkoztatasi Osztallyal egylttm(ikédésben folyamatosan szervezi a lehet§ségek figyelembevételével.

2020 évben Jéardsi/egyéb startmunka mintaprogram keretein beliil, Lllegdlis hulladéklerakdk felszamoldsa
Ujszdszon” elnevezésii mintaprogram szervezése is elindult.

g) mélyszegénységben él6k és romak telepiilési énkormdnyzati sajat fenntartdsd intézményekben
torténd foglalkoztatdsa
A korabban bemutatottak szerint a mélyszegénységben &6k, alacsony iskolai végzettségii személyek
szamara szinte az egyetlen elhelyezkedési lehetdséget a kdzfoglalkoztatas jelenti. A célcsoportba tartozd,
kozfoglalkoztatasba bevont személyeket az Gnkorményzat elsSsorban segédmunkds munkakérben,
kbzterlletek karbantartdsdra, vagy a telepiilésen miikddé intézményekben takaritéi, karbantartdi
feladatokra atkalmazza.

h} hatranyos megkiilénbéztetés a foglalkoztatds teriiletén
Ujszasz varoshan foglalkoztatds teriiletén vald hatranyos megkililénbdztetés vonatkoztatdsdban az elmult
id@szakban egyetlen esetben sem kerillt nyilvanosségra olyan eset, amely miatt eljaras indult volna.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis elldtdsok, aktiv korGak ellatasa, munkanélkiiliséghez kapcsoléds
tamogatasok

A szocidlis igazqatdsrél és elldtdsokrol sz616 1993. évi I, térvény az elmiilt években is tobbszor is
mddositottdk. A jogszabdly alapjdn a szocidlisan rdszorulé személyek részére kiilonbozé elldtdsi formdk
nydjthatok. Az 6nkormdnyzat hatdskérébe csak a torvény dltal meghatdrozott keretek kézétti ellgtdsok
nydjthatoék.

A szocidlis raszorultsdgtdl fiiggé telepiilési témogatdsok egészben vagy részben természetbeni szocidlis
elldtés formdjaban is nydjthatok, pl. lakdsfenntartdsi  tdmogatds, tiizel6-tdmogatds, a
gyoégyszertdimogatds)

Az elldtdsok a torvényben és a helyi Snkorményzati rendelet szerint nytjthatéak.

Az aktiv kordak elldtasa, meghatérozé mértékben jelenik meg a telepiilés alacsony jovedelm(i lakossdganak
korében. A tdmogatasra valé jogosultsdgot 2015. mdrcius 1-t6! kezdéd@en a Szolnoki Jdrdsi Hivatal
dilapitja meq.

Az dliaskeresdk részére képzési timogatast a Szolnoki Jarési Hivatal Foglalkoztatdsi Osztélya nydjtja.

A telepiilésen élnek olyan lakosok, akik szocidlis elldtdsra nem jogosultak, vagy tdmogatdst, segitséget

nem is igényeinek. Ezen személyek és kérnyezetiik felkutatdisa elsddleges folyamatos feladat,
egyiittmikddve a szocidlis alopelldtdssal, karitativ és civil szervezetekkel.
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatési szegregacio
E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolddd teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a szocialis
lakhatédst, az egyéb lakdscélra nem hasznélt lakdscéll ingatlanokat, feltirva a telepiilésen fellelhetd
elégtelen lakhatdsi korlilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a
lakhatast segitd tdmogatdsokat. E mellett részletezzik a lakhatdsra vonatkozé egyéb jellemzdket,
elsdsorban a szolgaltatdsokhoz vald hozzaférést.

Az Motv. az Snkormanyzatok elldtandé feladatai kozott rogziti a lakds (és helyiség) gazdalkodast. Ujszasz
Vérosi Onkormdnyzat 2/2015.(11.11.) szamU rendeletében rogziti a lakdsok és helyiségek bérletére és
elidegenitésére vonatkozé szabalyait,

Lakas allomany

A telepiilésre az oldalhataron 4li¢ féldszintes és tetdtér beépités(i csaladi hdzas épitési méd a jellemzé. A
lakasallomanyédban nagy aranyt képviselnek az 1960 el6tt épiilt lakdsok. A lakdsok tibbsége kertes csaldi
haz. Az 1970-es években tértént a szdvetkezeti lakdsok épitése is. A kisebb régi lakasok feltjitasa, bovitése
az utobbi években terjedt el, mig Uj lakdsok épitésére alig kerill sor.

A 2011-es népszamldlds adatai szerint 257 komfort nélkiili, 117 félkomfortos, 1265 komfortos és 871
Osszkomfortos lakoingatlan taldlhaté a telepiilésen.

a) bérlakdas-allomdny
Az dnkormdnyzat jelenleg 10 bériakdssal rendelkezik,

b) szocidlis lakhatds

Az Onkormanyzat a lakdsok és helyiségek bérletérél, valamint elidegenitésiikrél szélg, 2/2015.(1.11.)
rendeletében meghatdrozta azon lakdsok kérét, melyeket elsésorban szocidlis helyzet alapjan torténd
bérbeadassal kell hasznositani.

Soron kiviil adhaté bérbe — a polgarmester déntése alapjan ~ dnkormanyzati bérlakas az elpusztult vagy
Eletveszélyessé nyilvanitott lakdsbo!l elkdltdzék részére; tovabbd azoknak, akik el6zd dnkormanyzati
lakasukndl kevesebb szobaszamui vagy alacsonyabb komfortfokozatl 6nkormanyzati lakdst kérnek cserébe,
és szocidlis bérlakasra jogosultak. A szocidlis helyzet alapjan torténd bérbevétel iranti kérelmet
(tovabbiakban: szocialis lakds igénylést) a polgdrmesterhez kell benyujtani.

A szocidlis bérlakdsok tekintetében — telepiilési viszonylatban — szémottevd elGrelépésre szamitunk két TOP
palydzat megvaldsitasa révén, melyeket részletesen a 3.5. @) pontban mutatunk be.

c) egyéb lakdascélra haszndlt nem lakdscéld ingatianok
Az Gnkormanyzat nem lakascéld ingatlant lakhatdsra nem bocsajt rendelkezésre, illetve dnkormanyzati
lakds nem lakas célra nem adhatd bérbe.

d) elégtelen lakhatdsi kériiimények, veszélyeztetett lakhatdsi helyzetek, hajliéktalansdg
Ujszasz teriiletén hajléktalan ember nem él. A telepiilés egyes részein a lakasallomany erételjes leépilése
figyelhetS meg. Elégtelen lakhatasi kiriilmény elsésorban az ingatlanok elhanyagoldsanak kovetkeztében
alakul ki melyet az 6nkormanyzat ideiglenes elhelyezéssel, dtmeneti tamogatdssal, természetbeni
segitséggel (épitdanyag, munkavégzés) igyekszik segiteni.
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e} lakhatdst segitd tamogatdsok
2015. mdrcius 1-t6] kezd6déen a normativ lakdsfenntartdsi tdmogatds torvényi szabélyozdsa megsziint.
Az abban szabdlyozott elveknek megfeleléen az Snkormdnyzat felvdllalta a témogatdsi forma tovibbi
folyositasat, mint telepiilési tamogatds keriilt szabdlyozdsra a helyi rendeletben.

Lakasfenntartdsi tamogatasban részesiilGk

lakasfenntartdsi tamogatédsban részesitettek
szama
2013 444
2014 504
2015 398
2016 424
2017 396
2018 352
2018 317
2020 287

Forréds: TelR, KSH Tstar, helyi adatgy(ijtés

f) eladésodottsag

Komoly probléma az eladdsodas a hatranyos helyzet(i, munkajukat elveszts, vagy alacsony jBvedelmd, idds,
vagy t6bb gyermekes csalddokban. A szegénység jellemzéje a kdzmiidij-, illetve lakdshitel-tartozasok,
hatralékok felhalmozédasa és a lakossagi addssdgallomany folytonos djratermel§dése. Az acélcsoport valt
leginkabb veszélyeztetetté a lakdsuk elvesztése, vagy fizetés hidnyaban a kézmiszolgaltatasok kikapcsoldsa
miatt.

JelentGsen megnidvekedett az eladésodott csalddok szama a 2008. évben bekdvetkezett gazdasagi valsag
miatt, mely mar nem csak a hatranyos helyzetd, hanem a kdzéposztalyba tartozd, devizahitellel rendelkezé
csaladokat is veszélyezteti.

g) lakhatds egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakéovezetben elhelyezkeds lakdsok, mindségi
kdzszolgdltatdsokhoz, kizmiiszolgdltatasokhoz, kbzdsségi kéziekedéshez vald hozzdférés bemutatdsa
A véros kilterliletén jelenleg 2 db lakott tanya (G&bdlyjarasi- és 1-es tanya) taldlhato, ahol 8sszesen 10 5
él, a tanydk a védroskdzponttdl 3-5 km-re taldlhatoak, megkozelitésiik biztositott. Szintén kiilteriileten, de
nem tanyas térségben helyezkedik el a Szarvashalom Gt 1. szdmu lakéingatlan, melyben 6sszesen 3-an
éinek.

3.5 Telepek, szegregdtumok helyzete

a} a telep/szegregdtum mint lakékérnyezet jellemzéi

Szegregatumnak nevezziik azokat a foldrajzilag egybetartozd és elhatarolhatd teriileteket, ahol a legfeljebb
aitaldnos iskolai végzettséggel rendelkezék és rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkez6k aranya az
aktiv kord lakossagon (15-64 éves korosztdly) bellll eléri, illetve meghaladja az 50%-ot. A szegregalt
lakéteriileten egyes védett tulajdonsdgokkal rendelkezd csoportok (féleg etnikai csoportok tagjai) egy adott
teleplilésrészen beld! elkildniiinek.
Ujszasz Véros Integralt Varosfejlesztési Stratégidja még a 2001-es népszamlélds adatai alapjan a telepiilésen
két, jellemz8en romak lakta szegregdtumot hatdrozott meg, melyek a telepiilés északi részén helyezkednek
el:

1. szegregatum: Védgét sor — Horgdsz it — Munkas (it — Danké P. (it — Rakdczi ut — Szaszberki Gt altal

hatarolt teriilet
2. szegregatum: Petdfi Gt — Mohdcsi Gt — Széchenyi (it — Dob (t — 4ltal hatarolt teriilet.
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A 2016. évi Integralt Telepilésfejlesztési Stratégia (ITS) elfogaddsakor mdr a 2011. évi népszamlalas adatai
alapjan kerliltek a szegregatumok lehataroldsra. Az 1. szegreggtum déli iranyba két kicsi lak6tombi résszel
bdviilt (Horgdsz Ot — Dessewffy Ut — Kastély Ut — Rdkdczi tt kdzott, a Bajza at altal elvélasztva). A korabbi 2.
szegregatum a mutaték javuldsa nyoman mdar nem mingsiilt szegregatumnak, helyette egy hasonld
telektémb mutatdi romlottak, és ezzel a 2. szegregatum elhelyezkedése délkeleti irdnyba tolddott:

Széchenyi ut — Lehel 0t — Hold Gt — Rézsa Gt altal koriilhatarolt telektdmb.

Telepek, szegregatumok helyzete

Telepek, szegregatumok szama a 1. Szegregatum régi 2. | 4j 2. Szegregdtum

telepiilésen: szegregatum

Telepi  lakdsok szdma a | 2008% 152 22 nem relevans

telepiilésen:

pullesen 2009* 152 22 nem relevans

2010* 152 22 nem relevans
2011* 152 22 nem relevins
2012% 152 22 nem relevans
2020%* 164 nem relevans 19

A telep/ek, szegregdtum/ok belteriilet telepliléskdzpont telepliléskdzpont

elhelyezkedése a  telepiilés északkeleti része északi hatara északkeleti hatdra

terliletéhez viszonyftva

mellett

mellett

A telep/ek megkdzelithetdsége:

aszfaltozott

aszfaltozott Petdfi

aszfaltozott

Munkas Gton, aton Széchenyi, Lehel,
tanitasi Hold és Rézsa iton
iddszakban helyi
buszjarattal
elérheté
A telepek kozelében  1évd régi szeméttelep nem relevans nem relevans
egészségtelen izemek, 2010-2012 kizdtt
létesitmények (kérjik, sorolja atmeneti
fel, van-e a kdzelben - és ha igen lezarassal
milyen tdvolsagra - szeméttelep, rekultivilva

feldolgozo tizem stb.)

Forrds: helyi adatgylijtés, Integralt Vérosfejlesztési Stratégia
* 2001. évi népszamlalds adati alapjan lehatarolt szegregatumok
** 2011, évi népszamlalas adati alapjan lehatarolt szegregatumok

A Munkds Gt kérnyéki szegregatumban 152 lakds taldlhatd, amely kiegésziilt tovabbi 12 lakassal a Bajza ut
menti két kis telektomb lakdsainak szamaval, melyek hagyoményos, kertes hazas ingatlanck. A
lakaskdriiimények vegyes képet mutatnak. Az ingatlanok egy része felujitott, rendezett kérnyezetil.
Azonban nagyobb részben nem tesznek eleget a mindségi lakhatas feltételeinek a teriileten taldlhatd
ingatlanok. Komfort nélkiili és félkomfortos lakdsok nagy szamban vannak ezek a teriileten. lellemz8 az
ures, elhagyott Gn. szocpolos hédzak jelenléte, amelyeken a pusztulds, enyészet, allagromlas jelei
mutatkoznak. Ezekre az ingatlanokra t6bb esetben bontdsi kdtelezés keriilt kiaddsra. A rendezetlen
tulajdonviszonyok miatt azonban ez gyakran nem vezet eredményre. A teriileten 4 db énkormanyzati
tulajdonu telekingatlan, és 1 db alacsony komfortfokozat( bérlakas taldlhato.

A lakasok dllapota miatt jellemz8 az egészségre karos problémdk jelenléte, mint a vizesedés, penészesedés,
ragcsélck. A Zagyva menti ingatlanok belvizzel és drvizzel veszélyeztetettek. A teriilet jelentds részén a TOP-
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2.1.3-15-JN1-2016-00038 szam( projekt megvaldsitdsa nyoman megvaldsult a belvizelvezetd rendszer |.
ttem( kiépitése .

Az Integralt Varosfejlesztési Stratégia elemzése szerint a teriilet szinte minden ingatlana jelzélog fedezettel
terhelt. A teriileten az dsszes kbzmii gerincvezetéke kiépitett, 80-100 ingatlanrél nem fizetés miatt
kikdtotték a vizet, ezért az utcai kdzkifolyokat hasznaljdk. A hivatkozott elemzés elkésziilte 6ta az
életvitelszerlien lakott haztartdsok egy részébe a visszakdtés megtértént, ezért a kdzkifolydk szama
csOkkent, az érintett teriileten mar csak 1 db, a népegészségiigyi szerv dltal eldirt rendszeres
vizmintavételezéshez haszndlt kdzkifolyd van felszerelve. Az dram és a gédz tekintetében is jellemzé a
tartozasok miatti lekdtés.

Az 0j 2. szegregdtum varosrész megjelenésében nem tekinthets szegregilt teriiletnek, a kérnyezd utcak,
telektémbdk arculatat mutatja. Az ingatlanok rendezettek, nem jellemzé a siilyos miiszaki probléma a
lakdsoknal. A terlilet belviz szempontjabdl nem érintett.

A szegregatumokban az utdbbi években az aldbbi beruhazéasok, fejlesztések torténnek/térténtek:

A Munkas Gt térségében az elmilt években aszfaltozasra keriilt a Rakéczi Gt s a Munkds Gt, mart aszfaltos
zar6 réteggel lett kialakitva 2010. évben a Kiss Ernd (t, Zagyva (t, Danké Pista (t, Horgdsz (t, Szondi uf,
valamint a Védgat (it egy része. A Szdszberki tton valamint a Védgdt sor végén 2015-ben italap késziilt. A
Horgdsz Ut szintén aszfaltozasra keriilt. A Munkds Gton mintegy 500 méter hosszban palyazati forrdshdl
épilS jérda keészitése 2005. év Oszén megvaldsult, a kordbban hidnyzd gazvezeték pedig 2006-ban
kiepitésre keriit.

2019. évben a Kiss Ernd ut, Zagyva ut (Munkds Gtig), Szondi (it és a Védgdt sor egy révid szakaszdnak
szort kéves atburkolata felijitésra keriilt.

2017-ben a kidzfoglalkoztatds keretében a térségben f6ként az ott él6 kizfoglalkoztatottak tébb lakatlan,
romos ingatlan kérnyezetét rendezték gaztalanitdssal, illetve az illegdlis hullodéklerakdk
felszamolasaval.

2018 és 2019 években is a kozfoglalkoztatdsban résztvevok elsédleges feladatdt képezte a
hulladékgyiijtés, kiemelt figyelemmel az illegdlis hulladék lerakék felszamoldséra.

2020-ban is, folyamatosan foglalkoztak a hulladékgyiijtéssel a hagyomdnyos kézfoglalkoztatdsban ésa
Jarasifegyéb startmunka mintaprogramban résztvevék is.

Az illegdlis hulladék lerakatok felszémoldsat kévetSen a lerakdssal érintett helyszinek utéellenérzése
folyamatosan  sziikséges, a tovdbbi hulladéklerakds és a rdgesdlok  elszaporoddsanak
megakaddlyozaésdnak érdekében,

A ragcsalok tilzott mértékii elsZaporoddsa érdekében, a telepiilés Onkormdényzata, 2019 évhen
tdmogatott ragcsdldirtdsi programot hirdetett, melyet minden djszdszi hdztartds igénybe vehetett. A
program sikeres, ezért a gécpontok felkutatdsdt kévetden tovdbb folytatddik.

Ujszdsz Varosi Onkormanyzat tdmogatast nyert el a TOP-4.3.1-16-iN1-2020-00008 azonositészamd
tamogatasi kérelem, és a hozzd kapcsolédé TOP-5.2.1-15-JN1-2020-00006 azonositészamii tamogatasi
kérelem keretében. Az el8bbi projekt a szegregalt telepiilésrész infrastrukturélis fejlesztését célozza meg
(d4j szocidlis bérlakds épitése, a projektben részt vevé szakember(ek) szémdra szolgdlati lakds épitése,
leromlott dllapotii szocidlis bérlakds bontdsa, a telepszerii lakékérnyezetben az ott él6k életmindségét
javité Gthalézat, jdrdahdlozat és csapadékviz elvezets rendszer fejlesztése, valamint illegdlis
hulladéklerakdk felszamoldsa révén). Az utébbi projektben a helyi identitast erésitd rendezvények révén
ndvekszik a varosrészhen a lokalpatriotizmus, a fejlesztéseket az itt lakok egyre inkibb magukénak fogjak
érezni. A tervezett tevékenységek tdrsadalmi hatdsa egyértelmiien pozitiv: a munkaerd-piaci
beilleszkedést segitd programok, a hdtranyos helyzetli csoportok esélyegyenléségének elsegitése, a
blinmegel8zési programok, a helyi lakossdg koét6dését, értékmegérzé szemidletét erdsitd,
kdzosségfejleszté programok egyardnt kézésségformalé szerepet toltenek be, emellett emelik a helyi
tarsadalom munkaerd-piaci adapticiés képességét is. A gazdasigi és tirsadalmi hatasok ereddjeként
névekszik a szegregatumban él6k életmindsége.
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A hivatkozott fejlesztések varhatdan kiegésziilhetnek tovabbi infrastrukturdlis fejlesztésekkel:
- TOP projekt keretében csapadék- és belvizelvezetd rendszerek fejlesztése II. Gitem,
- tovabbi at- és jardakapcsolatok fejlesztése,
- az érintett teleplilésrész kozlekedési kapcsolatainak fejlesztése az EU 2021-2027 cikius tervezett
palydzati felhivasai (kiilonés tekintettel a VMOP) &ltal megvaldsitani kivant fejlesztések

s

célteriileteihez torténd kapcsolddas érdekében.

b) a telepen/szegregdtumokban él6k szama, tdrsadalmi problémdk szempontjdbol fébb jellemzéi (pl.
életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek aranya, stb.)

A Munkds Gti kdrnyéki szegregatumban a 2011-es népszamlalds adatai szerint 519 & éIt, ami a véros
lakossdgénak kozel 8 %-dt jelenti. A korcsoportos megoszlast vizsgélva megéllapithat6, hogy magasabb a
fiatalkortiak ardnya a véros egészéhez viszonyitva. A vérosban 16 % a 0-14 évesek aranya, a
szegregatumban ez az ardny majdnem kétszer magasabb, 36,6 %. Az aktiv kor(ak ardnya a varosi arannyal
kdzel megegyezik. Az idsek aranya viszont a telepiilési érték alatt marad, mig a telepiilés egészén a 60 év
feletti lakossdg ardnya 24,2 %., addig a szegregdtumban ez az ardny 9,6 %.

Az aktiv kordak kdrében a legfeljebb éltalénos iskolai végzettséggel rendelkezék aranya magas, 78,7%, ami
eldre jelzi az alacsony foglalkoztatottsagot is. A népszamlalas adatai szerint a szegregatum teriiletén élék
kozott a rendszeres munkajdvedelemmel nem rendelkezék ardnya 80 %, a foglalkoztatottakeé 19,4 %. Ez azt
jelenti, hogy a haztartasok 66,9%-a nem rendelkezett dllandé jBvedelemmel, mivel nincs foglalkoztatott a
csalddban. Magas a munkanélkiiliek, azon beliil a tartés munkanélkiiliek aranya.

A Petdfi (0t kbrnyezetében a népszamialdsi adatok szerint 69 & élt, ami a varos lakossdganak csupdn 1 %-a.
A korcsoportos megoszids hasonl6 a véros egészéhez, a gyermekkoriak ardnya 17,4%, a 15-59 éveseké 60,9
%, a 60 év felettieké 21,7 %. Az aktiv korGiak korében a legfeljebb dltalénos iskolai végzettséggel
rendelkezGk ardnya szintén magas, 71,4 %. A rendszeres munkajévedelemmel nem rendelkezdk ardnya,
61,8 %. A terlleten iévé haztartdsok 57,7 %-a foglalkoztatott nélkiil volt, a kizarélag allami vagy helyi
tamogatasi forrashél él6k aranya 21,4 %.

A segélyezés szempontjabél a Munkds Ut kdrnyéki szegregatum mutat negativabb képet. Lakdsfenntartési
tamogatasban kézel minden mésodik lakas részesiil, ez hdrom és félszer magasabb arany a varos egészéhez
viszonyitva. A rendszeres szocidlis segélyben részesiil6k ardnya 43%, rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben 50 %-ban részesiiltek. Osszességében elmondhatéd, hogy a vérosi atlagban a fenti
segélytipusok negyedét a szegregdtum teriltén él6k veszik igénybe.

¢} szegregdcioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossdg teriileti dtrendezédésének folyamatai

Az épitett kornyeret alakitdsardl és védelmérdl széld 1997. évi LXXVII. térvény értelmében a
telepulésrendezés soran figyelemmel kell lenni arra, hogy a rendezés az érintett lakossag
életkériilményeiben, értékrendjében és szocidlis helyzetében hatrdnyos kdvetkezményekkel ne jarjanak.
Ennek érdekében biztositani kell az emberhez mélté kérnyezet folyamatos alakitdsat, értékeinek védelmét.
Ujszdsz Varosi Onkormanyzat elkészitette a szegregécidval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti
dtrendez8dése folyamatainak attekintésére a véros Integralt Vdérosfejlesztési Stratégiajat és ennek
részeként az anti-szegregdcids tervet.

A 2001-es nepszamlaldsi adatok alapjdn meghatdrozott szegregélt teriiletek mellett Gj szegregdtum vagy
szegregacioval veszélyeztetett terlilet kialakuldsa nem tortént a varosban.

A 2011-es népszamldlasi adatok alapjan az északi szegregalt lakékdrnyezeti rész két kicsi telektémbbel
bdviilt. A Pet6fi Gt menti szegregatumnak tekintett telektdmb kikeriilt e besorolds alél, a mutatészamok
javuldsa miatt, helyette egy kdzeli telektémb keriilt a mutatdszdmok alapjan szegregalt lakokirnyezeti
besoroldsra, amely azonban a 3.5. pont a) alpontjaban ismertetettek alapjdn nem tekinthetd valddi
szegregalt lakékdrnyezeti telepiilésrésznek.

3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgditatasokhoz, szakelldtdshoz valé hozzdférés
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A lakossag egészségi allapotdra orszdgosan és a vdrosban is jellemz6, hogy a meghetegedések és a
haldlozdsi adatok esetében els§ helyen a sziv- és érrendszeri betegségek, magas vérnyomas &llnak
(Ujszdszon a haldlozdsi okok 43%-a eredeztethets innen). A megbetegedéseket tekintve sok olyan riziké
dllapot, betegség létezik, amely id8beni felismerésével és hatékony kezelésével a sziv-érrendszeri
haldlozasok szdma csdkkenthetd. llyen a magas vérnyomas és a cukorbetegség, illetve az elhizas. Ujszaszon
a lakossdg 1/3-a ethizott, az elhizés és a tuisdly a néknél jelenik meg nagyobb ardnyban. A megbetegedések
kozott masodik helyen dlinak az iscaemias szivbetegségek, melyek a lakossag 9%-at érintik. A telepiilésen
jellemz8 megbetegedési tényezSk k&zitt harmadik helyen &lnak a mozgasszervi megbetegedések,
csigolyabantalmak, csontritkuias. Ezek a betegségek a lakossag 6sszesen 6%-anal jelentkeznek. Ujszaszon a
lakossdg 1,7 %-a szenved daganatos megbetegedésben.

A gyermekeknél a leggyakoribb egészségiigyi problémdk oz asthma, a bérgyulladds, valamint o
kaloriatébblet miatti elhizds.

2021-ben a telepiilésen 367 f6 rendelkezik érvényes kdzgydgyellatasi igazolvannyal.

Az Onkormdnyzat 2015-ben elfogadta a vdros egészségligyi koncepcidjat, egészségtervét. Abban
régzitette a telepiilés egészségiigyi statuszdt, és ott is meghatdrozta a sziikséges intézkedéseket. Minden
felmérés azt erbsiti meg, hogy a vdrosnak sziiksége van egy korszerii egészség centrumra, ahol az
alapeilatds minimum feltételei biztositottak, ahol a betegek gy6gyuldsdhoz, gyogyitdséhoz megvannak a

sziikséges és elégséges feltételek.

A TOP-4.1.1-15-JN1-2016-00021 azonosité szami projekt keretében 1. iitemben megtdrtént a héziorvosi,
hdzi gyermekorvosi és védéndi szolgaltatasok Szabadsdg tér 4. szam alatti, aj épiletszdrnyba tdrténd
integraldsa, amely Il. iitemben, Gjabb palydzati forrds bevondsaval a meglévé épllet rekonstrukcidja révén
alkalmassa valt a fogorvosi rendel8k atkdltéztetésére. gy az egészségligyi alapelldtds egy helyszinen
elérhet a véros lakdi szdmdra. Az épiiletegyiittes olyan rendelShelyiséget is tartalmaz, ahol tovabbi
egészsegligyi szolgéltatdsok megszervezésére is lehetdség nyilik.

Az onkormanyzat az egészségiigyi alapelldtds kdrében gondoskodik a hdziorvosi, hazi gyermekorvosi
ellatasrél, a fogorvosi alapelldtasrol, az alapellatashoz kapcsolods tigyeleti elldtasrél,a védondi ellatasrél, az
iskola-egészségligyi ellatdsrol. Az alapellatds munkajat segitik helyben igénybe vehet§ szakellatasok (hazi
szakapolas), fizikoterdpia, a gyogyszertar, illetve civil szervezetek altal végzett tevékenységek. A hospice
szolgéltatast az OFISZ-98. Bt. végzi, a feladataik kbzé tartozik a betegek lakdsén torténd fizikoterapids
kezelés-gydgytornaztatds és az elhizéddan gydgyuld sebek kétdzése, mindez TB &ltal finanszirozott
formaban ker(! lebonyolitasra.

Az ligyeleti elldtds kistérségi egyiittmiikddés keretében térténik a Liver 08 Kft. kdzremiikodésével. Az
ugyeleti elldtds igénybevételére Szolnokon a Hetényi Géza Kdrhaz teriiletén van lehetfség, siirgls esetben
az ligyeletes orvos a helyszinre kihivhatd.

A gyermekorvosi ellatds biztositasat a kordbbi négy vegyes korzet &tszervezésével 2006-ban sikeriilt
kialakitani, egy korzetben, privatizalt praxisként mikédik. A véddndi szolgdlat altal elldtott csecsemd
tandcsadast is a gyermekgySgyasz végzi a Szabadség tér 4. szém alatti rendelében.

Két fogorvosi kérzet latja el a telepiilés fogdszati teenddit, a kérzeti munkat és az iskolafogdszatot.

A Véddndi Szolgdlatnél a teleplilésen 2 f§ féiskolai végzettségge! rendelkezd, féallast kdzalkalmazott latja el
két kbrzetben a teriileti munkat. Hozzdjuk tartozik a telepiilésen miikéds két vodai intézményegység is. A
véddndk csecsemék és kisgyermekek (0-6 éves korig), valamint varandés anyak preventiv egészségligyi
elldtasat végzik. Az iskola-véddngi szolgdlatl f6 fiskolai végzettség(i iskola-védond alkalmazéasdval torténik.
A szolgalat altal ellatottak koréhez tartoznak a Vérdsmarty Mihaly Altaldnos iskola és a Szolnoki Szakképzési
Centrum Rozsa Imre Technikum tanuldi. A szolgalat telephelye a Dézsa Gydrgy it 23. szém alatt, a Szolnoki
Szakképzési Centrum Rézsa imre Technikum épiiletében 1évS tanicsadd, de az altaldnos iskola két
épliletében is rendelkeznek egy-egy kilonallé helyiséggel. Az iskolavédéné feladata a tanuldk egészségi
dlfapotanak sziirése, kévetése, véddoltdsok el6készitése, a nyilvntartdsok vezetése.
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Az alapelldtas munkajat segiti a gyogyszertdr, amely privatizaltan miikddik. J6] megkézelithetd, a lakossag
igényeit kielégiti, a ritkan alkalmazott gydgyszereket is beszerzik. Két gydgyszerész, harom szakasszisziens,
egy asszisztens és egy nem szakképzett dolgozé biztositia a munkit. Sajnos a gyégyszertari Gigyelet helyben
nem hiztositott.

A jelenlegi egészségligyi ellatast biztosité épiiletek:

Szabadsag tér 4. {Gnkormanyzati rendeld)

A TOP-4.1.1-15-IN1-2016-00021 azonositd szami projekt keretében I, {itemben megtértént a haziorvosi,
hazi gyermekorvosi és véddndi szolgaltatdsok Szabadsdg tér 4. szam alatti, dj épiiletszarnyba térténd
integraldsa, amely Il. litemben, Gjabb palyazati forrds bevonasaval a meglévé épiilet rekonstrukciéja
révén alkalmassd valt a fogorvosi rendelék &tkéltdztetésére. igy az egészségiigyi alapellatds egy
helyszinen elérhetd a varos lakéi szdmdra. Az épiiletegyiittes olyan rendel&helyiséget is tartalmaz, ahol
tovabhi egészségligyi szolgaltatasok megszervezésére is lehetdség nyilik.

b) prevenciés és sziir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kdtelezs szlirésekhez) vald
hozzéaférés

A prevencios tevékenységét leghatékonyabban a védénéi szolgdlat és a hazi gyermekorvosi ellatds
biztositja, a kotelez6 sziiréseket elvégzik. Fogaszati sz(irést az iskola-egészségiigyi feladatok kozt a
fogorvosok végeznek az oktatasi intézményekkel tértént megéllapodésok alapjan.

A népegeszségiigyi sz(irGvizsgalatok koziil a tiid@sziirést minden év augusztusdban biztositjuk a telepiilésen.
Tovabbi vizsgdlatok Szolnokon végeztetheték el.

Agotai Emese iskolavéddné és a Gyere Segits Alapitvany az Onkormdnyzat, helyi véllalkozék és intézmények
tdmogatdsdval az utdbbi években rendszeresen megszervezte az ,Egy nap egészség Ujszaszon” elnevezés(i
rendezvényt, melyen ingyenes sziirGvizsgdlatok, tandcsadasok (vércukormérés, vérnyomds mérés,
koleszterin szint ellenérzés, ndgydgyészati, bdrgydgydszati, uroldgiai, fogdszati sziirés szakorvosok
kbzremiikddésével, véradas, pszicholdgiai tandcsadds, stb.) dllnak a lakosok rendelkezésére. A rendezvény a
lakosok kérében is népszerd, kézel 300 f6 vesz részt évente az ingyenes sz(irGvizsgalatokon.

Az Egyiitt Ujszaszért Egészségmegbrzd, Szocidlis, Oktatdsi és Kulturalis Egyesiilet kiemelkedd tevékenységet
vegez a telepiilésen az egészségvédelem, egészség megdrzés és az egészséges életmddra nevelés teriiletén.
A lakossag igényeit figyelembe véve korosztalytdl fliggetleniil, elGadasokat, szervez. Kiilénbdzé
betegségmegelSzésrdl sz616 tdjékoztatd djsagcikkekkel segitik a telepiilés egészségiigyi dolgozdinak
munkajat. Ezzel, és a tdbbi célterileten végzett munkéjukkal jaruinak hozzd a lakossdg egészségi
dllapotanak, életmindségének javitdsdhoz.

c) fejleszt6 és rehabilitacids elldtidshoz vald hozzaférés

A telepiilésen miikddé oktatdsi intézmények mindegyikében folyik fejleszté munka, az intézmeények
fejleszté helyiségekkel és eszkizokkel felszereltek. 2008 dta Ujszaszon miikodik pedagogiai szakszolgdlat.
lelenleg az ellatds a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat Szoinoki Tagintézmény Ujszdszi
telephelyként m{kadik, feladatai a szakért8i bizottsagi tevékenység, nevelési tandcsadds, logopédiai ellatas,
kiemelten tehetséges gyermekek, tanuldk gondozdsa. A varos képviselé-testillete a feladatok k&zé a
gyogytestnevelés és az iskolapszicholdgiai, dvodapszicholdgiai ellatas felvételét javasolta az djszészi
telephelyre,

Rehabilitacios tevékenységek kozil jelenleg az oktatdsi intézményekben biztositott gydgytestnevelés all
rendelkezésre. A telepiilésen az Iskola (it 8. szém alatti telephelyen fizikoterdpids ellgtds miikddik, melyet
szakorvosi beutaldval lehet igénybe venni.

d} kézétkeztetésben az egészséges tdplalkozds szempontjainak megjelenése

Az 6nkormanyzat két sajat lizemeltetés(i konyhdjaval gondoskodik a kdzétkeztetés ellatdsardl. Az Ujszész
Dozsa Gydrgy Gt 23. szam alatt taldlhatd épliletben mikddé korszerdisitett, 600 adagos féz&konyha latja el a
bdlcsdde, az 6voda és a kdzépiskola étkeztetését, a Zagyvaparti Iddsek Otthona feldjitasra szoruld konyhaja
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gondoskodik az elldtottak napi 6tszori étkeztetésérdl. Az étkeztetds mindkét konyha esetében megfelel az
érintett korosztély egészséges étrendjére vonatkozé elGirdsoknak. Mindkét konyha esetében cél a HACCP
rendszernek valé megfelelés, melynek érdekében a felijitds, korszeriisités és eszkézbeszerzés
megvalésitdsa sziikséges, lehetdség esetén akdr palydzati forrdsbol is.

e) sportprogramokhoz valé hozzdférés
Ujszdszon sokszinii, gazdag sportélet folyik. Az &nkormdnyzat sportlétesitményeivel gondoskodik az
egeészséges életmddra nevelés infrastrukturalis feltételeirl és az azokhoz vald hozzaférésrél. A véros
sportolasi lehetfségeinek szintere a Vérosi Tornacsarnok, a sportpalya és a technikum tornaterme. A
tornacsarnokban lehetéség van lakossdgi sportfoglalkozdsokra is, nagyon népszer(i a kispélyas
teremiabdarugas.

A szervezett sportot a 2020-ban 95 éves Ujszaszi Varosi Vasutas Sportegyesiilet fogja dssze. Az UVVSE hét
szakosztalyt miikoddtet, ezek a labdar(gé-, az asztalitenisz-, a sakk-, a triatlon-duation-, a labtoll-labda, a
roplabda, és a szabadidds sport szakosztdly. A szabadid8s szakosztdlyban fanatic fitness aerobic, zumba,
gyalog- és kerékparos tlrazas, karate, ijdszat sportagakban sportolhatnak az Gjszasziak. Az egyesiiletben
tébb mint 300-an sportolnak rendszeresen. A sportéletben jelentds valtozast jelentett egy killénleges kinai
sportdg, a labtoll-labda meghonosoddsa Ujszészon. A sportdg népszerii a hatranyos helyzetli és roma
gyerekek kbzétt is.

Az altalanos iskala a didksport foglalkozasok keretében kilénbdzé sportigakban (foci, kézilabda,
tollaslabda, labtoll-labda, stb.) iskolai bajnoksagot szervez, részt vesznek a diakolimpiai versenyeken is. A
telepiilésen mikodd civil szervezetek is rendszeresen szerveznek sportnapokat, melyeken a részvétel
ingyenes.

A varoshan 6nkoltséges alapon lehetdség van killonbdz6 ndi torna (aerobic, kondiciondld torna, sth.)
fogtalkozasokon, vagy harcm(ivészeti foglalkozasokon is részt venni. A testmozgds kérében a telepiilésen
kilondsen népszeri a tanc, az 6vodds kortél a szenior korosztédlyig kitlonbozd téncesoportok miikddnek a
varosban. A sportolasi lehet8ségek 2018-ban mindenki szdméara eiérheten bévilltek az Ujszész Vérosi
Onkorményzat pélyazatanak megvaldsitasaval, a varosi sportcsarnok melletti 200 m-es futdkdr és a kondi-
park megépitésével. AZ Ujszészi Onvédelmi Sportegyesiilet megalakulasaval Gj sportagak — kick és thai
boksz, cross fitt tréning és tanc — szinesitik a varos sportéletét. Az Onvédelmi SE létrehozta és mijkddteti a
Nagykerti Sport- és Szabadidékézpontot.

A sportoldst szolgdld valamennyi Iétesitmény feljitdsra, atalakitasra szorul. Szitkséges lenne dj palyak
létesitésére is. Az onkormdanyzat célkit(izése egy (j sportcsarnok létrehozdsa a turisztikai és szabadidd
kdzponthoz kapcsoléddan.

A telepiilés lakosainak folyamatos igénye a sport és szabadidds lehetGségek javitdsa, tobb civil szervezet
mikddése is ~ tébbek kozott ~ ezt a célt szolgélja {pl: Szabadsdg Horgaszegyesiilet, mazsorett-csoportok,
vadésztdrsasag). Ujszdsz Varosi Onkormanyzat elnyert pdlydzatai kdzétt szerepelt egy 200m-es futokér és
egy kondi-park kialakitasa, amely fejlesztés 2018. évben meg is valdsult.

f) személyes gondoskoddst nyijté szocidlis szolgditatdsokhoz valé hozzdférés
A szocidlis alapelldtds teriiletén a Szolnoki Kistérség Tébbcéld Térsuldsa Zagyva menti Integralt kézpontja
biztositja az allampolgarok szdmara az egyenld esély(i hozzaférést. Szocidlis munka keretében komplex
segitséget nyUjtanak az dllampolgarok 6nallé életvitelének és készségének megdrzéséhez, erdsitéséhez. ide
sorolhatd: a szocidlis étkeztetés, a hdzi segitségnydjtds, idGsek nappali elldtdsa, csaldd-és gyermekjéléti
szolgaltatds, pszichidgtriai betegek kozdsségi elldtdsa. A szocidlis elldtdsok és a szolgdltatasok
tsszehangoltan, koordinaltan miikdédnek, nagymértékben lefedik a szocidlis sziikségleteket. A helyi szocidlis
ellatorendszer kdzéppontjdban tovdbbra is a segitségre szoruld emberek allnak, akiknek szinvonalas
ellatasa feltételezi az emberi értékek tiszteletben tartasdt. A helyi szocidlis szolgdltatasok gyakorlatdban a
személykdzpontu szocidlis munkafolyamatosan biztositott, amely megteremti a hatranyos helyzetben éi6k
tdmogatasanak, az esélyegyenldség megteremtésének feltételeit. Ujszdsz Varosaban 2020. februarjaban
sikeresen elindult a Népkonyhai szolgéltatas, ami kézel 300 f6 részére biztosit napi egy tal melegételt. A
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Népkonyhai szolgaltatast igénybe veheti minden 18. életévét betoitstt magyar dllampolgar, aki mas egyéh
tamogatott (szocidlis) étkeztetést nem vesz igénybe.

A telepiilésen iddsek bentlakdsos ellatasat biztositja az nkorményzati fenntartdst Zagyvaparti Idések
Otthona, valamint a Kastély Otthon iddskordak részlege, mely intézmények a helyben mutatkozd igényt
teljesen lefedik.

g) Telepiilésiinkén biztositott pénzbeli/természetbeni szocialis ellitisok:
- rendkiviili telepiilési tAmogatis,

- lakdsfenntartasi tdimogatas,

- gyogyszertamogatds,

- méltanyossagi apolasi dij,

- temetési tamogatds,

- kdztemetés,

- menetrend szerinti helyi autdbusz kézlekedésben résztvevd didkok, és nyugdijasok tAmogatasa,
- Qjsziiltt gyermekek fogaddséhoz tdmogatas,

- Bursa Hungarica FelsGoktatési Oszténdij,

- orvostanhallgatoknak palyazati dsztdndij,

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény.

Személyes gondoskodast nyijté elldtasok:
- Csalad- és gyermekjoléti szolgalat
- Gyermekek napkdzbeni ellatdsa: bélcsGde, dvoda, iskolai napkozi otthon
- Gyermekek atmeneti gondozdsa: helyettes sziildi haldzat

h] hatrdnyos megkiilonbéztetés, az egyenid bandsmdd kévetelményének megsértése a szolgaltatdsok
nyuftasakor
Az Onkormanyzattal szemben a kozszolgaltatasok nydjtasa soran hatranyos megkllénbbztetés, az egyenld
banasmad kévetelményének megsértése miatt szankcié megallapitdsdra nem keriilt sor.

i) pozitiv diszkrimindcié (hGtranykompenzdld juttatdsok, szolgdltatisok) a szocidlis és az egészségigyi
ellétorendszer keretein beliil .
A terllleti elldtérendszer elemei mindenki szémdra hozzéférhetSk, egységes, egymasra épulié
szolgaltatdsokat nyujt folyamatos és megbizhaté médon. A pénzbeli ellitisok és a kdzszolgaltatdsok
szervezése soran pozitiv diszkrimindciéval segitjiik a célcsoporthoz tartozdkat. Ez részben szabdlyozdsi
eszkozbkkel, részben eljdrasok bevezetésével, részben a nyilvanossag eszkozeinek alkalmazaséval torténik.
Az dnkorményzat a krizishelyzetbe keriilt személyeket soron kiviil &tmeneti tdmogatdshan részesiti, vagy
termeészetheni segitséget nydjt.

3.7 K6zdsségi viszanyok, helyi kbzélet bemutatasa

a) kbzdsségi élet szinterei, forumai

A varos kulturdlis életének kizpontjai a Vérosi MlivelGdési Haz &s a Vérosi Kényvtar. A miivelGdésihaz

helyet ad a vérosi rendezvényeknek, kidllitisoknak, vetélkedSknek, civil szervezédések Gsszejdveteleinek,

zeneoktatasnak, tanfolyamoknak, jétszéhdznak, vdrosi iinnepségeknek, szinhézi, ismeretterjesztd, poédium

el@adéasoknak; szervezik a varosi rendezvényeket. A mivel§dési hazban miikédik a varosban 1évé szamaos

civil szervezet.

A konyvtar fontos szerepet tdlt be az alapvetd informéciészolgdltatasban, az 1997. évi CXL tv. alapjan

biztositania kell, hogy a tarolt informédciok mindenki szamara hozzéférhetsk legyenek.

Tobb internetes hozzaférést biztositd szamitégép allt a tdbb mint 900 & beiratkozott rendelkezésére,

hangos knyveket is gy(ijtenek. 2007-ben szdmitdgépes adatbazist hoztak létre a mintegy 35 ezer kitetes

allomanyuk nyilvantartasara, 2008-t6| a kélcsonzést szamitégépen is nyilvantartjak. Palyazat keretében
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szamitastechnikai eszkézok fejlesztését, a konyvtar akadadlymentesitését és szakmai fejlesztések,
rendezvények szervezését a szolgdltatasok szinvonaldnak emelését palyazati forrasok segitették. A lakosség
szamdra szamitastechnikai tanfolyamokat szerveznek. A kényvtar dolgozéi (2 &) érdekes rendezvényeket,
programokat, el6addsokat szerveznek minden korosztalynak, 6vodai, iskolai csoportoknak, segédkeznek a
varosi rendezvények szervezésében. A Varosi KSnyvtar segiti a lakossagot az elektronikus ligyintézéshen, az
iddseket a nekik sz0l6 palyazatok benyujtasdban, un. Nagyinet tanfolyammal az id&sek digitalis irdstudasat
fejlesztik; végiil a ,hdzhoz megy a konyv” programijukkal a mozgaskorldtozottak részére sz6lé programot
kindlnak. A Vérosi Miivel6dési Hazban 2017-ben Digitélis jélét Program Pont keriilt kialakitdsra, mely a
digitdlis irdstudast és kompetenciafejlesztést hivatott szolgélni.

A teleplilésen sok bejegyzett civil szervezet, vagy bejegyzés nélkiili csoportosulds, klub mikédik. Ezek a
szervezetek és a koériikben tevékenykedd Ujszaszi emberek a helyi kdzdsség legkiilonbszdbh érdekeinek
érvényesitését szolgaljdk. A szervezGdések szerepet villalnak a kultdra kdzvetitésében, az oktatds
szinvonaldnak emelésében, egészségiigyi felvildgositdsban, kérnyezetvédelemben, kdrnyezetszépitésében,
szabadidd hasznos eltdltésében, kozbiztonsdg javitdsdban. Pdlydzat Gtjan az 6nkormdnyzat anyagi
tdmogatdsban részesiti a szervezeteket.

A ciganyok/romak nem alakitottak kulturalis-miivészeti csoportokat, a hagyomanyapold tevékenységiik
minimalisra csékkent, éppen ezért minél nagyobb szémban torténé bevondsuk fontos kell, hogy legyen
minden kezdeményezés esetében.

A civil szervezetek munkajat koordinalja a 2004-ban alakult Varosi Civil Férum.

A kdz0sségi let szerves része a valldsos emberek istentiszteletre jdrdsa. Ujszdsz lakossaganak jelentds része
rémai katolikus vallasy,

Szamottevd a reformatus valldstiak ardnya is. Az 1990-ben elkezdett templomépitést 2004-re sikeriilt
befejezni. A reforméatus templom a telepiilés impozdns épiilete lett. Az egyhdzi feladatokon tdl a lelkész
torekszik a lakossdg sszefogdsara, ezért szamos rendezvényt szerveznek, amin felekezeti hovatartozés
nelkil barki részt vehet. Nemzetkozi kapcsolataik révén kiilfoldi vendégek is megfordulnak a
telepiilésiinkdn.

A varosban a kdz&sségi élet szdmdra helyet biztositd épiiletek feldjitasra szorulnak. Az dnkormanyzat a
TOP-2.1.2-15-JN1-2016-00018 szdmu pélydzata keretében megvaldsitotta a ,KozOsségi tér kialakitdsa az
Gjszaszi varoskdzpontban” cimi projektet. Uj szabadtéri szinpad és aktiv rekredcids tér létesiilt, ahol nagy
hangsdly lett helyezve a telepiilési zoldfeliilet megujitasara, a csapadékviz helyben torténd szikkasztasara,
illetve jatszotér és kiiltéri kondipark is létesiilt. A tér rendszeres hasznélatbavételét ugyan megszakitotta a
kialakult jarvanyhelyzet, de rendezvényektdl fiiggetlenil szép szdmmal pihennek meg itt jardkel6k, vagy
veszik igénybe gyermekes csalddok, fiatalok.

Az dnkorményzat a VP6-7.2.1.1-20 kédszamd, a , Helyi termékértékesitést szolgalé piacok infrastrukturdlis-
és eszkdz fejlesztése” megnevezésii felhivdsra tamogatasi kérelmet nyujtott be. A cél egy modern,
szinvonalas piacteriilet kialakitdsa, amely egyittal a kdzosségi élet egyik fontos szinterévé valhat a
telepiléskézpontban.

b) kozdsségi egyiittélés jellemzdi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)
A telepiilésen a kisebbségi és tobbségi tarsadalom egyiittélése hosszil id6re vezethetd vissza. Konkrét
etnikai konfliktusokrél nem beszélhetiink, de problémit jelent az egymas mellett éléshen a killénbdzé
kultdrakbol, életmddbdl eredd sajdtosségok, a rendezetlen lakdskériilmények, az allattartas problémai,
melyek kezelése kihivast jelent a polgdroknak és az énkormanyzatnak is.

¢ helyi kbz6sségi szolidaritds megnyilvanuldsai (adomanyozas, Gnkéntes munka stb.)

Ujszasz lakéira jellemzd az adomanyozds, az Onkéntes munka jelenléte. A civil szervezetekhez,
egyesiiletekhez, klubokhoz valé tartozas erdsitik az ilyen jellegii tevékenységeket. A varosban tébb civil
szervezet végez adomanygy(ijtd akcidkat. LegjelentGsebb ilyen irdnyd munkat a Gyere Segits Alapitvany, az
Egyiitt Ujszaszért Egyesiilet a Rémai Katolikus Egyhdzkézség Ujszaszi Karitasz csoportja, valamint az SZKTT
Zagyvamenti Integralt kdzpont végez.
A helyi véllalkozokra jellemz6 a kiilsnboz§ civil szervezetek, intézmények rendezvényeinek anyagi, vagy
természetbeni tamogatdsa.
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3.8 A roma nemzetiségi 6nkormdnyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlgségi tevékenysége,

partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

2014-es énkormdnyzati vilasztdsok alkalmdval ismét alakult roma nemzetiségi dnkormadnyzat, majd
2019-es évben is megvdlasztdsra keriilt. A telepiilési és a nemzetiségi 6nkormdnyzat egyiittmiikédési
megdllapoddst kétott, mely tartalmazza a nemzetiségi dnkormanyzati mikddés személyi, tdrgyi

feltételeinek  biztositasat,  kéltségvetésiik

elékészitésével,

megalkotasaval  adatszolgdltatdsi

kotelezettségekkel kapcsolatos feladatokat, Az Ujszdszi Polgdrmesteri Hivatal biztositia a nemzetiségi
dnkormdnyzat miikodéséhez, a testiileti, tisztségviseldSi, képviseldi feladatok ellGtdsdhoz szilkséges targyi
€s személyi feltételeket. A nemzetiségi énkormdnyzat hagyomdnydrzé rendezvények megtartdsival
igyekszik népszerdisiteni a roma kultirdt. A roma fiatalok tovabbtanuldsat segitik és névelik az orszagos
szinten kiirt §szténdijpélyazatok, valamint a felsGoktatasi észtondijpalyazatok, melyekben valé részvételhez
szintén az Ujszaszi Polgdrmesteri Hivatal munkatdrsai nydjtanak segitséget.

A felngtt roma lakossag jévedelemszerzését az Onkormanyzat igyekszik elGsegiteni a kzfoglalkoztatéssal,
iltetve minden pélydzati Gton vald szakképzési lehetéséget megragad.

Az ©nkormanyzat egyuttmiikddd partner az EFOP 1.3.4-16 kdzds értékeink, sokszin{i tarsadalom roma

kultira népszerdsitése palydzatban, melyben

kulturalis  események, taldlkozok, elGadésok,

hagyomdnydtadd programok, érzékenyité tréningek, mesedélutanok, interaktiv zene-vers-irodalmi

foglakozdsok szerepelnek.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetségek meghatarozdsa.

A mélyszegénységben éI6k és a romak helyzete, esélyegyenl8sége vizsgélata sordn telepiilésiinkén

beazonositott problémdk

fejlesztési lehetdségek

Szakképzetlen munkanélkiiliek magas szdma,
alacsony foglalkoztatottsaga

Kozfoglalkoztatds lehetdségeinek kihasznaldsa
Egyéb helyi foglalkoztatasi lehetdségek felkutatasa.
Képzések szervezése/egylittmiikddés a Szolnoki
Jardsi Hivatal Foglalkoztatasi Osztéllyal

Mélyszegénységben él6k egészségiigyi dllapotinak
romlasa

Egészségligyi vizsgalatok, prevencids

szlir6vizsgalatok népszer(isitése

Kisebbségi énkormdnyzat miikidési hibGinak
kikiiszabdlése, a lehetdségek kihaszndldsa

Informaciok kizvetitése, tdjékoztatds a roma
kbzdsség felé, Ontevékenység eldsegitése
fntegracid eldsegitése

Nagykorivel k6zos EFOP-1.3.4-16 K&zds értékeink -
sokszin( tarsadalom — Roma kuitdra népszerisitése
cimli palyazat

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altaldnos jellemzéi (pl. gyermekek szama, ardnya, életkori megoszlasa,

demografiai trendek stb.)

Ujszdszon az allandd népesséqg széma 2018-ban 5913 f6 volt, ebbdl:

0- 2 éves: 160 f6
3 -5 éves: 156 fo
6 -14 éves: 513 f6
15-18 éves: 253 f6
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A 0-18 éves korosztalyhoz tartozék szdma dsszesen 1082 f5, mely az bsszlakossdg 18 %-at jelenti. Az
elldtérendszer tdmogatasokkal és szolgaltatasokkal segiti a csalddokat s emellett a megel&zé tevékenységét
a szocidlis, kdznevelési, egészségilgyi, kozmlvelSdési, sport és civil szervezeteinek haldzatdn keresztiil és
egylttmlkédve tudja végezni. Elmondhaté, hogy a telepiilésen a gyermekvédelmi alapellitisok jol
mkodnek, a gyermek- és ifjisdgvédelem a gyermekekkel foglalkozd intézményben jelen van. A gyermekek,
az iskoldskoriak elldtasa, esélyegyenlisége az egyenld banasmadd szerint jol biztositott.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hdtrdnyos helyzetd, illetve halmozottan hdatranyos helyzetii
gyermekek, valamint fogyatékossdggal él6 gyermekek szdma és ardnya, eii., szocidlis, lakhatdsi
helyzete
Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet( gyermekek megoszlasa
korcsoportonként 2019. december 31.-én
Hatranyos helyzet(i az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykortva
vdlt gyermek, aki esetében az alabbi kériilmények kdziil egy fenndll:

a)  aszllé vagy a csalddba-fogadd gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt neveld
mindkeét szildrdl, a gyermeket egyedill nevel§ sziil§rél vagy a csalddba-fogadd gydmrdl — 6nkéntes
nyilatkozata alapjdn — megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor
legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

b)  a sziil6 vagy a csalddba fogadd gydm alacsony foglalkoztatottsiga, ha a gyermeket nevels sziildk
bdrmelyikérd| vagy a csalddba-fogadé gyamrdl megéllapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésekor az Szt. 33.§-a szerinti aktiv kordak elldtdséra jogosult vagy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének iddpontjdt megeldz6 16 hoénapon belil legaldbb 12
honapig allaskeresSként nyilvantartott személy,

¢) a gyermek elégtelen lakékdrnyezete, illetve lakdskoriiményei, ha megillapithatd, hogy a
gyermek a telepllésre vonatkozd integralt vérosfejlesztési stratégidban szegregdtumnak nyilvanitott
lakokdrnyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban, illetve olyan
lakaskariimények kdzott él, ahol korldtozottan biztositottak az egészséges fejldéshez szitkséges
feltételek.

Halmozottan hatrdnvos helyzet( az a rendszeres gyermekvédeimi kedvezményre jogosult gyermek és
nagykordva valt gyermek, aki esetében az a) — c) pontokban meghatdrozott kirilmények kozil
legalabb kettd fennili.

2019. 0-2 3-5 6-13 14-17 18 év
december éves éves éves éves feletti
31.-én
Megdllapitott
HH 127 14 24 58 29 2
szama
Megallapitott
HHH szama 165 18 25 82 38 2
Osszesen 292 32 49 140 67 4

A veszélyeztetettség olyan — gyermek vagy mds személy altal tandsitott — magatartds, mulasztas vagy
kérilmény kdvetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcsi fejlGdését
gatolja vagy akadélyozza.

A kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek védelembe vétele a Csaldd-és
gyermekj6léti szolgalatnak nem feladata.
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskord gyermekek szama

Igsi\;i:t:ak V:édelem be ve:ct 18 I\g;a'g:::;tf;e; islg'ffik Veszélyezietett k’iskorﬂ
népességhen év alattiak szama védelembe vettek kdzil gyermekek szama

2014 1058 44 0 95

2015 n.a 32 16 61

2016 n.a 34 3 74

2017 n.a 38 1 73

2018 n.a 39 9 57

2019 na 28 18 60

2020 n.a 37 1 69

Forrds: helyi adatgydijtés

A gyermekek védelme a gyermek csalddban t6rténd nevelkedésének elGsegitésére, veszélyeztetettségének
megeldzésére €s megsziintetésére, valamint a sziil6i vagy mds hozzétartozdi gondoskoddsbdl kikeriils
gyermek helyettesitd védelmének biztositasara irdnyuld tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli,
természetheni és személyes gondoskodast nydjté gyermekjdléti alapelldtasok, illetve gyermekvédelmi
szakelldtasok, valamint a Gyvt-ben meghatérozott hatdsagi intézkedések biztositjak.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek széma

Szocidlis részorultsdg alapjdn a jegyzd altal megdllapithaté ellitds. A rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre valé jogosultsdg megdllapitasénak célja annak igazoldsa, hogy a gyermek szocidlis helyzete
alapjan jogosult a gyermekétkeztetés normativ kedvezményére, évente két alkalommal pénzbeli
tamogatdsra, tovabbd a kiilon jogszabalyokban meghatérozott egyéb kedvezményeknek az igénybevételére
2012-ben 610 f6 részesllt rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben. Ebbél, 22 {5 fiatal felndtt, 588 6
kiskord, igy a kiskorl népesség 47,6 %-a részesiilt ezen elldtasi formaban. A tdmogatott gyermekek 60 %-a
7-14 éves kort. 2013-ban a gyvt-s gyerekek széma 567 f& volt, 2014-ben 532 f&, 2015-ben 497 f5, 2016-
ban 454 f6, 2017-ben 415 f&, 2018-ban 380 f&, 2019-ben 330 f5 volt.

A fenti tablazat alapjén megdllapithatd, hogy az évek soran a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részeslild gyermekek széma csokkend tendencidt mutat. A gydmhatésig annak a gyermeknek, fiatal
felnGttnek, akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsaga
a) atdrgyév augusztus 1-jén fenndll, a targyév augusztus honapjara tekintettel,
b) a tdrgyév november 1-jén fennall, a térgyév november hénapjira tekintettel természetbeni
tdmogatdst nydjt fogyasztdsra készétel, ruhdzat, valamint tanszer vasarldsira felhasznalhaté
Erzsébet-utalvany formajaban.

2019-ben rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6k pénzbeli tamogatasa:

Idépont Gyermet!<ek sz:’a’ma Gyermeliek sza:na Bsszeg / Ft
alaposszegl emeltisszegli
2019.08.01. 33 301 2.154.500,- Ft
2019.11.01. 32 300 2.142.000,- Ft

Forrds: Ujszdsz Véarosi Onkormdnyzat 2019. évi gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatainak ellgtdsdreé!
beszamold

c) gyermek jogdn jard helyi juttatdsokban részesiilék széma, ardnya
A szocidlis segélyek mellett sokan csak a gyermekek utdn jard ellatdsokbol élnek (pl. csaladi pétiék,
gyermekgondozési segély, sth.), azonban errdl a kérrél hivatalos adatokkal nem rendelkeziink. Az ilyen
csaladok jellemzden nem tudnak kikeriilni a szocidlis oll6 szoritésébo).
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d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilék szama, ardnya

Az ingyenes vagy a kedvezményes tdmogatéasok kore kiszélesedett az elmdlt években, és tovabb szélesedik.
(pl. a bblcsddei ingyenes elldtds) A tdmogatdsok zome a rendszeres gyermekvédelmi tamogatdsok
jogosultsagahoz kotddik.

A gyermekétkeztetés teriiletén évrél-évre béviil azoknak a gyerekeknek a széma, akik ingyenes étkezési
ellatdshan részesiilnek. Mindezek a kbzponti térvényi intézkedésekbél erednek. Egyre boviil az ingyen
étkez8k szama, és bevezetésre keriilt a sziinidei gyermek-étkeztetés is.

Problémaként jelentkezik, hogy tébb gyermek nem veszi igénybe a szdmara jard ingyenes étkezést. Tovabbi
probléma, hogy amennyiben a gyermek pl. betegség miatt nem megy iskoldba, a sziilék nem ielzik, hogy
azokra a napokra az étkezést nem veszik igénybe, igy ez folosleges koltségként jelentkezik.

4.2 Szegregalt, telepszerd lakékdrnyezethen €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

A telepiilésen a KSH adatok altal kériilhatdrolt szegregatumok esetében megéllapithatd, hogy a szegregalt
teriileten magasabb a fiatalkordak (0-16 évesek) ardnya a telepiilés egészéhez képest. A kordbbiakban
bemutatottak szerint a csalddok jovedelmi és foglalkoztatasi viszonyai rosszak, ezért sok a hatranyos és
halmozottan hatrdnyos helyzet(i gyermek ezeken a teriileteken. A fiatalok jellemzéen leromlott allapotd, kis
alapterileti, nem egészséges kérnyezetet biztosité lakdsokban élnek. A kbzszolgaltatasokhoz valé
hozzaférésiik biztositott, az oktatasi intézmények, véroskdzpontban nydjtott szoigéltatdsok elérhetfsége és
megkdzelithetdsége biztositott. A bolcsédei elldtast jellemzéen nem veszik igénybe, melynek oka az
alacsony foglalkoztatottsdgban keresendd. Az oktatdsi intézményekben a gyermekek oktatdsa-nevelése
integrditan térténik,

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él8 gyermekek
szolgdltatasokhoz valé hozzaférése
A korabbiakban bemutatottak szerint az dnkormanyzat teljes korilen biztositja a telepiilésen az
egészségligyi alapellatas, a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgdltatdsokat és ellatdsokat.
Szakellatasok jellemz&en a megyeszékhelyen, Szolnokon elérheték. A célcsoport szamara legnagyobb
segitséget a Szolnoki Kistérség TobbcélG Tarsuldsa Zagyvamenti Integrélt Kézpont, illetve a
Mozgaskorldtozottak Jdsz-Nagykun-Szolnok Megyei Egyesiiletének helyi csoportja ny(Qjtja.

aj védéndi elldtds jellemz6i (pl. a védénd éltal ellatott telepilések szama, egy vadéndre jutott elldtott,
betdltetien statuszok)
A Véddndi Szolgdlatnél a telepiilésen 2 8 fgiskolai végzettséggel rendelkezd, f6allasa kozalkalmazott latja el
két kdrzetben a terlileti munkdt. Hozzajuk tartozik a telepiilésen mikéds két dvodai intézmeényegység is. A
véddndk csecsembk és kisgyermekek (0-6 éves korig), valamint varandds anyak preventiv egaszsegligyi
ellatasat végzik.
Az iskola-véd&ndi szolgélat 1 f6 fSiskolai végzettség(i iskola-védénd alkalmazasaval térténik. A szolgdlat altal
ellatottak kdéréhez tartoznak az dltalanos iskola és a kozépiskola tanuléi. A szolgédlat telephelye a Dozsa
Gybrgy 0t 23. szédm alatt, a kozépiskola épliletében 16v6 tandcsadd, de az dltaldnos iskola két épliletében is
rendelkeznek egy-egy kiilonallo helyiséggel. Az iskolavéddng feladata a tanuldk egészségi dllapotanak
sziirése, kbvetése, véddoltasok elSkészitése, a nyilvantartasok vezetése.

£r  sre x

Véddnoi allashelyek szama

véddndi alldshelyek szama Egy véddndre jutd gyermekek szama
2012 2 106,5
2013 2 106
2014 2 82,5
2015 2 101,5
2016 2 105
2017 2 101,5
2018 2 101

Forras: TEIR, helyi adatgydjtés
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A telepiilésen a két kialakitott kdrzetben minden 0-3 év kdzotti gyermek hozzajut a védindi elldtashoz.

b) gyermekorvosi ellatds jellemz6i {pl. hdzi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi elldgtdshoz vald
hozzdférés, betéitetlen hdzi gyermekorvosi praxisok szama)
A telepiilésen bettltetlen gyermekorvosi vagy haziorvosi praxis nincs. A gyermekorvosi ellatas biztositdsat
egy korzetben biztositja az dnkormanyzat, mely privatizalt praxisként mikédik. A csecsemd tandcsadast is a
gyermekgydgyasz vegzi a Szabadsag tér 4. szam alatti Egészséghaz rendel8jében. Az ellitott esetek szamat
az aldbbi tablazat jelzi.

Gyermekorvosi ellatds jellemzdi

Betoltetlen felndtt . : ) . Felndtt hazi orvos
.. ) . Haziorvos dltal elldtott | Gyermekorvos altal . .
haziorvosi praxis/ok . ! . altal ellétott esetek
. esetek szama ellatott esetek szdma ,
szama szama
2013 0 42740 6357 0
2014 0 43415 6462 0
2015 0 43797 6653 0
2016 0 45523 7155 0
2017 0 45306 6692 0
2018 0 46365 6954 0

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkorményzati adatgy(ijtés

0-7 éves kordak specidlis (egészségligyi-szocidlis-oktatdsi) ellatasi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitdciora) vonatkozd adatok

A fejlesztésre és rehabilitdciora az oktatdsi intézmények keretein beliil van lehet8ség. A Jasz-Nagykun-
Szolnok Megyei Pedagégiai Szakszolgdlat Szolnoki Tagintézmény telephelye Ujszaszon miikadik, ellatja a
szakértSi bizottsagi tevékenységet, nevelési tanacsaddst, logopédiai elidtist, kiemelten tehetséges
gyermekek, tanuldk gondozdsat a teleplilés minden oktatasi intézményében. A feladatai kizé tartozik a
gyogytestnevelés és az iskolapszicholdgial, évodapszicholdgiai elldtds felvételét javasolta az Ujszaszi
telephelyre.

¢) gyermekjoléti alapelldatas

A teleplilésen a gyermekjoléti alapelldtasrdl és a helyettes szilSi halozatrol az dnkormanyzat a Szolnoki
Kistérség T6bbcéli Tarsulds Zagyva menti Integralt Kbzpontjan keresztiil gondoskodik.

A Csalad- és gyermekj6léti szolgdlat a gyermekjoléti alapeliatisok biztositasaval hozzajarul a gyermek testi,
érzelmi, értelmi fejl6désének, jolétének, a csalddban t6rténd nevelésének el@segitéséhez, a
veszélyeztetettség megeldzéséhez és a kialakult veszélyeztetettség megsziintetéséhez, a gyermek
csalddjabol torténd kiemelésének a megel§zéséhez, valamint a kiemelt gyermek csaladjdba valo
visszahelyezéséhez.

Az intézmény szakemberei csalddgondozdi feladatokat latnak el, ellatdsokat kbzvetitenek, és szervezési
tevékenységet végeznek. A szolgdltatdsok igénybevétele nkéntes és téritésmentes.

A szolgalat feladatai:
- Agyermek testi, lelki egészségének, csaladban torténd nevelésének el§segitése érdekében:
- tajekoztatds a gyermeki jogokrdl, tdmogatdsok formairdl, az azokhoz valé hozzéjutas segitése
- csalddtervezési, nevelési, egészségiigyi, mentélhigiénés és a karos szenvedélyek megel&zését céizd
szolgdltatasok, és az ezekhez val6 hozzdjutds lehetdségeinek biztositisa
- szocidglisan valsdghelyzetben Iév6 anya segitése, tdmogatésa
- szabadidds programok szervezése
- hivatalos iigyek intézésének segitése

A gyermek veszélyeztetettségének megelSzése érdekéhen:
- a veszélyeztetettséget észleld és jelzG rendszer miikddtetése, maganszemélyek és nem allami
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szervek bevonasaval

- veszélyeztetettséget megeldzd okok feitdrasa, és azoknak adekvat javaslat készitése

- a szolgalat feladatait a kovetkez8 intézményekkel Osszehangoltan végzi: védéndi szolgélat,
gyermekorvosi szolgalat, az 6voda és az iskola gyermekvédelmi felel§seivel, rend6rség, egyhazi —és
térsadalmi szervezetek

- tdjékoztatast nydjt az egészségiigyi intézményeknél miikodd inkubatorokbdl, illetve abba a gyermek
orokbefogaddshoz vald hozzdjarulas szandékaval torténd elhelyezésének lehetdségérdl,

A kialakult veszélyeztetettség elharitdsa érdekében:
- csalddgondozds a csalddban eléforduld miikédési zavarok ellensilyozasara
- csaladi konfliktusok megoldasanak eldsegitése
- egészségiigyi és szocidlis elldtas valamint hatdségi intézkedések kezdeményezése
- javaslat a gyermek csaladbol vald kiemeléséhez

A csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezése érdekében:
- csalddlatogatas biztositasa a csalad megfeleld gyermeknevelési kdriilményeinek megteremtésének
segitése érdekében, egylittmiikédve az érdekelt szervekkel.
- az erdekelt intézményekkel egylUttmikddve az utégondozds biztositdsa a gyermek
reszocializaciéjdnak érdekében

Egyéb feladatok:
- atelepiilésen €6 gyermekek szocialis helyzetének, veszélyeztetettségének folyamatos kisérése
- agyermek panaszainak meghailgatdsa, a szlkséges intézkedések megtétele
- avédelembe vett gyermek, gondozdsi nevelési tervének elkészitése
- felkérésre kérnyezettanulmany készitése
- kezdeményezi a telepiilési dnkarmanyzatndl dj elldtdsok bevezetését
- folyamatos kapcsolattartds a nevelési oktatdsi intézményekkel, segitve azokat gyermekvédelmi
feladataik elldtasaban.

A csalad- és gyermekjoléti szolgalat legtdbb esetben az oktatdsi intézményektd| (6vodak, iskoldk) értesil a
veszélyeztetett gyermekekrst. ElsGsorban a pedagdgusok és a gyermek- és ifjisagvédelmi felel8sék jelzései
alapjan veszik fel a kapcsolatot a csalddokkal, de érkezhetnek jelzések a jelzrendszer tébbi tagjatdl is
(rend@rség, gyamhivatal, haziorvos, védénd, illetve mas gyermekjoléti szolgalat). A jelzés utan intézményiink
csaladsegitdje felveszi a kapcsolatot a csaldddal (személyesen, telefonon vagy levélben).

Az alapellatdsban torténd csaladgondozas esetén a csalddsegits sziikség szerint, havonta 1-4 alkalormmal
keresi fel a csalddot. A veszélyeztetettség megsziintetése érdekében kapcsolatot tart az oktatdsi
intézménnyel, szlikség esetén pszichologus segitségét is felajanlja a csalddnak. Tajékoztatast ad az igénybe
vehetd szocidlis elldtdsokral, Ugyintézésben, kérvények kitdltésében nydjt segitséget.

Amennyiben a csalddsegit§ gy latja, hogy a veszélyeztetettség tovabbra is fennall, tehat alapellatds keretén
belll nem sziintethetd meg, akkor a Csaldd- és Gyermekjoléti Kézpont esetmenedzsere felé, a Kézpont altal
kezdeményezzik a gyermek védelembe vételét. A szolgalat eseteinek a szdma, az elmult évben ismét
megndtt. Ennek oka azokbdl tarsadalmi folyamatokbd! adédott, amikkel szembe kell néznie a csalddoknak,
jelz8rendszeri tagoknak, a szolgélatunknak és az &nkormanyzatnak. Ezeknél a csalddoknal olyan jelleg(i
halmozott problémak jelentkeznek (magatartds zavar, iskolai problémak, egzisztencidlis problémak,
devianciak), melyek megolddsa nem feltétleniil esik a Szolgélat feladatkorébe.

A veszélyeztetettség okai:

Csaladi konfliktus:

A szllBk kozétti konfliktusok altaldban csalddon beliil maradnak. A gyermek viselkedésével jelzi a
problémat, ami inkdbb lelki bdntalmazds és érzelmi elhanyagolas.
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Egyre komolyabb probiéma, hogy a kiskori gyermek bantalmazza térsait. Agressziv viselkedést mutat
iskolaban, évodéban, utcén, otthondban egyarant. A konfliktusnak ezen formdja nem marad rejtve, mert a
jelzrendszer tagjai a probléma megjelenését kévetden a lehetd leghamarabb jeleznek.

Gyermeknevelési problémak:

A gyermekneveléssel kapcsolatos problémak leginkébb a kamaszkorban jelentkeznek. lellemz§ a csavargis,
szill§ és gyermek kozotti konfliktus, alkohol, cigaretta, drogfogyasztds, valamint a tankdtelezettség
teljesitésének az elmulasztdsa. A sziilk a megoldasi lehetségeket nem taldljak, ebben kell segitséget
nydjtani szdmukra, tovabbd a helytelen gyermeknevelési modszerek elkeriilése érdekében szilkséges a
csaladgondozd beavatkozdasa, a gyermek tovabbitdsa megfeleld szakemberhez.

Anyagi természetii problémdk:

Nagyon sok csaldd kiizd a létfenntartdst veszélyeztet anyagi problémaval, ami elmélyiilni latszik, illetve
tartossa valik, ezaltal befolydsolja a gyermekek életmindségét. A szilgk helytelen életvitele, a nem
megfeleld pénzbeosztds mellett a hiteltartozdsok folyamatos novekedése, a tdrlesztd részletekkel vald
elmaradds miatt, illetve gazdasagi helyzet miatt egyre tébb csalad keriil nehéz anyagi helyzetbe.

A lakasfenntartdsi gondokkal sdjtott csalddok helyzetét neheziti a munkanélkiiliség is. Nem taldlnak munkat
a csaladok felnétt tagjai, sokan a kzmunkaban keresik a lehet&ségeiket.

Tankotelezettség elmulaszidsa:

A helyzet megolddsdhoz a sziil6k egyiittmiikddésére is sziikség lenne. A sziil6k gyakran tehetetlenek
gyermekiik viselkedésével szemben, nincsenek ismereteik a konfliktusok kezelésében, megolddsaban. A
szUldk a megoldasi lehetSségeket nem taldljak, ebben keil segitséget nyujtani szamukra, tovabba a
helytelen gyermeknevelési mddszerek elkeriilése érdekében szitkséges a csalddgondozd beavatkozasa.
Azonban egyre gyakoribb probléma, hogy maguk a sziil8k is motivalatlanok, az alap normarendszeriknek
nem része a tanulds fontossaga, értéke.

Sziild vagy csalad életvitele:

Gyakori problémaként jelentkezik a sziil6k nem megfelels életvitele. Az alkoholfogyasztas nagyon sok
csalddban a mindennapok természetes velejaréja. Egyre gyakoribb a sziiléknél is az internet fiigg§ség és az
egyéb jatékszenvedély felmeriilése.

A teleplilésen egyre tobb csaladban megjelenik a drogfogyasztds, nem csak a serdiilg- vagy fiatalkordak
kozdtt, hanem a gyermekeket neveld sziil6k kdrében.

A gyermekek napkézbeni ellatasat az Ujszdsz Vérosi Ovoda és Bolcséde intézményegysége biztositja., A
bélcsGde az Erkel F. Gt 23. szam alatt, feldjitott, modern, jé! feleszelt épiiletben miikddik. A csalddban
nevelkedd 3 éven aluli gyermekek napkdzbeni elldtdsat, szakszerli gondozasat és nevelését biztosits
intézmény.2012. januar 1-t6l az elldtott gyermekek utdn személyi téritési dijat lehetne kérni, mely az
eétkezési téritési dijbdl és a gondozdsi dijbél tevddik éssze. A gondozasi dijat a Képvisel§ Testiilet
2012.03.07. napjan kelt hatdrozatdval 0,-Ft -ban éllapitotta meg. A sziil6k azéta is gondozasi dij fizetése
nélkdl vehetik igénybe a bdlcsEdét.

A Varosi Boblcséde alkalmazottainak szdama 9 f6. Minden dolgozd megfeleld szakmai végzettséggel
rendelkezik. A bolcsdde féréhelyeinek széma 42. Az ellatottak létszéma szeptember elején lecsékken, majd
a nevelési év végéig folyamatosan né a fokozatos beszoktatds ritmusdnak figyelembe vételével. A
gyermekek korOsszetétele 1 éves kortdl 3,5 éves korig terjed. Az idGsebb gyermekek bélcsédei ellatdsanak
oka a szobatisztasdg hidnya, esetenként a gyakori betegségre vald hajlam.
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Bolcsddék és bolcsddébe beiratott gyermekek szama

Gondozis- Szocidlis szempontbol felvett | miksds bsszes
P . P . BO|C56débe bef!’t erekek Sza'ma kanélkiHi o ar s s e
nevelési Bolcsédék szama ) gy (munkanélkili | h3[csEdei férShelyek
. gyermekek SZama | szilg, veszélyeztetett gyermek, nappali .

eV tagozaton tanuld szild) szama
201772018 1 36 9 54
2018/2019 1 38 9 42
2019/2020 1 40 11 47

Forrds: helyi adatgyiijtés

A gyermekek gondozasa koruknak, fejlettségi szintjiknek megfelel8en torténik. A csoportok szervezésénél
az életkor szerint homogén csoportok kialakitdsdra térekszenek, mivel ebben a korban a vegyes életkor
eldnyei kevéshé érvényesiilnek, mint a késdbbi életszakaszokban. A gyermekek napirendje minden
csoportban ugyanaz, azonban egyéni igényeik, sziikségleteik figyelembe vételre keriiinek.

Az intézmény kiemelt figyelmet fordit a hdtranyos helyzetli gyermekek elldtdsira csalddban torténd
nevelkedésiik, személyiségiik kibontakoztatésa, a veszélyeztetd helyzetek elhdritisa érdekében. A
csaladokkal vald szoros kapcsolattartds, prevencié mellett meghatdrozd napi feladat az egyes gyerekek
flirdetése, dpolasa, esetleg ruhajuk tisztan tartdsa

A bolcsGde szoros kapcsolatot apol a gyermekvédelmi jelz&rendszer tagjaival: a Csaldd- és gyermekjoléti
szolgdlattal, a védénéi szolgalattal, a haziorvosi és a hazi gyermekorvosi szolgélat szakembereivel, akik az
intézményt rendszeresen [dtogatjak.

Csaladi napkdzi nem miikddik a telepiilésen.

¢} gyermekvédelem
A gyamhatosagi feladatok zémét 2013. janudr 1-jét8l a Jasz-Nagykun-Szoinok Megyei Kormdnyhivatal
Szolnoki Jarasi Hivatal Jardsi Gydmhivatala latja el, a jardsi hivatal kirendeltsége keretében. A gydmhivatal
Ujszasz és Szdszberek telepiiléseken latja el a hataskdrébe utalt feladatokat.
A kordbban a jegyz8 hatdskdrébe tartozd gyermekvédelmi feladatokat — védelembe vétel, iskoldztatasi
tamogatds folyositasanak felfliggesztése és sziineteltetése, ideiglenes hatélyl elhelyezés - ez évt6| szintén a
jarasi gydmhivatal latja el. A gyermekvédelem teriiletén a tdrsuldsi szinten is csak az alapellétés maradt
meg.
e) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdltatdsok

A teleplilesen krizishelyzetben igénybe vehetd intézmény nem miikédik, a helyzet megoldasiban a
szocialis ellatdrendszer nydjt segitséget.

f) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinid6s programokhoz vald hozzdférés
A gyermekek és fiatalok egészségnevelése elsdsorban az oktatési intézményekben zajlik tandrai keretekben
és projekt napokon.
Az Ujszasz Vérosi Vasutas Sportegyesiilet szakosztalyaiban mar évodas korté! kezdGdden lehetdség van a
sporttevékenységre. A gyerekek korében a labdarigas és a labtoll-labda a legnépszer(ibb. Az oktatdsi
intézményekben didksport tevékenység is megvaldsul. Az &ltaldnos iskoldban délutanonként tshb
sportaghan (foci, kezilabda, toliaslabda, lébtoll-labda) iskolabajnoksdgot rendeznek, a gyerekek részt
vesznek a megyei és orszagos didksport versenyeken is.
A mivelGdési hdz a majalis és varosnap alkalmaval szervez, kézremiikddik és lebonyolit (éppen mire van
sziikség) gyermekeknek 52616 elGaddsokat, jatékokat, kézmfiives tevékenységeket.
Kimondottan gyerekeknek szervezett miivelGdési hazi programok a kiildnbdz6 jatszéhazak: kardcsonyi,
hdsvéti, sziinidei kézmlves foglalkozasok, melyeket minden évben megtart a miivelddési haz eléaddja
személyesen vagy kiilsds {pl. 6vond) felkérésével. A Vdrosi Miivel6dési Hazban megrendezésre keriils
visszatér programok a kovetkezék: A Magyar Kultdra Napja, KultGrhdzak Ejjel-Nappal, Mércius 15-i
tnnepség, Varosi NGnap, Majalis, Anydk-Apak Napja, Szent Ivén Ej, Szent Istvan Napi Unnepség, Vérosnap,
Dalos Taldlkozd, Magéanyosok Kardcsanya.
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A mivelGdeési haz, mint intézmény elsésorban helyet biztosit mds {oktatdsi) intézmények, kiilsS vallalkozdk,
egylttesek gyermekek szamadra szervezett programjainak ingyenesen, vagy bérleti dij ellenében. Az iskolai
vagy varosi szervezés(i programokra mindig ingyenesen biztositja a helyiségeket.

A Kényvtar hagyomanyos rendezvényei jo részét kimondottan gyermekek szémdra szervezi: szavaléverseny
az 1849-1849. evi forradalom és szabadsdgharc tiszteletére, mesemondéverseny a Népmese Napjra,
rajzverseny valamely évfordulds gyermekiré miiveinek illusztraldsdra. Oszi Konyvtari Napok, valamint
Mikulas versmondé verseny. Ha a kiliségvetés engedi, vagy pélyazati forras van rd, tovabbi programokat és
vetélkeddSket is szerveznek, de a fent felsoroltak minden évben megrendezésre keriilnek.

Fileg a gyermekek szdmdra szervezett kdnyvtari rendezvények esetében térekszenek arra, hogy a
megvaldsitas minél kreativabb, a részvevSk szamdra minél szdérakoztatdbb legyen, és ne maradjon el a
dijazés sem.

g} gyermekétkeztetés (intézményi, nyari, sziinidei)
A gyermekétkeztetésrgl Ujszdsz Vérosi Onkorményzat a gyermekvédelmi torvényben eldirt normativ
kedvezmények dtjan gondoskodott. Az Gnkormanyzat fenntartasaban m(ikédé konyhaval Gnmaga biztositja
a bdlcsddés, kdzépiskolas gyermekek étkeztetését.

A gyermekétkezésben résztvevl gyermekek és tanulék szama o 2019, évben az aldbbiak szerint alakult:

Etkezés tipusa BélcsGde Ovoda Alit;::lr; 08 Kézépiskola Osszesen
Teljes téritést fizet 2 7 g1 38 128
50%-o0s
kedvezményben 0 0 54 27 81
részesiil
100%-o0s
kedvezményben 30 181 156 7 374
részesill
Mindosszesen 32 188 291 72 583

Sziinidei étkeztetésben résztvevd gyermekek szidma a 2019. évben:
Megnevezés Etkezésre Tavasz sziinet | Nyari Sziinet Oszi Sziinet Télj Sziinet
jogosultak
szama
Etkeztetett | Ftkeztetett Etkeztetett Etkeztetett
gyermekek gyermekek gyermekek gyermekek
létszama iétszama létszdma létszama
Bdlcsddés kord
gyvermek (5 27 3 18 5 20
hdnapos kortél 2,5
éves korig)
Ovodds korii
gyermek 85 3 58 2 35
(2,5 éves kortél 6
éves korig)
Altalanos iskolds 184 53 120 50 50
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gyermek
Kézépiskolas

gyermek 85 16 31 33 11
(18 éves korig)
Osszesen f§ 381 75 227 90 116

Forrds: Ujszasz Varosi Onkormanyzat 2019. évi gyermekjdléti és gyermekvédelmi feladatainak ellatasarol
526016 beszamoldja

A gyermekek védelmérdl és a gyamigyi igazgatdsrdl sz6ld 1997.évi XXX|. tv. 151.§-dnak modositasaval
2015. szeptember 1-jét6l az ingyenes étkezést t6bb gyermek tudja igénybe venni.

A kollégiumi férShelyek széma 61, az elldtdst igénybe vevSk szdma 34 f6. A kollégiumi ellatast igénybe
vevdk etkezéshen részesiiinek.

h) hatranyos megkiilénboztetés, az egyenlé bindsmdd kdvetelményének megsértése a szolgiltatisok
nyGjtasakor jardsi, dnkormanyzati adat, civil érdekképviseldk észrevételei
Hatranyos megkildnboztetés nem tdrtént, az egyenld bdndasmod kévetelményének megsértése miatt
eljarasra nem keriilt sor, jelzéssel nem éltek.

i} pozitiv diszkriminacid (hatranykompenzalé juttatdsok, szolgiitatasok) az elldtérendszerek keretein
belil
Kimondottan az olyan, Ujszaszhoz kot6d6, nehéz sorsi emberek, gyermekek, csaladok, id&sek - akik
6nhibajukon kiviil kimaradnak az allami tdmogato rendszerbél- tdmogatésat tlizte ki céljaul a ,Gyere segits”
Alapftvny. Az alapito okiratban az Ujszdszon é16 és ide ké6t6dG emberek életmindségének javitasan tdl a
kbrnyezet védelmét és az egészségmegtrzés segitését is célként fogalmaztdk meg.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanuidk, valamint fogyatékossiggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlésége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatrinyos helyzetl, valamint sajitos nevelési igényl és
beilleszkedési,tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermekek/tanulék évodai, iskolai ellitasa
Ujszaszon a kdznevelési intézményhdlézat jénak mondhatd, a bolcsGdétsl a kozépiskolaig, illetve az
érettségi utani szakképzésig terjed a kinalat. Az elnyert Eurépai Uniés tamogatdsoknak kdszénhetéen
intézmények feldjitott, modern kérnyezetben és eszkdzrendszerrel miikodnek. Az intézmények
fenntartdsdrdl 2012. december 31-éig az dnkormanyzat kotelezd, illetve oOnként vallalt feladatként
gondoskodott. 2013. janudr 1-jétSl a Vérdsmarty Mihdly Altaldnos Iskola, a Pedagogiai Szakszolgdlat és a
Rézsa Imre Kézépiskola és Kollégium allami fenntartdsba keriilt, mig az dvodai elldtasrél tovabbra is az
dnkorméanyzat gondoskodik. )

Az Ujszész Vérosi Ovoda és Bolcside tobbcéli nevelési-oktatasi intézményként miikddik. Az dvoda két
feladat elldtasi helyen illetve 8 csoporttal miikddik. A fér6helyek szdma 240. A telepiilésen minden
gyermeknek biztositani tudjak az dvodai fér6helyet és a szakember [étszam is biztositott.

Ovodai nevelés adatai

3-6 éves kor( O::::::{_ Ovodai Ovodai Ovodéba beirt 5 OVZZE: e
gyermekek &Y féréhelyek | feladat-ellatasi| gyermekek gy‘ gypecagog
\ csoportok . ) . ai csoportok
szdma , szama helyek szdma szama .
szama szama

2008 243 9 225 2 240 0
2009 226 9 225 2 219 0
2010 220 9 225 2 212 0
2011 207 8 225 2 197 0
2012 220 9 225 2 211 0
2013 239 g 225 2 190 0
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2014 220 9 225 2 175 0

2015 n.a. S 270 2 178 n.a.
2016 n.a. 9 270 2 176 n.a.
2017 n.a. 8 240 2 182 n.a.
2018 n.a. 8 240 2 176 n.a,

Forrés: TEIR, KSH TSTAR, Onkorményzati adatgy(ijtés

Az dvodaba beiratott gyermekek nagy része hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetd.

Az intézményben ellétjak a sajatos nevelési igény(i gyermekeket is. Az 6vodai nevelés integralttan torténik.
Az intézményben Projekt mddszerrel dolgoznak és nagy sikerrel alkalmaznak alternativ nevelési
modszereket is, mint a Mozgéaskotta, Fogom a kezed, és a Kedveshaz program.

Az ditaldnos iskolai oktatds az Ujszaszi Vorésmarty Mihdly Altaldnos Iskoléban zajlik, az Iskola ut 8. szam
alatti, kertvdrosi épiiletben 2013. szeptember 1-jétél az alacsony gyermeklétszam miatt megsziint az
oktatds. Az iskoldban a 2020. oktéberi adatok szerint 362 f& tanult.

Az iskola tanuldi kézil 34 % hatrdnyos, vagy halmozottan hétranyos helyzetd. Az iskoldban a sajatos
nevelési igény( tanuldk oktatdsardl is gondoskodnak. Az intézményben az oktatas integraltan torténik.

b) a kdzneveléshez kapcsolddo kiegészitd szolgsltatdsok (pl. iskolara/évodara juté gyogypedagogusok,
iskolapszichologusok szama stb.)

Az dltaldnos iskolds gyermekek fejlesztésére iranyuld munkat az intézmények pedagogusai mellett a Jdsz-
Nagykun-Szolnok Megyei Pedagégiai Szakszolgdlat Szolnoki Tagintézmény Ujszészi Teleph elyének (Iskola
ut 8.) munkatdrsai végzik. Ellatott szakszolgdlati feladataik a nevelési tandcsadds, logopédiai elldtds,
szakértSi bizottsagi tevékenység, gybgypedagdgiai tandcsadds, korai fejlesztés, oktatds és gondozds,
fejlesztd nevelés, gyogytestnevelés.

¢} hatranyos megkiilénbdztetés és jogellenes elkiilénités az oktatss, képzés terliletén, az intézmények
kzott és az egyes intézményeken beliili szegregacié

A telepiilésen egy 6voda és egy altaldnos iskola miikédik, igy az intézmények kdzbtti szegregacié nem
értelmezhetd, az intézmények kételesek felvenni minden jelentkezd gyermeket. Az intézményekben a
nevelés-oktatds integraltan, azaz a kilonb6z6 sajatossdgokkal rendeikezd gyerekek, tanuldk
egylittnevelésével torténik. Az integracid kiterjed a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézségekkel
kiizd6 tanuldkra, a sajatos nevelési igény{l tanuidkra, halmozottan hétranyos helyzetl tanuldkra, a roma
szarmazdsu tanuldkra valamint a kivételesen tehetséges tanuldkra. Az intézményekben alig van olyan
gyermek, aki nem tartozik bele valamelyik csoportba, igy a munka szinte teljes egészében az integracioral
sz6l. A csoportokon beliili elkiildnités sem tapasztalhaté az intézményeinkben.

d) az intézmények kozdtt a tanulék iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagaban
mutatkozad eltérések
Nem relevans.

e) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenz3lé juttatasok, szolgaltatdsok)
A telepiilésen miikddd oktatdsi intézményekben integralt oktatas folyik.
A szocialis hatranyok enyhitése, a tanuldsi kudarcnak kitett tanulok fejlesztése érdekében az altalanos iskola
€s a kozépfoku iskola képesség kibontakoztaté vagy integrécids felkészitést szervez, amelynek keretei
kdzott a tanuld egyéni képességének, tehetségének kibontakoztatdsa, fejiédésének eldsegitése, a tanuld
tanuldsi, tovabbtanuldsi esélyének kiegyenlitése folyik. A képesség kibontakoztaté és az integracios
felkészités megszervezése nem jirhat egyiitt a halmozottan hatranyos helyzet( tanuldk elkiildnitésével. A
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képesség-kibontakoztaté felkészitésben a hatranyos helyzetd, halmozottan hatranyos helyzet(i vagy sajatos
nevelési igényli tanuld vesz részt.

Az Ovoda esélyteremtd nevelés keretében valdsitia meg az inkluziv {befogadé) adaptiv nevelést, Referencia
intézményi feladatokat is elldtnak e terleten. Az esélyteremtd nevelés célja, hogy 0] és korszerii
modszerek, eljdrasok alkalmazdsaval minden gyermeknél a csaladi szocializacid, aktudlis és egyedi
fejlettsegi szintet figyelembe vevs, differencidldsra és egyéni bandsmédra épiilG, optimdlis mérési
eredményeken alapuld, folyamatos fejlddést biztositson az iskolai tanulmanyok megkezdéséhez. Az
Ovodapedagégusok feladata a fejlddés folyamatos nyomon kévetése, DIFER mérések végzése, és a
személyes-, szocialis- kognitiv és kompetencidk egyéni fejlesztéssel torténd optimalizdldsa, ennek
dokumentalasa, s a szlilk rendszeres tajékoztatasa.

Pedagogiai munkédjukban a gyermekkdzpontlsagot, intervenciés megsegitést magaba foglald
csalddorientalt szemléletet, valamint a széleskdr(i tarsadalmi konszenzusra vald torekvést teszik
hangsilyossa.,

Feladataik:
- Ahalmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek dvodai beiratasanak timogatdsa
- Esélyteremtést eldsegits csoportalakitds
~ Az igazolatlan hianyzdsok minimalizdlisa
- Asziil6k munkdba allasat lehetévé tévd nyitva tartds kialakitds

Az esélyegyenl8ség megvaldsitdsahoz kapcsolddo tevékenységek, elvirasok:

- Befogadd (és elfogadd) szemlélet, attitiid

- Gyermekbarat, biztonségot nyujtd és szeretet drasztd kérnyezet

- Ujismeretszervezési eljardsok és modszerek alkalmazasa a nevelés folyamatéban

- Széleskdr(, valaszthatd, érdeklédésre épiils tevékenységi és tapasztalat szerzési lehetéségek
biztositasa cselekvéses neveléssel

- Egyéni bandsmaod mindenkire kiterjedd alkalmazésa.

4.5 Kbvetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.
A gyerekek helyzete, esélyegyeni@sége vizsgdlata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

N6tt a mélyszegénységben éI6 hatranyos helyzeti Etkezési timogatasok, sziinidei étkezés, programok
gyermekes csaladok szdma szervezése

Oktatasi, képzési tamogatasok,

felzarkéztatd képzések, dtképzések a szilék

s

eldsegitése érdekében

Csokkenteni sziikséges az ditaldnos iskolat be nem | alapfoku és szakképzések szervezése, inditdsa a
fejezé és a szakképzettség nélkiili fiatalok szamdt | meglévd oktatdsi intézményekben a Tankeriilet a
Szakképzési Centrum és a Foglalkoztatdsi Osztaly
kdzremliikédésével

5. A n6k helyzete, esélyegyenlésége

A nemek kozbtti esélyegyenléséget Eurdpai Unids irdnyelvek és tovébbi térvények is biztositjak. Az
Alaptdrvény XV. cikke rdgziti, hogy a ndk és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a ndket, mind a férfiakat
minden polgari, politikai, gazdasagi, szocidlis, kulturdlis jog tekintetében azonos jogok illetik meg. A néket
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és férfiakat egyenl§ bandsmaod illeti meg a munkavallalds, a szakképzés, az elémenetel, a szocidlis biztonsag,
sth. tertiletén.

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége
A nék gazdasagi, a munkaerd-piaci specidlis helyzetét tobbek kézétt az adja, hogy egyszerre tdbb szerepet
téltenek be a mindennapi életben, egyszerre kell helytaliniuk a munkahelyen és a csaladjukban. A kettds
szerep miatt sokszor plusz terhek nehezednek rajuk, s ez a szerepek &sszehangoldsa néha nehézséget
jelenthet mindkét fél szamara.

a} foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nék kérében

A n6k munkaerg-piaci hatrdnya Osszetett, nehezen vizsgalhatd jelenség, kedvezétlen munkaerd-piaci
helyzetiik szémos okra vezethetd vissza. llyen tdbbek kozott az anyasag, az iskoldzottsag, az életkor.

A telepiilés demografiai adatai alapjan megéllapithats, hogy a nék széma varosunkban magasabb, mint a
férfiak szdma, a telepiilés lakosséganak 51 %-a nd. A népesség nemek szerinti megoszldsa a népességen
belll helyi szinten is j6] mutatja, hogy a nék 4tlagosan magasabb életkort érnek meg, mint a férfiak.

A nék szamdt az aktiv kort fakénépesség aranyéban vizsgalva megallapithatd, hogy ebben a korosztilyban
szamuk a férfiakénal alacsonyabb, amely a nyilvantartott dlldskeresék viszonylatdban is egyenes ardnyban
van.

Az allami foglalkoztatdsi szerv adatait a nék foglalkoztatasi esélyeinek tekintetében vizsgalva viszont
megallapithats, hogy a 180 napnal régebben nyilvantartdsban szerepl§ nék ardnya az utébbi években
ndvekedett,

Foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nék kérében

Munkavallalasi kordak szdma Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
Ev
Férfiak N6k g " Férfiak Ndk
(TS 0803) (TS 0804) Férfiak Nak (TS0801) | (TS0802)

2014 2159 2006 2002 1865 157 141
2015 2121 1976 1975 1856 146 120
2016 2099 1566 1964 1853 135 113
2017 2101 1948 n.a. n.a. 110 109
2018 2095 1929 n.a. n.a. 91 85

Forras: TelR és helyi adatgy(jtés

b) ndk részvétele foglalkoztatist segité és képzési programokban

A varosban kifejezetten a ndk foglalkoztatast segité és képzési program jelenleg nem zajlik. A
kozfoglalkoztatasban munkanélkiili nék is részt vesznek, elsésorban az intézményeknél kisegitd, takaritdi
munkakdrben.

¢} alacsony iskolai végzettségii n6k elhelyezkedési lehet8ségei

A nék elhelyezkedési esélyeit csbkkenti az alacsony iskolai végzettség, a szarmazds, etnikai hovatartozds,
vagy ha hatranyos helyzet( kistérségekben éinek. Killéndsen nehéz helyzetben vannak azok, akiknél ezek a
tényezdk egylittesen jelentkeznek.

Az alacsony iskolai végzettségliek elhelyezkedési lehet&sége a telepiilésen alacsony, elhelyezkedési esélyt a
kdzfoglalkoztatds, valamint a kérnyezd telepiiléseken (Szolnok, Jaszberény) miikéds, betanitott munkéra
képzetlen munkaerdt alkalmazé ipari létesitmények jelenthetik.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén (pl. bérkiilonhség)
A nBk munkaerd-piaci hatrdnyos megkilonbdztetése nehezen vizsgilhatd jelenség, megmutatkozhat a
munkdra valé jelentkezéskor (ha a munkakér betdltésére mindkét nem képvisel§je alkalmas, azonos
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kvalitdsokkal rendelkeznek, a munkaltaté mégsem szeretne nét alkalmazni), az azonos munkaért jaré eltérg
bérezésben, vagy az eldmeneteli lehet&ségek sz(kdsségében.

A Munka torvénykdnyvérdl sz016 2012. évi l. térvény 12. §-a rendelkezik arrél, hogy a munkaviszonnyal, igy
kiilbnésen a munka dijazasaval kapcsolatban az egyenld banasmdd kovetelményét meg kell tartani, Az
Ebktv. pedig megfogalmazza a kdzvetlen és a kdzvetett diszkrimindcié fogalmat, amely rogziti, hogy az adott
személy olyan tulajdonsaga miatt keriil hdtrdnyba mds, sszehasonlithatd helyzetben lévs személyekhez
képest, amit nem tud hefolydsolni. Védett tulajdonsdgként nevezi meg a térvény a nemet, csalddi 4llapotot,
az anyasagot és terhességet is.

Teleplilésiinkdn hivatalos észrevétellel nem éitek a foglalkoztatés teriiletén jelentkezé hatranyos
megkiilnbdztetésrél.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok dsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl. bolesédei, csaladi
napkézi, ovodai féréhelyek, férShelyhidny; kozintézményekben rugalmas munkaidd, csalddbarat
munkahelyi megoldasok stb.)

A nék munkaerd-piaci elhelyezkedése szempontjdbdl lényeges a gyermekek szamara nyGjtott napkdzbeni
elldtdsokhoz t8rténd hozzéférés. A kisgyermekesek munkaerd-piaci esélyeinek tekintetében elsédleges a
bolcsddei férdhelyek szama. A gyermekek napkdzbeni elldtasat biztositd 42 férdhelyes intézmény a
csaladban nevelkedd 3 éven aluli gyermekek szakszer(i gondozésat — nevelését végzi. Csaladi napkozi nem
miikddik a telepiilésen. A munkaerd-piaci és csalddi feladatok 8sszeegyeztetését segitd szolgditatdsok

Gondozds-nevelési BblcsGdeék BolcsGdébe beirt | Szocidlis szemponthél Miik&d6 Gsszes
ay szama gyermeke szama felvett gyermekek bdlcsGdei
szama férdhelyek szama
2017/2018 1 36 9 54
2018/2019 1 38 9 42
2019/2020 1 40 11 42

Forras: helyi adatgy(ijtés

A telepulésen biztositott a bolcsddei, dltalanos iskolai és kizépiskolai eflatds is. Nem meriilt fel probléma
elldtatlan gyermekkapcsan, illetve elutasitott felvételrdl.

Az dvoda a gyermek hdroméves kordtdl a tankdtelezettség kezdetéig nevel§ intézmény és felveheti azt a
gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven beliil betdIt.

Az dltalanos iskoldban Nkntv. értelmében 2013. szeptember 1-ét8l 16 6raig kell megszervezni a tanérai és
tandran kivilli foglalkozdsokat. A tdrvény 4. §-dnak 4. pontjdban rdgziti tovabbéd az egész napos iskola
fogalmat, mely olyan iskolaszervezési forma, ahol a tandrai és mas foglaikozdsokat a déleldtti és délutani
id@szakra egyenletesen szétosztva szervezik meg.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozds teriilete

A veéddénd nyilvéntartja a korzetében bejelentett lakcimmel rendelkezd/életvitelszeriien éI6 varandés
anyakat. Célzott és sziikséglet szerinti gondozast végez csalddlétogatds és véddndi tandcsadds keretén
bellil. A véddndi szolgalat nemcsak a kisgyermek egészségi dllapotdnak felligyeletét végzi, hanem feladata a
kismama (gyakorlati és lelki) segitése, hogy ezzel tdmogassa a feliigyelete ald tartozd gyermek megfeleld
testi és mentdlis fejiddésének biztositdsat. A védéné kapcsolatban &ll a csaldddal, a kisgyermekelldts
intézményekkel és a gyermekorvossal is, igy adott telepiilésen drnyalt képpel rendelkezik a csalddok
gyermekellatasi és nevelési helyzetérdl.

Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozds teriilete

véddndk szama 0-3 év kdz6tti gyermekek szama atlagos gyermekszam véddndnként
2012 2 213 106,5
2013 2 212 106
2014 2 165 82,5
2015 2 203 i01,5
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2016 2 210 105

2017 2 203 101,5

2018 2 202 101

Forras: TelR és helyi adatgy(ijtés

A Védéndi Szolgdlatndl a teleplilésen 2 6 fSiskolai végzettségge! rendelkezd, f6allast kézalkalmazott latja el
két kirzethen a terlileti munkdt. A védén8k csecsemék és kisgyermekek (0-6 éves korig), valamint varandés
anyak preventiv egészségiigyi ellatdsat végzik. A csecsemd tandcsadast a gyermekorvos végzi a Szahadsag
tér 4. szém alatti Egészséghaz rendeldjében.

5.4 A néket érd erdszak, csalddon beliili erdszak
A csaladon belilli er6szak a nemzetkdzi és orszdgos statisztikdk alapjan sokkal jelentdsebb mértékben
jelenlévd probléma, mint gondoinank. A helyi rendérség és biréség szamszerii adatai titkriizhetik, hogy a
bantalmazottak milyen mértékben mernek, illetve tudnak jogi segitséget kérni. Azzal is tisztdban kell
lenniink, hogy leggyakrabban a rend&rség riasztdsdra is csak végsd esetben keriil sor, az esetek jellemzéen
rejtve maradnak. A csaldd- és gyermekj6léti szolgélat adatai gyermekeket ért csalddon beliili bantalmazas
esetében tébb atkalommal volt sziikség intézkedésre.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgiltatasok (pl. anyaotthon, csaladok dtmeneti otthona)

A telepilésen krizishelyzetben igénybe vehetd intézmény nem miikddik. A csaldd- és gyermekjoléti
szolgalat tud segitséget nyljtani, csaladsegités keretében.
A megyeszékhelyen a Magyar Okumenikus Szeretetszolgalat miikodteti a 40 fér6helyes Csalddok Atmeneti
Otthonat a Szolnok, Kdérdsi dt 1/3. szam alatt. Azon otthontalanna valt gyermekes csaladokrdl
gondoskodnak, akiknek az elhelyezés hidnydban lakhatasuk nem lenne biztositott, és a
gyermeket/gyermekeket emiatt el kellene vélasztani szil6té1/szulGktd|
Céljuk, hogy a csalddok kialakitsdk sajit életteriiket, és kikeriilésiik utdn hasznos tagjava valjanak
tarsadalomnak, megtanuljdk kornyezeti er6forrasaik felkutatasat, és felhaszndlasat, lehetéséget kapijanak a
onallosaguk, személyiségik ill. felelésségtudatuk fejlesztésére. Az intézményben éI5 gyermekek
biztonsagérzetének megerdsitése, képességeik kibontakoztatasa, sziileikkel vald kapcsolattartas javitdsa, a
kozds programokkal a csalddokon beliili kapcsolatok erdsédése. Ennek érdekében az aldbbi szolgaltatdsokat
nyujtjak:

¢ Egyéni és csalddgondozds

» Eletvezetési tandacsadas

* Csoportos foglalkozasok gyerekeknek, felnétteknek kiilén — kiildn, és kozdsen is

s Pszicholdgus éltal nytjtott szolgdltatasok

e Egyénitandcsadas

e Csaladterédpia

e (Csoportvezetés

5.6 A nbk szerepe a helyi kézéletben

Ujszdsz véros kozéletében a nék is aktiv szerepet vallalnak. A varos vezetését tekintve megillapithatd, hogy
a dontéshozok kizott a nemek aranya kiegyenstilyozott, a képviselS-testiiletben négy férfi és négy né
kapott helyet, a varos polgdrmestere férfi, az alpolgdrmester né. A vdrosban miikédé intézmények vezetdi
koz6tt pedig a ndk tdlsalyban vannak, kdszénhetSen annak, hogy a nevelés, oktatds és a szocialis munka
teriiete jellemzden néi szakma.

A teleplilésen miikadd civil szervezeteket vizsgdlva elmondhatd, hogy a n6k kizisségi aktivitdsa nagyobb,
mint a férfiaké. A legtdbb civil szervezetben vagy helyi csoportban a nék létszdma jéval magasabb (pl .
Aranyifjak Nyugdijaskiub, Egyiitt Ujszészért Egyesiilet, sth.), egyes csoportok csak néket téméritenek {pl.
Nyugdijas Pedagdgusok Klubja, Diszitémiivészeti Szakkdr, Szazszorszép Népdalkér, sth.), de még az olyan
~férfias” szervezetekben, mint a Vérosi Polgédrér Egyesiilet is szép szdmmal tevékenykednek az jszaszi
holgyek.
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5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamoldsukra iranyuld
kezdeményezések
A néket helyi szinten fokozottan érint§ tarsadalmi problémdk és felszémoldsukra irdnyuld
kezdeményezésekrdl nehéz beszélnunk, mivel az nkormanyzat nagyon kevés adattal rendelkezik a nemek
szerinti szempontok és problémak tekintetében, illetve a nék elleni hatranyos megkilonbdztetést nem
konny( objektiven, tényszerlien regisztralni.
Az 6nkormanyzatnak az egészségiigy, oktatds, teriletfejlesztés, foglalkoztatds, gazdasdg, a helyi politika
kultdra terén a szolgaltatdsok kialakitdsa soran tekintettel kell lenni a nemek eltér§ helyzetére és
szitkségletére, és torekednilik kell specidlis, éppen nemiik miatt jellemzé problémak megoldésara.
A n6k helyzetét vizsgalva ismert probléma a gyermeket vallald anyék elhelyezkedése, mellyel kapcsolatban
elsésorban a kisgyermekek nappali ellatasat biztosité férdhelyeket (bdicséde) kell biztositani, mely
Ujszaszon megoldott.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési iehetdségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgélata sordn telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Tartds munkanélkiili n6k szama nétt | Tébb né bevondsa a kdzfoglalkoztatdsha

A foglalkoztatasi esélyek ndvelése, az elsddieges munkaerd-piacon
vald elhelyezkedés  érdekében, képzések  segitségével.
Egyiittmikddés a Foglalkoztatdsi Osztallyal.

6. Az iddsek helyzete, esélyegyenigsége

6.1 Az idgskori népesség f6bb jellemz&i {pl. szdma, ardnya, jévedelmi helyzete, demografiai trendek
sth.)
Ujszdsz lakossaganak vizsgalatakor megdllapfthatd, hogy a népességszém csbkken, ugyanakkor né a
lakossagon belill az id@sek ardnya. 2018-ban a lakossag 28 %-a 60 év feletti. A varos tarsadalma eléregedd.
Az idGsek helyzetére jellemz0, hogy kevesebb a hdzasok, nd az dzvegyek, egyediil él6k szama. Ugyanakkor
elmondhatd, hogy ndvekszik az atlagéletkor, ez a lakossdg elBregedését bocsatja eldre.
Az idGskorra jellemz8 a szellemi és fizikai aktivitds csdkkenése, nelldtd képességiik besziikiilése, a
betegségek megjelenése. Az egyedillét miatt gyakori a depresszié és a demencia kialakuldsa. Altaldnos
tendencia, hogy a megélhetési gondok miatt az eltarté csalddtagoknak megnétt a munkaval toltott idejik,
kevesebb idét tudnak az idSs csaladtagokra forditani. igy megnétt az igény a személyes gondoskodast
nyujto szocidlis ellatdsokra, mely a vdrosban biztositott a Zagyvaparti Idések Otthondban.

Az idGsek nyugdijban, nyugdijszerii elldtdsban részesiiinek, a tarsadalombiztositdsi rendszer sajat jogi és
hozzatartozéi nyugelidtdsokat biztosit szimukra. A sajit jogll nyugellatdsok kdrébe tartozik az tregségi
nyugdij és a rehabilitaciés jaradék. Hozzatartozoi nyugellatds pedig az dzvegyi nyugdij, az drvaellatss, a
sz(l8i nyugdij, a baleseti hozzdtartozdi nyugellatasok, valamint az dzvegyi jaradék.

Nyugdijban, elldtasban, jaradékban és egyéb jarandésagban részesiilék szama

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
P jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb " .
Ev jérancjiéséc;:an részes?j‘llfi férfiak jéra;déségban részegs‘ii!c'i ndk Osszes nyugdijas
szama (TS 5201) szama (TS 5301)
2013 88a¢ 1252 2132
2014 838 1225 2064
2015 822 1216 2038
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2016 803 1192 1995
2017 775 1164 S 1939
2018 755 1142 1897
Forras: TelR, KSH Tstar

Az Szt. értelmében az idéskordak jaradéka azon idSs személyek részére biztosit ellétast, akik szolgalati idd
hianyaban a nyugdijkorhataruk betéltése utdn sajat jogd nyugelldtdsra nem jogosultak, illetve alacsony
Osszegl elldtassal rendelkeznek. Az elldtast a Jarasi Hivatal allapitja meg.

lddskordak jaradékaban részesftettek étiagos szama

Ev Idoskoruak ;aradekaban reszesﬂettek (évi) atlagos szama (fo)
(TS 5701)
2013 3,00
2014 3,00
2015 6,50
2016 8,34

Forras: TelR, KSH Tstar

6.2 lddsek munkaerd-piaci helyzete

a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga
Az idGsek foglalkoztatdsat tekintve altaldnos jelenség, hogy 55 év felett nehéz elhelyezkedni, munkat
taldini. Ujszdszon 2018-ban a regisztrilt munkanélikiiliek 10 %-a keriilt ki az 55 év feletti korosztalybél, Az
FIt. 24. §-a értelmében a nyugdijazashoz kizel 416 dlldskeresd részére nyugdij el6tti dllaskeresési segély,
valamint kdltségtérités jar.
Emellett viszont jellemzd az a tendencia is, hogy a mar nyugdijas személyek a nyugdij mellett kereset-
kiegészitésként munkat véllalnak, illetve korabbi munkahelyiik a nyugdijazast kévetden is tovabb
foglalkoztatja Gket. Ennek motivacidja a foglalkoztaték részérdl a munkavaliald utén fizetendd munkaaddi
jarulékok alacsony dsszege lehet. Ebben a tekintetben vdltozast hozhat az a rendelkezés, hogy 2013
jtliusatdl az allami szféraban nem kaphatnak nyugdijat és fizetést is egyidejileg.
2018 janudrjatol a nyugdij mellett munkat vallalot csak a 15%- os jdvedelemadd jarulék fizetése terheli.

b} tevékeny iddskor

A telepiilésen elsGsorban a civil szervezetek is biztosftjdk, szervezik az idGsek szabadidé eltdltésének
sokszin(i programjat. A klubok, egyesiiletek rendszeres &sszejéveteleket, {innepségeket, kirdnduldsokat
szerveznek tagsaguknak. Emellett szakkdrok, foglalkozasok, klubok is elérhetdk az érdekldék szaméra a
mivelSdési hazban. Elmondhatd, hogy a varos civil szervezetei tagsaganak nagyobb része keriil ki az
iddsebb, nyugdijas korosztalybd! (pl. Egyitt Ujszaszért Egyesiilet, Varosi Polgdrér Egyesiilet, Fekete lozsef
Kertbarat Kor, Népi diszitémivészeti szakkér, Szazszorszép Népdalkdr, Mozgdssériiltek INSZM Egyesiilete
Ujszaszi Csoport, Szabadsag Horgaszegyesiilet) de olyan csoportok is mikédnek, melyek kifejezetten az
iddsek szamara jSttek létre (Vasutas Nyugdijasok Szakszervezete, Aranyifjak nyugdijaskiub, Nosza mami
tdnccsoport, Nyugdijas pedagégusok klubja).

A szocidlis ellatdsok keretében az id§sek klubja biztosit tagjai szdmdara hasznos tevékenységeket, a
Zagyvaparti Id8sek Otthonaban pedig a mentélhigiénés csoport gondoskodik az elldtottak
foglalkoztatasarol.
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Ujszdsz Véros Képviseld- testitlete a 100/2020 {X.13.) szamu hatérozatdval létrehozta Ujszdsz Véros Idésiigyi
Tandcsat, mint az 6nkormanyzat mellett m(ikodd az idés emberek érdekeinek érvényesiilését segitd,
konzultativ, véleményezd, javaslat tevd testiiletet. Az ddsiigyi Tanécs altaldnos feladata, az Ujszdszon él§
iddsek érdekeinek képviselete, a generdciok kdzotti kapcsolat és szolidaritds erdsitése, informacié dramlés
biztositdsa, egylittmUkodés kialakitdsa az id&sekkel foglalkozék kézott.

A helyi dnkorményzat kiemelt figyelmet szentel az idsekre, évente megrendezésre keriil az id&sek napja,
valamint a mvelGdési hdz szervezésében a Magényosok karacsonya.

c) hatranyos megkiilénboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A diszkriminacié felmérése rendkiviil nehéz, éppen ezért csak kdvetkeztethetiink annak létezésére. Az
idGsebb korosztély sokkal jobban kiszolgaltatott a munkaerd-piaci diszkrimindciénak, tehat nehezebben
helyezkednek el, és a munkahelyi leépitések is el6bb érik el Sket.

A regisztralt munkanélkiiliek szamdt tekintve megdllapithatjuk, 2010 utén a korosztalyban az dllastalanck
szama t&bb mit dupldjdra nétt, igy valészinlsithetd, hogy jobban érinti dket a foglalkoztatas terén fellépd
hatranyos megkiilonboztetés. Biztaté viszont, hogy ezzel egylitt nem nétt korilkben a tartdsan
munkanélkiiliek szama.

Hatranyos megkiilénbbztetés a foglalkoztatas terén

Regisztralt Biei\;:f:;ttt' Tartds 55 év feletti tartds
munkanélkiiliek glszrat munkanélkiiliek munkanélkiiliek
. munkanélkiiliek . )
szama \ szama s5zama
szédma
8 o] % fd 8 %
2008 222 13 2 106 6 6
2009 302 6 2 150 3 2
2010 364 8 2 228
2011 375 19 5 168 5 3
2012 366 37 10 232 nd.
2013 304 35 11 141 na.

6.3 A kbzszolgdltatasokhoz, kbzdsségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kizésségi élet gyakorldsahoz
valé hozzaféreés

a) az id8sek egészségiigyi és szacialis szolgaltatisokhoz valé hozzéférése

Az el6z6 célcsoportoknal bemutatottaknak megfelelSen a telepiilés idéskord lakéi helyben hozzéférnek az
egeészségligyi alapellatdsokhoz. A haziorvosok az egészségi dllapottdl, illetve sitrgds hivasra otthonukban is
ellatjdk a betegeket. Az dpoldsi feladatokat a kérzetekben dolgozd dpolénék véagzik.

Szakelldtdsok igénybevételére Szolnokon van iehet§ség, beutazashan segitséget nyljt a mentdszolgadlat, a
betegszalliték.

A helyi kozlekedésben az dnkorményzat éltal lizemeltetett helyi buszjiratot vehetik igényhe, mellyel a
varosi intézmények, lizletek, szolgaltatdk, vasutdllomas elérhetd. A helyi jaratra nyugdijas bérlet valthatd,
melyhez jovedelmi helyzettdl fliggben Onkormdnyzati tdmogatds is igénybe vehetd. Az alacsony
kihasznaltsag miatt a buszjaratok csak tanitasi id6ben kézlekednek.

A szocidlis elldtdsok hdlézata a telepillésen magas szinvonall. Helyben alapelldtiés és szakellitds is
biztositott. Az alapelldtdsok kozill Ujszdszon az idGsek szémara a Szolnoki Kistérség Tobbcéll Tarsuldsa
Zagyva menti Integralt K6zpontja az alabbi szolgéltatasokat nydjtja:

Etkeztetés: melynek keretében azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg
étkezésérsl kell gondoskodni, akik azt 8Bnmaguk, illetve eltartottjaik részére tartésan vagy atmeneti jelleggel
nem képesek biztositani, killéndsen koruk, egészségi allapotuk, fogyatékossaguk, pszichidtriai betegségiik,
szenvedélybetegségilk vagy hajléktalansdguk miatt. Az étkeztetés a leggyakrabban igénybe vett elldtds az
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idGsek részérél. Az étkeztetés a lakossdg szilkségleteinek megfeleléen az étel elvitelének lehetdvé tételdvel
ilietve lakasra szallitdssal térténhet. 2017. évben &sszesen: 16 201 adag, 2018-ban 12 624 adag, 2019-ben
14669 adag, 2020-ban 19693 adag étel megrendelése toriént. Az igénybevevék az étkezésért
Jovedelemfiiggben személyi téritési dijat fizetnek, melynek 8sszege minimum 200,- maximum 550,- Ft

Hazi segitségnyljtas: célja az elidtdst igénybevevd létfeltételeinek biztositisa, a személyi és kdrnyezeti
higiéné megteremtése, egészségi helyzetének megérzése, illetve javitasa, az elhagyatottsag megsziintetése,
az aktivitas djraélesztése.
Ahhoz, hogy az idés ember joi érezze magét a tarsadalomban, megfelels segité kdrnyezet szitkséges.
A hézi segitségnyjtds keretében biztositani kell:

> az alapvetd gondozési, dpolasi feladatok elvégzését,

» az 6ndllo életvitel fenntartasaban, az ellatott és lakokdrnyezete higiénids koriilményeinek

megtartdsaban vald kdzrem(ikddést,

> veszélyhelyzetek kialakulasdnak megelézésében, illetve azok elharitasaban vald segitségnyljtast,

> azigénybe vevd és hiziorvosa, valamint kdzvetlen kdrnyezete kézitti kapcsolattartast,

»> amennyiben a hazi segitségnydjtas sordn szakdpoldsi feladatok ellatasa valik szllkségessé, a hazi

segitségnyujtast végzd személy kezdeményezi az otthondpolasi szolgélat keretében torténd ellatast,

> azigénybe vevd szamara sziikséges szocidlis ellatdsokhoz vald hozzajutast.
Az id8seknek szembe kell nézniiik azzal, hogy csokken testi erejik, munkabiré képességiik. Nem kdnnyii
feltalaini magukat ebben a megvéltozott élethelyzetben. A 65 éves és idGsebbek szdmara a legegyszer(ibb
fizikai igénybevétel is nehézséget okoz. Az dsszetettebb tevékenységek, a higiénés tevékenység, mely
magaba foglalja a személyi, kdrnyezeti, és élelmezés higiénéjét még tobb személynél jelent egyre nagyobb
nehézséget. A lakdson kiviil végzett tevékenységek pl.: vésarlas, tgyintézés, kerti munka mar szébha sem
jéhet legtdbbjiknél. Eimondhatd, hogy a hézi segitségnyuijtds az iddsek kérében kezd egyre népszer(tbb
gondozdsi formava valni, amely az igénybevevs sziikségleteinek megfeleléen az 6nalld életvitelének
fenntartdsat lakasan, lakékdrnyezetében biztositja.
Ez a gondozasi forma azonban csak az 6nellatdsra részben képes, valamint a csalddban é16 id6sek helyzetén
tud javitani. A gondozdnék munkaideje ugyanis nem alkalmazkodik a gondozottak sziikségleteihez, az esti,
az Unnepnapi és a hétvégi ellatas, egyeldre Ujszaszon is megoldatian.
Hazi segitségnyljtds igénybevételét megel6z6en vizsgélni kell a gondozési sziikségletet. A hazi
segitségnyujtast a szakvéleményben meghatdrozott napi gondozdsi szilkségletnek megfeleld id&tartam ban,
de legfeljebb napi 4 draban kell nydjtani. Az ellatdsban részesiilk a hazi segitségnyljtas keretein beliil
tébbnyire bevasarldst, takaritdst, gyogyszerfeliratast és kivéltdst, mosast, Ugyintézést, a napi
tevékenységekben vald segitségnydjtdst és segitGbeszélgetést kértek.

ldéskordak nappali ellatdsa: Az iddsek klubja olyan nappali elldtast nyjté intézmény, amely elsdsorban a
sajat otthonukban él6k részére biztosit lehetSséget a napkozbeni tartézkodasra, étkezésre, tarsas
kapcsolatokra, valamint az alapvet§ higiéniai sziikségletek kielégitésére. Az intézménylink munkanapokon
8.00 — 15.00 oraig biztositja a klubban jelenlévék szabadidejének hasznos elttltését, sziikség szerint az
egészségiigyl alapellatds megszervezését és a szakelldtishoz vald hozzajutdst. igény szerint
kdzrem(kddtiink hivatalos ligyek intézésében, életvezetéshen és tanicsadéssal is segitettiik ellatottjaink
mindennapjait. Az uj épulet 20 f6 klubtag befogadasara alkaimas.

65 évnél iddsebh népesség és nappali elldtasban részesiild id6skortiak szama

65 év feletti lakossag szdma | nappali elldtasban részesiils idGskortak szama

6 o %

2008 1297 16 1

2009 1299 17 1

2010 1298 17 1

2011 1278 16 1

2012 1252 22 1

2013 1277 22 1

2014 1285 22 1,71%
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2015 1299 21 1,62%
2016 1324 20 1,51%
2017 1329 22 1,66%
2018 1349 20 1,48%

Forras: TelR, KSH Tstar

A nappali ellatdsban folyd munka céija:

a hidnyz6 csaladi gondoskodas potlasa,

mentélis gondozas,

a tétlenséggel jard karos hatdsok kivédése,

az egeszségi allapot figyelemmel kisérése (vérnyomds-, vércukorszint-, testsilymérés)
az idds ember szocialis helyzetének javitasa, izolacidjanak (elmaganyosodas) kivédése,
az életvitelhez sziikséges feltételek meglétének figyelemmel kisérése,

j6 legkor biztositasdval der(it, kiegyenstilyozottsagot teremteni a tagok kérében.

VVVVYVYYY

A kiildnbdz8 programokon, foglalkozdsokon vald részvétel nkéntes, az ellatast igénybe vevd részére az
dltala kedvelt, érdeklGdésének, képességeink, készséginek legmegfelelbb foglalkozasi formakat
igyekeztiink biztositani. A fentiek alapjan elmondhatd, hogy tortént fizikai, szellemi-kulturalis, szérakoztatd,
mentalis, manualis és egyéni foglalkoztatds is. Megemlékeztek a vildgnapokrdl, csaladi eseményekrdl a néy-
és sziiletésnapjukat UnneplSkrél illetve kirdnduldsokon vettek részt. A szabadidds programok mellett
tortént mentalis tandcsadds, melynek célja a lelki egyensdly, lelki egészség védeime volt. Rendszeresen
mértiik az elldtottak vérnyomas és vércukorszintjét, segitettiik dket hivatalos iigyeik intézésében.

Tamogaté szolgélat: a szocialis kdzpont a tevékenységét jelenleg Rakoczifalva kdzponttal, 1 6 kihelyezett
személyi segitGvel végzi. A szolgaltatds valamennyi fogyatékosséagi csoportba tartozé személy segitésére
kiterjed, akiknek az egyéni sziikségleteihez igazodva szervezik meg az ellatist. A tamogatd szolgdlat
biztositia a fogyatékos személyek lakokdrnyezetében torténd elldtasat, illetve a lakason kivili
kozszolgdltatasok elérését, valamint életviteliik dnalléségénak megdrzését. A szolgaltatds jelenleg nem
m tkodik!

Jeizérendszeres hazi segitségnyujtds: A jelzdrendszeres hézi segitségnylijtas a sajat otthonukban éi4,
egészségi allapotuk és szocidlis helyzetik miatt rdszoruld, a segélyhivé késziilék megfeleld hasznélatara
képes iddskori vagy fogyatékos személyek, illetve pszichidtriai betegek részére az 6nallé életvitel
fenntartasa mellett felmerilS krizishelyzetek elharitésa céljabdl nydjtott elldtas.

Ez az elldtasi forma 2013 januarjaig miikédott a telepiilésen, Ujszdszon 68 késziiléket helyeztek ki. A
szolgaltatast elsGsorban egyediil €16 65 év feletti személyek vették igénybe. Bar a riasztasok minddssze 8%-
a volt indokolt betegség vagy rosszullét miatt, az egyediil él6k szdmdara nagy biztonsagérzetet adott az
azonnali segitségkérés lehetdsége.

Sajnos a normativ tamogatds megsziinése és a pdlydzati forrdsok elapaddsa miatt a szolgaltatast
gazdasagossagi okokbdl meg kellett sziintetni, a szolgdltatds ismételt nyGjtasara van igény, de ez csak ahban
az esetben lehetséges, amennyiben megfelel& 6sszeg(i finanszirozas all rendelkezésre.

A szakositott elldtas terliletén a varosban két apoldst, gondozast nyGjté szocidlis intézmény mikédik. Az
6nkarmanyzati fenntartdst Zagyvaparti ld6sek Otthondban iddskord, valamint szocialis és egészségligyi
allapotuk miatt rdszoruld elhelyezését biztositjak, férshelyek széma 150. Az intézményi elhelyezést
biztositani tudjak minden olyan Gjszaszi lakos szamdra, aki dllapota miatt bentlakdsos ellatdsra szorul,
Jelenleg a gondozottak kb. 40 %-a keriilt be Ujszészrél. Az otthon épiiletei és kézmii halézatai, energetikai
rendszerei elavultak. Palydzati forrdsok bevonasaval sikeriilt megvaldsitani a kastély homlokzatdanak
felljitasdt, az elnyert EAOP és TIOP pdlydzatok segitségével pedig elkezdédhetett az intézmény
korszerdsitése. Sziikséges még az épiiletek tetd szerkezeteinek cserdje, a konyha és a mosoda telfes kordi
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feliijitdsa is. Az Onkorményzat a TOP pdlydzati forrds keretein beliil fotovoltaikus rendszer kiépitését is
megvaldsitotta.
A teljes feltjitdshoz tovabbi palyazati forrdsok bevonasa sziikséges.

A ,Kastély Otthon” Jész-Nagykun-Szolnok Megyei Pszichidtriai és Szenvedélybetegek Otthona és
Rehabilitdcids Intézménye az Abonyi Gt 1. szém alatt mik&dik.

b) kulturalis, kbzmiivelGdési szolgaltatasokhoz vald hozzdférés
Ldasd tevékeny iddskor

c) iddsek informatikai jartassaga

Az idBsebb korosztaly digitdlis tuddsa, informatikai jartassaga a tobbi korosztalyhoz képest rosszabb. Az
informatikai jartassag, illetve a ,digitdlis irdstudas” témakdrében ez idéig a lakossag kdrében felmérés nem
tortént. 2011-t8l a kdnyvtar alapfokd szdmitégép-, és Internet-hasznalati tanfolyamokat tart, melyeken a
részt vevék legaldbb 85 %-a 55 éven feliili. Az igény a célcsoport részérdl betudhatd az internet
elterjedésének, de megemlitendd a csalddtagok elkdltdzésének, munkavillalds miatti tavolsdg esetén a
kapcsolattartas egyik mddjanak is.

2011 dta a kényvtarnak minden évben van legaldbb 1 ,internetes” vetélkedGje is. A helyes megfejtések
bekiildSi kozott szép szammal vannak 55 év felettiek is.

6.4 Az idGseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

A korabban bemutatottak szerint az id§sebbek szamara 52616 programokat els@sorban a civil szervezetek,
valamint a szocidlis és a kdzm(ivelGdési intézmények szervezik életkornak, egészségi allapotnak, érdekl&dési
kérnek megfelelgen.

6.5 Kévetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenidsége vizsgalata sordn telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Hétvégi ellatasok hianya Szocidlis szolgdltatasok fejlesztése, Bnkéntes munka
bevonasa
Jelz6rendszeres segitségnylijtas megsziinése Szolgdltatds Ojrainditasa, palyazati lehet8ségek
igényhe vétele
Zagyvaparti Idések Otthona allaganak leromlottséga Elkezdett fejlesztések folytatdsa, tovabbi
rekonstrukcié palyazati forrdsok bevonasaval.

7. A fogyatékkal éigk helyzete, esélyegyenlsége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é15 személyek fébb jelemzdi, sajatos problémai

A fogyatékkal élékre vonatkozoan tovabbra sem dllnak rendelkezésre értékelhets statisztikai adatok,
amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal éi6k lakhatasi, egészsegligyi, foglalkoztatési
helyzetérdl.

2008-ban végezett felmérés alapjan becsiilt adatok szerint a telepiilés lakossaganak kb. 7%-a &I fogyatékkal.
Legmagasabb arényt a mozgdsszervi fogyatékossaggal, él6k képviselik. A szolgdltatasokhoz valé egyenld
esélyli hozzdférés biztositdsa, a telepiilés kdzintézményeinek, egészségiigyi és szocidlis létesitményeinek
akadalymentesitése ezért kiemelten fontos feladat a tovébbi folyamatos akaddlymentesités.
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a} fogyatékkal él6k foglalkoztatasinak lehetdségei, foglalkoztatottsdga (pl. védett foglalkoztatds,
kozfoglalkoztatas)
A teleplilés intézményeiben alacsony a fogyatékkal éi§ foglalkoztatottak szama, fogyatékosok szamara
munkalehet§séget kindld, rehabilitdcids munkahely pedig jelenleg megfelel§ szamban nem All
rendelkezésre a telepiilésen. A kordbban mintegy 40 fit foglalkoztatd varroda megsziint. Rehabilitdcids
munkalehetdség a szolnoki foglalkoztatoknal van.

Ujszdsz Vdros Onkormdnyzata 2020. februdr 24.-én kitdtt szerzédést az En Is Vagyok! Mozgdassériilt
Generdcick Erdekvédelmi Egyesiiletével az Ujszdsz, Iskola ut 8. szém alatt 1évé énkormdnyzati
tulajdonban dllé épiilet egyes helyiségeinek haszndlatdra. Ezzel lehetdség nyilt 6 f6 megvdltozott
munkaképesséqll személy 6 honap idétartamra térténd foglalkoztatdsdra. Az egyesiilet rendelkezésére
bocsdjtotta az dnkormanyzat Ujszdsz Dézsa Gydrgy ut 23. szam alatti tanmiihelyt, ahol a megfelelé
akaddlymentesités és akkreditdcio utdn o tervek szerint djabb 8-10 f&§ megvdltozott munkaképességii

személy foglalkoztatdsdra lesz lehetéséy.

b} hatranyos megkiilnbbztetés a foglalkoztatas teriiletén

Gyakran eléforduld probléma, hogy a fogyatékos személyt akadalyozottsaga miatt nem foglalkoztatjdk a
vegzettségének és képzettségének megfeleld allashelyen. {pl.: felsdfokl végzettsége ellenére alacsonyabb
végzettséggel is betdlthetd foglalkoztatdst ajanlanak neki.) A fogyatékos személyek foglalkoztatasa akkor is
meghidsulhat, ha a fogyatékos személy nem tudja megkdzeliteni a munkahelyet, a telepiilésen beliili
kbzlekedési akadalyok miatt, és kiilondsen, ha a tamogatd szolgdlatidl sem kap segitséget. llyen
informaciok beszerzése rendkivill nehéz, hiszen az érintettek nem hozzak a hatranyos megkiilonboztetést
nyilvanossigra, mert ezzel a jovdbeni alkalmaztatasi kildtasaik is csékkennek. Ujszaszon jelzés ilyen jellegii
problémardl nem érkezett.

¢} 6nallé életvitelt tdmogatd helyi intézmények, szolgiltatasok, programok
A fogyatékkal €Ik szamdra az En Is Vagyok Mozgdssérult Generdciok Erdekvédeimi Egyesiiletének
iroddjadban informdacids szolgaltatasokat, k&zdsségteremtd csoportos foglalkoztatdsokat tartanak havi
rendszerességgel. 2020 szeptemberétdl fizikoterdpids szolgéltatds is a rendelkezésre 4ll az egyesiiletnél.
A fogyatékkal €l6k szdmdra segitséget jelent a Jasz- Nagykun Szolnok Megyei Mozgaskorldtozottak
Egyesiletének helyi szervezete, tovabba igénybe vehetik a szocidlis alapellatas szolgéltatasait is.
A Tamogaté Szolgalat segitséget jelentene a fogyatékkal él6k szamara, mely jelenleg nem m(iksdik.

A Témogato Szolgdlat segitséget ny(jt az életvitelben és a kdzszolgdltatasok, egészségiigyi elldtasok
igénybevetelében, az egyesiilet pedig rendszeres tsszejéveteleivel hatékony munkdt végez az informacié
kizvetitéshen, ismeretterjesztésben, és a kdzosségi élet terilletén is.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetheni elldtasa, kedvezményei

A fogyatékkal él6 személyek szdmara igénybe vehetd elldtdsi, tdmogatdsi formakrol a kilénbozd szintd
jogszabalyok rendelkeznek.

A fogyatékkal €16 felndttek legnagyobb részének sokszor egyetlen megélhetési forrasa az éltaldban alacsony
Gsszegli rokkantsagi nyugdij, rokkantsagi jaradék, rehabilitdcids elldtés, illetve plusz juttatdsként a feltételek
fennalldsa esetén a fogyatékossagi tdmogatds. A gyermekeket tartds betegségiik okdn magasabb Gsszeg(i
csaladi potlék illeti meg.

A fogyatékos személyeket a rendszeres szocidlis elldtdsok megéllapitdsa sordn az Szt. rendelkezései alapjan
tovabbi kedvezmények illetik meg {pl. a lakdsfenntartdsi tdmogatdsnal, aktiv korGak elldtdsanal a
fogyasztdsi egység fogyatékossag, tartds betegség esetén +0,2-vel nivekszik). A gyermekvédelmi torvény
alapjan a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény jovedelemhatdra tartds beteg gyermeket neveld
csaladok esetén magasabb.

A sulyos mozgaskorldtozott személyek kozlekedési kedvezményeirdl szolé6 102/2011. (VI 29.) Korm.
rendelet 6. §-a értelmében a silyos mozgadskorldtozott személyek gépkocsi szerzési és atalakitdsi

48



tamogatasra (kozlekedési kedvezmény) jogosultak. Sajnos az Szt. alapjdn korabban jarg kozlekedési
tamogatds megsziint.

A helyben nydjtott szocidlis tdmogatast igénybe vevék kdzott a fogyatékosok szamardl kilén nyilvantartas
nem késziil. Egyes elldtdsokndl kérnek orvosi igazoldst az igényl6tél, de itt az apoldsi és gondozasi
szlikséglet mértéke a fontos, nem pedig a diagndzis vagy a fogyatékossag. A mas jogszabaly ala pjan nydjtott
elldtdsokndl a Magyar Allamkincstar a folyésitd, igy errdl informaciéval nem rendelkeziink.

7.3 A kozszolgéltatasakhoz, kézosségi kbzlekedéshez, informacidhoz és a kizbsségi élet gyakorldsahoz
vald hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

a) telepiilési &nkormanyzati tulajdonban lévd kdzépiiletek akadalymentesitettsége

Az dnkorményzat torekvése, hogy biztositsa a szolgdltatasok és intézmények akadalymentességét. A véros
legtobb kézintézménye akadédlymentesitett épliletben funkcionadl. A nevelési-oktatdsi intézmeények
rekonstrukciés bdvitésére elnyert tdmogatdsokbo! valamennyi érintett intézménynél (bdlcséde, Gvoda,
altalanos iskola} megtdrtént az akadalymentesités. A polgérmesteri hivatal épliletének fdldszintje, az
okmanyiroda, a szocidlis alapelldtdsokat ny(jté épiilet palyazati forrdshdl tértént atalakitasa &ltal valt teljes
korlien akadalymentessé. Az id8sek otthona teljes kér(i akadalymentesitése (kozlekedés, mosdék, liftek,
stb.) nyertes TIOP pélydzat segitségével 2015-ben megvaldsult. Rémai Katolikus Templom nem keriilt még
akadalymentesitésre, igy annak felvétele az intézkedési tervbe sziikségszeri.

A kozépiskoldban szintén megvaldsult a teljes kdrli akaddlymentesités, a kollégiumban két
mozgaskorldtozottak szdmadra igénybe vehet§ szoba is rendelkezésre &ll.

Részben akadalymentesitett a polgarmesteri hivatal és a mvelSdési haz, valamint a konyvtar éplilete.

Akadalymentesités

Mozgds- .
- Tapint-
Vak- korlato- Hangos Induk- hato Jel-
Lift vezetd zottak Rémpa | tajékoz- cids infor nyelvi
sav részere tatas hurok s segitség
. macio
mosdoé
Oktatasi
intézmények - igen nem igen igen nem igen nem nem
alapfok
Oktatasi
intézmények - igen igen igen igen nem igen igen nem
kdzépfok
.Egeszse’gugy: nem igen igen lgen nem nem nem nem
intézmények részben
kufturélis, iwen
miivelddési nem nem igen igen nem ’g nem nem
e részben
intézmények
Onkormanyzati, . .
kidzigazgatasi nem 'sen igen igen nem igen 'sen nem
o részben részhen
intézmény
szocidlis
ellatast nyujtd igen nem igen igen nem igen igen nem
intézmények

49




b) kbzszolgdltatasokhoz, kuiturdlis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetdségei, fizikai,
informaciés és kommunikaciés akadalymentesitettség, lakéépiiletek, szolgaltaté épiiletek
akadalymentesitettsége
A mlvelSdési hazba és a tornacsarnokba a bejutas akaddlymentes rampa segitségével biztositott. A
kényvtarban az akadalymentes kbzlekedés biztositott, mozgaskorlitozottak altal haszndlhaté szamitogépes
munkadllomas, valamint hallds- és latdssériiltek szdmdra segitséget nyujté szoftverek is rendelkezésre
dlnak.

A telepiilésen miikodd szolgdltatok is torekszenek legaldbb az akaddlymentes bejutds biztositasdra. A
lakdépuletek akadalymentesitése a lakosok életvitelét segiti, sajat kivitelezésben valdsithaté meg, az ehhez
elérhetd tamogatdsok elérésében a Mozgaskorlatozottak Egyesiilete nylijt segitséget tagjai szdméra.

¢) munkahelyek akaddlymentesitettsége
Ujszdszon a munkahelyek t6bbségénél nem megoldott a teljes kdr(i akadalymentesités, de a legtébb helyen
a fizikai akadalymentesitésre valé térekvések megjelennek.

d) kozdsségi kozlekedés, jardik, parkok akadalymentesitettsége
Az Onkormanyzat akaddlymentesité kozmunka program keretében tdbb kbdzlekedési csomdpont
akaddlymentesitését megvaldsitotta.
Az utak fejlesztésekor a Dézsa Gydrgy titon a vdroskozponttdl a vastitéllomdsig, valamint az Erkel Ferenc
ut teljes hosszdban burkolati vezetdsdvval is elldtott akaddlymentes jarda épiilt meg. Szintén
akadalymentes kézlekedést tesz lehetdvé a 2019. évben megépiilt Révid (ti térkoves jirda, illetve 2020.
évben a lézsef Attila Ut teljes hosszdban megépiilt aszfaltjdrda, amely a vdrosi temetd elérését teszi
kdnnyebbé mind az itt él6k, mind pedig az elszarmazott hozzatartozok szamara.
A vérosi piac rekonstrukcidja 2020 évben megkezd8dbtt.
A Bako ati jatszotér fejlesztésekor pedig telepitésre keriilt egy komplex, akadalymentes, kerekesszékkel is
igényhe vehetd jatszdtéri eszkoz.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre &ll6 helyi szolgiltatdsok (pl. specilis kdzlekedési
megolddsok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

A telepiilésen fogyatékosok nappali intézménye nem mikddik, de a helyi alapszolgaltatasok (pl. nappali
eildtas) fogyatékosok szdmdra is igénybe vehetSek. A kbzlekedésben a tamogatd szolgdlat tud segitséget
nydjtani. Jelenleg nem miikddik.

f) pozitiv diszkrimindcié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok)

A miiveldesi hazban ingyenesen biztositanak helyet a Mozgaskorldtozottak helyi szervezete rendezvényei,
Osszejovetelei szamdra, mely a miikddésiiket segité infrastrukturdlis hdtteret biztosit. A fentiekben
bemutatottak szerint pedig a kdnyvtarban lehetdség van hangos kdnyvek hasznélatéra és kilcsdnzésére,
valamint fogyatékosok szémadra igénybe vehet6 szoftverek és szamitégépek haszndlatara is. A helyi civil
szervezetek is kiilonds figyelmet forditanak a fogyatékos személyekre, az Egyiitt Ujszdszért Egyesiilet a
korabbi években fogyatékos gyermekek szdmara taborokat és egyéb programokat (pl. lovaglas) szervezett.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatirozisa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sorédn telepiilésiinkan

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Adathidnyok a fogyatékosokkal kapcsolatosan Adatgyijtés az egészségligyi szektor és a civil
szervezetek bevonasaval
fogyatékosokat foglalkoztatd munkahelyek Munkahelyteremtés elGsegitése, kapcsolat mas
nincsenek teleplilések rehabilitacids foglalkoztatdival
Teljes kdrd akaddlymentesités hidnya Kdzintézmények és kbzteriiletek teljes kir(i
akadalymentesitése
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8. Helyi partnerség, lakossagi OnszervezGdések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felelGsségvallalasa

a) a 3—7. pontban szerepld teriileteket érint§ civil, egyhazi szolgiltaté és érdekvédelmi szervezetek,
onszervezddések feltérképezése (pl. kbzfeladatot elldtd szervezetek szama kdzfeladatonként bemutatva,
onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

lellemzé a szolgaltatdsokra, hogy egymasra épiilnek, egymast kiegészitik. A telepiilésen széles kird, tobb
szereplt bevond jelzérendszer miikodik a biztonsdgos Szocidlis hald kiépitésére. A személyre szabott
szolgdltatasok biztositdsat a helyi ellatdrendszeren belilli koordindcio, egyiittm(ikédés biztositja, mely
megvaldsul az dnkormanyzat &ltal nydjtott szolgéltatasok, a civil szervezetek és egyhazak tevékenysége
kdzdtt is. Egylittm{ikodési megallapodasok konkrét tevékenységekre, programok megvaldsitdsara kottetnek
a szereplék kbzott.

Az elmilt 2 évben a Szabadsdg Horgdszegyesiilet mas civil szervezetekkel, egylittmiikddési
megallapoddsokat kotdtt, igy a Fekete Jozsef Kertbardt Kdrrel és a Vérosi Polgérdr Egyesiilettel (az
egylttmiikddes a vizpart karbantartdsdra és feligyeletére, illetve rendelkezésre all6 térgyi eszkdzok
haszndlatdnak megosztasara iranyul).

b) 6nkormanyzati, nemzetiségi dnkormanyzati, egyhazi és civil szektor kdz6tti partnerség bemutatésa
A telepiilésen 2014 oktéberétdl ujra miikédik roma nemzetiségi dnkormdnyzat. Az egyhazakkal és a civil
szervezetekkel az dnkormanyzat j6 kapcsolatokat dpol. A szervezeteket az énkormdnyzat helyiségek és
eszkdzdk rendelkezésére bocsdjtdsaval segiti, lehetdségéhez mérten kdltségvetési tamogatdsban részesiti.
A szervezetek részt vallalnak a vérosi rendezvények megvaldsitésdban, adomanygyiijtéseket szerveznek.
ErGsnek mondhaté az dnkormanyzat- civil szervezetek- egyhdz - ‘Bnkorményzati intézmények kézdtti

egylittmiikddés, mely megnyilvanul az eredményekben, sikeres rendezvényekben.

c) onkormanyzatok kézétti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal valé partnerség
Az Onkormanyzat a varos erdekeit szem elStt tartva tobb teriileten is egylttmikédik a térség
telepiileseivel. Els6 sorban szocidlis teriileten erds az egyiittm(ksdés, de a kultdra és a sport teriiletén is
partneri viszony alakult ki a kdrnyezs telepilésekkel.

d) a nemzetiségi 6nkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége

Az Ujszdszi Roma Nemzetiségi Onkorményzat o lehetdségeihez képest igyekszik fetkarolni a hétrdanyos
roma szdrmazdsu gyerekeket, csalddokat. A telepiilési énkormdnyzat, a Polgdrmesteri Hivatal és a
szocidlis intézmények segitségével tudnak kézremiikédni a telepiilési programokban, rendezvényekben.
Sajnos éndlio kéltségvetésitk minimdlis, hatdskériik ezen a teriileten csak dltaldnos. Tényleges
kapcsolatuk a célcsoportokkal csak érintéleges.

e) civil szervezetek célcsoportakkal kapcsolatos esélyegyenl@ségi tevékenysége
A varosban kdzel 40 civil szervezet és bejegyzés nélkiili civil csoportosulds, klub miikddik. A szervezetek az
érintett célcsoportokkal kapcsolatosan is az esélyegyenlGség elérésére torekszenek. A szervezetek
alapszabalyukban meghatdrozott modon képviselik tagsdgukat, térsadalmi pérbeszédet kezdeményeznek
sziikség esetén, tdmogatjék lehetdségiikhz mérten a l4tékdriikben €16 raszoruld célcsoport tagjait. Az
onkormdnyzat a civilekkel egyedileg, a Szocidlpolitikai Kerekasztal, az ld6siigyi Tanacs és a Vérosi Civil
Forumon keresztiil folytat tarsadalmi egyeztetést.

f) for-profit szerepldk részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasiban.
Az dnkormanyzat szdmdra fontos a helyi vallalkozdsok szerepvallaldsa, a varos érdekeit figyelembe vevé
intézkedéseik megtétele. Térekednek a jo partneri kapcsolat kialakitdsara, mely eredményeként kdzds
akarattal tudnak lépéseket tenni az esélyegyenlGség megteremtéséért. A vallalkozasok jelenleg elsdsorban
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a helyi szervezetek és események természetbeni és anyagi tdmogatdsaval jarulnak hozzd az
esélyegyenldségi célcsoportok helyzetének javitasahoz.

LQ. A helyi esélyegyenl6ségi program nyilvanosséga

a) a helyzetelemzéshen meghatdrozott esélyegyenlségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
Gnkormanyzatok, egyéb partnerek (éllami vagy dnkormanyzati intézmények, egyhazak, civil szervezetek,
stb.) bevondsdnak eszkdzei és eljarasai a helyi esélyegyenl@ségi program elkészitésének folyamataba

A HEP eikeszitése sordn az 6nkormanyzat, a polgdrmesteri hivatal, az oktatdsi és kulturdlis intézmények, a
szocidlis szféra és a polgarmesteri hivatal munkatdrsai adatszolgdltatdssal segitették a munkat. Az
adatgy(jtés folyaman megfogalmazodtak a teleplilésen él6k problémadi, esélyegyenléség biztositasa
kapcsén felszinre keriil6akadalyok. Az elkésziilt HEP tervezetét a lakossédgi forumon bocsatjuk vitdra. A
végleges HEP-et a helyben szokédsos mddon tessziik kozzé.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtdssal kapcsolatos észrevételeinek visszacsatoldsat
szolgalo eszkdzdk bemutatdsa. — feliilvizsgdlat és értékelés kdzzététele

A szervezetek és a lakossdag szdmara is elérhetévé valik az elfogadott, vdrosi honlapon kdzzétett
esélyegyenl@ségi program. Az abban foglalt intézkedések eredményeirdl nyilt bizottsagi és képvisels-
testileti léseken torténik beszamolds, ilyen moédon biztositott lesz a megvaldsitas ellendrzése is. A
beszamoldk szintén kozzétételre keriilnek a varos honlapjan és az Ujszdszi Hiradéban.

A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megéllapitdsainak 6sszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa
révid megnevezéssel

fejlesztési lehetdségek meghatidrozdsa
révid cimmel

Romak
ésfvagy
mélyszegény-
ségben élék

Szakképzetlen munkanélkiiliek magas
szama, alacsony foglalkoztatottsiga

Kdzfoglalkoztatas
kihasznalasa

lehetdségeinek

Egyéb helyi foglalkoztatdsi lehet§ségek
felkutatasa.
Képzések szervezése/egylittmitkiédés a

Szolnoki Jardsi Hivatal

Osztalyaval.

Foglalkoztatdsi

Mélyszegénységben éiGk egészségligyi
dllapotanak romldsa

Egészségligyi vizsgdlatok, prevencids
szlrbvizsgalatok népszer(isitése

Kisebbségi onkormdnyzat miikodési
hibdinak kikiiszéhélése, a lehetdségek
kihaszndldsa

informaciok kozvetitése, tajékoztatas a
roma kdzdsség feie, dntevékenység
eldsegitése, integracio eldsegitése

Gyermekek

NGtt a mélyszegénységben él6 hatranyos
helyzetii gyermekes csalddok szama

Etkezési tAmogatdsok, nyari étkezés,
programok szervezése
Oktatasi, képzési tdmogatasok,
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felzdrkoztato képzések, atképzések a szilgk

hatékony munkaerd-piaci integracidjanak
eldsegitése érdekében

Gyermekek térsadalmi lecsiszasa

Biztos kezdet Gyerekhaz [étrehozdsa

Csokkenteni sziikséges az altaldnos iskoldt
be nem fejezd és a szakképzettség nélkiili
fiatalok szamat

Felndttképzések szervezésének
kezdeményezése, koordindldsa

Tartds munkanélkiili nék szdma nétt

Tobb né bevondsa a kizfoglalkoztatdsba
A foglalkoztatdsi esélyek ndvelése, az
elsédleges munkaeré-piacon vald

Né&k . X .
elhelyezkedés érdekében, képzések
segitségével. Egylttm{ikddés a Szolnoki
Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztalyaval.

) Hétvégi ellatdsok hianya Szocialis szoigditatasok fejlesztése,

Id8sek onkéntes munka bevonasa

lelzérendszeres segitségnyljtas Szolgaltatés Ujrainditasa, pdlyazat
megsz(inése lehetdségek igénybe vétele
Zagyvaparti Iddsek Otthona éllagénak Elkezdett fejlesztések folytatdsa, tovabbi
leromlottsaga rekonstrukcid palydzati forrasok
bevondsdval.
Fogyatékkal Adathianyok a fogyatékosokkal Adatgyjtés az egészségiigyi szektor és a
&lék kapcsolatosan civil szervezetek bevondsaval

Fogyatékosokat foglalkoztaté munkahelyek
hidnya

Munkahelyteremtés elGsegitése, kapcsolat
mas telepilések rehabiliticids
foglalkoztatdival

Teljes korii akaddlymentesités hidnya

Kozosségi hasznalati teriletek,
intézmények teljes kori
akadélymentesitése, pl: varosi piac

A Vasut dltal elvélasztott telepiilés részek
kézétti kbzlekedési kapesolatok
akadalymentesitésének hianya

Kapcsolatfelvétel a Magyar Allamvasutak
Zrt.-vel az akaddlymentesités kapcsédn

Jardak mingségének silanységa

lardak feldjitdsa, épitése

A beavatkozdsok megvaldsitoi

Kovetkeztetéshen megjeldit

Az intézkedéshe bevont

Célcsaport beavatkozasi teriilet, mint aktorak és partnerek
intézkedés cime, megnevezése - kiemelve a felel@st
Romak Romak és’{vzfgy_mélysze’génys_ég’btlen élok ) ’ ‘ o _
és/vagy munkaerd-piaci helyzetének javitdsa — onkormanyzat,  Szolnoki  Jardsi Hivatal
Helyi igény szerint szakképzés elinditdsa, Foglalkoztatdsi  Osztdly -  polgarmester,

mélyszegény-
séghen élSk

szakképzésre irdnyitds, koordinalas,

kozfoglalkoztatés

osztalyvezetd

Egészségiigyi vizsgdlatok, prevencids
szlirdvizsgdlatok népszeriisitése

Onkormdnyzat, egészségligyi szolgdltatok, civil
szervezetek, pl. Egyiitt Ujszdszért Egyesilet,
Gyere Segits Alapitvdny
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Roma Nemzetiségi Onkorményzat | 6nkormdnyzat szocidlis iroda, Zagyva menti
segitése, Integrailt Kbzpont - polgdrmester,
tevékenységiik tamogatdsa intézményvezets

gnkormanyzat, oktatasi es kulturalis

Etkezési timogatésok, sziinidei étkezés,

intézmények, Zagyva menti Integrélt Kdzpont,

Gyermekek rogramok szervezése o .
v prog civil szervezetek - pclgarmester,
intézményvezetd, civil vezetdk
Biztos kezdet Gyerekhaz létrehozasa dnkormdnyzat — polgarmester, védéndi
szolgalat, csaldd-és gyermekjoléti szolgélat,
kézpont, gy. védelmi jelzrendszer tagjai
<. - . oktatdsi intézmények, Szolnoki Jdrdsi Hivatal
Alapfoku és szakképzések szervezése, ., yex . A t
s e L, . . Foglalkoztatdsi Osztadly, képzetien
inditdsa a meglévé oktatdsi ‘g e .. .
e munkanélkiiliek, dnkormanyzat -
intézményekben P N o
polgdarmester, intézményvezetd
A nék foglalkoztatdsi esélyének novelése i . . .o .
_ & s , y dnkormanyzat, Szolnoki  larasi Hivatal
. képzések és  felkészit6  programok N . ,
Nék s . . . ., | Foglalkoztatdasi Osztdly -  palgérmester,
segitéségével, kozfoglalkoztatashan a nék |, ° "
. v ik intezmenyvezetd
aranyanak ndvelése
dnkormanyzat, Zagyva menti Integralt Kézpont,
Iddsek Hétvégi szocidlis elldtdsok bevezetése civil  szervezetek, oOnkéntes munka -
polgdrmester, intézményvezets
lelzérendszeres segitségnyjtas Ujra | dnkormdnyzat, Zagyva menti integréit Kézpont
indftdsa - polgdrmester, intézményvezetd
Zagyvaparti lddsek Otthona | énkormdanyzat, Zagyvaparti Id&sek Otthona -
korszer{sitésének folytatasa polgdrmester, intézményvezets
s . s ... | Onkormanyzat, egészségiigyi szolgaltatdk, civil
i Adatgy(ijtés a fogyatékkal €ISk szamérdl, Y & SZSCELEY! S20°8 N
Fogyatékkal . . .. .. | szervezetek (Mozgdskorldtozottak egyesiilete),
Y fogyatékossag tipusardi, : i1 v A
éldk . Zagyva Menti Integrélt Kézpont - polgédrmester,
foglalkoztatottsagrol R .
intezmenyvezetd
Fogyatékosokat foglalkoztaté munkahelyek | . . .
> BY . & Y dnkormanyzat — polgarmester
tamogatasa
Kézintézmények teljes korti snkormanyzat — poledrmester
akadalymentesitése Y pole
Jardak feldjitasa, épitése dnkorményzat — polgdrmester
Jovbképlink

* Olyan telepiilésen kivdnunk élni, ahol a romak {és nem romak) nem élnek mélyszegénységben,
munkaerdpiaci és szocialis integracidjuk sikeres.

* Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k ne kiizdjenek mindennapi megélhetési
problémakkal, alapvet6 sziikségleteik kielégitettek legyenek. Fontos tényezd, hogy ne csak az
anyagi sziikségletek kielégitése trténjen meg, hanem az emberek egzisztencidlis sziikségletei is
valdsuljanak meg; olyan munkat végezzenek, mely nem szenvedés, hanem szenvedély lehet
szamukra.

» Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyermekek biztonsagat, veszélyeztetettségitk megel&zését.

* Folyamatosan odafigyelink az iddsek egészségmegsrz6 programijaira, aktiv programokkal
csbkkentjiik az elmaganyosodas folyamatat.

* Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén az egyenl§ banasmddot, a tarsadalmi beilleszkedésiik
segitését, elismerését.
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* Kildnos figyelmet forditunk a fogyatékkal éi6k egyenld banasmddjara, akadalymentes, biztonsagos,

kdrnyezet hiztositasaval.

Altalanos fejlesztési célok

A Helyi Esélyegyenlségi Program célcsoportjaihoz specifikusan nem kapcsolhatd, az esélyegyeniséget
szem elStt tartd révid- és kbzéptav fejlesztési elképzelések jelenleg megvaldsuld projektek, vagy elbirdlds
alatt allo tdmogatdsi kéreimek, vagy a kizeljévGben varhato 4] palyazati felhivdsokra benyjtandd palyazati
fejlesztések alapjan a kdvetkezd témakdrok kiré csoportosithatok:

- helyi kézlekedés infrastrukturdlis fejlesztése (gy(ljt6utak és akadédlymentes jardak kialakitasa,

fejlesztése),

- kdrnyezet-egészségligyi fejlesztések megvaldsitasa (utak pormentesitése, allergén gyomndvények
elleni hatékony védekezés biztositasa, kirtevék elleni védekezés megszervezése),

- klimavéltozas hatdsainak mérséklésére iranyuld fejlesztések megvaldsitasa,

- csapadék- és belvizelvezetd rendszerek tovabbi fejlesztése,

- kerékpérutak létesitése,

- SMART-city {okos véros) kialakitdsa (térfigyeld rendszerek, kijelslt gyalogétkelShelyek (dn. okos
zebrak), ingyenes wi-fi pontok stb. telepitése és lizemeltetése),

- blnmegelGzési CPTED-elvek szerinti zoldfeliilet- és térszerkezet tervezése, kialakitasa,

- szocidlis bérlakdsok épitése, meglévik feldjitsa, fejlesztése,

- rekredcios célu (sport-, turisztikai-, szabadid&s-, zbldfeliileti- sth.) fejlesztések,

- leromlott varosrészi teriiletek revitalizacidja, fejlesztése (a 3.5. pontban ismertetett, mar elnyert
tamogatassal biré projektek megvaldsitasaval, illetve tovdbbi hasonld projektek tervezésével-

megvaldsitasaval),

- koézéplletek, vasiti infrastrukturélis elemek, egyhdzi-hitéleti létesitmények, kozdsségi szinterek
akaddlymentes megkozelithetdségének biztositdsa,
- e fejlesztési célokkal dsszefliggd tarsadalmi szemléletforméldst segité programok tdmogatdsa,

szervezése, megvalositasa.

A fenti fejlesztések jellemzdje, hogy dontden az dnkormanyzat 4ltal megvaldsitani kivént vagy koordinalt
fejlesztések, amelyek egyszerre t6bb, vagy éppen a HEP keretében nevesitett valamennyi célcsoport

érdekét (is) szolgaljak.

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

intézkedés cime:

Romak és/vagy mélyszegénységben él6k munkaers-
piaci helyzetének javitasa —

Helyi igény szerint szakképzés elinditdsa, szakképzésre
iranyitds, koordindlas, kdzfoglalkoztatas

Feltdrt probléma (kiinduld értékekkel)

Szakképzetlen munkanélkiiliek magas szdma

Célok -
Altalanos megfogalmazds és rovid-, kdzép- és
hosszu tavl idGegységekre bontashan

Szolnoki Jarédsi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalydval, civil
szervezetekkel  vald  kapcsolattartdas  erdsitése,
tajekoztatds, képzések szervezése, vagy az érintettek
képzésre iranyitdsa, pdlyazati lehetdségek figyelemmel
kiserése és igénybe vétele. Egyéni értékek figyelembe
vétele a munkaerd piaci integralds soran

Folyamatos feladat.

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma) pontokba szedve

Adatbdzis  készitése az  érintettekrdl,  elérhetd
képzésekrdl. Kapcsolatfelvétel a partner
intézményekkel, civil szervezetekkei, Szolnoki Jarasi
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Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyaval, képzd

intézmeényekkel. koordinalas, kdzvetités.

Resztvevdk és feleids

Résztvevik: képzetlen munkanélkilliek kdre. Felelds:
dnkormanyzat

Partnerek

Szolnoki Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztdly, térségi
képz6 intézmények

Hatérid4{k) pontokba szedve

2023.december 31.

Eredményességi mutatdk és annak
dokumentaltsdga, forrdsa

(rdvid, kdzép és hosszdtavon), valamint
fenntarthatdsdga

képzési jelenléti ivek és megszerzett bizonyitvanyok,
statisztikai mutatok javulasa

Kockazatok és csokkentésiik eszkdzei

Kockazat: motivdacid csokkenése, lemorzsolédds.
Kockazat kezelése: folyamatos nyomon kdvetés és
beavatkozds, tamogatds megvondsa

Szilkséges erdforrasok

pélyazati forrasok, képzési tdmogatasok

intézkedés cime:

Egészségligyi vizsgalatok, prevenciés sziirévizsgalatok
népszeriisitése

Feltart problémal(kiindulé értékekkel)

Melyszegénységhen  él6k  egészségi  dllapotanak

romidsa

Célok -
Altaldnos megfogalmazas és rovid-, kozép- és
hosszatavy idGegységekre hontashan

Egészséges &letméd és a preventiv vizsgalatok
népszer(sitése. Folyamatos feladat,

Tevékenységek
{a beavatkozas tartalma) pontokba szedve

Egészségnevelési tajekoztatd rendezvények,
sz{irGvizsgalatok szervezése, tajékoztatdé anyagok

kozvetitase

Résztvevdk és

Résztvevdk: érintett célcsoport, Felelds: Véddéndi

felelds szolgalat, Gnkormanyzat
Partnerek egeszsegligyi dolgozok, civil szervezetek

Hataridd(k) pontokba szedve

2023, december 31.

Eredményességi mutaték és annak
dokumentaltsaga, forrasa

(rovid, kdzép és hasszitavon), valamint
fenntarthatdsaga

megbetegedési mutaték javulasa

Kockazatok és csokkentésiik eszkézel

Kockazat: alacsony részvétel a vizsgalatokon, Kockazat
kezelése: személyes meggydzés

Sziikséges eréforrasok

palydzati forrasok, egészségligyi szakemberek,

tajékoztato anyagok
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Intézkedés cime:

Kisebbségi kozdsség informdcidkhoz juttatdsa, éntevékenység
segitése

Feltart probléma
{kiindul¢ értékekkel)

A Roma Nemzetiségi Onkormdnyzat kézremifkédése a Roma
szarmazdsu lakosok felé még nem elég hatékony

Célok -

Altaldnos megfogalmazas és révid-,
kézép- és hosszitavi idGegységekre
bontasban

Kisebbségi lakosok informdcidkhoz juttatdsanak segitése, a
nemzetiségi 6nkormdnyzat tevékenységének tdmogatdasa.

Tevékenységek
{a beavatkozds tartalma) pontokba
szedve

Szocidlis  rendszerbe  bekeril6k  egyéb  lehet&ségekrél,
tamogatasokrdl, dsztondijakrél vald tdjékoztatdsa, kisebbségi
érdekképviselet lehetfségeirdl téjékoztatas

Résztvevdk és felelés

Roma Nemzetiségi Onkormdnyzat, Intézmények felels:
onkormanyzat

Partnerek

polgarmesteri hivatal szocidlis iroda, kisebbségi referens, Zagyva
menti Integrait Kézpont

Hataridd({k} pontokha szedve

2023. december 31.

Eredményességi mutatdk és annak
dokumentaltsaga, forrasa

(révid, kozép és hosszltévon),
valamint fenntarthatdsaga

szocidlis ellatasok statisztikai adatai

Kockazatok
€s csbkkentésiik eszkdzei

Kockdzat: alacsony motivdcid. Kockdzat kezelése: személyes
kommunikacid

Sziikséges eréforrasok

helyi szakemberek

Intézkedés cime:

Leromlott vdrosi teriiletek fejlesztése Ujszasz
varosbhan

Feltart problémalkiinduld értékekkel)

Leromlott, szegregalt lakdkdrnyezetre jellemzd
mutatokkal rendelkezd telepiilésrész

Célok -

Altaldnos megfogalmazés és rovid-, kozép- és tovdbba koOzdsségfejlesztd programok szervezdse

hosszutavy idGegységekre bontdshan

Lakhatasi koriilmények és életfeltételek javitdsa,

kzéptavu megvaldsitdssal.

Tevékenységek

{a beavatkozas tartalma) pontokba szedve leromiott  korabbi szocidlis bérlakés bontésa;

szocidlis bérlakds épitése, szolgdlati lakds épitése,
utak-, jarddk-, csapadékviz elvezetd rendszerek
fejlesztése, illegalis hulladéklerakdsok felszamoldsa,

kozdsségfejlesztd programok szervezése 8s
megvaldsitisa

Résztvevik és
felelés

Ujszdsz Vérosi Onkormanyzat

Partnerek

Gyere Segits Alapitvany; varosi intézmények
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Hataridd{k) pontokba szedve

2021.04.01- t61 szamitott, vérhatéan 36 hénap

Eredményességi mutatdk &s annak
dokumentaltséga, forrésa

(rovid, kozép és hosszdtdvon), valamint
fenntarthatosdga

Szocidlis céll varosrehabiliticidval érintett teriileten
€16 lakossdg szama; Helyredllitott lakéegységek szama;
Megvaldsitott programok szama

Kockazatok és csikkentésiik eszkizei

Kockazat: alacsony motivacio. Kockézat kezelése:
projektbe épitett szakmai programok megfeleld
kompetencidkkal rendelkezd szakemberek
koordinaldsaval

Sziikséges erGforrasok

TOP-4.3,1-16-iN1-2020-00008 és TOP-5.2.1-15-JN1-
2020-00006 szamG projektek keretében elnyert
tamogatdsok

intézkedés cime:

Etkezési tamogatasok, sziinidei étkezés, programok szervezése

Feitart probléma
(kiindulo értékekkel)

N&tt a mélyszegénységben éI§ hatranyos helyzetli gyermekes
csaladok szama

Célok -

Altaldnos megfogalmazds és révid-,
kbzép- és hossziitavi idGegységekre
bontashan

Hatranyok kompenzaldsa étkeztetés és szabadidds tevékenységek
szervezésével. Folyamatos feladat.

Tevékenységek
(a beavatkozds tartalma) pontokba
szedve

Adatgyiijtés az érintettek kdrérsl, étkeztetés megszervezése,
tajekoztatds és lebonyolitds. Szabadidds tevékenységek, tdborok
szervezése

Résztvevdk és
felelGs

Résztvevék: érintett célcsoport. Felelds: &nkormanyzat

Partnerek

oktatasi és kulturdlis intézmények, Zagyva menti Integrilt
Kdzpont, civil szervezetek

Hatarid&(k) pontokba szedve

2023. december 31.

Eredményességi mutatdk és annak
dokumentaltsdga, forrisa

{rovid, ktzép és hosszdtdvon), valamint
fenntarthatdsdaga

étkezésben résztvevik szama, megszervezett események széma
és résztvevik szama

Kockazatok és cstkkentésik eszkiizei

Kockdzat: alacsony részvétel, forrdshiany. Kockdzat kezelése:
megfeleld tajékoztatds

Sziikséges erdforrasok

palyazati forrasok, helyi szakemberek és onkéntes munka
bevondsa
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intézkedés cime:

Alapfoki és szakképzések szervezése, inditdsa a meglévé
oktatdsi intézményekben

Feltart probléma
(kiinduio értékekkel)

Cséikkenteni sziikséges az dltaldnos iskoldt be nem fejezé és a
szakképzettség nélkiili fiatalok szamét

cel: a képzési lehetéségek megteremtése, mMOtivacio
i megteremtése az erintettek kirében
Célok - | rbvid (1 év): adatgytijtés és felhivas
A.l'ta‘lanos’ megfog?lrpa’zas. &5 rovids, | san (3 év): felndttképzés beinditdsa az dltalénos iskoldban és
koze;?— és hosszatavld idGegységekre kzépiskoldban
bontasban hosszii (5 év): csdkkenjen az éltaldnos iskolat el nem végzett és
szakképzetien munkavillalok, munkanéikiliek szima
1. kapcsolat felvétele a Tankeriilet és az altalanos iskola
Tevékenységek vez}etésévcil, 8s e! kdz’épfokﬁ oktaté'si ,inFé.zm.énnyef
(a beavatkozds tartalma) pontokba 2. a resztvevok’irftezm?nyek—SzoInokl Jan:asn l:hvatal
szedve Foglalkoztatasi Osztdlya kapcsolatfelvételének
kezdeményezése
3. képzések beinditasa
Résztvevdk és felelds oktatdsi intézmények, Foglalkoztatdsi Osztély, képzetlen
munkanéikiiliek
Partnerek a _Tankerﬁlet, a Szakk:é,t_)zési C:entrum és a Szolnoki Jardsi
Hivatal Foglalkoztatdsi Osztilya
- 1 év: koordindcid, kapcsolat létesitése
Hatarid6(k) pontokba szedve - 3 év: képzési tematika kidolgozasa
- 5 év: képzések elinditdsa 2023.12.31..
Eredményességi mutatok és  annak | mutatok: csékkenjen azon munkanélkiiliek széma, akik a

dokumentdltsaga, forrasa
| (révid, kdzép és hosszGtdvon), valamint
fenntarthatéséga

végzettség és képzettség hidnya miatt nem kapnak munkat.
fenntarthatdsag: fenntarthatd akkor lesz a folyamat, ha a
kepzest elvégzdk bekapcsolddnak a munkaerépiacha és
gazdasagi szerepet tudnak véllalni.

Kockazatok
't 8s csdkkentésitk eszkizei

kockdzat: nem lesz megfelel§ pénziigyi forras, és a jelentkezék
szama nem éri el a minimdlis szintet, vagy lemorzsolddnak
csokkentés: a kornyék foglalkoztatdinak bevonasa, a munkahely
igéretével a képzésen résztvevéknek, és a foglalkoztatdknak

Szitkséges er&forrasok

allami kdltségvetési forrds, képz8 szakemberek, pélyazati
lehetdségek

Intézkedés cime:

A nGk foglalkoztatdsi esélyének novelése képzések és felkészits
programok segitéségével, kdzfoglalkoztatdsban a ndk aranyénak
ndvelése

Feltart probléma
{kiindulod értékekkel)

NGtt a tartds munkanélkiili nék szama

Célok -

Altatdnos megfogalmazas és rovid-,
kbzép- és hossz(tdvi idGegységekre
bontdshan

A nék munkaba allasanak segitése. Folyamatos feladat.

Tevékenységek
{a beavatkozas tartalma) pontokba
szedve

Adatgyiijtés és igényfelmérés az érintett célcsoportban, képzések,
atképzések szervezése vagy képzési lehetdségek felkutatdsa.
Kapcsolatfelvétel a partner intézményekkel, civil szervezetekkel,
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Foglalkoztatdsi Osztdllyal, képzd intézményekkel, koordindlas,
kézvetités

Résztvevik és

Résztvevik: Erintett célcsoport. Felel§s: 6nkormanyzat

felelds

Partnerek .Szo’lnok': Jarasi  Hivatal Foglalkoztatdsi Osztaly, képzé
intézmények.

Hatérid6(k) pontokba szedve 2023.12.31.

Eredményességi mutatok és annak

dokumentdltsiga, forrésa képzési jelenléti ivek és megszerzett képesitések szama,

(rdvid, kozép és hosszitavon),
valamint fenntarthatdsaga

statisztikai mutaték javulasa

Kockazatok
és csOkkentésitk eszkdzei

Kockdzat: motivacié cstkkenése, lemorzsolddas. Kockazat

kezelése: folyamatos nyomon kévetés és beavatkozds

Sziikséges ergforrasok

Palydzati forrasok

Intézkedés cime:

Hétvégi szocialis ellatdsok bevezetése

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Az idfsek szamdra személyes gondoskodast nydjtd szocidlis
ellatasok hétvégén nem elérhetfek.

Célok -

Altalanos megfogalmazas és révid-,
kdzép- és hosszitav( idGegységekre
bontasban

Szocidlis elldtdsok (étkeztetés, hdzi segitségnyujtas, tamogatd
szolgdlat, sth.) hétvégi megszervezése. Folyamatos feladat.

Tevékenységek
{a beavatkozas tartalma) pontokba
szedve

Igényfelmérés az érintett célcsoportban, elldtdsokhoz szitkséges
erGforrasok biztositasa, elldtds megszervezése és lebonyolitdsa.

Résztvevik és

Résztvevik: érintett celcsoport. Felelds: Zagyva menti integralt

felelds Kézpont
Partnerek onkormdényzat, civil szervezetek

Hatarid6(k) pontokba szedve

2023.12.31.

Eredményességi mutatdk és annak
dokumentdltsaga, forrdsa

{rovid, kozép és hosszatavon),
valamint fenntarthatdsaga

elldtast hétvégén igénybe vevik szama

Kockazatok
és csbkkentésiik eszkizei

Forrashiany, helyi szakemberek hidnya. Csdkkentés eszkdzei:
palyazati forrasok, 0©nkéntesek toborzasa, munkanélkiiliek
képzése

Szikséges erGforrasok

koltségvetési és palydzati forrdsok, helyi szakemberek és
Onkéntes munka bevonasa
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Intézkedés cime:

Jelzérendszeres segitségnydjtas djra inditdsa

Feltdrt probléma
(kiinduld értékekkel)

Jelz6rendszeres segitségnyljtds megsz{inése

Célok -

Altaldnos megfogalmazas és révid-,
kdzép- és hossz(itdvl idGegységekre
bontasban

lelz6rendszeres segitségnyyjtds Gjra inditdsa. Rovid tdvi feladat.

Tevékenységek
(a beavatkozds tartalma) pontokba
szedve

Igényfelmérés az érintett célcsoportban, elldtdsokhoz szitkséges
ergforrasok biztositdsa, elldtdas megszervezése és lebonyolitasa.

Résztvevdk és

Résztvevék: érintett célcsoport. Felelds: Zagyva menti Integrélt

felelds Kézpont
Partnerek onkormanyzat
Hataridd{k) pontokba szedve 2023.12.31.

Eredményességi mutatok és annak
dokumentaltsaga, forrdsa

{rovid, ktzép és hosszatavon),
valamint fenntarthatésaga

az igénybe vétel statisztikai adatai

Kockazatok
és csokkentésiik eszkizei

Kockdzat: a szolgédltatas m(ikodtetése nem gazdasdgos. Kezelése:
pontos tervezeés, forras és kapacitashiany

Sziikséges er6forrasok

palydzati vagy normativ tamogatdsok, jelz8késziilékek, helyi
szakemberek bevondsa

Intézkedés cime:

Zagyvaparti idGsek Otthona karszerisitésének folytatasa

Feltart probléma
{kiindulo értékekkel)

Zagyvaparti ld8sek Otthona egyes épiileteinek és energetikai
rendszereinek  dllapota  leromlott, a  konyha és a

PYs

mosodakorszeriisitésre szorul.

Célok -

Altaldnos megfogalmazas és rovid-,
kbzEp- és hosszutavl idGegyseégekre
bontasban

A Zagyvaparti ldGsek Otthona teljes kérii rekonstrukcidja. Hossz(
tavl feladat.

Tevékenységek
{a beavatkozas tartalma) pontokba
szedve

A megkezdett fejlesztések folytatasa, energetikai korszerisités
meghjuld energia bevondasaval. Tervezés és kivitelezés, Palyézati
forrasok igénybe vétele, felkutatdsa

Résztvevik és
felelds

dnkormanyzat, Zagyvaparti [dGsek Gtthona

Partnerek

kivitelezék, palydzati iranyité hatésagok

Hataridd(k) pontokba szedve

2023.12.31.
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Eredményességi mutatok és annak
dokumentaltsaga, forrisa

{rovid, kozép és hosszitévon),
valamint fenntarthatdséga

energia felhasznalds csokkenése, karbantartdsi kdltségek

csdkkenese

Kockazatok
és cstkkentésiik eszkdzei

Kockazat: anyagi forrasok hianya. Kockédzat kezelése: pdlyazati
forrasok folyamatos figyelemmel kisérése és igénybe vétele.

Szilkséges erdforrasok

palyazati forrasok

Intézkedés cime:

Adatgyiijtés a fogyatékkal él6k szdmarol, fogyatékossag tipusarol,
foglalkoztatottsagrol

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel}

A telepiilésen elékrdl  kevés informdcidval

rendelkeziink.

fogyatékkal

Célok -

Altaldnos megfogalmazas és révid-,
kOzép- és hosszltava idGegységekre
bontashan

A fogyatékkal él8lakosok helyzetének feltérképezése a varosban.

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma} pontokba
szedve

Adatgyiijtés az érintett célcsoportrdl, a fogyatékkal él6k szamardl,
fogyatékossdg tipusardl, foglalkoztatottsdgaral.

Résztvevik és
felelds

Résztvevlk: érintett célcsoport. Felels: polgarmesteri hivatal,
civil szervezetek

Partnerek

egészségiigyi szolgaltatok, Zagyva menti Integralt Kézpont,
Mozgaskorlatozottak egyesulete, egyéb civil szervezetek

Hatarid&(k) pontokba szedve

2023.12.31.

Eredményességi mutatdk és annak
dokumentaltsaga, forrdsa

{rovid, kozép és hosszitavon),
valamint fenntarthatdséga

helyi adatbazis kialakitdsa

Kockédzatok
és csokkentésiik eszkizei

Kockazatok: adatokhoz valé hozzdférés nehézségei. Kockazat
kezelése: széles kér{i adatgy(ijtés megvaldsitasa, személyes
megkeresések

Sziikséges erdforrdsok

helyi szakemberek és civil szervezetek bevondsa

Intézkedés cime:

Fogyatékosokat foglalkoztaté munkahelyek tdmogatasa

Feltért probléma
(kiinduld értékekkel)

A telepiilésen jelenleg nincs rehabilitacids munkahely, a
legkdzelebbi elérhetd rehabiliticiés munkahely Szolnokon van (20
km)

Célok -
Altalanos megfogalmazds és rovid-,
kbzEp- és hosszutavit idSegységekre

Rehabilitécids munkahelyek kialakitasanak elfsegitése
palyazatokon keresztiil, egyiittmiikddés a helyi véilalkozasokkal —
rovid- és kzéptavi fefadat
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bontédsban

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma) pontokba
szedve

tdjékoztatdsa pdlydzati és  egyéh
foglalkoztatdsi kedvezményekrdl rehabilitdcids munkahelyek
kialakitdsdhoz, egylttmiikddés a helyi onkormanyzattal. A
Tamogatd Szolgdlat egylittm(ik&désével a fogyatékossaggal él6k
segitése a munkdba vald eljutashoz.

Helyi  vallalkozdsck

Résztvevlk és
felelds

Résztvevbk: fogyatékossdggal élGk, felels: polgdrmester és
Zagyva menti Integralt Kézpont vezetdje

Partnerek

Helyi vallalkozdsok

Hatarid6(k) pontokba szedve

2023.12.31.

Eredményességi mutatdk és annak
dokumentiéltsaga, forrasa

(révid, kizép és hosszdtavon),
valamint fenntarthatdsaga

Rehahilitdcids munkahelyen foglalkoztattak szama, adatbazissal
vald Gsszevetds

Kockézatok
és cstkkentésiik eszkdzei

Kockdzatok: Munkahely rovid idStartamra vald mikodtetése,
csokkentésiik eszkdzei: t8bb rehabilitaciés munkahely kialakitasa,
mellyel a munkafelvétel lehetdsége folyamatos lehet.

Szilkséges erdforrasok

Helyi vallalkozasok bevonasa

Intézkedés cime:

Kdzbsségi hasznalatd  teriiletek, intézmények teljes kérii

akadalymentesitése, fejlésztése

Feltart probléma
{kiindulé értékekkel)

A varosban lévd kozosségi hasznélati teriiletek egy része nem
teljeskdriien akaddlymentesitett, (Polgarmesteri Hivatal emelet,
Mi(velddési haz, Katolikus Templom, varosi piac)

Celok -

Altaldnos megfogalmazas és rovid-,
kzép- és hosszltdvi idGegységekre
bontasban

A kozOsségi hasznalatd teriiletek akadalymentesitése

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma} pontokba
szedve

Az intézmények fel(jitdsdhoz, fejlesztéséhez minden pdlyazati
lehetdséget igénybe vesz az Onkorményzat, melyben elsGdleges
szempont az akaddlymentesités.

Résztvevdk és

Résztvevik: intézmények vezetdi Felelds: polgdrmester

felelgs
Partnerek Intézmények vezetdi

Hatérid&{k) pontckba szedve

2023.12.31.

Eredményességi mutatdk és annak
dokumentaltsaga, forrdsa

(rdvid, kdzép és hosszitdvon),
valamint fenntarthatdsdga

Az akadalymentesitett intézmények ml(iszaki dokumentdcidja,
mely hosszatavon fenntarthats.

63



Kockazatok
és cskkentésilk eszkdzei

Kockazatok: Palydzatok hidnya vagy forrdshidny; csokkentésik
eszkbzei: Alapitvanyok és egyéb szervezetek bevondsa tAmogatas
nyUjtasa érdekében

Szilkseges eréforrasok

anyagi forrds rendelkezésre §lldsa

Intézkedés cime:

Biztos kezdet Gyerekhaz létrehozésa

Feltdrt probléma
(kiindulé értékekkel)

Szociokulturalis  hatranyokkal kizdd gyermekek és szileik

tarsadalmi lecsdszasa

Célok -

Altaldnos megfogalmazas és rivid-,
kdzép- és hosszltava idGegységekre
hontdsban

A gyermekek egészséges fejlfdésének biztositdsdt tdmogatd,
fejlédési lemaradasat kompenzald, szil6i kompetencidkat erdsitd
prevencids szolgdltatds biztositdsa.

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma) pontokba
szedve

Gyerekhaz |étrehozasa, tarsadalmasitisa

Résztvevdk és

onkorményzat — polgarmester, védéndi szolgalat, csalad-és
gyermekjoléti szolgdlat, kdzpont, gyermekvédelmi jelz8rendszer

felel§s .
tagjai
Partnerek vedGndi szolgdlat, csaldd-és gyermekjoléti szolgélat, kdzpont,

gyermekvédelmi jelzérendszer tagjai

HatéaridG(k) pontokba szedve

2023.december 31.

Eredményességi mutatok és annak
dokumentaltsaga, forrasa

(rovid, kdzép és hosszativon),
valamint fenntarthatosdga

elkészliltség

Kockazatok
és cstkkentésiik eszkdzei

kihaszndlatlansag — megfeleld tarsadalmasitas

Sziikséges erdforrasok

téke — EU-s vagy kdltségvetési (EFOP-2.1.2-16)

Intézkedés cime:

lardak feldjitdsa, épitése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Jardak mindségének sildnysiga

Célok -

Altalanos megfogalmazas és rovid-,
kdzép- és hosszutavi idSegységekre
bontasban

megfelel§ Gtburkolat kialakitdsa a gyalogos és/vagy kerékparos
kizlekedOk részére

Tevékenységek
(a beavatkozds tartalma) pontokba
szedve

felljitas - épités

Résztvevik és
felel6s

dnkormanyzat — polgarmester
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Partnerek

Hataridd(k) pontokba szedve

2023.december 31.

Eredményességi mutatdk és annak
dokumentaitsaga, forrésa

(révid, kbzép és hosszutavon),
valamint fenntarthatdsédga

elkészliliség

Kockédzatok
és csOkkentésiik eszkozei

kivitelezési minGség, id&tallosag

Sziikséges erdforrasok

toke

intézkedés cime:

Kapcsolatfelvétel a Magyar Allamvasutak Zrt.-vel az
akadalymentesités kapcsan

Feltdrt probléma
(kiindulé értékekkel)

A Vas(t &ltal elvalasztott telepiilés részek kézotti k&zlekedési
kapcsolatok akaddlymentesitésének hianya

Celok -

Altaldnos megfogalmazds és révid-,
kdzép- és hosszltavi idGegységekre
bontasban

Vasuti atjaro(k) és a vasuti felliljaré akadalymentesitése

Tevékenységek
(a beavatkozds tartalma) pontokba
szedve

:::::

akadalymentesitése

Résztvevdk és felelSs

MAV zrt., Onkorményzat — illetékes teriileti vezetd, polgarmester

Partnerek MAV Zrt.
Hataridd(k} pontokba szedve 2023.december 31.

Eredményességi mutatdk és annak
dokumentaltsaga, forrasa

{rovid, kdzép és hosszatavon),
valamint fenntarthatésaga

elkésziiltség

Kockdzatok
és csOkkentésiik eszkdizei

Sziikséges erdforrdsok

t6ke
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2. Osszegzé tablazat - A Helyi Esélyegyenl@ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melféklet a 2/2012. {VL 5.) EMMI rendelethez

A

B

D

Inté A helyzetelemzés P Az intézkedés
zked kévetkeztetéseibe . ACElkI-tUZES‘ o . _ . megvaldsitisdhoz _ .
és Az intézkedés cime, n feitart Az intézkedésse! osszhangj_a _e_gveb Az intézkedés Az intézkedés Az [ntf:z‘k“:dfes Az mfezkede‘es . sziikséges Az lnte’zker_ﬂes
sors megnevezése esélyegyenldségi elérni kivint cél strategial tartalma feleldse megvalc')svltafanak er'e c,!,n.'aer!ye_asseget erdforrasok eredmenye': n?k
. . dokumentumokka hatdrideje mér§ indikator{ok) . ... . | fenntarthatgséiga
zam probléma | {humdn, pénziigyi,
a megnevezése technikai)
L. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlGsége
1 | Romak és/vagy A tart6s | Szakképzésre Ujszasz  Viérosi | Kozfoglalkoztatd | polgdrmester | 2023.12.31. Kézfoglalkoztata | Human és | Folyamatos
mélyszegénységhen élék munkanélkiiliek | iranyitas Onkormanyzat | si palyazatok shan résztvevk | pénziigyi tevékenységgel
munkaerd-piaci helyzetének | magas  aranya, | kézfoglalkoztats gazdasagi benyujtdsa, széma biztosithaté
Javitdsa ~Helyi igény szerint | szakképzetlensé |shan részvevsk | program szakképzési
szakkeépzés elinditdsa, g szdmanak lehet8ségek
szakképzésre irdnyitds, névelése felmérése
koordinalas,
kozfoglalkoztatas
2 | Egészséglgyi vizsgalatok, Az egészségligyi | Cél a | Sziir6vizsgalatok | Népszeriisitéssel | Egészségiigyi 2023.12.31. A résztvevek i Human Folyamatos
prevencids dllapot  romlé | vizsgdlatokon megszervezésér | kapcsolatban dolgozdk, civil szama, tevékenységgel
szdrgvizsgélatok tendencisja minél tobb | e  Gsszedllitott | pdlyazatok szervezetek megbetegedssi biztosithatd
népszerisitése résztvevl dokumentumok | benyljtdsa mutaték
megjelenése javulasa
3 | Kisebbségi kbzosség | A kisebbségi |A  kisebbségi | Helyi Gjsg, | lgények Zagyva  menti | 2023.12.31. Programok humdn Folyamatos
informdcidkhoz  juttatasa, | kiztsség kizdsség honlap felmérése, Integrait szdma tevékenységgel
dntevékenység segitése tajékozottsaga | dntevékennyé csaladsegitd Kézpont biztosfthatd
hianyos, valasanak szolgdlaton
dntevékenységl | el@segitése, keresztil
kben segitségre | 6sszhangja informacio
szorulnak nytjtds
4 |leromlott varosi teriiletek | Leromlott, Szepregalt Integrait Infrastrukturdlis | polgdrmester | 2024.03.31. Szocidlis  céltt | humdn és | Folyamatos
fejlesztése Ujszdsz varosban | szegregilt lakékornyezet Telepllésfejleszt | fejlesztések  és varosrehabilitaci | pénzlgyi tevékenységgel
lakdkérnyezetre | fejlesztése ési Stratégia kbzdsségi dval erintett | (TOp  palyazati | biztosithats
jellemzd programok teriileten  él6 | forrasok
mutatékkal szervezése lakossdg s2ama; | heyonasa
rendelkezé Helyredllitott mellett;
telepiilésrész lakéegységek | |apetseges
Szama, kapcsolattal
MegvalGsitott késSbbi  VMOP
programok ds egyéb
szdma
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projektekkel)

|

II. A gyermekek esélyegyenl&sége

1 | Etkezésitimogatasok, nvéri |A  gyermekek | Szabadidé Ujszdsz  Varosi | igények polgdrmester | 2023.12.31. Foglalkozasokon | Human és | Folyamatos
étkezés, programok nyéri hasznos Onkormanyzat | felmérése  és résztvevok pénziigyi tevékenységgel
szervezése szabadidejének | eltdltését kéltségvetési rendezvények szdma biztosithatd

hasznos Jtanuldst, koncepcidja szervezése
eltbltése, kilonhozé

melegétel eszkdzdk segitik

biztositdsa

2 | Alapfoki és szakképzések | Csgkkenteni a képzési Kapcsolatépités | polgdrmester, | 2023.12.31.. a képzések | pénziigyi  és | folyamatos
szervezése, inditdsa a szilkséges  az | lehetdségek , koordindcid, | kizfoglalkeztat szdma, a | humdn kapcsolattartds
meglévé oktotdsi ditaldnos megterenttése képzések dsi referens résztvevik eréforrds a felekkel a
intézményekben iskoldt be nem beinditdsa szdma foglalkoztatskk

fejezd  és g al, a
szakképzettség munkavéllalckk
nélkiili  fiotalok al
szgmdat
Biztos kezdet Gyerekhdz Szociokulturalis | A gyermekeknek | - gyermekhaz polgarmester, | 2023.12.31.. elkésziiltség pénzligyi intézmény
[étrehozasa hatranyokkal prevencids létrehozasa védGndi  szolg., fenntartasa
kiizdd szolgdltatas cs.-€s gy. joléti
gyermekek  és | biztositdsa szolg., kp., gyv-i
szileik jelz6rendszer
tarsadalmi tagjai
lecsiszasa

IH. A ndk esélyegyenidsége

1 A nék foglalkoztatdsi | A ndk | Képzéseken, Ujszdsz  Varosi | Képzésekre, polgarmester 2023.12.31. Programban Humadn és | Folyamatos
esélyének novelése képzések | foglalkoztatasi | felkészitd Onkormanyzat | felkészits részivevik pénziigyi tevékenységgel
és felkészitd programok | esélyének programokon gazdasagi programokra, szama biztosithatd
segitségével, novelése minél nagyohb | program kozfoglalkoztata
kozfoglalkoztatdsban a nék aranyl részvétel sba bevondshoz
ardnyanak novelése palydzatok

benyGjtasa

IV. Az iddsek esélyegyenldsége

1 | Métvégi suocidlis elfdtdsok |A  hétvégére | szocialis Igények Zagyva  menti | 2023.12.31. lgényfelmérésbe | human Folyamatos
bevezetése elidtatlanul elldtasok felmérése Integralt n résztveviék tevékenységgel

maradok hétvégére is Kéizpont szama biztosithato
feltérképezése, | térténd vezetdje
biztosftésa
2 |lelz&rendszeres JelzGrendszeres | A Tarsulasi tgényfelmérés, | Zagyva  menti | 2023.12.31. lgénybevevdk | Humén és | Folyamatos
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segltségnyljtas Ujra inditdsa | segitségnydjtds | jelzérendszeres | Megdllapodés ellatas Integralt szama pénziigyi tevékenységgel
megsziinése segitségnyjtds megszervezése | KOzpont biztosithatd
megvaldsitdsa vezetdje
3 | Zagyvaparii [d@isek Otthona | Epiiletek és | A bentlakék | Ujszdsz ~ Varosi | Palyazati polgdrmester 2023.12.31. Energiafelhaszn | Human és | Folyamatos
korszer(isitésének folytatdsa | energetikai életmindségéne | Onkormanyzat | forrdsok alasi és | pénzlgyi tevékenységgel
rendszer k javitdsa, | gazdasagi kihasznéldsa karbantartasi biztosithatd
adllapotanak &sszhangja program kiltségek
romlasa cstkkentése
V. A fogyatékkal €16k esélyegyenl&sége
1 {Adatgyljtés a fogyatékkal | Fogyatékos Adatbazis Adatgyijtes, polgarmester 2023.12.31. Feltérképezett | humén Folyamatos
élék szamarol, fogyatékossag | lakosok kialakitasa a személyes lakosok tevékenységpel
tipusarol, felmérése, fogyatékkal megkeresések hiztosithatd
foglalkoztatottsdgrdl adatbazis hidnya | élékrél
miatt
2 | Fogyatékosokat Rehabilitdciés | Rehabilitdciés | Ujszdsz ~ Vdrosi | Egylittmikéidés, | polgdrmester | 2023.12.31. Munkahelyek | Human és | Folyamatos
foglalkoztatd munkahelyek | munkahelyek munkahelyek Onkormanyzat | helyi szama, pénzligyi tevékenységgel
tamogatdsa teljes hidnya teremtése gazdasagi véllalkozasok foglalkoztatotta biztosithatd
program bevondsa k
3 | Kézhasznalatd intézmények, | Kozhasznalatd | Teljeskarii Ujszdsz  Vdrosi | Palyazatok polgarmester | 2023.12.31, Mdszaki adatok | Pénzigyi és | Folyamatos
vérosi piac, terek, teljes kord | terek akaddlymentesit | Onkorményzat | benyiijtdsa, technikai tevékenységgel
akaddlymentesitése, akadélymentesit | és gazdasagi esetleges biztosithato
fejlesztése ésének hidnya program tamogatdsok
igénybevétele
4 | Jardak feldjitasa, épitése Jardak megfelel§ - jardak felGjitasa, | polgarmester | 2023.12.31. elkésziiltség pénziigyi karbantartas
mindségének Utburkolat épitése
sildnysaga kialakitdsa
gyalogosok  és
kerékpérosok
részére
5 Kapcsolatfelvétel a Magyar Vastti  &tjaré | - Vasiti  &tjard | polgrmester, | 2023.12.31. elkésziiltség pénziigyi karbantartds
Allamvasutak  Zrt.vel az|Vasliti  atjard | akadédlymentesit akadilymentesit | illetékes  MAV

akadalymentesités kapcsdn

akadalymentesit
ésének hidnya

ase

ése
egylittmdkddve
a MAV Zrt.-vel

vezetd
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L?.. Megvalositas

A megvaldsitas el6készitése

Onkorményzatunk az &ltala fenntartott intézmények vezetdi szdmara feladatul adja és ellendrzi, a
telepiilésen miikéds nem &nkormanyzati fenntartast intézmények vezetgit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi EsélyegyeniGségi Programot val6sitsak meg, illetve tdmogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitsl és partnereitdl, hogy vizsgdljadk meg, és a program
elfogadasat kévetden biztositsak, hogy az intézményitk miikddését érintd, és az esélyegyenl|Gség
szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozé stratégiai dokumentumokba és
irdnymutatdsokba épiilienek be és érvényesiilienek az egyenld banismédra és esélyegyenidségre
vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az dnkorményzat Helyi Esélyegyenldségi Programjdban
részletes leirasra keriiltek.

Onkormdényzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Tervében
szerepld vallaldsokrdl, az Sket érints konkrét feladatok teljesitésérdl évente beszamoljanak.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozdséra és megvalositdsdra, tovabba értékelésére, ellendrzésére és az
ennek soran nyert informéciok visszacsatoldsdra, valamint a programba torténd beépitésének
garantildsara a

A fentiekkel kivdnjuk biztositani, hogy az HEP [T-ben véllalt feladatok telepiilésiinkdn maradéktalanul
megvaldsuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyeni@ségi Programban foglaltak végrehajtasat a polgdrmesteri hivatal végzi.

Feladatai:

- az HEP IT megvaldsuldsdnak figyelemmel kisérése, a kbtelezettségek teljesitésének Ayomon
kovetése, dokumentdldsa, és mindezekr6l a telepiilés képvisels-testilletének rendszeres
tdjékoztatdsa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel§z8 id6szakban végrehajtott intézkedések elfsegitették-e
a kitliz6tt célok megvaldsulasit, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj beavatkozdsok
meghatdrozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsdhoz sziikséges beavatkozasok évenkénti fellilvizsgalata,
a HEP IT aktualizdldsa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP [T-be, a madositott HEP IT elSkészitése képviseld-testiileti
dbntésre

- az esélyegyenl§séggel bsszefiiggd problémék megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvdnossag elé tirdsa, kommunikalasa

Monitoring és visszacsatoias
A Helyi EsélyegyenlSségi Program megvaldsuldsit, végrehajtasat polgarmesteri hivatal ellendrzi, és

javaslatot készit a HEP szilkség szerinti aktualizaldsara az egyes beavatkozdsi teriiletek felelgseinek
beszamoldinak alapjan.
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Nyilvanossag

A program elfogaddsat megeldz8en, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositdsa érdekében a
HEP-et a varos honlapjan kbzzétettiik,

A véleményformdlas lehet§ségét biztositja az Helyi Esélyegyenlségi Program nyilvadnossagra
hozatala is.

A nyilvanossdg folyamatos biztositdsara legalabb évente tdjékoztatjuk a program megvaldsitasdban
elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés déntéshozdit, tisztségviseldit, az
intézményeket és az egylittm(ikod& szakmai és tarsadalmi partnerek képviselit.

A nyilvanossag biztositdsdra az Gnkormanyzat djségja honlapja, a helyi média ll rendelkezésre. Az
eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormanyzat és intézményeinek kiilénbéz6 rendezvényein,
beépitjiik kiadvényainkba, a tolerancia, a befogadds, a hatranyos helyzetliek tamogatédsédnak
fontossagat igyeksziink megértetni a lakossdggal, a tamogatd szakmai és tarsadalmi kérnyezet
kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és feleldsség

Az esélyegyenlidséggel dsszefiiggd feladatokért az aldbbi személyek/csoportok felelgsek:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtdsdért az 6nkormanyzat részérél az esélyegyenléségi
felelds felel.:
o Felel azért, hogy a telepilés minden lakdja és az érintett szakmai és tirsadalmi
partnerek szamara elérhets legyen a Helyi Esélyegyenl&ségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az Gnkormdanyzat dontéshozdi, tisztségviselsi és
intézményeinek dolgozéi megismerik és kbvetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az &nkormdnyzat, illetve intézményeinek vezet6i minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehaijtdsahoz.
o Kotelessége az egyenld banasmdd elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgélatot kezdeményezni, és a jogsértés kévetkezményeinek
elhdritdsérol intézkedni

A telepiilés vezetése, az Gnkormdnyzat tisztségvisel§i és a telepiilési intézmények vezetéi

- feleidsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmédra és esélyegyenl§ségre vonatkozd jogi
elSirasokat, biztositsak a diszkrimindciémentes intézményi szolgaltatdsokat, a befogadé és
tolerédns légkdrt, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenlséggel kapcsolatos
ismereteiket bovito képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felelésségiik tovébba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kézremiikddjenek annak
megvaldsitasaban.

= Az esélyegyenldség sérillése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt iranyitdinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetSi intézményi akciétervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl&ségi Programban foglaltaknak az intézményiikben térténd maradéktalan
érvényesiilésérél.

Minden, az énkormdnyzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban allo, szamukra
szolgaltatast nyljto fél felelGssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magdra nézve kdtelezéként kévesse
azt, és megfelelien az elvardsainak, amelyre vonatkozé passzust a jovében bele kell foglalni a
szerz8désbe. Sziikséges tovabbd, hogy a jogszabdly éltal elSirt feladat-megosztés, egyltimkddési
kételezettség alapjdn a telepiilési dnkormanyzattal kapcsolatban &ll6 szereplék ismerjék a HEP-ot,
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annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kéznevelési intézmények fenntartasa és
miikddtetése.)

Ervényesiilés, mddositas

Amennyiben a kétévente elSirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhet — feliilvizsgalat soran
kiderll, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, fel kell tarni az indikitorok
teljestilése elmaradasanak okait, el kell késziteni a beavatkozasi tevékenységek korrekcigjara,
kiegészitésére vonatkozo intézkedési tervjavaslatot annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk
legyenek.

A program szandékos mulasztdsbol fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felel§s
személy intézkedik a felelds(6k) meghatarozasardl, és — sziikség esetén — felelgsségre vondsardl.

Az egyenlé banasmdd elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtésaért felelGs személy megteszi a
szilkséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megallapitasaiban |ényeges valtozas kovetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozédsok nem elegendé médon jarulnak hozza a kitdizott célok
megvalositdsahoz.

4. Elfogadas médja és datuma

I. Ujszasz Varos Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és térsadalmi vitaja megtortént. Az itt
szilletett észrevételeket a megvitatast kovetGen a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

Il. Ezt kdvetSen Ujszasz Varosi Onkorményzat Képvisel6-testiilete a Helyi Esélyegyenl8ségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a 177/2018. (XIl. 20.) szdmU hatarozataval
elfogadta, a HEP feliilvizsgélata a 2/2021. (I. 29.) szdmU Polgdrmesteri hatdrozattal jovahagyasra
keriilt.

Il. A feliilvizsgalt dokumentum 2021. februér 1-jén lép hatalyba.

Dobozi Robert
polgarmester
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UJSZAS’Z VAROS POLGARMESTERE
5052 UiszAsz, SZABADSAG TER 1.
TEL: 56/552-022

3/2021. (1. 29.) szamu polgarmesteri hatarozat
Kirtay Mesut ingatlanvasarlasahoz valo hozzajarulas

A katasztréfavédelemrdl és a hozza kapesolodo egyes torvények modositasarol szolo 2011. évi
CXXVIII. torvény 46.§ (4) bekezdésében biztositott jogkéromben eljarva, figyelemmel a
Magyarorszag Kormanya altal a 478/2020. (XI. 3.) Kormanyrendelettel elrendelt
veszélyhelyzetre, Ujszasz Varosi Onkorményzat Képviselo-testiilete hataskorében eljarva,
Ujszasz Varos Polgarmestereként a kovetkezé hatarozatot hozom:

A Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal Hatosagi Foosztaly Hatosagi és Oktatasi

Osztalya a JN/23/00039-5/2021 végzésével torténd megkeresésére, Ujszasz Varosi

Onkormanyzat Képvisel6-testiilete nevében:
Kirtay Mesut (sziiletési neve: Kirtay Mesut, szilletett: Diyarbakir (Torokorszag),
1991.01.01., an.: Karadag Ayse) torok allampolgar, 1039 Budapest, Viziorgona u. 4.
5/45. szam alatti lakos %2 tulajdoni hanyadu ingatlanszerzéséhez az Gjszaszi 132/1 hrsz-
u, természetben 5052 Ujszasz, Rakoczi Gt 74/A. szam alatti, kivett lakohaz, udvar
megnevezeéslt ingatlan vonatkozasiban a kulféldiek mezd- és erdogazdasagi
hasznositasti féldnek nem mindsiilé ingatlanokat érintd tulajdonszerzésrél szolo
251/2014. (X. 2.) Kormanyrendelet 6. § (2) bekezdése szerint hozzajarulok, mivel az
ingatlanszerzés kotelezé vagy onként vallalt helyi kéziigyet érint6 6nkormanyzati
érdeket nem sért.

Ujszasz, 2021, janudr 29.

QSEEE?\?
Zan
/: Dobozi Robert:/
polgérmester



UJSZAS'Z VAROS POLGARMESTERE
5052 UiszAsz, SZABADSAG TER 1.
TEL: 56/552-022

) _4/2021. (L. 29.) szamii polgarmesteri hatdrozat
Ujszasz Varosi Onkormanyzat Képviselo-testiilet 2021. I, félévi munkatervérdl

A katasztréfavédelemrdl és a hozza kapcesolodod egyes torvények modositasarol szolo 2011,
évi CXXVIII térvény 46.§ (4) bekezdéseben biztositott jogkdrdmben eljarva, figyelemmel a
Magyarorszag Kormanya 4ltal a 478/2020. (XI. 3.) Kormanyrendelettel elrendelt
veszélyhelyzetre, Ujszasz Varosi Onkormanyzat Képvisel-testillete hataskorében eljérva,
Ujszasz Véros Polgarmestereként a kovetkezd hatarozatot hozom:

2021. februar 9. (kedd) 16:00 ora

1./ Ujszdsz Varosi Onkormdnyzat 2021. évi kéltségvetési rendelettervezetének benyiijtisa

Elbterjesztd: Dobozi Robert polgarmester
Elbzetesen megtargyalja: Pénziigyi és Szocialis Bizottsag
Elkészités hatérideie: 2021. februar 2.

2./ Ujszdsz Vdrosi Onkormdnyzat adéssigot keletkeztetd iigyleteibél eredd fizetési
kitelezettségeinek megallapitasa a kbliségvetési évet kivetd hdrom évre

Eléterjesztd: Dobozi Robert polgarmester
Eldzetesen megtargyvalja:  Pénziigyi és Szocialis Bizottsag
Elkészités hatdrideje: 2021. februar 2.

3./ Beszamolo a 2020. évi képviselo-testiileti hatdrozatok végrehajtdsdarol

ElSterjeszié: Dobozi Robert polgarmester
Eldzetesen megtargyalja: Pénziigyi ¢és Szocidlis Bizottsag
Elkészités hatdrideie: 2021. februar 2.

2021. marcius 9. (kedd) 16:00 6ra

1./ Ujszdsz Virosi Onkormdnyzat 2021. évi kizbeszerzési terve

Eléterjesztd: Dobozi Robert polgarmester
Eldzetesen megtargyalja:  Pénziigyi é€s Szociélis Bizottsag

Elkészités hatdrideje: 2021. méarcius 2.




2021. dprilis 20. (kedd) 16:00 6ra

1./ Tajékoztaték Ujszdsz viros kizhiztonsdgi helyzetérdl és a védelmi feladatokrol

Eléterjesztok: Péter Tamas rend6rérs parancsnok,

Konka Csaba a Polgarér Egyestilet elndke,
Elézetesen targyalja: Pénziigyi és Szocialis Bizottsag
Elkészites hatarideje: 2021. aprilis 13.

2./ A hivatdsos tiizoltésag tajékoztatoja telepiilés tiizvédelmi helyzetérol.

Elbterjesztd: Szolnok Varosi Tlizoltdparancsnok
Eldzetesen megtargyalja:  Pénziigyi és Szocialis Bizottsag
Elkészités hatarideje: 2021. aprilis 13.

3./ ﬁtfogd értékelés  Ujszdsz Vidrosi Onkormdnyzat  2020. évi  gyermekjoléti  és
gyermekvédelmi feladatainak elldtdsardl
Eloterjesztd: Udud Réza jegyzd,
A Szolnoki Kistérségi Tébbeéla Tarsulds Zagyva-menti
Integralt Kézpontja Igazgatdja
Llézetesen megtargyalja:  Pénziigyi és Szocialis Bizottsag
Elkészités hatarideje: 2021. éprilis 13.

4./ A Szolnoki Kistérség Tobbcélu Tarsulias Zagyva menti Integralt Kozpont éves
beszamoldja
Eloterjesztd: A Szolnoki Kistérségt Tobbeglu Tarsulds Zagyva-menti
Integralt Kézpontja [gazgatdja
Elézetesen megtargvalja:  Pénziigyi és Szocialis Bizottsag
Elkészités hatarideje: 2021. éprilis 13.

2021. majus 25. (kedd) 16:00 éra

1./ Ujszdsz Virosi Onkormdnyzat 2020. évi koltségvetésének végrehajtisdrel szolo
rendelettervezet beterjesztése

Eléterieszté: Dobozi Robert polgarmester
Elézetesen megtargyalja: Pénziigyi és Szocidlis Bizottsag
Elkészités hatarideje: 2021. majus 18.

2./ Ujszasz Varesi Onkormdnyzat éves ellendrzési jelentés és éves osszefoglalo ellendrzési

Jjelentés
Eldterjesztd: Udud Roza jegyz6
Elbzetesen megtirgyalja: ~ Pénziligyi ¢s Szocialis Bizottsag
Elkeészités hatdrideje; 2021. majus 18.

3./ Ujszdsz Virosi Onkormdnyzat 2020. évi kiltségvetési rendeletének médositisa
Eléterjesztd: Dobozi Rébert polgarmester
Llozetesen megtargyalja:  Pénzligyi és Szocidlis Bizottsag
Elkészités hatarideje: 2021. majus 18.



2021. junius 22. (kedd) 16:00 éra

1./ A képviselo-testiilet 2021. IL. félévi munkaterve

Eldterjeszto: Dobozi Robert polgarmester
Elézetesen megtargyalja: Pénziigyi és Szocialis Bizottsag
Elkészités hatarideje: 2021. janius 15.

2./ Varosi kitiintetd dijak megtdrgyaldsa, odaitélése (zdrt iilés)

Eléterjesztd: Dobozi Robert polgarmester
ElGzetesen megtargyalja: Ad-hoc bizottsag (Hataridé: junius 15.)
Elkészites hatarideje: 2021. junius 16.

Errél: 1./ Képvisel-testiilet tagjai,
2./ Udud Réza jegyzd
értesiil.-

Ujszész, 2021 januér 29.

/: Dobozi Rébert :/
polgarmester
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5/2021. (1. 29.) szamu polgarmesteri hatarozat
2021. évi Varosnap alkalmaval megtartandé dijatado iinnepségrol

A katasztrofavédelemrd] és a hozza kapesolodo egyes térvények moédositasarol szolé 2011.
évi CXXVIIL torvény 46.§ (4) bekezdésében biztositott jogkoromben eljarva, figyelemmel a
Magyarorszag Kormanya altal a 478/2020. (XI. 3.) Kormanyrendelettel elrendelt
veszélyhelyzetre, Ujszasz Varosi Onkormanyzat Képviselé-testiilete hataskorében eljarva,
Ujszasz Varos Polgarmestereként a kovetkezd hatarozatot hozom:

Ujszasz Véarosi Onkorményzat Képviselo-testiilete a 88/2020. (IX. 08.) hatérozataban
dontott arrdl, hogy 2020. szeptember 12. napjan - Varosnap alkalmaval megtartando -
dijatado linnepség a jarvanyligyi helyzetre tekintettel elmarad, a dijatado tnnepség
idépontja a késobbiekben keriil meghatarozasra. Az idei varosnap és dijatado
unnepség megtartasaval kapcsolatban egyeztetést végeztem a Pénziligyi és Szocialis
Bizottsag tagjaival, a KépviselO-testiilet tagjaival, és tobbségi tamogatasukkal, a
Képviseld-testiilet tagjainak javaslata alapjan hatdroztam arrol, hogy az idei Varosnap
2021. szeptember 11. napjan kerill megtartasra, a Varosnap alkalmaval keriil sor a
2020. évben kitlintetd dijban részesitett, €és a 2021. évben kitiinteté dijban részesiilé
személyek vonatkozasiban a Dijatadé Unnepségre. Amennyiben a jarvanyligyi
helyzettel egyiitt jaré korlatozasok a lehetéségeket sziikitik, a dijakat az akkori
megengedd szabalyok alapjan a polgarmester adja 4t Ujszasz Varosi Onkorméanyzat
nevében.

Errél: 1./ Képviselo-testiilet tagjai,
2./ Udud Roza jegyzd
ertesil-

Ujszasz, 2021 januér 29. / _
/: Dobozi Rébert :/ 7
polgarmester



