JEGYZOKONYV

Késziilt: Ujszasz Varosi Onkormanyzat Képviselé-testiilete

2019. aprilis 23.-an tartott iilésén.
MUTATO
Napirendi pont:
Ujszasz Varosi Onkorméanyzat Képvisel-testiilete 2019. aprilis

23.-1 lilése napirendjeinek elfogadasarol.

1./ Az Ujszészi Rendérérs altal készitett Ujszasz varos kdzbiztonsagi

helyzetérsl sz616, az Ujszaszi Polgardr Egyesiilet ltal készitett Ujszasz
Varos k6zbiztonsagi helyzetérdl szold, Ujszasz Varos Kozbiztonsagaért

Kozhasznt Alapitvany altal készitett Ujszasz Varos kozbiztonsagi
helyzetérdl szolo beszamolo elfogadésarol.

2./ A Zagyvaparti Idések Otthona 2018. évi miikddésérdl sz61o
beszamold elfogadasarol.

3./ a Szolnoki Kistérség Tobbcélu Tarsulasa Zagyva menti Integralt
Kézpontja 2018. évi miikodésérol sz616 beszamold elfogadasardl.

4./ Ujszasz Varosi Onkormanyzat 2018. évi gyermekvédelmi és
gyermekjoléti feladatainak ellatdsardl sz616 atfogd értékelés
elfogadésardl

5./ a Jasz- Nagykun- Szolnok Megyei Polgari Védelmi Szovetség
2019. évi tamogatasi kérelmérdL

6./ az ingatlan-nyilvantartasba Ujszasz belteriilet 408 hrsz-on felvett,
természetben az Ujszdsz, Dessewffy Ut 1. szam alatt 1év6 ingatlan
értékesitésérol.

7./ az ingatlan-nyilvantartdsba Ujszasz belteriilet 835 hrsz-on felvett,
természetben az Ujszész, Jozsef Attila ut 23/A. szam alatt 1évo
ingatlan megvasarlasarél.

8./ Az Ujszasz Varosi Onkormanyzatnal kézalkalmazotti munkakor

betdltésére iranyuld palyazati felhivés elfogadasardl és kozzétételérol

— karbantarto-
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JEGYZOKONYV

Késziilt: Ujszasz Varosi Onkorméanyzat Képviselé-testiilete 2019. aprilis 23-an a Zagyvaparti
Id6ések Otthonaban (5052 Ujszasz, Akacfa u. 90.) tartott iilésén.

Jelen vannak: Dobozi Robert polgarmester, Kalo Istvanné alpolgérmester, Bogarné Simon
Kléara, Konka Csaba, Nagy Zsolt, Répasi Csabané Téth Rozélia, Rozsa Gyorgy, Dr. Szord
Magdolna képviseldk.

Tavol maradt: Petrik Ferenc képviseld.
Meghivottak: Udud Réza jegyz6.

Dobozi Rébert polgdrmester: Koszonti az ilésen megjelenteket. Kiilon készonti Egedi Istvant,
a Szolnok Varosi Rendérkapitdnysdg kapitanysagvezet6jét. Megallapitja, hogy a 9 16
képviselébdl 8 o jelen van, igy az tlés hatdrozatképes, és azt megnyitja. Kéri a képvisels-
testiilet tagjait, hogy kérdéseiket, bejelentéseiket tegyék meg. Mivel kérdés nincs, kéri a
képviselo-testiiletet, hogy a napirendi pontokkal kapcsolatban kérdéseiket, javaslataikat
tegyék meg. Mivel javaslat nem érkezett, kéri a képviseld-testiilet tagjait, hogy a napirendi
pontok vonatkozéséban szavazzanak:

A képvisel6-testiilet 8 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil az aldbbi hatarozatot hozza:

53/2019. (IV. 23) kepVISelo -testiiletihatarozat
Ujszasz Varosi Onkormanyzat Képviselo-testiilete 2019. Aprilis 23.-i iilése
napirendjeinek elfogadasardl.

Ujszasz Vérosi Onkorményzat Képviselé-testillete, Ujszasz Varosi Onkorményzat
Képviseld-testiilete Szervezet: €s Mikodési Szabalyzatardl szold 3/2019. (IV.9.)
rendeletének 12. § (3) és (4) bekezdése alapjan a Képviselo-testiilet 2019. 4prilis 23.-1
iilésének napirendjeit, annak sorrendjét az alabbiak szerint hagyja jova:

1./ Ujszész Véros Ko zbiztonsagi helyzetérdl szo16 beszamoldk megtargyalasahoz.

2./ A Zagyvaparti Idések Otthona 2018. évi miikddésérél szOold beszamolod
megtargyaldsahoz.

3./ A Szolnoki Kistérség Tobbeéli Tarsulasa Zagyva menti Integralt K&zpontja 2018.

évi mikodésérél szo16 beszamolo megtargyalasarol.

4. Atfogd értékelés Ujszasz Véarosi Onkormanyzat 2018. évi gyermekjoléti és
gyermekvédelmi feladatainak ellatasarol

5./ A Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Polgari Védelmi Szdvetség 2019. évi tdmogatasi
kérelmérol.

6./ Az ingatlan-nyilvantartasban Ujszasz belteriilet 408 hrsz-on felvett, természetben
az Ujszéasz, Dessewffy ut 1. szam alatt 1év6 ingatlan értékesitésérsl.

7./ Az ingatlan-nyilvantartasban Ujszasz belteriilet 835 hrsz-on felvett, természetben
az Ujszész, Jozsef Attila ut 23/A. szam alatt 1évé ingatlan megvésarlasarol.

8./ Az Ujszdsz Vérosi Onkormanyzatnil kozalkalmazotti munkakor betdltésére
iranyuld palyazati felhivés elfogadasarol és kozzétételérdl — karbantarto -

Err6l: 1./ Képviselo-testiilet tagjai,



2./ Udud Roza jegyzd
3./ Irattar
értesul.-

1./ Napirendi pont megtargyalasa
(Ujszasz Varos Kozbiztonsagi helyzetérdl sz616 beszamolok megtargyaldsidhoz.)

Dobozi Robert polgarmester: Tajékoztatja a képviselo-testillet tagjait az elbterjesztés
tartalmarol. Az el6terjesztést a Pénziligyi €s Szocidlis Bizottsdg megtargyalta, kéri Rozsa
Gyorgyot, hogy tajékoztassa a képviseld-testiilet tagjait a bizottsag javaslatardl.

Rozsa Gyorgy: A Pénziigyi €s Szocidlis Bizottsag elfogadasra javasolja az el6terjesztést.
Elmondja, hogy nagyon sok pozitiv dolog hangzott el az Ujszaszi rend6rdk tevékenységével
kapcsolatosan.

Dobozi Rébert polgarmester: Felkéri a jegyz6 asszonyt, hogy a napirendi ponthoz kapcsolatos
irasbeli kérdést olvassa fel.

Udud Réza jegyzé: Tekintettel arra, hogy Petrik Ferenc Képviselé Ur nem tudott a mai iilésen
részt venni, ezért n¢hany napirendhez javaslatot kérdést fogalmazott meg, igy a kozrend,
kozbiztonsaggal kapcsolatosan is, ezt szeretném ismertetni. ,,Megbizott Orsparancsnok Ur.
Parancsnoksdga alatt szemmel lathaté a renddreink mozgasa teleiilésiinkon, gyalogosan,
autdval egyarant. Mivel atfogoé beszdmolojéhoz csak gratuldlni tudok, beszdmoldja olvasasa
soran jo érzéssel toltott el a kiilonbozd intézményekkel tartandd szoros kapcsolatok
kialakitasa. Egy kérdésem lenne, hogy a teleplilésiinkén miik6dé térfigyeld kameraknak
munkajukban hasznat tudjdk-e venni, vagy ha nem, sziikséges-e még fejleszteni?
Telepiilésiinkdn azt tapasztalom, hogy utdbbi idékben a legtébb gondot az illegalis szemetelés
okozza. Kémém az Orsparancsnok Urat, hogy a kollégai szeméttel megrakott utanfutdkat
ellenérizzék és kérjék szamon, hogy a rakoményt hova széllitja. Személy szerint, mint
foldtulajdonost felhdborit az illegalis szemétkihordas, a teleptilés hataraban 1év, a Tapion tuli
gyepterliletemre torténd kiszallitds. Azt kérdezném, hogy mint foldtulajdonosnak milyen
eszkdzeim vannak arra, hogy ezt a problémat gazdatarsaimmal egyiitt megoldjuk.” Ehhez a
témakorhoz ennyi volt. ‘

Péter Tamas: A térfigyeld kamerdkkal kapcsolatosan nem kivan reagédlni, mivel arra a
bizottsagi ilésen mar reagalt. Az illegalis szemétlerakdssal kapcsolatban irasban fog reagalni
a Képviseld Umnak. A szemétlerakassal kapcsolatban elmondja tovabba, hogy az elmult
idoszakban 7 esetben keriilt sor szankcionalasra, ebbdl 3 esetben helyszini birsag és 4
szabalysértési feljelentést készitett a rendOrhatdsag.

Egedi Istvan: Elmondja, hogy a Szolnoki Rend6rkapitanysag egész évben 14 kiemelten kezelt
blincselekmény az, amire fokuszéal, ezek példaul a testisértések, a rablasok, a lopésok, a
betoréses lopasok. Jasz-Nagykun-Szolnok megye egészét érintden is jelentds mértékt volt
ezek csokkenése, sokkal kevesebb ilyen jellegli blincselekmény kdvetkezett be, mint az azt
megelézd években. A kozlekedésbiztonsagi helyzettel kapcsolatban sajnos a megyében
emelkedett a baleseti szam, és ez sajnos érinti az Ujszdszi Rend6rérs illetékességi korét is,
nagyon sok az ittas vezeté. Az Ujszészi Rend6rérs és a Szolnoki RendSrkapitanysag kozésen
aktivan kozremikddnek, kozdsen folytatnak ellendrzéseket. A kozuti ellendrzéssel
kapcsolatosan modositasokat vezettek be, a korabbi években elére meg lett hirdetve, hol lesz



az ellenérzés, most nincs elre tajékoztatds, ez az idei évben is igy van mar, ennek
kovetkeztében lényegesen kevesebb baleset kovetkezett be az illetékességi teriiletitkon.

Dobozi Rébert polgarmester: Elmondja, hogy az Abonyi és a Hunyadi ton 6riasi az illegalis
teherautd forgalom. KRESZ alapjan ezekre az utcakra csak az hajthat be nagy teherautoval,
akinek itt van célfuvarja vagy lakcime. A soférék szerint a Hugd rendszer tervezi az utat
Ujszészra, tehat azért jon be annyi idegen kamion. Jelezte ezt az allami rendszernek, hogy
ezen jO lenne valtoztatni, illetve arra kéri a rendérhatosagot, hogy folytassdk az ellenbrzést,
mert nagyon lényeges lenne, hogy ez a teheraut6 forgalom kiszoruljon ezekrdl az utcakrol.

Konka Csaba: Van egy utca, ahova szintén betervez a Hugd rendszer, és ez érinti a tlizoltokat,
a rendbroket és a mentOket is, 6k is beszaladtak mar ebbe a zsakutcaba, ami a Széchenyi
utcabol tovabb folytatédik, hogy ha lehet, ezt az utcét is jelezni kellene a rendszerben, itt
értékes perceket vesztenek a rendérok, a mentdk és a tiizoltok is.

Dobozi Rébert polgarmester: Ez a Lehet ut vége, ez egy masik problémakér. Allami ut az
Abonyi és a Hunyadi 1t ahova a Hugd rendszer betervez, mig a Lehet 1t az Onkorméanyzat
tulajdona, ott az Onkormanyzat a kozitnak a kezel6je. Tett mar 1épéseket ennek a megoldasa
érdekében, abban a fdzisban van az ligy, hogy az ott lakdkat fogjak megkérdezni, hogy 6k mit
szolnak ehhez. Megkérdezi a Képviseld-testillet tagjait, hogy az az Ujszészi Polgardr
Egyesiilet altal, az Ujszészi Rend6rérs altal és Ujszasz Varos Kozbiztonsagaért Kozhaszni
alapitvany 4ltal elkészitett beszdmoléhoz van-e még kérdés, vélemény? Megallapitja, hogy
nincs. Kéri a Képvisel6-testiilet tagjait, hogy Ujszasz Véaros Kozbiztonsagi helyzetérél szolo
beszdmolokat egy hatdrozatban fogadja el, mivel mind a hdrom beszdmolot a Pénziigyi €s
Szocialis bizottsag egyhangilag tdmogatta. Kéri, hogy szavazzanak:

A képvisel6-testiilet 8 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil az alabbi hatarozatot hozza:
54/2019. (IV. 23.) szamu képviselo-testilletihatarozat

az Ujszaszi Rendérors altal készitett Ujszasz varos kozbiztonsagi helyzetérdl szold, az
Ujszaszi Polgarér Egyesiilet altal készitett Ujszasz Varos kozbiztonsagi helyzetérsl sz616,
Ujszasz Varos Kozbiztonsagaért Kozhaszna Alapitvany altal készitett, Ujszasz Varos
kozbiztonsagi helyzetérol sz616 beszamolé elfogadasarol.

Ujszasz Varosi Onkorményzat Képvisel6-testillete megtargyalta az Ujszészi
Rend6rérs  altal készitett, Ujszasz véros kozbiztonsagi helyzetérdl szolo
beszamolét, a Varosi Polgarér Egyesiilet 4ltal készitett, Ujszasz varos
kozbiztonsagi helyzetérdl sz616 beszamolot, és az Ujszasz Véaros Kozbiztonsagaért
Kézhaszni Alapitvany altal készitett, Ujszész varos kozbiztonsagi helyzetérsl
sz0l0 beszamolot, melyet jovdhagydlag elfogad, és egyben megkOszoni Péter
Tamas rendér szazadosnak, az Ujszaszi Rend6rérs megbizott Srsparancsnokénak,
az Ujszészi Rendérdrs dolgozoinak, Konka Csaba elndk urnak és a Polgarér
Egyestilet tagjainak, Musko Zsolt Kuratoriumi elndknek és az alapitvany tagjainak
a varos kozbiztonsdga megteremtéséhez kifejtett tevékenységét.

Errol: 1./ Egedi Istvan Szolnoki Rendérkapitanysag kapitanysagvezetje
2./ Péter Tamas Ujszaszi Rend6rdrs megbizott drsparancsnoka
3./ Konka Csaba Ujszaszi Polgar6r Egyesiilet elndke



4./ Dr. Muské Zsolt Ujszasz Kozbiztonsagaért Kozhaszni Alapitvany
kuratériumanak elndke
5./ Képviseld-testiilet tagjai
6./ Udud Réza jegyzo
értesul-

2./ Napirendi pont megtargvalasa
(A Zagyvaparti Id6sek Otthona 2018. évi miikodésérdl szo16 beszamold megtargyalasadhoz)

Dobozi Robert polgarmester: Téjékoztatja a képviseld-testiilet tagjait az eldterjesztés
tartalmardl. Az elbterjesztést a Pénziigyi és Szocidlis Bizottsag megtargyalta, kéri Rozsa
Gyorgyot, hogy tajékoztassa a képviseld-testillet tagjait a bizottsdg javaslatarol.

Rozsa Gydrgy: A Pénziigyi és Szocialis Bizottsag elfogaddsra javasolja az eldterjesztést.

Dobozi Robert polgarmester: Kéri a képviseld-testiilet tagjait, hogy tegyék meg
hozzaszblasaikat. Mivel hozzaszolas nem hangzott el, felkéri a jegyz0 asszonyt, hogy a
napirendi ponthoz kapcsolatos frasbeli kérdést olvassa fel.

Udud Réza jegyzé: Petrik ur ehhez az elSterjesztéshez is tobb kérdést fogalmazott meg és
akkor kérdésenként olvasnam fel. ,,Ordmmel olvastam a tervek kozott kerti fedett {ildhely
kialakitasat. Helyét koriiltekintéen kell kivalasztani gy, hogy arnyékban is legyen, de
esetleges vihar esetén gallytérések kart ne tegyenek az épitményben. foy esds id6 esetén is a
gondozottak szabad levegdn tartozkodhatnak.”

Nyitrainé Kiss Katalin: Mult évben is tervezték mar és idén is, elsddlegesen alapitvanyi
tamogatast szeretnének az anyagokra felhasznalni, illetve a varosgazdalkodasi karbantartok
csoportjanak munkajat is szeretné igénybe venni, err6l mar tett emlitést Polgarmester Urnak,
nem zarkézott el ez el6l. Két hely korvonalazodik ennek a helynek a kialakitésara, az egyik a
két épiilet kozott a szokOkut mogotti teriileten, hosszu ideje vagyik a szokokut Ujra
belizemelésére is. Illetve a masik helyszin, ahol Zagyva projekt palyazat keretében pedig egy
feln6tt jatszétér kialakulnak, a melletti hely is a lehetséges helyszinek kozott van. Ez
nagyjabol 3 * 6 méteres fedett kiiilo, ami tobb funkciot latna el, reméli, hogy az idén Osszel
meg tud ez valosulni, vagy esetleg annak a projektnek a kivitelezésével egyiitt el tudna
készililni. Ezt nagyon varja és nagyon szeretné.

Udud Réza jegyzé: ,,A kimosott és a szennyes ruhdk mosodaban torténé fel és leszallitdsara
javasolnék talan egy kis utanfutd vasarlast, melyet gy kellene kialakitani, hogy az ebédeltetd
kocsival ez mozgathatd legyen és a szennyes és tiszta ruha is szarithato lenne vele, igy
kikiisz6bolve a kézi szallitast. Természetes, hogy az utak allapotat javitani kell.,,

Nyitrainé Kiss Katalin: Ez egy nagyon jo Otlet, azonban ez a terv egyelére nem tud
megvalosulni, hogy a mosodat kozelebb hozzak a laké épiiletekhez. Megorokoltek az
Onkormanyzatdl egy utanfutdt, annak alkalmazasaval konnyitettek a dolgon.

Udud Ro6za jegyzd: ,Legjobban a konyhai dolgozok nagyszer(i munkajat ismerem, mivel
hosszi ideig onnan anydésomnak ebédet hordtam. Tapasztaltam a karbantartok felujitasi
munkalatait, de bizony-bizony a konyhai felszerelések, mosogaték felujitdsra szorulnak. Ha
rajtam mulna, konyhai dolgozokkal kiils6 személyek részére szolgaltatdsokat nem vallalnék.




Elmult idészakban ezt is felvetettem, ebbdl kisebb problémak is addédtak, mert nem tudom,
hogy az ott dolgozdk plusz munk4jat hogyan fizetjiikk meg.”

Nyitrainé Kiss Katalin: A konyha egy teljes atfogd felujitast igényelne, erre kiilonb6z6
itemtervek késziiltek és folyamatosan valtozik ennek a helyzete is. A mult év elején
elkezd6dott egy elenyész6 min6ségli, mennyiségl felijitas. A f6z6tér vonatkozasaban lenne
sziikséges a leghamarabbi beavatkozas. A nyari sziinet folyaman a szennyviz és padloburkolat
javitasat sajat maguk végzik. A konyhai berendezések jo része valoban elhasznalédott, amit
tudnak, cserélnek, kaptak Svajci adomanyokat is, pénzbeli adomanybdl vésaroltak istoket,
siit6ket. Azdta van kiilsé f6zés, midta 6 itt dolgozok az intézményben, ezt a példat a Jaszapati
Otthonbol hozta, a f& motivacid az volt, hogy az intézmény tobbletbevételre tegyen szert. A
kiilsé f6zés jo része az a szabad kapacitas terhére torténik minden esetre egyeztetve a konyhai
dolgozokkal, egy alkalomra maximum szaz fének tudnak véllalni f6zést, leginkdbb a
hidegtalakat, a pogacsat és rétest kérnek. Erkezési sorrendben vallaljdk, minden alkalommal
egyeztet a Polgarmester Urral. Van egy meghatarozott szamitasi minimum, nyers anyagot
szamitanak fel, a rezsit és az afat. A dolgozok szabadon megvalaszthatjak, hogy szabadnapot
kérnek a munkaért, vagy a tulora kifizetésével kivannak élni.

Udud Réza jegyz6: ,Mar 2018. janius 4-én feljegyzést készitettem balesetveszély cimmel,
majd két nappal kés6bb az igazgato notol valaszt kaptam. Nagyon sajndlom, hogy az elmult
id6 alatt aez a probléma nem oldédott meg. vajon az 6n altal irt 5 szobét a statikai vizsgalatok
elvégeztével hasznélatba vették-e az onnan kikoltdztetett lakok? Mindezt azért kérdezem,
mert beszamol6jaban azt olvasom, hogy a korabban igért két hetes hatarid6 helyett a
napokban kaptuk meg a statikai szakvéleményt, az egyéb sziikséges szakvéleményekkel. A
2013-2014-ben 180 millidért feltjitott kastély épiilete hogy keriilhet ilyen éllapotban, hogy
ezen hibak homlokzat + balkon feltjitasa meghaladnd a 20 millié forintot? A balkonon
hogyan lehetett az elkorrodalt vasszerkezetet mianyag lambériaval a hibakat eltakarni. A
kivitelezések soran hol volt a miiszaki ellenér, hogyan végezte feladatit és a projekt
menedzser milyen munkat végzet? A projektmenedzsernek mi volt a feladata? Csak palyazat
elkészitése, vagy talan kulcsatadasig a munkat feliigyelte? Ugy gondolom, hogy
Onkormanyzatunknak palyazat nélkiil nem lesz rd 20 milli6 forintja vagy még tébb pénze e
problémak megoldasara. Ki a felel6s mind ezekért a problémakért?,,

Dobozi Robert polgarmester: Amire nem tud most valaszolni az igazgatd asszony, arra 15 nap
alatt frasban is tud véalaszolni.

Nyitrainé Kiss Katalin: A statikussal el6szor akkor Kkeriilt kapcsolatba, mikor 2017.
oktéberében fel akarta jittatni a balkon faszerkezetét, és az latszott, hogy a faszerkezet alatt
vasszerkezet van, ami elkorrodaldédott. A statikus ekkor lezaratta a balkont. A dolog vége az
lett, hogy a balkon teljes Gjjaépitését irtak el. 2018. tavaszan szakadt le a vakolat a Zagyva
feloli rovidebb oldalon. A vizsgélat utan azt javasolta a statikus, hogy amig a fodémet nem
vizsgaljak at, addig az 6t szobabol koltdzzenek ki a lakok, amit el is végeztek, kardcsonyra
kapott szdban vélaszt a statikustol, hogy a fodém ép és véllalja, hogy visszak6ltozhetnek a
lakok a szobaba, ami meg is tértént.

Rozsa Gyorgy: Hany kérdést tett fel a képvisel6 ur? Nem lehetne irdsban megvalaszolni?

Udud Roéza jegyzd: A testiiletnek cimezte a kérdéseket, melyet szdban is és irdsban is
megfogalmazhat. A kévetkezd az, hogy ,,2013/2014-ben ha 180,000,000 forintért fel lett
ujitva, akkor most hogy keriilt ilyen &llapotba?”




Kalé Istvanné alpolgarmester: O volt a projekt menedzsernek, elmondja, hogy a tetd felujitasa
nem volt benne a palydzatban, sem a projektmenedzser sem a miszaki ellendr ezt nem
kezelhette ezt a témat.

Udud Rdza jegyz6: A 16 kérdés az lenne, hogy ki a felelés mindezekért a problémakeért?

Kald Istvanné alpolgarmester: Az 1d6 és a habora.

Udud Réza jegyzé: A levél tartalmazza, hogy ,,A gondozottak az egészségiigy teriiletén igen
ellatottak: haziorvossal, fogorvossal, pszichiaterrel, gyogytorndsszal. A kdzmédidba hallva
értesiiltem, hogy az egészségiigyben dolgozdknak a jo6vé iddszakban, mint egy 75 szézalékos
béremelésre szamithatnak. Vajon mi ezt a versenyt hogyan tudjuk megnyerni? Bizom benne,
hogy Onkorményzat idével meg fog ezzel a probléméaval birkozni és biztositani tudjuk
ellatottjainknak a szakszer(i gondozotti ellatast. Kivanok az ott dolgozoknak egészséget és a
munkajukban sok sikert.” Elmondja, hogy van egy kozteriilet foglaldsos kérdéskore a
Képviselé Urnak, van egy telek értékesitéshez hozza fiizott véleménye is, ezt irdsban
véalaszolja meg, mert szorosan nem is tartozik a napirendhez.

Dobozi Rébert polgarmester: Szeretné inditvanyozni, hogy ha egyet ért vele mindenki, a
jOovOben ifrasban feltett kérdésre frasban fog vélaszt adni az 6nkormanyzat.

Dr. Sz6r6 Magdolna: Kérdezi, hogy a kdvetkezé tilésen majd fel kell olvasni a kérdést is és a
valaszt is?

Dobozi Rébert polgarmester: Meg fogja kapni mindenki, ki lesz osztva mindenkinek a kérdés
is és a valasz is a kovetkezd testiileti {ilésen. Mivel t6bb hozzaszolas nincs, kéri a képviselo-
testiilet tagjait, hogy a napirendi pont vonatkozéasaban szavazzanak.

A képvisel6-testiilet 8 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil az alabbi hatarozatot hozza:
55/2019. (IV. 23.) szamu képviselo-testiiletihatarozat
a Zagyvaparti Idosek Otthona 2018. évi miikodésérol sz616 beszamolo elfogadasardl.

Ujszasz Vérosi Onkormanyzat Képviselé-testiilete megtargyalta a Zagyvaparti Idések
Otthona 2018. évi miksdésérdl sz6lo beszamoldt, melyet jovahagyolag elfogad, és
egyben megkdszoni az intézmény igazgatdjanak, vezetdinek és dolgozdinak az
intézmény mikodéséhez nyujtott nélkiilozhetetlen, fAradhatatlan munkajat.

Errél: 1./ Nyitrainé Kiss Katalin igazgatd
2./ Képviseld-testiilet tagjai
3./ Udud Réza jegyzd
értesul-

3./ Napirendi pont megtiargyalasa
(A Szolnoki Kistérség Tobbcélu Tarsulasa Zagyva menti Integralt Kozpontja 2018. évi
mikddésérél sz616 beszamold megtargyalasarol)




Dobozi Roébert polgarmester: Tajékoztatja a képviseld-testillet tagjait az eldterjesztés
tartalmardl. Az el6terjesztést a Pénzligyi és Szocidlis Bizottsdg megtargyalta, kéri Rozsa
Gy0Orgyot, hogy téjékoztassa a képviseld-testiilet tagjait a bizottsag javaslatarol.

Rozsa Gydrgy: A Pénziigyi és Szocidlis Bizottsig a bizottsagi iilésen elhangzott
kiegészitésekkel elfogaddsra javasolja az eldterjesztést.

Dobozi Robert polgdrmester: Kéri a képviseld-testiilet tagjait, hogy tegyék meg
hozzaszdlasaikat. Mivel hozzasz6las nem hangzott el, kéri a képviseld-testiilet tagjait, hogy a
napirendi pont vonatkozasaban szavazzanak.

A képviseld-testiilet 8 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiill az alabbi hatarozatot hozza:
56/2019. (IV. 23.) szamu képvisel6-testiileti hatarozat

a Szolnoki Kistérség Tobbceéli Tarsulasa Zagyva menti Integralt Kozpontja 2018. évi
miikodésérol sz616 beszamolé elfogadasarol.

Ujszdsz Vérosi Onkorményzat Képviselé-testillete megtargyalta a Szolnoki
Kistérség Tobbcélu Tarsuldsa Zagyva menti Integralt Kdézpontja 2018. évi
mikddésérol szolo  beszamoldt, melyet jévahagyodlag elfogad, és egyben
megkdszoni az intézmény igazgatdjanak ¢és dolgozoinak az intézmény
mikddéséhez nélkiilozhetetlen, faradhatatlan munkajat.

Errél: 1./ Kiss Erika Szolnoki Kistérség Tobbeélu Tarsuldsa Zagyva menti
Integralt Kézpontja igazgato
2./ Képviseld-testiilet tagjai
3./ Udud Roéza jegyzd
értesil-

4./ Napirendi pont megtargyalasa
(Atfogo értékelés Ujszasz Varosi Onkormanyzat 2018. évi gyermekjoléti és gyermekvédelmi
feladatainak ellatasarol)

Dobozi Robert polgarmester: Téjékoztatja a képviseld-testiilet tagjait az elOterjesztés
tartalmardl. Az elGterjesztést a Pénziigyi és Szocidlis Bizottsdg megtargyalta, kéri Rozsa
Gyorgyot, hogy tajékoztassa a képviselO-testiilet tagjait a bizottsag javaslatardl.

Rozsa Gydrgy: A Pénziigyi és Szocialis Bizottsag elfogadésra javasolja az eléterjesztést.

Dobozi Rébert polgarmester: Kéri a képviselo-testiilet tagjait, hogy tegyék meg
hozzaszdlasaikat. Mivel hozzdsz6las nem hangzott el, kéri a képviseld-testiilet tagjait, hogy a
napirendi pont vonatkozasaban szavazzanak.

A képviseld-testiilet 8 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil az alabbi hatarozatot hozza:

57/2019. (IV. 23.) szamu képviseld-testiileti hatarozat



Ujszasz Varosi Onkormanyzat 2018. évi gyermekvédelmi és gyermekjoléti feladatainak
ellatasarol sz616 atfogo értékelés elfogadasarol

Ujszasz ~ Véarosi Onkorményzat Képvisel6-testillete megtargyalta Ujszasz ~ Vérosi
Onkorményzat 2018. évi gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatainak ellatasarél sz616
atfogod értékelést, melyet jovahagyolag elfogad, és egyben megkdszoni a gyermekvédelem
tertiletén dolgozok tevékenységét.

Hatarid6: folyamatos
Felelés: Dobozi Robert polgarmester

Ertesiilnek: 1./ Képviselé-testiilet tagjai helyben
2./ Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal
Hatésagi Foosztaly, Szocidlis €s Gyamiigyi Osztaly
Dr. Hajda Laszlo Lajos osztalyvezetd
5000 Szolnok, Ady E. ut 35-37.
3./ Szolnoki Jarasi Hivatal
-Dr. Boz6 Andrea hivatalvezetd
4./ Szolnoki Kistérség Tobbeélt Tarsulasa Zagyva menti Integralt Koézpont
Igazgatdja Kiss Erika 5052 Ujszész, Bajcsy Zs. ut 20.
5./ Varosi Ovoda és Bslesdde Vezetdi
Molnarné Hegedis Krisztina és Kaloné Balogh Klara
6./ Miivel6dési Haz és Konyvtar
Némethné Varga Edit és Nemes Zsuzsanna
7./ Udud Réza jegyzd
8./ Irattar

5./ Napirendi pont megtargyaldsa
(A Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Polgari Védelmi Szovetség 2019. évi tdmogatasi
kérelmérdl)

Dobozi Robert polgarmester: Téjékoztatja a képvisel-testiilet tagjait az eldterjesztés
tartalmarol. Az el6terjesztést a Pénziigyi és Szocidlis Bizottsdg megtargyalta, kéri Rozsa
Gyorgyot, hogy téjékoztassa a képviseld-testiilet tagjait a bizottsag javaslatarol.

Rozsa Gybrgy: A Pénziigyi €s Szocialis Bizottsag elfogadasra javasolja az elSterjesztést.

Dobozi Rébert polgérmester: Kéri a képviselo-testiilet tagjait, hogy tegyék meg
hozzaszdlasaikat. Mivel hozzaszdlas nem hangzott el, kéri a képviseld-testiilet tagjait, hogy a
napirendi pont vonatkozaséban szavazzanak.

A képvisel6-testiilet 8 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil az alabbi hatarozatot hozza:

58/2019. (IV. 23.) Képviselo-testiiletihatarozat
a Jasz- Nagykun- Szolnok Megyei Polgari Védelmi Szovetség 2019. évi tamogatasi
kérelmérol. ‘

Ujszasz Varosi Onkorményzat Képviselé-testiilete tamogatja a Jasz- Nagykun-
Szolnok Megyei Polgari Védelmi Szovetség (5000 Szolnok, Jozsef Attila ut 14.)
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feladatellatasat, rajta keresztiil a 1z elleni védekezésrdl, a miiszaki mentésrdl és a
tizoltosdagrol szold 1996. évi XXXI. torvény 28. § (1) bekezdés a) pontja alapjan a
hivatasos tlizoltosag fenntartasat, melyhez 2019. évben 100.000,- Ft tamogatast
biztosit.

A Képvisels-testilet a megitélt tamogatast Ujszdsz Virosi Onkormdnyzat 2019. évi
koltségvetésének megallapitasarol szold 2/2019. (11.27.) 6nkormanyzati rendelete 1.
szamu melléklet, K512. Egyéb mikodési célu tdmogatasok allamhdztartason kiviilre
rovaton beliil a ,,Civil szervezetek tamogatasa” cimszé alatt jovahagyott 10.000.000,-
Ft eléiranyzat Tartalék kerete terhére biztositja.

A Képviseld-testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy az tigyben eljarjon, €s a
tamogatasi megallapodast alairja.

Felelés:  Dobozi Rébert polgarmester;
Hatdridé: azonnal,

Errdl értesiil:

Dobozi Rébert polgarmester;

Udud Roza jegyz6;

Képviseld-testiilet tagjai;

Jasz- Nagykun- Szolnok Megyei Polgari Védelmi Szévetség, Szolnok;
Irattar.

SR

6./ Napirendi pont megtargvalasa
(Az ingatlan-nyilvéntartdsban Ujszasz belteriilet 408 hrsz-on felvett, természetben az Ujszész,
Dessewffy ut 1. szadm alatt Iév6 ingatlan értékesitésérol)

Dobozi Robert polgarmester: Tajékoztatja a képviseld-testillet tagjait az elterjesztés
tartalmardl. Az el6terjesztést a Pénziigyi és Szocidlis Bizottsdg megtargyalta, kéri Rozsa
Gyorgyot, hogy tdjékoztassa a képviseld-testiilet tagjait a bizottsag javaslatarol.

Rozsa Gyorgy: A Pénziigyi és Szocialis Bizottsag elfogadasra javasolja az eldterjesztést.

Dobozi Rébert polgdrmester: Kéri a képviseld-testillet tagjait, hogy tegy¢k meg
hozzaszdlasaikat. Mivel hozzaszélas nem hangzott el, kéri a képviseld-testiilet tagjait, hogy a
napirendi pont vonatkozasaban szavazzanak.

A képviseld-testiilet 8 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil az alabbi hatarozatot hozza:

59/2019. (IV. 23.) Képviselo-testiilletihatarozat
az ingatlan-nyilvantartasba Ujszasz belteriilet 408 hrsz-on felvett, természetben az
Ujszasz, Dessewffy 1t 1. szam alatt 1évo ingatlan értékesitésérol.

Ujszdsz Vérosi Onkormanyzat Képviseld-testiilete tdmogatja, hogy az ingatlan-
nyilvantartasba Ujszdsz, belteriilet 408 hrsz-on felvett, természetben 5052 Ujszasz,
Dessewffy Ut 1. szam alatt 1év6, 778 m? teriiletdl, ,, kivett, beépitetlen teriilet” miivelési ag
megnevezésti, Ujszasz Vérosi Onkorményzat 1/1 aranyd tulajdonat képezé ingatlan
értékesitésre keriiljon.

A széban forgd ingatlan Ujszasz Varosi Onkorményzat Képviseld-testiiletének az
Onkormdnyzat vagyondrél és a vagyongazdalkodds szabdlyairdl szolo 7/2012. (I11.7.)
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onkorméanyzati rendelete 1. szama mellékletében, az ,Ujszasz Vérosi Onkormanyzat
Uzleti vagyona” kozott 106. sorszamon szerepel.

Az ingatlant a Képvisel6-testillet Vidak Robert (lakcime: 5052 Ujszdsz, Horgdsz 1t 1/A.)
kérelmezd részére, az ingatlanra készitett ingatlanforgalmi értékbecslés, valamint az
ingatlan telepiilésfejlesztési szempontbol kedvezdtlen elhelyezkedésének figyelembe
vételével, 400.000,- Ft-ért értékesiti. Az ingatlanforgalmi értékbecslésben megallapitott ar
per-, teher- és igénymentes allapotra vonatkoztatott érték. A hatdlyos jogszabalyi
rendelkezések alapjan az épitési telkeket AFA fizetési kotelezettség terheli azok
értékesitésekor. A vevé mindezen informacidknak birtokdban van.

Az ingatlan értékesitése soran Ujszasz Varos Képviselé-testiilete figyelembe vette a
nemzeti vagyonrol sz616 2011. évi CXCVL. torvény (tovabbiakban: Nvtv.) 14. § (2) és 13.
§ (1) bekezdéseiben, valamint a Magyarorszag 2019. évi kozponti kiltségvetésérél sz6lo
2018. L. torvény 5. § (4) bekezdésében foglalt rendelkezéseket.

Az ingatlan értékesitésébdl szarmazd bevételt a Képviseld-testilet 78/2015. (VI.23.)
szamu hatarozatiaban foglaltak alapjan, teljes Osszegében a Zagyvaparti Idések Otthona
intézmény fejlesztésére forditja.

A Képviselo-testiilet felhatalmazza a polgérmestert, hogy az tigyben eljarjon.

Felelds:  Dobozi Robert polgarmester;
Hatdrido: azonnal;

Errdl értesiil:
1. Dobozi Rébert polgarmester;
2. Udud Réza jegyzé;
3. Képviselo-testiilet tagjai;
4. Vidak Rébert — 5052 Ujszéasz, Horgasz tt 1/A.;
5. TIrattér.

7./ Napirendi pont megtargyalasa
(Az ingatlan-nyilvantartasban Ujszasz beltertilet 835 hrsz-on felvett, természetben az Ujszasz,
Jozsef Attila it 23/A. szam alatt 1év6 ingatlan megvasarlasardl)

Dobozi Robert polgarmester: Téjékoztatja a képviseld-testiilet tagjait az elSterjesztés
tartalmardl. Az elbterjesztést a Pénziigyl és Szocialis Bizottsdg megtargyalta, kéri Rézsa
Gyorgyot, hogy tajékoztassa a képviseld-testiilet tagjait a bizottsag javaslatarol.

Rozsa Gyorgy: A Pénzligyi és Szocialis Bizottsag elfogadasra javasolja az eléterjesztést.

Dobozi Rébert polgarmester: Kéri a képviselo-testiilet tagjait, hogy tegyék meg
hozzaszdlasaikat. Mivel hozzaszlas nem hangzott el, kéri a képviseld-testiilet tagjait, hogy a
napirendi pont vonatkozasaban szavazzanak.

A képviselO-testiilet 8 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil az alabbi hatarozatot hozza:

60/2019. (IV. 23.) Képvisel6-testiiletihatarozat
az ingatlan-nyilvantartasba Ujszasz belteriilet 835 hrsz-on felvett, természetben az
Ujszasz, Jozsef Attila ut 23/A. szam alatt 1évé ingatlan megvasarlasarodl.

[:stzész Viérosi Onkormanyzat Képviseld-testiilete elfogadja az ingatlan-nyilvantartasba
Ujszasz, belteriilet 835 hrsz-on felvett, természetben az 5052 Ujszasz, Jozsef Attila ut
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23/A. szam alatt 1év8, 637 m? terilletli, ,kivett beépitetlen teriilet” miivelési ag
megnevezési ingatlan Ujszdsz Varosi Onkormanyzat szaméara megvételre torténd
felajanlasat.

A szoban forgo ingatlan tulajdonosa, Csirke Mihaly Tibor (5052 Ujszdsz, Egység it 18.)
nem tudja az ingatlan miivelését biztositani, ezért dontott a felajanlas mellett.

A Képviseld-testiilet — figyelemmel az elkésziilt ingatlanforgalmi értékbecslésben
foglaltakra — 350.000,- Ft ellenértékért vasarolja meg az ingatlant a tulajdonosatél. Az
ingatlan vétel célja telepiilésfejlesztés, a Magyarorszag helyi onkormanyzatairdl sz616
2011. évi CLXXXIX. térvény (M6tv.) 13. § (1) bekezdés 15. pontja szerinti sport- €s
ifjsagi helyi koziigy biztositdsa vonatkozasaban.

A Képviselo-testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy az tigyben eljarjon.

Felelds:  Dobozi Robert polgarmester;
Hatdridd: azonnal;

Errdl értesil:
1. Dobozi Rébert polgarmester;
2. Udud Réza jegyzd;
3. Képvisel6-testiilet tagjai;
4. Csirke Mihaly Tibor — 5052 Ujszasz, Egység it 18.;
5. Irattar.

8./ Napirendi pont megtargyalasa
(Az Ujszész Varosi Onkormdnyzatnal koézalkalmazotti munkakor betdltésére iranyulod
palyazati felhivés elfogadasardl és kdzzétételérdl — karbantarto -)

Dobozi Robert polgarmester: Téajékoztatja a képviseld-testiilet tagjait az eldterjesztés
tartalmardl. Elmondja, hogy Mészaros Janos felmondott, az & helyére keriilt kiirdsra a
palyazat. Az el6terjesztést a Pénziigyi €s Szocidlis Bizottsag megtargyalta, kéri Rozsa
Gyorgyot, hogy tajékoztassa a képviseld-testiilet tagjait a bizottsag javaslatardl.

Rozsa Gyorgy: A Pénziigyi és Szocialis Bizottsag elfogadésra javasolja az el6terjesztést.

Dobozi Rébert polgarmester: Kéri a képviselo-testiilet tagjait, hogy tegyék meg
hozzaszdlasaikat. Mivel hozzaszolas nem hangzott el, kéri a képviseld-testiilet tagjait, hogy a
napirendi pont vonatkozasdban szavazzanak.

A képviseld-testiilet 8 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil az alabbi hatarozatot hozza:

61/2019. (IV. 23.) képviselo-testiileti hatarozat
Az Ujszasz Varosi Onkormanyzatnal kozalkalmazotti munkakor betoltésére iranyuloé
palyazati felhivas elfogadasardl és kozzétételérdol — karbantarto-

A Képviselo-testiilet a kdzalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIII. torvény
83/A. § (1) bekezdésében valamint 20/A. § (1) bekezdése alapjan a polgarmester
el6terjesztésében megtargyalta az Ujszasz Varosi Onkorményzatnal kozalkalmazotti
munkakor bet6ltésére iranyuld palyazati felhivas elfogadéasardl és kozzétételérdl szold
eléterjesztést, melyet elfogad, és a hatdrozat 1. sz. mellékletét képezd pélyazati kiirdst
teszi kozz€.
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A palyazati felhivast a kormdnyzati személyligyi igazgatasi feladatokat ellatdo szerv
internetes oldalan, a varosi honlapon és az Onkorményzat facebook oldalan kell
kozzétenni.

A Képvisel-testiilet felhatalmazza Dobozi Rébert polgarmestert a palyazat kiirdsaval
kapcsolatos teenddk ellatasaval, valamint a palyazati eljaras lebonyolitasaval.

Felel6s: Dobozi Robert polgarmester

Hatérid6: azonnal

Err6l értesil:
1. Képviseld-testiilet tagjai (helyben)
2. Ujszészi Polgarmesteri Hivatal Ado- és Pénziigyi Osztalya H.
3. Irattar

61/2019. (IV. 23.) képvisel6-testiilet1 hatarozat
Az Ujszasz Véarosi Onkormanyzatnil kozalkalmazotti munkakér betdltésére iranyuld
palyazati felhivas elfogadasarol és kozzétételérdl — karbantarto-

1. szdmu melléklete

Ujszasz Varosi Onkormanyzat Képviselé-testiilete
a "Kozalkalmazottak jogallasardl szold" 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. § alapjan palyazatot
hirdet
Ujszasz Varosi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete

a "Kozalkalmazottak jogallasarol szolo" 1992. évi XXXIIL. torvény 20/A. § alapjan palyazatot
hirdet karbantarté munkakdr betdltésére.

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama: hatdrozatlan ideji kdzalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatas jellege: Teljes munkaid® )
A munkavégzés helye: Jasz-Nagykun-Szolnok megye, 5052 Ujszasz, Szabadsag tér 1.

A munkakorbe tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaré lényeges feladatok:

- varosgazdalkodasi, telepililésiizemeltetési feladatok ellatdsa, az Onkormanyzat
tulajdonaban 1évé intézményekben jelentkezd karbantartasi feladatok ellatasa,
azonnali javitasi, hibaelharitdsi feladatok végzése, ingatlanok, parkok, jatszoterek,
utak, utcdk karbantartisi feladatainak  végzése. Epiiletek  felujitdsaval,
karbantartasaval, bontasaval kapcsolatban meghatarozott feladatok ellatasa.

Illetmény és juttatasok: Az illetmény megallapitaséra €s a juttatdsokra a "Kd&zalkalmazottak
jogallasardl sz616" 1992. évi XXXIII. torvény rendelkezésel az iranyadok.

Palyazati feltételek: szakmunkasképzd iskolai végzettség, valamely szakma gyakorlati
alkalmazasa ,,B” kategorids jogositvany, biintetlen el6élet €s cselekvéképesség, egészségligyi
alkalmassag.
A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- 3 honapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany
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- fényképes, szakmai Onéletrajz

- végzettséget igazold bizonyitvanyok masolata

- a palyazo nyilatkozata arrol, hogy palyazati anyagaban szerepld személyes adatait a
palyazati eljarasban részt vevok megismerhessék €s kezelhessék

A munkakor betolthetoségének idépontja: A munkakor a palyazatok elbiraldsat kovetden
azonnal betolthetd.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2019. majus 17.
A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informéciét Udud Roza jegyzd nyujt, az 56/552-
022 -os telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:
- postai titon, a palyézatnak az Ujszasz Varosi Onkormanyzat cimére torténd
megkiildésével (5052 Ujszasz, Szabadsag tér 1.) - kérjiik a boritékon feltiintetni a
palyézati adatbazisban szerepl$ azonosité szamot: U/3460 /2019., valamint a
munkakor megnevezését: karbantartd
- elektronikus uton: Dobozi Robert polgarmester részére: titkarsag@ujszasz.hu
- személyesen: Ujszaszi Polgarmesteri Hivatal Titkarsaga, 5052 Ujszéasz, Szabadsag
tér 1.

A palyazat elbiralasanak médja, rendje

A palyazati eljarast Dobozi Robert polgdrmester bonyolitja le. A munkakor betoltésére
alkalmasnak itélt palyazok koziil Ujszasz Varosi Onkormanyzat Képvisel-testiilete nevezi ki
a munkakor betoltésére kivalasztott személyt. A palyazatot meghirdetd fenntartja a palyazati
eljaras eredménytelenné nyilvanitasanak jogat.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2019. méajus 28.

A palyazati Kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
Ujszasz varos honlapja és facebook oldala: 2019. éprilis 30.

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciot a www.ujszasz.hu honlapon
szerezhet.

Bejelentések:

Dobozi Rébert polgarmester: Szeretné jelezni, hogy elérelathatolag méjus masodikara hivna
Ossze egy soron kiviili ilést, aminek a f6 pontja a RIKK palyazat megtargyaldsa. Két palyazat
érkezett, mind a kettd a jegyzd asszonyndl megtekintheté. Elmondja, hogy igény van a
lakossag részérdl a flinyiras irant. Ki fog dolgozni egy szabdlyzatot, mindenki szdmara
szeretné elérhetévé tenni a flinyirdsa vonatkozd igényt, az is biztos, hogy majd a
kapacitasoknak a fliggvényében tudjdk a munkat elvégezni. Mivel t6bb napirendi pont és
bejelentés nincs, igy megkdszoni a megjelenést €s az iilést bezarja.

/: Dobozi Rébert :/ /: dud Ro a:
polgarmester - jegyzd




UiszASZ VAROS POLGARMESTERE
5052 UiszASz, SZABADSAG TER 1.
TEL: 56/552-022

MEGHIVO

Ujszasz Varosi Onkormanyzat Képviselé-testiilete tilését 2019. dprilis 23-dn /kedden/ 15.30
drai kezdettel tartja, melyre ezuton tisztelettel meghivom.

Az iilés helye: Zagyvaparti Idések Otthona
5052 Ujszasz, Akacfa at 90.

Napirendi pontok: Eléadé:

1./ A Zagyvaparti Idések Otthona 2018. évi miikodésérdl szold Dobozi Rébert
beszdmold megtargyaldsahoz. polgarmester
2./ Ujszéasz Varos K6zbiztonsagi helyzetérdl sz616 beszamolok Dobozi Rébert
megtargyalasahoz. polgarmester
3./ A Szolnoki Kistérség Tobbeélu Tarsuldsa Zagyva menti Dobozi Rébert
Integralt Kozpontja 2018. évi miik6désérdl szold beszdmolod polgarmester
megtargyalasarol.

4. Atfogo értékelés Ujszasz Varosi Onkormanyzat 2018. évi Udud Réza
gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatainak ellatasarol jegyzd

5./ A Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Polgari Védelmi Szovetség Dobozi Rébert
2019. évi tdmogatasi kérelmérol. polgérmester
6./ Az ingatlan-nyilvantartasban Ujszasz belteriilet 408 hrsz-on Dobozi Robert
felvett, természetben az Ujszasz, Dessewffy ut 1. szam alatt 1évo polgarmester

ingatlan értékesitésérol.

7./ Az ingatlan-nyilvantartasban Ujszasz belteriilet 835 hrsz-on Dobozi Rébert
felvett, természetben az Ujszasz, Jozsef Attila ut 23/A. polgarmester
szam alatt 1év0 ingatlan megvasarlasarol.

Ujszasz 2019. aprilis 16. ,, ' . .

/: Dobozi Rébert :/
polgarmester
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Ujszasz Varosi Onkormanyzat Képviselé-testiilete
2019. aprilis 23.-an tartott
iilésén jelenlévokrol

Dobozi Robert polgarmester ... S

: \
Kalo Istvanné alpolgarmester m \‘%’h e,

[
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Bogarné Simon Klara \T)Q%’QM gﬂ

Konka Csaba

Nagy Zsolt

Petrik Ferenc

Rozsa Gyorgy
Dr. Szo6ré Magdolna

Udud Roza jegyz6

Meghivottak:




NAPIRENDI PONTOK

Ujszasz Varosi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete
2019. aprilis 23.-i iilésén

1./ Ujszasz Varos Kozbiztonsagi helyzetérsl sz616 beszamolok megtargyalasahoz.
2./ A Zagyvaparti Id6sek Otthona 2018. évi miik6désérdl szo6lo beszamold megtargyalasahoz.

3./ A Szolnoki Kistérség Tobbcelt Tarsulasa Zagyva menti Integralt K&zpontja 2018. évi
miik6désérdl szold beszamold megtargyalasarol.

4. Atfogd értékelés Ujszasz Vérosi Onkorményzat 2018. évi gyermekjoléti és
gyermekveédelmi feladatainak ellatasarol

5./ A Jéasz-Nagykun-Szolnok Megyei Polgari Védelmi Szovetség 2019. évi tdmogatasi
kérelmérol.

6./ Az ingatlan-nyilvantartasban Ujszdsz belteriilet 408 hrsz-on felvett, természetben az
Ujszasz, Dessewffy Ut 1. szdm alatt [év6 ingatlan ertékesitésérol.

7./ Az ingatlan-nyilvantartasban Ujszasz belteriilet 835 hrsz-on felvett, természetben az
Ujszasz, Jozsef Attila ut 23/A. szdm alatt [év6 ingatlan megvésarlasarol.

8./ Az Ujszasz Vérosi Onkorméanyzatnal kozalkalmazotti munkakor betdltésére iranyuld
palyazati felhivas elfogadasardl és kozzétételérol — karbantartd - KIOSZTVA
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U1szASZ VAROS POLGARMESTERE
5052 UJszAsz, SZABADSAG TER 1.
TEL: 56/552-022

Targyalja: Pénziligyi €s Szocidlis Bizottsag

ELOTERJESZTES

Ujszasz Varosi Onkormanyzat Képvisel6-testiilet 2019. aprilis 23.-i iilésére
Ujszasz Varos Kozbiztonsagi helyzetérol sz6l6 beszamolok megtargyalasahoz.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Ujszasz Varosi Onkorményzat Képviselé-testiilete a 2019. éprilis 23.-i {ilésén targyalja
Ujszasz Varos kozbiztonsagi helyzetérdl szol6 beszamolokat. A beszamolokat
- Péter Tamas r. szazados, az Ujszaszi Rend6rérs megbizott érsparancsnoka,
- Konka Csaba az Ujszaszi Polgarér Egyesiilet elndke,
- Dr. Muské Zsolt az Ujszasz Véros Kozbiztonsigaért Kozhaszni Alapitvany
kuratoriumanak elnoke
készitette el.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy targyalja meg a beszamolokat és fogadja el az
alabbi hatdrozati javaslatokat.

HATAROZATI JAVASLAT:

....... /2019. (IV. 23.) szamu képvisel6-testiiletihatdrozat

az Ujszaszi Renddérérs altal készitett, Ujszasz varos kozbiztonsagi helyzetérdl szolo
beszamolo elfogadasarol.

Ujszasz Varosi Onkorméanyzat Képvisel-testillete megtargyalta az Ujszaszi
Rendérérs  altal készitett, Ujszasz véros kozbiztonsagi helyzetérdl szolo
beszamolot, melyet jovahagyolag elfogad, és egyben megkdszoni Péter Tamas
rend6r szazadosnak, az Ujszaszi Renddrérs megbizott érsparancsnokanak és az
Ujszaszi Rend6rérs dolgozdinak a varos kozbiztonsdga megteremtéséhez kifejtett
tevékenységet.

Errdl: 1./ Egedi Istvan Szolnoki Rendérkapitanysag kapitdnysagvezetdje
2./ Péter Tamas Ujszaszi Renddrors megbizott Srsparancsnoka
3./ Képviseld-testiilet tagjai
4./ Udud Roza jegyzd
értesil-

....... /2019. (IV. 23.) szami képviselo-testiiletihatdrozat






az Ujszaszi Polgarér Egyesiilet altal készitett, Ujszasz Varos kozbiztonsagi helyzetérél
sz616 beszamolé elfogadasarol.

Ujszéasz Varosi Onkormanyzat Képviselé-testiilete megtargyalta a Varosi Polgaror
Egyesiilet altal készitett, Ujszasz véros kozbiztonsagi helyzetérél sz616
beszamoldt, melyet jovahagyolag elfogad, és egyben megkdszoni Konka Csaba
elnbk urnak ¢és a Polgarér Egyesiilet tagjainak a varos kozbiztonsédga
megteremtéséhez kifejtett tevékenységét.

Errél: 1./ Konka Csaba Ujszéaszi Polgarér Egyesiilet elndke
2./ Képviselo-testiilet tagjai
3./ Udud Roza jegyzd
értesil-

....... /2019. (IV. 23.) szamu képviselé-testiilletihatarozat

Ujszasz Varos Kozbiztonsagaért Kozhasznu Alapitvany altal készitett, Ujszdsz Varos
kozbiztonsagi helyzetérol sz616 beszamolo6 elfogadasarol.

Ujszasz Véarosi Onkormanyzat Képviselé-testiilete megtargyalta Ujszasz Varos
Kozbiztonsagaért Kozhasznt  Alapitvany — altal  készitett, Ujszasz —varos
kozbiztonsdgi helyzetérél szold beszamoldt, melyet jovahagyolag elfogad, és
egyben megkdszoni Dr. Musko Zsolt Kuratoriumi elndknek és az alapitvany
tagjainak az Alapitvany miikodése érdekében kifejtett tevékenységiiket.

Errél: 1./ Dr. Muské Zsolt Ujszasz Kozbiztonsagaért Kézhaszni Alapitvany
kuratériumanak elndke
2./ Képviselo-testiilet tagjai,
3./ Udud Roza jegyz6
értestul-

Ujszasz, 2019. aprilis 12.

: ;”f‘] iobozi Robert :/

polgarmester






SZOLNOKI RENDORKAPITANYSAG
UJSZASZI RENDORORS

Targy: 2018. évi beszamol6 Ujszasz
varos kozbiztonsagi helyzetérdl

Hiv. szam: -

Ugyintézé: Péter Tamds r. szizados
Telefon: 56/366-333

BESZAMOLO

Ujszasz varos kozbiztonsagi helyzetérél,
a kozbiztonsag érdekében tett intézkedésekrol,
és az azzal kapcsolatos feladatokrol

Cim: 5052 Ujszasz, Szabadsag tér 6.
Telefon/Fax: (56) 366-333 BM 32/11-71
E-mail: szolnokrk(@jasz.police.hu
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BEVEZETES

Az Ujszaszi Rend6rérs a Szolnoki Rendérkapitanysig osztdly jogalldst rendérérseként
végezte meghatarozott feladatait az illetékességi teriiletén. Ujszdsz kozigazgatdsi teriilete 58,2
km?, lakossdga 5946 6. A renddérérs illetékességi teriiletéhez tartozik tovabba a 3443 6
lakossagll Zagyvarékas kozség, illetve az 1000 5 lakossagl Szaszberek kézség is. Az itt él6
emberek kisebb része helyben, illetve nagyobb része ingdzva Szolnokon, Jaszberényben vagy
Budapesten dolgozik. Magas a teriileten €16 egyediilallo idéskortak és nyugdijasok szdma,
tovabbd évrél évre gyarapszik az elhagyott, tiresen 4ll6 lakdingatlan. Jellemz6 még, hogy a
lakossag egy része mezbgazdasigi tevékenységgel foglalkozik, féleg csaladi vagy egyéni
valamint a nagyobb létszamot foglalkoztaté vallalkozésokban. Helyben az dnkormanyzat és
intézményei, a MAV Zrt., valamint néhany kis- és kizepes vallalkozds biztosit korlatozott
szamban munkalehetdséget.

2018. évben a rend6rérs a hataskorébe utalt feladatokat a Rend6rségrdl szolo 1994. évi
XXXIV. térvényben foglaltak alapjan hajtotta végre. Az év kdzben kapott utasitasokat, a
parancsnoki értekezleteken elhangzottakat, a kiilonboz6 intézkedési- és feladattervekben
foglaltakat, az éves munkatervben és azon kiviil megjelslt egyéb feladatokat idéaranyosan
teljesitettiik, végrehajtottuk. A tavalyi évben célunk volt a teriiletlinkon elkdvetett
blincselekmények és ezen beliil a kiemelten kezelt deliktumok szamanak tovabbi csokkentése,
melyeket sikeriilt elérniink. Felléptiink az allampolgarok szubjektiv biztonsagérzetét
befolydsold jogsértések ellen, kihaszndltuk a telepiiléseken a koztertileti térfigyelé rendszerek
adta lehet8ségeket. Tovabb erfsitettitk az erdk, eszkdzok Osszehangolt alkalmazédsaval, a
polgardr egyesiiletek, valamint az egyes rendészeti feladatokat ellatd szervezetekkel és
személyekkel torténé hatékony egyiittmiikddéssel a telepiilések és  kiiltertiletek
kdzbiztonsagat. Az elmilt évben ismét kiemelt feladatként jelentkezett az illegalis migracio
elleni kiizdelem, amely feladat-végrehajtasunkat az év elsd felében meghatarozdan
befolydsolta, jelentds volt az illegalis migracids feladatok végrehajtdsa miatti elvonasok
szdma. Stratégiai célként kezeltlink az Onkorményzatok, a lakossdg, az egylittm(iksdd és
tarsszervek, valamint a rendérség kapcsolatrendszerének fejlesztését, az egylittmiikodés
hatékonysaganak ndvelését.

Konzulticiés Férum 2018. évben a 3 illetékességi teriiletiinkhoz tartozo teleplilés
vonatkozaséban (Ujszész, Zagyvarékas és Szészberek) Zagyvarékas kozségben keriilt
megtartasra, majd 2018. november 21-én a Szolnoki Rendérkapitdnysdgon a Jardsi
Kozbiztonsagi Egyezteté Férumot is sikeresen és eredményesen megtartottuk. Az
onkormanyzatokkal, az intézményekkel és a hatésagokkal valé kapcsolattartast és
egyiittmikodést ez altal is szélesitettilk. A meghatérozott feladatok és a korabbi stratégiai
céljaink megvaldsitasan tal kiemelten kezeltiik a renddri tevékenységet szabdlyozd
jogszabdlyok és normativ aktusok el6irasainak betartdsat, az alloméany szakmai ismereteinek
bévitését, a kozteriiletek rendjének fenntartasat, a lakossdg szubjektiv és objektiv
biztonsdgérzetének novelését. Munkavégzésiinket nagyban segitette az Onkormanyzati
tamogatasok biztositdsa és az egylittmlikddés hatékonysdga. A fentiek tiikrében értékelhetjitk
a 2018. évben elért eredményeinket és tevékenységiinket, melyeket az aldbbiakban
sszegeztiink Ujszaszra vonatkozoan.

I. UJSZASZ VAROS KOZBIZTONSAGI HELYZETE
1. Biiniigyi helyzet

Az Ujszaszi Rend6rors illetékességi teriiletén 2018. évben dsszesen 202 biincselekményt
regisztraltak a renddri eljardsokban az ENyUBS (Egységes Nyomozd Hatdésagi és
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Ugyészségi Bliniigyi Statisztikai Rendszer) adatai alapjan. Ez a szim még 2014-ben 373,
2015-ben 289, 2016-ban 261, 2017. évben pedig 218 volt. 2018-ban a kordbbi évhez képest
7,3 %-o0s cstkkenés allapithatd meg.

Ujszaszon 2018. évben Gsszesen 114 blincselekményt regisztraltak a rendéri eljérasokban,
amely szinte megegyezik a 2017. évi adatokkal, mivel akkor 113 keriilt regisztralasra. Ujszasz
tekintetében a kordbbi évek blniigyi statisztikai adatait az I. szdmii melléklet tablazata
tartalmazza a hozza tartozd diagramokkal egyiitt.

A biinligyi helyzet értékelésének legfontosabb mutatéja és egyben a lakossdg szubjektiv
biztonsagérzetének legmarkansabb alakit6ja a regisztralt biincselekmények szima egy adott
terlileten. A 100.000 lakosra szamitott regisztralt biincselekmények szdma alapjdn mért
blincselekményi fertézottség 2018-ban 1917 volt, mig 2017-ban ez a szam 1870 volt.

A kozteriileten elkovetett biincselekmények szama kismértéki cstkkenést mutat, amig
2017. évben 23 esetet, addig 2018. évben 21 esetet regisztriltunk. A koztertileten elkdvetett
blincselekmények dsszbiindzésen beliili aranya 18,4 %-os lett, amely igen alacsony érték, és a
korabbi év 20,4 %-os ardnydhoz képest csdkkent. A kozterlileten elkdvetett blincselekmények
szamanak csokkentése érdekében a sziikséges intézkedéseket megtettiik, megerdsitettitk a
kozteriileti jelenlétet, a fokozott ellendrzések szamat noveltiik, a kozteriileti szolgdlatokat
céliranyosan, ésszerlien és atgondoltan szerveztiik, hatékonyabb elemz§-értékeld munkat
végeztiink. A kiemelten kezelt biincselekmények szima jelentosen, 21,21 %-kal csékkent
az elézé évhez képest a teleptilésen, amig 2017. évben 66, addig 2018. évben 52 Kkeriilt
regisztralasra. Az elmilt kilenc év legkisebb értékét sikeriilt elérniink. A kiemelten kezelt
blincselekmények kirében a kozteriileten elkdvetett deliktumok szdma a felére csokkent,
16-r6l 8-ra. Az egyes kiemelten kezelt blincselekmények szdmét és annak véltozésait az
elmult kilenc évre vonatkozoan az 1. szdmut melléklet tablazata tartalmazza a hozzd tartozo
diagramokkal egytitt. E valtozdsokat az alabbiak szerint részletezem.

A testi sértések szama felére csokkent az el6z6 évekhez képest, mig 2017-ben 2 esetet, addig
2018-ban 1 esetet regisztraltunk. A testi sértésen belilil a stilyos testi sértések szima nem
valtozott a tavalyi évhez viszonyitva, hiszen mindkét évben 1-1 esetet regisztraltunk.

A garazdasagok szdma nem valtozott az el6z6 évekhez képest, 2017. és 2018. évben is 3-3
esetet regisztraltunk. A gardzdasdgok esetében az elkovetést eldsegité oksagi tényezd
leginkabb az alkoholos befolydsoltsdg. Tobb erészakos cselekmény elkdvetése Gsszefiiggésbe
hozhaté az italméré helyeken alkoholt fogyaszté személyek jogellenes magatartisdval. E
biincselekmények visszaszoritdsa érdekében a szdrakozdhelyeket, vendéglatoegységeket és
kornyezetiiket rendszeresen ellendriztiik a térsszervekkel egytitt, amelyre figyelmet forditunk
2019-ban is. A kdbitészerrel kapcsolatos biincselekmények koziil a terjesztéi magatartasok,
illetve a kabitoszer-kereskedelem tekintetében a tavalyi évben 1 esetet regisztraltunk.

A kiemelten kezelt btincselekmények koziil megemlitem, hogy embertlés, onbiraskodas,
kiskora veszélyeztetése, személygépkocsi lopds, zart gépjarmii-feltorés, jarmii onkényes
elvétele, orgazdasag nem tortént a telepiilésen 2018-ban. A kapitdnysdgunk altal vizsgélt
legstlyosabb blincselekmény a rablas volt, melynek szama csdkkent a varosban, mig 2017-
ben 3, addig 2018-ben 1 eset keriilt regisztraldsra, zsarolds blincselekmény pedig szintén 1
tortént a telepiilésen.

A blincselekmények struktarajat vizsgalva elmondhatd, hogy 2018. évben tovabbra is vagyon
elleni blincselekmények tulstlya volt jellemz6 a telepiilésen. A vagyon elleni
blincselekmények kozil ki kell emelni a lopasokat, melynek szdma jelentés mértékben
csokkent az értékelt idoszakban, amig 2017-ben 56, addig 2018. évben 37 Kkeriilt
regisztralasra. A lopéason beliil nétt a betoréses lopasok szama, 2018-ban 21, mig a korabbi
évben 13 esetet regisztraltunk, tovabba nétt a lakasbetérések szama is, mig 2017-ben 8§,
addig 2018-ban 16 esetet regisztraltunk. A betoréses lopasok leggyakoribb elkdvetési
modszere az egyszerlien kivitelezhetd nyilaszar6 befeszitése, beriigasa, valamint a lakatok és
zarak feszitése. A lakatlan haz betdrések 2018. évben is eléfordultak. Az ilyen tigyekben a
nyomozast neheziti, hogy sok id6 eltelik az elkdvetés és annak észlelése kozott. Az
ethagyatott, tiresen all, feliigyelet nélkiil maradt ingatlanok folyamatos, kdnnyti célpontjai a




-5-

teriileten vagyon elleni cselekményeket elkdvetd személyeknek, a kisebb lebukas veszélye
miatt. Ujszdszon a lakatlan haz betorések mellett jellemzoek voltak a bekeritett helyrsl
szabdlysériési értékre vagy a kisebb értékre elkdvetett lopasok is. A vagyon elleni
blincselekmények visszaszoritdsara a szitkséges intézkedéseket megtettiik. A tavalyi év sordn
tobb bekeritett helyrél vagy lakoingatlanbél tortént lopas, betdréses lopas elkdvetdjét is
siker(ilt felderitentink, eljards ald vonnunk. A fent emlitett vagyon elleni biincselekményekkel
kapcsolatosan elmondhatd, hogy az allampolgarok értékeik megdvasa érdekében tovabbra
sem tesznek meg mindent, figyelmetlenek, évatlanok €s elmulasztjak a sziikséges biztonsdgi
intézkedések megtételét, melyet az elkdvetdk kihasznélnak.

A kiemelten kezelt blincselekmények koziil meg kell emliteni még a rongalasokat, 2018-ban
3, valamint a kifosztas blincselekményt, melybdl 5 kertilt regisztralasra.

2. Biiniildozé6 munka

A rend6rérsdn a biincselekmények nyomozésat a blinligyi csoport - 1 8 tiszt, csoportvezetd
és 2 1O tiszthelyettes, nyomozd -, illetve 3 f& korzeti megbizott végezte. A rendérérson
igyeleti szolgalattal nem rendelkezik, igy a bejelentésekkel, tigyfelekkel a napi szolgdlat
sordn a jar6rok vagy a nyomozdk foglalkoznak. Az év sordn folyamatosan elemeztitk a
bekdvetkezett biincselekményeket, azok mddszereit, teriileti elhelyezkedését, estleges sorozat
jellegét. Feltérképeztitk és ellendriztiik az elkdvetoként szadmitdsba johetd személyeket.
Fokoztuk a rendérdrs allomanyanak tagjai kzotti informacidaramlas mindségét, az elkdveték
és a Dbekovetkezett bilincselekmények tekintetében. Kiemelt figyelemmel kisértiik a
sorozatjellegli biincselekmények és a kozteriileti jogsértések alakulasat, az illetékességi
teriiletiink telepiiléseinek bliniigyi és kizbiztonsagi helyzetét.

A rendérkapitinysig nyomozas eredményességi mutatéja 60,1 %-os lett 2018-ban, ami
kismérték(i csokkenést mutat a 2017-ben elért, 63,7 %-os eredményilinkhtz képest. Ennek
oka, hogy egy 920 db biincselekményt tartalmazo, tgynevezett ,Kékhiteles” sorozatjellegii
igy keriilt bele a 2017. évi statisztikdba, amely jelentdsen befolyasolta az adott év nyomozas
eredményességi mutatojat. A kozteriileten elkovetett biincselekmények nyomozas
eredményességi mutatdja 74,4 %-os, amely a korabbi évihez képest - akkor 70,2 %-os volt -
emelkedést mutat. A kiemelten kezelt biincselekmények esetében jelentds novekedés
kovetkezett be a nyomozati eredményességi mutatdnkban, amig az 2017. évben 36,1 %-os
volt, addig 2018. évben 45,5 %-os lett. A kozteriileten elkdvetett kiemelten kezelt
blincselekmények nyomozas eredményességi mutatéja 55,8 %-os lett, amely a korabbi évihez
képest - akkor 49,8 %-os volt — szintén emelkedést jelent. A kiemelten kezelt
blincselekmények nyomozds eredményességi mutatdinak alakulasa kozil tobbet s
megemlithetink. A rablas biincselekmények nyomozis eredményességi mutatdja
orszagosan is kiemelkedd, 100 %-os volt. A gardzdasag blincselekmények nyomozas
eredményességét 76,7 %-r6l 94,5 %-ra sikeriilt jelentésen javitanunk, e mellett ndvekedést
értlink el a testi sértés (74,7 %-rél 91,4 %-ra), a stilyos testi sértés (70 %-rol 85,2 %-ra), a
lopas (27 %-r6l 33,8 %-ra), a személygépkocsi lopas (50%-r6l 75%-ra) és a zart gépjarmii-
feltorés (14,5%-r61 79,6%-ra), a jarmii Onkényes elvétel (85,7%-r61 90%-ra), a
kabitészerrel kapcsolatos biincselekmények koziil a terjesztéi magatartasok illetve a
kébitoszer-kereskedelem (50%-r61  100%-ra) bilincselekmények vonatkozdsaban is. A
lakasbettrés bilincselekmények nyomozds eredményessége 32,5 %-0s, a rongilds
biincselekmények nyomozéds eredményessége 39,5 %-os, mig a kiskoru veszélyeztetés
blincselekmények nyomozas eredményessége pedig 100 %-os lett.

A rend6rkapitdnysdgon kiemelten kezeljiik a birésag elé allitis lehetéségét, amely
kozvetleniil javitja az eredményességet, illetve csokkenti az iigyfeldolgozasra forditott id6t. A
tavalyi évben a birésag elé allitdsok aranya a vademelésekhez képest 18,1% lett, mely az
elmalt kilenc év legmagasabb értéke. A jogi feltételek fennalldsa esetén a hatésagunk minden
esetben él a biiniigyi 6rizetbe vétel lehetdségével is.
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3. Tulajdon elleni szabalysértések alakulasa

Az Uijszaszi Rendéréson vonatkozésaban elkovetett szabélysértési eldkészits eljarasokat a
kapitanysag Szabalysértési Elokészité Alosztalya folytatta le. Ujszasz teriiletén elkdvetett
tulajdon elleni szabalysértések mutatdi az alosztaly statisztikdja alapjan a kdvetkezok.

Ujszasz teriiletén elkdvetett elzdrassal sijthatd szabélysértés miatt 2018 évben 32 tigyben
indult elokészitd eljards a 2017. évben tortént 28 esettel szemben. A tulajdon elleni
szabalysértés 2018-ban dsszesen 22 volt, a legtobb feljelentés — 15 db — lopés elkdvetése
miatt keletkezett. E mellett 4 gardzdasag, és 6 jarmivezetés az eltiltds hatdlya alatt tortént a
telepiilésen. A lopasok jellemzden fa és bolti lopasok voltak. 2018. évben Ujszasz varos
vonatkozasaban Gsszesen 38 tulajdon elleni szabdlysértés miatt keletkezett tigy keriilt
befejezésre, ebbdl 7 figyet normdl birdsdgi eljards kovetett. A tettenérésen alapuld
feljelentések kapcsan minden esetben vizsgaltuk a szabalysértési 6rizet és a gyorsitott eljaras
elrendelésének jogi feltételeit, indokoltsigdt. A tulajdon elleni szabalysértések kérében
Ujszasz teriiletén 21,34 %-os volt a felderitési mutaté. Az elmilt hat év tulajdon elleni
szabalysértésekre vonatkozé adatait a 2. szdmii mellékler tablazata tartalmazza a hozza tartozd
diagrammal egyiitt.

4. Kozlekedésbiztonsagi helyzet

Ujszasz varos baleseti helyzetét tekintve megallapithatjuk, hogy 2018. évben 9 személyi
sériiléses baleset tortént a teriileten (a korabbi évben 5 kivetkezett be). A 9 baleset koziil 1
haldlos, 2 stlyos és 6 konny( sériiléses volt. A két stilyos baleset koziil egy kdvetkezett be
belteriileten a Kolozsvari krt. — Hunyadi Gt keresztezddésében, a masik kiiltertileten tortént a
3122. szam( Gton. A hat konny(l sériiléses baleset beltertileten a 32135 jelzést, az Erkel
Ferenc, a Dézsa Gyorgy, a Kossuth Lajos utakon, illetve az Akacfa Gt — Brassoi at
keresztez8désében kivetkezett be. 2018-ban 5 anyagi karos koziekedési baleset tortént, mig
2017-ben 6 eset volt. Mind a személyi sériiléses, mind pedig az anyagi kdros kozlekedési
baleseteket els6sorban a gyorshajtas, az els6bbség meg nem adasa, a szabalytalan kanyarodas,
a szabélytalan hatramenet és az eldzési szabdlyok megsértése okozta. Ittas jarmiivezetéssel
dsszefliggésbe hozhatd baleset az elmlt években nem kvetkezett be a varosban.

A kdzlekedésrendészeti tevékenységiink arra irdnyult, hogy a meghatdrozott feladatok
végrehajtasa mellett lehetdség szerint csdkkentsiik a személyi sériiléses és az anyagi karos
kozlekedési balesetek szamat, biztositsuk a forgalom zavartalansagat, el8segitsiik a
szabalyokat tiszteletben tart6 jarmiivezetdk biztonsdgos kozlekedését. A kozlekedésbiztonsagi
helyzet javitdsaval dsszefliggd renddri feladatok végrehajtasara kiadott orszdgos és megyei
szinti komplex kozlekedési feladattervben foglaltakat folyamatosan végrehajtottuk. A
kozlekedésrendészeti ellendrzéseink soran kiemelt figyelmet forditottunk a megengedett
sebességhatarok betartdsdnak ellendrzésére, az ittas, illetve bodult &llapotban 1évo
jarmiivezet6k, a tilos jelzésen athaladdk, a passziv biztonsagi eszktzoket nem hasznaldk és a
kerékparos kozlekedés szabdlyait megsérték kisziirésére. 2018. évben a renddrkapitdnysag
kozlekedésrendészeti allomanya napi szinten lizemeltette a sebességellendrzé késziiléket,
valamint a ,,Finn médszer” szerinti kézlekedési ellen6rzési formaval nagyszamu ittassag
ellenérzést hajtott végre jinius honaptél heti rendszerességgel a rendérkapitdnysag
illetékességi teriiletén. A kozlekedésrendészeti ellendrzéseink az adott teriilet, Utszakaszok
forgalmi igényeihez, baleseti veszélyeztetettségéhez és az adott telepiilések kozlekedési
sajatossagaihoz igazodtak, stlyozottan az ittas jarmiivezetGk forgalombdl vald kisziirését
szolgdltak. A telepliléseken €16 emberek  biztonsdgérzetének alakuldsdban a
kozlekedésbiztonsag helyzete is szerepet jatszik. A teriilet kozlekedésbiztonsdganak javitasa
érdekében Ujszasz kozigazgatési teriiletén tobb alkalommal keriilt sor kozlekedésrendészeti
céli ellendrzésre. A kozlti ellendrzések sordn a balesetek altal érintett (tszakaszokon -
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megel6zési céllal - fokozottabb renddri jelenlétet biztositottunk.
5. Az illegalis migracio helyzete

Kapitanysagunk az elrendelt Nimrdéd” fedénevii kompenziciés ellendrzések, a
kozlekedésbiztonsagi helyzet javitasaval 6sszetliggd feladatok alapjan, valamint az illegdlis
migracié és az ahhoz kapcsolédd mas jogellenes cselekmények elleni hatésagi fellépés
hatékonysiganak novelésére, illetve Osszehangoldsira kiadott utasitasban foglaltak, és az
illegalis migracio elleni fellépés fokozaséra elrendelt ellenérzések végrehajtasaval
mitkédtette az illegilis migracié elleni sziiréhialét. A renddrkapitanysdg illetékességi
teriiletén a mélységi ellenfrzéseket a régidban érintett mar rendérkapitdanysagokkal
osszehangolva hajtottuk végre. Terliletinkdn a hatar feldl a 4-es szdmua fokozlekedési
Gtvonalon érkezd, elsésorban a 3. orszagbeli allampolgdrok orszag belseje felé torténd
kozlekedése, illetve az EU-ba irdnyuld teherforgalom athaladasa volt a jellemz6. Az
ellendrzések soran els6dlegesen e gépjarmiivek vezetdi €s utasai, valamint a jarmivek
kertiltek ellendérzés ala. A migracios ellenérzéseink tapasztalatai alapjan elmondhatd, hogy a
rendérkapitanysigunk illetékességi teriilete az illegalis migracioé és az ahhoz kapcsolodo
jogellenes cselekmények szempontjabol tovabbra sem tekintheté fertéziottnek. Az értékelt
idészakban dsszesen 42 alkalommal hajtottunk végre kozponti, és helyi szervezésii akciot.
A feladat végrehajtasaban 96 16 kozrendvédelmi édlloményban dolgozé vett részt, a
tarsszervek és tdrshatosagok 1észér6l a Nemzeti Ado-&s Vamhivatal munkatdrsai,
Munkavédelmi és Munkatigyi Felligyel6ség munkatarsai vettek részt az akcidkban. Illegalis
migracidval dsszefiiggd jogsértést ezen ellendrzések soran nem tartunk fel.

Iletékességi teriiletiinkon 2018. évben harom alkalommal &sszesen 3 {6t vontunk
idegenrendészeti intézkedés ald, | f6 szerb, valamint 2 {6 afgan allampolgart. Ezen
személyekkel szemben a sziikséges intézkedéseket végrehajtottuk. Tertiletiinkdn 2018-ban
kifejezetten a migraciéval kapesolatos biincselekmény nem valt ismertté.

Az értékelt idoszakban a megyei ideiglenes csapatszolgalati szazadba beosztott
Allomanyunk 8 alkalommal, 1 hetes ciklusban keriilt atrendelésre Bécs-Kiskun és Csongrad
megyében hatarvédelmi feladatok végrehajtdsira. Ezen tilmenden 2018. elsé félévében tobb
alkalommal sor keriilt kutyas rend6rok atrendelésére is a déli hatarszakaszra.

1. A KOZBIZTONSAG ERDEKEBEN TETT INTEZKEDESEK ES AZ AZZAL
KAPCSOLATOS FELADATOK

1. A kozteriileti jelenlét

Az Ujszaszi Rendérors illetékességi teriiletén 2018. évben is biztositva volt az allandé rendéri
- 24 6ras - jelenlét. A kozteriileti rendéri jelenlét gépkocsival, esetenként kerékparral,
illetve gyalogosan is biztositott a teriileten. A rend6rdrs illetékességi teriiletén a korzeti
megbizotti statuszok teljesen feltoltsttek, Ujszaszon 1 & korzeti megbizott latja el a
feladatokat. A szolgdlatot teljesité egyenruhds allomdny vonatkozasdban a kozteriileti
szolgalatra vezényelt dllominy létszama 4,8 %-os, mig a kozteriileten eltoltott 6rak
szama 0,3 %-os emelkedést mutatott a tavalyi évben a 2017. évhez viszonyitva. A
kozteriileti szolgalat hatékony szervezésével - az Snkorményzati visszajelzések alapjan -
fenntartottuk az dllampolgarok szubjektiv biztonsig érzetét. A szolgalatszervezés adta
lehetéségek kihasznalasaval és tobbletszolgalatok elrendelésével sikeriilt elérni, hogy
kozbiztonsagi deficit nem keletkezett, a telepiilések rend6ri lefedettsége biztositott volt.

A rendérkapitanysig reagilé képessége j6 szinten alakult 2018-ban is, az 6rsok miikodési
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teriiletén kb. 10, mig a vidéki korzeti megbizott teriileteken kb. 15 perc az elsé rendér
helyszinre érkezésének ideje a bejelentéstél szamitva. Késedelmes helyszinre érkezés miatt
panasz nem érkezett.

2. A kozrendvédelmi szolgalatteljesités gyakorlata

A rendérérs egyenruhds dllomanyénak szolgélat tervezését és szervezését a miikodési teriilet
bliniigyi és kozbiztonsagi helyzetének, a vezényelhetd renddri erdk és a rendelkezésre allo
technikai eszk6zok nagysdganak, optimdlis kihasznaltsdganak figyelembevételével végeztiik.
A kozteriileti szolgalat ellatasandl fokozott figyelmet forditunk arra is, hogy a szolgélatot
ellatd renddrok a szolgalatuk 50 %-at lehetdség szerint gyalogosan teljesitsék.

2018. évben is végrehajtasra kerliltek a kozbiztonsagot javitd programok, a kozbiztonsag és a
kiozrend tovibbi erdsitését elGsegité biiniigyi és rendészeti intézkedések egységes
megtételére” kiadott intézkedési tervben meghatdrozottak. Az idéskornak sérelmére
elkovetett vagyon elleni biincselekmények megelézése érdekében kiadott intézkedési
tervben foglaltak szerint a korzeti megbizottakbo!l létrehozott aldozatvédelmi esoport 2018.
évben is folytatta a feladatok végrehajtasat. Az elmalt évben is felmértik az illetékességi
teriiletiinkdn veszélyeztetett személyeket, akiket folyamatosan tajékoztattunk a lehetséges
elkovetési magatartasokrdl, valamint résziikre tajékoztatd, figyelemfelhivd anyagokat
juttattunk el.

A rend6rérs miikodési teritlete nem tartozik az idegenforgalmilag frekventélt teriiletek kdzé,
de a helyi kulturdlis és sport programok, foként augusztus és szeptember honapban sok
személyt vonzottak. Az ilyenkor megndvekedett feladatokra felkésziiltiink, a rendezvényeken
a jogsértéseket eredményesen megeldztiik. Az év végi linnepekre tekintettel a kiilon feladat-
meghatarozasok alapjan megerésitett kozterlileti szolgédlatot lattunk el, melyek soran
fokozottan ellendriztiik a kiemelt objektumokat, pénzintézeteket és azok kornyékét. A téli
idojarasra tekintettel, a szintén kiilon feladat-meghatdrozasban foglaltakat végrehajtottuk,
amely soran nagy figyelmet forditottunk az egyediil €16, idéskorq, raszorulé személyekre.

Ev kozben figyelemmel kisértik a kialakuloban 1év8 sorozat jellegli vagyon elleni
blincselekményeket. Az ilyen cselekmények esetén, arra a tertiletre probaltuk dsszpontositani
a jaréri és korzeti megbizotti allomanyt. A blincselekmények szamanak hatékonyabb
csokkentése érdekében nagy figyelmet forditottunk a kdzteriileti renddri jelenlét fokozdsara, a
célirdnyos feladat-meghatirozasra. A kozteriileti jelenlét, a kozteriiletek és nyilvanos helyek
biztonsaga jelentdsen javithaté teriilet feliigyeleti rendszer alkalmazdsaval. A véros
térfigyeld kamerakkal torténé felszerelése mar a korabbi években megtortént. 2018. évben is
hasznos volt a kamerarendszer a blincselekmények megel6zésében, a kozteriileti jogsértések
felderitésében, az éjszakai dthaladd gépjarmiforgalom figyelemmel kisérésében. Egyes
esetekben a cselekmények utdlagos felderitését is hatékonyan eldsegitette. A térfigyeld
rendszer a kozteriileti blinozés elleni fellépés hatékony eszkéze, javitja a kozlekedés
biztonsdgat és a lakossag szubjektiv biztonsagérzetét. 2018. évben megtortént a rendszer
feliilvizsgélata, kozteriileti ellendrzése, illetve tdjabb kamerdk helyszini kialakitdsanak
felmérése.

Az elmult kilenc év rendészeti statisztikai adatait az Ujszaszi Rendérérs vonatkozasaban a 2.
szdml mellékler tablazata tartalmazza a hozza tartozo diagramokkal egyiitt.

A szolgélatot teljesitd egyenruhds allomany vonatkozésaban a szdndékes biincselekmény
elkovetésén tetten ért személyek elfogasa fontos tevékenység, amely 76,9%-o0s emelkedést
mutat az el6z6 évhez képest. Amig 2017-ben 13 {6t, addig 2018-ban 23 ot sikeriilt elfogni,
novekedés figyelheté meg a biincselekmények szamanak jelentés mértéklt csokkenése
ellenére is. A renddri létszam adta lehetdségek kihasznaldsaval a tettenérések szdmdanak
ndvelése érdekében folyamatos intézkedések torténtek a kilonboz6é feladattervekben
meghatdrozottak figyelembevételével. 2018. évben 29 {6, mig 2017. évben 13 f& elfogato
parancs alapjdn korozott személyt fogtunk el. Az elallitisok szdma 58-rol 52-re. mig a
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biztonsagi intézkedések szama 25-r61 21-re csokkent 2018-ban. Az elrendelt elévezetések
szama 319-r6l 328-ra nétt. Szabalysértési feljelentéssel 2018. évben 154 esetben, mig 2017.
évben 108 esetben éltiink. Az intézkedd rendSr barmely szabalysértés elkdvetése miatt
kiszabhat helyszini birsagot. Elve e lehetséggel a kozteriileti allomany a szabalysértés
elkdvetésekor az intézkedés ald vont személlyel szemben elsésorban a helyszini birsig
kiszabasat alkalmazza. A birsag kiszabaskor fontos alapelv, hogy a rendér mindig mérlegeljen
¢és dontésekor tartsa be a fokozatossag elvét. A helyszini birsagolasi tevékenységet vizsgélva
megallapithatd, hogy a birsagolt személyek szdma az el6z6 évhez képest 17,8 %-kal, a
kiszabott birsag Osszege pedig 10,9 %-kal csékkent. 2018. évben alkoholszondat 4728
esetben alkalmaztunk, melynek sordn 20 pozitiv eredményii lett, mig 2017-ban 1200
alkalmazas mellett 9 lett pozitiv eredményi.

Az elmult év adataihoz képest a renddrkapitinysag allomanyidnak intézkedési aktivitasa
nétt 2017-ben dsszesen 31330, 2018-ban pedig 6sszesen 46742 intézkedést foganatositottunk
(elfogas, eléallitas, alkoholos allapot vizsgalata).

3. Rendezvénybiztositasok

A fokozott ellendrzések gyakorlatat vizsgalva elmondhatd, hogy az orszagos és megyei
elrendeléseken tal, azok dontd tobbsége a helyi kozbiztonsdgi helyzethez igazodva,
kiilonboz6 feladat-meghatarozasok alapjan és sajat kezdeményezésként kertiltek elrendelésre,
végrehajtasra. A lakossag szubjektiv biztonsagérzetének javitdsa érdekében nagyobb renddri
jelenléttel hajtottuk végre a fokozott ellendrzéseket, akcidkat, melyben segitséget nytjtottak a
helyi polgarér szervezetek. Az Ujszdszi Renddrérs dllomanya részt vett a kiilonbozd
rendezvénybiztositasi feladatokban is, az illetékességi teriileten tartott varosnapi és
kozségnapi programokat, szabadtéri rendezvényeket, allami lnnepek megemlékezéseit
feliigyeleti szolgalattal minden esetben biztositotta. A gylilekezési jogrél széld torvény
hatdlya ald tartoz6 rendezvény biztositasdra a renddrérs teriiletén az elmalt évben nem keriilt
sor. Az orszaggyiilési képviselok 2018. évi altalinos valasztasaval kapcsolatban a Jész-
Nagykun-Szolnok Megyei Rendér-fokapitdnysdg VezetSje altal kiadott intézkedési tervben
maghatarozottakat végrehajtottuk.

5. A korzeti megbizotti statuszok

A rend6rérs illetékességi teriiletén korzeti megbizotti korzetekkel lefedett, a korzeti
megbizotti statuszok teljesen feltoltottek, Osszesen 3 f6 korzeti megbizott teljesit
_szolgalatot, 1 f6 Ujszész-Szaszberek telepiiléseken, 2 f5 pedig Zagyvarékason. A korzeti
megbizottak 6ndllé szolgalatteljesités mellett jellemz6en a helyi polgarérség tagjaival, az
egyes rendészeti feladatokat ellaté személyekkel, a szomszédos korzeti megbizottakkal,
valamint a rendszeres fokozott ellendrzések soran hozzijuk vezényelt jaréri allomannyal
lattak el kozteriileti szolgdlatot. A kdrzeti megbizottak 2018. oktober honap végétd! blintigyi
iigyfeldolgozast nem végeztek, ennek kdszénhetden a kozteriileten tobb id6t tudtak eltdlteni, a
lakossdggal valo kapesolattartds - a visszajelzések alapjan - javult. Széles korii szakmai, hely-
és személyi ismereteikkel hatékonyan jarultak hozza a bliniild6z6 munka eredményességéhez.
A lakossagszam alapjan Ujszasz varos teriiletén egy korzeti megbizotti statuszra 5946 £5 jut.

8. Biin- és baleset-megel6zés

A 2017/2018-es és a 2018/2019-as tanévben is tovabb folytattuk ,,az iskola rendére”
elnevezésli programot, mely nagymértékben segitette a renddrség gyermekek védelmére
iranyuld atfogd blin- és baleset-megel6zési tevékenységét. A program célja - lehetéség szerint
minden altaldnos iskoldnak legyen egy iskolarendére, aki kozvetlen kapcsolatban van az
iskola vezetésével és a didkokkal - az elmdlt tanévben is megvalosult, az Ujsziszi
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Rendérérson 1 8 hivatdsos rendér az ,,iskola rendére™. Folyamatosan tartottuk a kapcsolatot
az iskola vezetéivel, a tanulok részére blin- és baleset-megeldzési szordanyagokat juttatunk el.
2018. szeptember hénapban az iskolakezdés kapcsan, valamint a tanév befejezésekor tobb
alkalommal is megjelentiink, az ott tanuld didkok részére prevencios eldadasokat tartottunk.

A rendérkapitanysdg iskolai bilinmegel§zési tandcsadéi nem csak a szamukra kijeldlt
Szolgaltatasi Szakképzési Centrum 4 szolnoki tagintézményében. valamint a Miszaki
Szakképzési Centrum szintén 4 szolnoki tagintézményében lattdk el a feladataikat, hanem
felkérésre megjelentek a kapitanysag illetékességi teriiletén talalhatd mas kdzépfoku oktatasi
intézményekben, igy Ujszaszon is. Eléadasokat tartottak a didkcsiny vagy btincselekmény,
drogprevencié témakorben valamint az internet veszélyeirdl is. A Park Erdé nyéri tabor
programjaba is részt vettek.

2018. évben is folyamatban volt ,,A sziil6k és a csalidok a Rendérség kiemelt partnerei a
kabitészer-biinizés megelézésében” elnevezésli renddrségi program. Az ezzel kapcsolatos
feladatokat az egyik iskolai blinmegelézési tandcsadd végzi. A program elsédleges célja, a 12-
18 éves gyermekeket nevel6 sziildk, csalddok tajékoztatdsa a kabitoszer bilingzéssel
kapcsolatos kockazatokrdl, a megel6zés lehetdségeirél. A drog prevencios tiszt az elmult
tanévben is részt vett nevel6testiileti értekezleteken, sziildi értekezleteken, valamint sziiléi
forumokat is tartott az iskoldkban. Az elérhetésége biztositott az illetékességi teriileten
mtiksdd valamennyi oktatési intézményben.

Az elmilt évekhez hasonléan a csalidon beliili erdszakkal kapcsolatos bejelentéseket
kiemelten kezeltitk a vonatkozé ORFK normdnak megfeleléen. 2018. évben 2 db olyan
biincselekmény tortént Ujszaszon (2017. évben 6 volt), amely a csalddon beliili erdszakkal
volt §sszetliggésben. Ezen tiilmenden a vizsgalt idészakban 6 db éltaldnos tigyben vizsgaltunk
csaladon beliili er6szakkal kapesolatos rendéri intézkedést. Ezen tigyekben 2 esetben jelzést
kiildtiink a jelzérendszeri tagoknak. A csalddon beliil t&rtént blncselekmények dldozatait
koriiltekintden, szinte minden esetben néi munkatirsak hallgatjék meg, elkeriilve ezzel is a
masodlagos aldozattda valast. Rendszeresen részt vesziink a témdval kapcsolatos
konferenciakon, illetve azokon az esetmegbeszéléseken, ahol a gyermekvédelmi jelzérendszer
szakembereivel kozidsen, az adott ligynek megfeleléen, személyre szabottan megtervezziik a
veszélyeztetett kiskori szdmara megfeleld intézkedéseket. 2018-ban is részt vettiink a
teleplilésen szervezett jelzérendszeri taldlkozokon és megbeszéléseken, melyek témaja a helyi
probléméak és aktualitdsok voltak. Szamos esetben adtunk és kaptunk esetjelzést a
gyermekjoléti €s csaladsegité szolgalattol, a gydmhivataltdl, a szolgalattal heti jellegl
szakmai konzultacidkat folytattunk. Ideiglenes megel6z6 tavoltartas elrendelésére hatosdgunk
részér6l a tavalyi évben 1 esetben keriilt sor. Gyermekvédelmi jelzérendszer tagjaként meg
kell emliteniink Ujszész vonatkozasaban, hogy 2 esetben érkezett hatésagunkhoz bejelentés
csaladbol elszokott kiskort miatt.

A ,,Hazhoz megyiink” program mellett a ,,BikeSafe” keretében 2018-ban is regisztraltunk
kerékpdrokat a teleptilésen, mely sordn tébb kerékpar kertilt rogzitésre az adatbazisba. Az
Ujszaszi lakossag nagy érdeklédésére vald tekintettel 2019. évben is tervezziik e program
folytatasat a varosban.

Az iddéskoraak sérelmére elkovetett erészakos és vagyon elleni biincselekmények
megelizése érdekében kiadott intézkedési tervekben foglalt biinmegel6zési feladatok
végrehajtasat is folyamatosan végeztiik az elmult évben. Az 4dldozatvédelmi csoportunk
2018-ban is folytatta munkdjat. IdOskord személyekkel, tobb alkalommal tortént
kapesolatfelvétel. Rendszeresen tartjuk a kapcsolatot az illetékességi teriiletlinkdn miikodo
idések szocidlis otthondval, a csaladdsegitd szolgdlattal. Az Gjszészi Idések Otthoniban
illetve a Nyugdijas Klubokban t5bb alkalommal tartottunk elfadast, az idéseket érintd
erdszakos bilincselekményekrsl, a triikkkds elkovetési modszerekrsl, a vagyonvédelem
fontossagardl, a megel6zési és aldozatvédelmi lehetdségekrol, résziikre blinmegel6zési és
aldozatvédelmi tajékoztatokat, valamint széroéanyagokat adtunk at.

A szezondlis blncselekmények megeldzése érdekében figyelemfelhivd kiadvanyok
segitségével hivtuk fel a figyelmet tavasszal a vegyszer és termény valamint Aallat
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lopasokra, nyaron a strandszezonra, a nyar veszélyeire, Osszel a tiizifa Arusitissal
kapcsolatos csalasokra, fa lopasokra, a kihiilés veszélyeire valamint a Halottak napjira, a
temet6i lopasokra, télen pedig az évvégi iinnepekkel kapcsolatos biincselekményekre.

Az év sordn szamos kdzpontilag eldirt és sajat kezdeményezésti kozlekedésbiztonsagi, illetve
baleset-megeldzési akciot is tartottunk, igy a ,.Latni és latszani plusz!™, tavaszi és 8szi
atallas, a ,.Kék Angyal”, a gyalogos és kerékpéros balesetek megel6zése érdekében. A biin-
és baleset-megeldzési, vagyonvédelmi kiadvanyainkat, valamint az ELBIR rendszeren
érkezd tdjékoztatd anyagokat is folyamatosan juttattuk el az érintetteknek, valamint
rendezvényeinken is terjesztettiik. A helyi médidban rendszeresen tajékoztatjuk a lakossagot
az elkovetett blncselekményekrdl, az Gjonnan megismert elkdvetési modokrél, felderitési

eredményekrdl, megeldzési lehetéségekrol.
9. Egyiittmiikodés

A szakmai tevékenységeink sordn tovabbra is elsddleges prioritas feladatrendszeriinkben az
eoyuttmukodes az allando kapcsolat fenntartasa illetékességi teriiletlink 6nkorményzataival,
igy Ujszasz Varos Onkormanyzataval is. Kozos feladatunk a kozbiztonsdg megteremtése, a
lakossdg szubjektiv biztonsdgérzetének ndvelése, mely sordn egyre nagyobb hangstlyt kap az
onkormanyzatokat, a lakossagot, a civil szférat, partnerként kezeldé munkamoédszerek
keresése. A varos Onkormanyzatdnak tdmogatdsa segitette munkankat és hozzijarult a
rendérérs eredményes miikodéséhez. Jelzéseik, informdcioik segitenek a mindennapos
munkavégzésben, a szolgalatok szervezésében, A szakmai feliigyeleti szervek elvarasain tal,
fokozott figyelmet forditunk a teriiletiinkén é16 lakossdg elvardsanak a kozbiztonség és a
kozteriiletek rendjének fenntartdsara.
A korédbbi vagyon és kozbiztonsdgi tervben foglaltaknak is megfelelden az értékelt
idészakban valamennyi telepllésiink bevondsdval a Konzultaciés Férumok megtartasra
keriiltek, melybdl egyet Ujszdsz, Zagyvarékas és Szaszberek telepiilések tekintetében
Zagyvarékas kozség Polgarmesteri Hivataldban rendeztiink meg. [tt tdjékoztattuk a
megjelenteket az érintett teriilet biintigyi és kozbiztonsdgi helyzetérdl, a kilonbdzd
megel6zési programjainkrdl, a blinmegeldzési lehetGségekrdl. A résztvevok észrevételeket,
javaslatokat tettek, a felmeriilt aktudlis és helyi problémiak megbeszélésre keriiltek, a
feladatok  megolddsara az  intézkedések  megtétele megtortént. A Szolnoki
Rendérkapitanysagot érintden Jarasi Kozbiztonsagi Egyezteté Féorum egy esetben keriilt
megtartasra. A forum célja volt a jarasi problémak felmérése, a jarasi intézményekkel és
hatésagokkal valé kapcsolattartds, egylittmiikédés, a kozbiztonsdgi és biinligyi helyzet
értékelése, javaslatok, észrevételek megfogalmazdsa a sziikséges intézkedések megtétele
végett. A megtartott forumok vonatkozasdban elvégzett feladatok hatékonysagat
monitoroztuk, folyamatosan értékeltik.
Az egyiittm{ik6dd szervezetek koziil kiemelem elséd]eges stratégiai partneriinket, az Ujszaszi
Polgarér Egyesiiletet, akikkel rendszeresen, napi szinten tartunk egyeztetéseket az aktudlisan
ellatandé feladatokrol €s problémakrol, a kapesolattartds kivald. A szolgdlatellatds sordn,
valamint a fokozott ellendrzések végrehajtasanal is nagy segitséglinkre van a szervezet, napi
szinten latunk el k6z6s szolgdlatot.
Heti rendszerességgel tartottunk egyezteté megbeszélést a rendérséggel egyiittmiikddod
tarsszervekkel (polgarérség, NEFAG Zrt, HNP), illetve személyesen kapcsolatot az
illetékességi teriileten 1év§ telepiilések polgarmestereivel, jegyzOivel is. Megfelelé és
folyamatos a kapcsolattatids a csalddsegitd szolgélattal, a tanintézmények vezetdivel, a
pedagdgusokkal. Az eseti jelleggel felmerlild problémak megoldasara tett intézkedések
szakszer(iek, gyorsak. Az informacicaramlds biztositasa és a kozos feladatok végrehajtdsa
érdekében egyiittmiikodési megéllapodast kotottiink a Szolnoki Kistérség Tobbeél Tarsulasa
Zagyva Menti Integrélt Kozpontjaval. A tarsszervekkel, igy a Szolnoki Jarasi Ugyészséggel és
a Jarasbirésaggal a kapcsolattartas megfeleld.
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1. OSSZEGZES, KITUZOTT FELADATOK

Megéllapithato, hogy a Szolnoki Rendérkapitanysag - és ezen beliil az Ujszaszi Rendbrors - a
blintildozési, rendészeti, igazgatasi és blinmegeldzési feladatait az értékelt idészakban az
onkorméanyzatok, a tarsszervek és hatdsagok, a civil egyiittmiikodok tdmogatisa mellett
eredményesen teljesitette, a lakossdg kozbiztonsdgi igényeinek figyelembevételével a
magasabb szintli és minGségli kozbiztonsdg megteremtése érdekében. A rendérkapitanysag
vezetése és személyi allomanya mindent megtett annak érdekében, hogy az eléz6 év
eredményeit szinten tartsa vagy javitson azon, munkajat a fegyelmezett, torvényes és
szakszer(i szolgalatellatas jellemezte. A renddrkapitdnysag illetékességi teriilete és ezen beliil
Ujszasz biiniigyi-kozbiztonsagi helyzete 2018. évben kiegyensilyozott, folyamatosan javuld
és szélsdségektdl mentes volt. A telepiiléseken a koztertileti renddri jelenlétet biztositottuk.
Az illetékességi terilleten a regisztralt bliincselekmények szama szinte megegyezik az el6zd
évivel, a kiemelten kezelt deliktumok, valamint a kézteriileten elkdvetett biincselekmények
vonatkozasdban pedig cstkkenést tudtunk elérni.

A rendérkapitanysdg és a telepiilési Onkormanyzatok kozotti  kapcsolat  korrekt,
kiegyensulyozott, tovabbra is kiemelten kezeljik az onkormanyzatok iranydba kiépitett
kapcsolatrendszert az eredményes munkavégzés érdekében. Az érintett testiiletek a
kozbiztonsag helyi szintli kezelésében az dnkormanyzati térvényben is meghatdrozottaknak
megfelelden partnerek. Az elmualt évben az Onkormanyzatok eldtti beszdmoldinkat
egyhangtlag elfogadtéak, elismerve ezzel is a renddrkapitanysdg munkajat.

A Szolnoki Rendérkapitanysag illetékességi teriiletén a telepiilési dnkormanyzatok és a
Renddrség  egylittmiikddésének  helyzetére, a teleplilések kozbiztonsdgara vonatkozo
felmérésre adott valaszok dtlaga alapjan elmondhatjuk, hogy az elmult hét év vonatkozasaban
2018-ban értiik el a legmagasabb értéket. Az illetékességi tertiletlinkon taldlhat6 telepiilések
snkormanyzatai kozil Ujszasz Varos Onkormdnyzata is visszakiildte a vdlaszokat, melyet
koszoniink. A kérddives felmérés sordn az dnkormanyzatok altal rogzitett valaszok atlaga
2018. évben kiemelkedden magas, 4,64 lett, 2017. évben ez az érték 4,56 volt. Az elmult hét
év  onkorméanyzati kérddives felméréseinek eredményét az illetékességi tertiletlink
vonatkozasaban a 3. szdamil melléklet tartalmazza. Kiemelendd, hogy a férumokon torténd
vélemények alapjan, a renddrkapitanysag illetékességi teriiletén a lakossag szubjektiv
biztonsagérzetében pozitiv valtozas volt tapasztalhato.

A kivetkezd idgszakra vonatkozd fobb feladataink és célkitiizéseink:

1. Az Eurdpai Parlament tagjainak 2019. évi valasztdsdval, valamint a helyi &nkorményzati
képviseldk és polgarmesterek 2019. évi valasztasdval kapcsolatos renddri feladatok
végrehajtasa.

2. Magyarorszag kiilsé hatarainak fokozott védelme, az illegalis migracié elleni eredményes
és kovetkezetes fellépés érdekében az ellendrzési feladatok schengeni kovetelményeknek
megfeleld végrehajtasa.

3. Az allampolgarok szubjektiv kdzbiztonsagérzetét befolyasold jogsértések elleni hatékony
fellépés az erdk és eszkozok optimélis felhaszndldsdval, az egyes rendészeti feladatokat
ellatd  személyekkel és a polgarérséggel kapcsolatos feladatellatassal, valamint a
biintetSeljarasok lefolytatisanak gyorsitisaval, eredményességének biztositasaval.

4. A kozlekedésbiztonsagi helyzet tovabbi javitdsa, kiilonosen a haldlos balesetek és a
balesetekben meghalt személyek szamanak csdkkentése.

5. Tovéabbra is stratégiai célként kell kezelniink az Onkormdanyzatok, a lakossag, az
egylittm(ikado és tarsszervek, valamint a renddrség kapcsolatrendszerének fejlesztését, az
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egyiittmiikodés hatékonysdganak ndvelését.

Ujszasz, 2019. aprilis 09.
Tisztelettel:
Péter Tamas r. szazados
megbizott érsparancsnok
Jovahagyom:
Egedi Istvan r. ezredes

renddrségi fé6tanicsos
kapitanysagvezetd

Melléklet: iratcsomag
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ljjszész

Rendéri eljarasban regisztralt biincselekmények

szdma éa a befejezett nyomozisok Biincselekmények szama Ny dseredményességi mutaté (%)
eredményessége
az ENyUBS 2010-2018. évi adatai alapjsn 2010. év 2011. év 2012. év 2013. év 2014. év 2015. év 2016. év 2017. év 2018. év 2010.év [ 2011.év | 2012.év | 2013.év | 2014.év | 2015.év | 2016.év | 2017.év | 2018.év
Emberdlés| 0 0 0 1 0 0 0 714 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Szandékos befej emberdlés| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 50,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Testi sértés 5 58,4
Siilyos testi sértés| 0 1 1 46,4 ks
Halalt okozo testi sértés| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 66,7 - 100,0 100,0
Kiskori veszélyeztetése 0 0 0 0 0 0 41,3 L3
Embercsempészés 0 0 0 0 0 0 0 0 0 - - - - - b - -
Gardzdas; 13 3 65,5
Kabitoszerrel kapesolatos biincselekmények
(az 1978. évi IV. térvény alapjan a vi 1¢
kabitoszerrel - terjesztéi magatartasok tekintetében, 0 0 1} 0 0 0 63,0 0,0
a2012. évi C. térvény alapjan kabitoszer-
kereskedelem)
Lopds*| 105 19,7 2
Személygépkocsi lopés 1 0 0 0 16,7 16,7
Zart gépjarmii-feltorés| 2 0 0 0 31,7
Lakasbetdrés| 7 10,9 B
Rablis| 1 5 1 0 70,6 100,0 100,0 100,0
5 5 20,9
Orgazdasé; 0 0 0 0 0 0 0 66,7 i 87,5 100,0
Jarmii 6nkényes elvétele 1 1 1 0 0 0 294 e 85,7
14 kiemelten kezelt biincselekmény ésszesen 130 26,9
Kozteriileten elkdvetett bii lekmény 58 21 39
Osszes bii lekmény 168 36,4 M
Regisztralt biincselekmények 100 000 lakosra 2588

vetitett ardnya

* A lopdsok széma tartalmazza a betdréses lopasok szamat is

* A Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Rendér-fokapitanysag nyomozas-eredményességi mutatoja a sajat eljarasail
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2. szamu melléklet 2010-2018. évek rendészeti statisztikai kimutatasa
Ujszasz Rendérérs

Szém%ékos bliincselekmény elkdvetésén tettenérés miatti 36 1 21 03 14 10 2% 13 3
elfogasok szama

Eldallitasok szama 80 92 89 84 73 80 96 58 52
Biztonsagi intézkedések szama 24 39 35 41 46 56 44 25 21
Szabalysértési feljelentések szama 295 227 221 188 125 113 100 108 154
Biintet6 feljelentések szama

Helyszini birsaggal sujtott személyek szama (f6) 270 245 338 378 290 219 239 342 281
Pozitiv eredményti alkoholszonda alkalmazasok szdma (eset) 12 8 8 4 12 6 6 9 20
Kozteriileti szolgalati 1étszam (o) 1218 1110 1450 1292 1380 1772 1552 1397 1464
Koztertileti szolgalati 6raszam (6ra) 13958 | 12884 | 17684 | 13153 | 13403 | 12478 | 12174 | 10173 11 253
Tulajdon elleni szabalysértés miatt inditott ligyek szama* 66 52 43 48 28 22
Tulajdon elleni szabalysértések felderitési mutatéja (%)* 40,91 20,00 37,90 28,50 35,00 21,34

Forras: a HIIKK, a Kozrendvédelmi Statisztikai Rendszer és a NETZSARU statisztikai adatai alapjan.
* Ujszasz telepiilés vonatkozasaban

Koziiti Kozlekedési baleseti adatok * [2o10 T 011 T 2012 T 2015 3086 [ 2015 [ 2016 | 2017 | 2018 |

Személysériiléses kozuti k6zlekedési balesetek szama 3 2 0 2 0 0 3 2 9
Haldalos kozuati kozlekedési balesetek 1 0 0 0 0 0 0 0 1
Sulyos sériiléses kozuti kozlekedési balesetek 1 0 0 2 0 0 0 1 2
Konnyt sériiléses kozati kozlekedési balesetek 1 2 0 0 0 0 3 1 6
Személysériiléses koziti kozlekedési baleset soran meghalt, 7 5 5 5 0 0 3 3 9
illetve megsériilt személyek szama (f8)
Meghalt személyek szama (f6) 1 0 0 0 0 0 0 0 1
Stulyosan sériilt személyek szama (f6) 2 0 0 2 0 0 0 1 2
Konnyen sériilt személyek szama (f6) 4 2 0 0 0 0 3 2 6
Ittasan okozott k6zuti kézlekedési balesetek szama 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Forras: KSH, Baleseti statisztika
* Ujszasz telepiilés vonatkozasaban
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Szabalysértési feljelentések és a kiszabott helyszini birsagok szama
2010-2018. évek statisztikai kimutatdasa
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Személysériiléses kozuti kozlekedési balesetek szima
2010-2018. évek statisztikai kimutatasa
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A Szolnoki Rendérkapitanysag illetékességi teriiletén a telepiilési 6nkormanyzatok és a Rendérség

egyiittmiikodésének helyzetére, a telepiilések kozbiztonsagira vonatkozo6 kérdéives felmérés adatai

A kérdéives felmérés soran az 6nkormanyzatok altal rogzitett
valaszok atlaga
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cemlecarcite VAROSI POLGAROR EGYESULET

N Yo 5052 UiszAsz, SZABADSAG TER 1.
| <jE0) <) Tel.: 06-30/621-0879
O P S Z

E-mail: ujszasz.polgarorseg@gmail.com

Beszamolé
a Varosi Polgardr Egyesiilet 2018. évi tevékenységérol

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Az Ujszaszi Varosi Polgarér Egyesiilet bemutatdsa

A Viarosi Polgarér Egyesiilet 1998. marcius 26-an alakult. 2018-ban kerek évforduldhoz
érkezett egyesiiletiink, 20 évesek lettiink. Visszatekintve az elmult két évtizedre
elmondhatd,hogy egy olyan kezdeményezés vette kezdetét 1998-ban, amire minden alapit6
tag, és azdta az egyesiilet munkdjaban onkéntes munkat vallalé személy biiszke az elvégzett
munkdra. Vérosunk életében a Varosi Polgarér Egyesiilet az egyik legmeghatarozdobb civil
szervezetté ndtte ki magat. Szeretném itt is kiemelten megkoszonni minden egykori és
jelenlegi tagunknak az elmiilt 20 év onkéntes munkajat, amit a telepiilés érdekében
végzett. Az egyesiilet tevékenyen részt vett minden olyan rendezvényen ahol a telepiilés
igényt formalt a jelenlétiinkre. Kiemelt feladatunk az emberi és allampolgari jogok védelme.
A Virosi Polgarér Egyesiilet az eltelt htisz év alatt helyi, megyei és orszagos kitiintetésekkel
is elismert kiemelkedé munkat végzett.

Elismer$ kitiintetésekbdl és tamogatasokbdl
szerencsére 2018-ban sem szlikolksdtiink. Az
egyesiilet tagjai minden éjszaka kétfOs,
haromf6s csoportokban rendszeres
jarérszolgalatot  latnak  el.  Felkérésre
kiilonb6z6 akcidkban egyiittmiikddnek a
Rend6rséggel. Az  iskoldk  kornyéki
gyalogatkel6-helyeken szeptember hénapban
(1-31) forgalomiranyitast végeztek.
Valamennyi varosi kulturalis és
sportrendezvényen jelen vannak.
Forgalomiranyitdsi,  forgalom elterelési,
teriilet lezarasi, vagyondrzési és tajékoztatasi
feladatokat latnak el.

Az Uijszasz Virosi Polgarér Egvesiilet 2018. évi tevékenysége:

Az egyesiilet kiemelt feladata volt 2018-ban a biinmegel6zéssel kapcsolatos tennivaldok
ellatdsa. Ezen tevékenység keretében a tagsiag létszamatdl fliggben a szolgélati beosztas
szerint az éjszakai 6rdkban jardreink 2-3 f8s csoportokban személygépkocsival kozlekedve






jértdk a véros utcdit. 2018-ban az éjszakai jar6rozésben sajat gépkocsival 2860 o6rat, az
egyesiileti gépkocsival 5400 érat toltsttiink.

Polgaréreink tobbsége 72-120 6rat volt szolgalatban. Az éjszakai szolgalatokon kiviil szamos
egyéb feladatnak is eleget tettiink. A rendkiviili orszaghatirhelyzetre vald tekintettel a
renddrjarérokkel 500 orat toltottiink el éjszakai illetve nappali szolgalatban. A kiilnboz6
akcidcsoportjaink 200 o6rat teljesitettek kiemelt feladatok ellatidsaban. Feladataink ko&zé
tartozott rendezvények biztositisa 280 oOrdban. Rendszeresen biztositottuk a varosi
sportrendezvényeket.

Szeptember hoénapban az oktatasi és
gyermekintézmények  el6tt, valamint a
forgalmas é&s balesetveszélyt jelentd tiz
gyalogatkel6helyeknél reggel 7-t61 8-ig
tartottunk tigyeletet. A teljesitett id6 200 ora,
amit 12 polgarér latott el. Szeptember
hénapban a ,,Ujszdsz Véros Napja” egész
napos rendezvényen kozel 15 f6 feln6tt és 10
fo ifji  polgarér teljesitett  Onkéntes
szolgalatot, mellyel nagyban hozzéjarultunk
az egész napos rendezvény sikeres
lebonyolitasahoz.

2018-ban is részt vettiink a BikeSafe elnevezésii kerékpar regisztracidban, mely a telepiilésen
¢loknek ad arra lehetdséget, hogy g : & :
kerékparjaik  azonositészdma egy, a
rendérség  altal kezelt nyilvantartisba
keriiljon és esetleges eltulajdonitas esetén "
nagyobb eséllyel keriiljon vissza jogos
tulajdonosahoz.

Egyestiletiink  koézel 100.000  forintot
forditott baleset megel6zési, figyelemfelhivo
akciora melynek keretében, lathatosagi
mellényt, kerékparlampékat, fényvisszaverd
prizmakat, fényvisszaver6 csuklo- és
bokapant szalagot osztottunk szét.

Egyhézi rendezvények biztositdsaban is részt vettiink. Halottak napjan négynapos nappali
szolgélatot lattunk el, napi 10 érdban. Feladataink k6zé tartozott szolgalati idénk alatt a
Zagyvaparti Idsek Otthona és a Kastély Otthon kérnyezetének feliigyelete is.

2018 évben az Onkorményzati tamogatas mellett torekedtiink arra, hogy az Orszagos Polgarér
Szovetség €s a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Polgarér Szovetség tamogatasi lehetéségeit is
fel tudjuk haszndlni. Szeretném megk6szonni a 2018 évben kapott képvisel6i tiszteletdij
terhére felajanlott tdmogatasokat. Sikeresen palyaztunk a ,NEA-18-M”kédszdmu ,,Civil
szerveztek miikodési céli tdmogatdsa 2018 elnevezésli kiirdson. Ebben az évben a
Belligyminisztériumtol is kaptunk plusz tamogatast az OPSZ altal inditott 300*100 program
keretein beliil az addigi kiemelkedd polgar6r munka elismeréseként. A megitélt tdmogatast
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mobil kordonokra koltsttiik el mivel segiteni tudjuk kiilonb6z6 rendezvények biztositasat. A
Megyei Labdarigé Szovetség is elismerte a helyi labdarigd mérkézéseken tanusitott
jelenétiinket kiilon tdmogatas formajaban.

Nagyon oriiltiink, hogy Megyei Redor-
fokapitanysag tulajdondban 1évé szolgalati
gépjarmiivet kaphattunk, ami arra volt
hivatott, hogy a tobb mint husz éves
ugyancsak nem az egyesiiletiink tulajdonaban
1év6 gépjarmiivet lecserélje. Sajnos az ,,uj”
gépjarmlivon  révid idén beliil nagyon
komoly miszaki problémék jelentkeztek,
mely javitasi koltsége bizony alaposan probara tette anyagi tiir6képességiinket. Ennek ellenére
tagjaink sokszor sajat gépjarmiiveikkel oldottak meg az adott jarér6zési feladatokat.
Személyes jelenlétiinkkel szamos kétes helyzetet el tudtunk haritani, vagyont és személyt
megvédeni.

Egviittmkodés

A Virosi Polgarér Egyesiilet folyamatosan egyiittmiikodik a helyi 6nkormanyzattal.
Egytittmiikodési megallapodast kotstt a helyi postaval. Folyamatos az egyiittm{ik6dés a helyi
renddrérs munkatarsaival is. Az egyiittmiikodés kiterjed a jar6rozésre, informéacidcserére,
intézkedésben val6 kézremiikddésre.

A hisz egyesiiletet tomoritdé Varosi Civil
Forum keretében egyesiiletiink
egyiittmiikddik Ujszasz civil szervezeteivel,
és a kolcsonds egylittmiikodés alapjan segiti
tevékenységiiket. Egyesiiletiink 6nkéntesei
szivesen €s nagy létszamban vesznek részt a
varosban  zajlé eseményeken. (Majalis,
gyermeknap, gyermektabor, Hungarian Open,
labdarigd események, motoros talalkozo,
horgész verseny, Ujszasz Véros Napja.)

2018-ban egyesiiletiink valtoz6 1étszam ifji polgarbrrel k6z6sen végez dnkéntes feladatokat.
A torekvésiink mely szerint ezen a teriileten is fontos a fiatalabb generaci6 ,kinevelése”
tovébbra is prioritast élvez. Egyesiiletiink lehet6séget biztosit az érettségire késziild gyerekek
széméra a kotelezben elvégzendd 50 6ras ,,Onkéntes Kozérdekii Tevékenység” hasznos
teljesitésére.

A Virosi Polgardér Egyesiilet célja a kozbiztonsag és a kozrend fenntartdsaban részt venni
kivand, a kornyezetiik biztonsagaért feleldsséget érz6 allampolgarok szdmara a polgar6rség
szervezeti rendjében hatékony cselekvési lehetdség biztositdsa, a kozbiztonsag
megszilarditasaban fontos szerepet bet61td polgarérszervezet térvényes, szakszeril és célszer(i
mitkodésnek elésegitése. Ennek érdekében a helyi média adta megjelenési lehetdséget






kihaszndlva minden hoénapban felhivast tudtunk kozzétenni az egyesiileti tagsagunk
megerdsitésére.

A Virosi Poleardr Egvesiilet 2019. évi tervei

A kozteriileti blin6zés megeldzésével kapcsolatosan tervezett tevékenységeink:

Rendszeres jarérszolgalat, megfigyelés. A Varosi Onkormanyzattal kozdsen a telepiilés
térfigyeld kamerdinak szdménak bovitése illetve az elavult kamerdk cseréje kozos palyazat
keretén beliil.

Az egyesiilet tagjai az év minden napjan éjszakai jarérszolgalatot latnak el a teleptilés teljes
teriiletén. (Ebbe beletartozik a renddrséggel végzett szolgalat.) Betakaritasi idészakban
alkalmanként kiilteriileti jar6rozést is végziink. Gépjarmiives és gyalogos jar6rszolgalatunk
teljesitése soran olyan helyekre is eljutunk, ahova mas ellenérzés ritkabban vagy egyaltalan
nem jut el: tanyavilag, periférikus telepiilésrészek, roma telepek. Cél a mezbgazdasagi
lopasok, fa kivagasok és falopasok megelézése.

Ezen feladatoknak megfeleléen
egyesiiletiink  Ggynevezett  drént s
beszerzett és természetesen kizardlag ezen
feladatok ellatasara hasznaljuk. Szeretnénk
egyestiletiink technikai repertoarjat tovabb
szélesiteni egy komoly mindséget képviseld
hékameraval. Tovébb szeretnénk
egyesiiletiink taglétszamat bdviteni ezaltal a
Jar6rozés gyakorisagat stiriteni.

Az éjszakai jar6rozés feltételeit &jjellatdval
szeretnénk javitani. Egyes objektumok,
tizletek, raktarak, intézmények biztonsagi
berendezéseit ellendrizve irasban kozoljiik
észrevételeinket a tulajdonosokkal.

A szolgédlat id6pontja valtozd, ezaltal kiszamithatatlan. Ezért a megelozés, rajtaiités
hatékonyan torténhet. Kiilon figyelmet forditunk a kozteriiletekre. Az oktatdsi és
gyermekintézmények  el6tt, valamint a forgalmas ¢és balesetveszélyt jelentd
gyalogétkelohelyeknél az igényeknek megfeleléen a bevethetd tagjaink figyelembevételével

1t

stirlibb {igyeletet kivanunk fenntartani.

Forgalomiranyitassal, teriiletlezarassal, rendfenntartassal segitjilk a varosi sport €s kulturalis
rendezvények szervezését.

A Polgarér Egyesiilet nagyon hasznos és fontos tevékenységet végez! Ha megel6z6
tevékenységiinkkel, beavatkozasunkkal javul a ko&zbiztonsag, ezaltal a varos lakéinak
kozérzete, biztonsdgérzete, akkor sikeriilt a véaros élhetdbbé tételéhez hozzajarulnunk.
Tevékenységiink szamszertlisithet6 is. A bilinesetek csokkenése, az eltulajdonitott, a
megrongalt targyak és eszk6zok szamanak és értékének csokkenése jelentds haszonnal jar a
lakosség, a tarsadalom szamaéra.






Az Onkorményzat timogatasaval és mas egyéb tamogatasokb6l 2019-ben szeretnénk elérni
az egyesiilet haszndlatdban 1év4 jarGrautd lecserélését, mivel miszaki 4llapota miatt
alkalmatlan a tervezett jar6rozésre.

Tisztelettel szeretném megkoszonni egyesiiletiink nevében, Ujszasz Véaros Onkorméanyzaténak
és a képviseld testiiletnek a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Polgarér Szdvetségnek 2018.
évben nytjtott tdmogatasat.

A tagok tovabbi toborzasa elengedhetetlen feladat az idei évben is.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy fogadja el a beszamolomat.

Ujszész, 2019. marcius 09.

Tisztelettel:

/: Konka Csaba :/
elnok






18840650-1-16
Nyilvantartasi szam: 16-01-0001062

Ujszész Varos
Kézbiztonsagért Kézhasznu Alapitvany

2018. évi
Sz6veges beszamold

Melléklete:
Egyszeres kdnyvvitelt vezet6 egyéb szervezet
egyszer(sitett beszdmoldja és kdzhasznlséagi melléklete
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Ujszasz, 2019. aprilis 11. h f / { y d&
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Dr. Muskd Zsolt
Kuratdérium elnéke

Az egyszer(isitett éves beszmolGt Ujszdsz Vdros Kozbiztonsdgéért Kizhasznui Alapitvény mérlegképes kdnyveldje allitotta
Gssze, konywizsgdlo azt nem ellendrizte.






Ujszasz Varos Kozbiztonsagért Kozhasznti Alapitvany
5052 Ujszasz, Szabadsag tér 1.

1. SZAMVITELI BESZAMOLO

Ujszasz Varos Kozbiztonsdgért Kdzhasznu Alapitvany 2018. évi gazdalkodasardl a
szamviteli torvénynek és a kapcsolodo elSirdsoknak megfelelve egyszerlisitett éves
beszamolodt allitott Ossze, amit a mellékelt Civil torvény (roviden Ectv.) altal eldirt PK-441P
szdmt nyomtatvany tartalmaz: egyszer(isitett éves mérleggel, kozhaszni szervezet
eredmény-kimutatasaval és kozhaszntisagi mellekletekkel.

A mérleg f60sszege 151 ezer Ft, a sajat tOke 151 ezer Ft.

2. KOLTSEGVETESI TAMOGATAS FELHASZNALASA

Targyévben a Kozhasznt Alapitvany nem kapott onkorményzati timogatast, a bevétele 1
£6 20 e Ft 6sszegben nytjtott tdmogatdsa volt.
Nem nytjtott be palydzatot a Kézhasznti Alapitvany a targyévben.

3. VAGYONFELHASZNALASSAL KAPCSOLATOS KIMUTATAS

El8z8 évhez képest a Kézhasznt Alapitvany tartaléka (vagyona) ndvekedett 18 e Ft-tal, az
el8z8 évekbSl megmaradt pénzeszkdzbdl sem keriilt felhasznéldsra kozhasznt céljainak
elérése érdekében.

Az alapitvany évek Ota nem miikodik, az alapiték dontése sziikséges a tovabbi
miikddés/nem mitkodés elhatarozasara.

4 A KOZHASZNU SZERVEZET VEZETO TISZTSEGVISELOINEK NYUJTOTT
JUTTATASOK ERTEKE, ILLETVE OSSZEGE

Az alapitvanynal semmilyen személyi jellegii raforditas nem volt.

5./ EGYEB MEGJEGYZES:

Az alapitvany nem felel meg a civil térvényben foglalt kozhasznti jogéllas feltételeinek,
mert az erdforras ellatottsdg és tarsadalmi tdmogatottsdg 6 mutatdja koziil mar csak 1

mutaté felel meg ezen eléirasoknak.
A kuratériumnak doéntenie kell az estleges névvaltoztatasban is, mivel az alapitvany

nevében szerepel a kozhasznt” szd és 2014. évt6l nem mindsiil kozhaszniunak.

/

é (M(c /‘ M{

Dr. Musko Zsolt
Kuratérium elnoke

\‘.».__/

Ujszasz, 2019. aprilis 11.






Az egyszeres konyvvitelt vezeto egyéb szervezet

egyszerisitett beszamoléja és kozhaszniisagi melléklete
2018. év PK-441P

Kizardlag papir alapon bekiildhet8 beadvany

A szervezetet nyilvantarté bir6sag megnevezése: Targyév:

[16 Szolnoki Torvényszék ] Enﬂ
doszak terjedeime: egesz ev[Y] wresecev[] [2[o[afe]-[o]a]-[ofz] [[olfe~[[Z-EH

id6szak kezdete id6szak vége

vilassza ki, hogy a beszamol6 (és kézhaszntisagi melléklet) az alabbiak koziil melyikre vonatkozik!

a. Szervezet

b. Jogi személy szervezeti egység (szarmaztatott jogi személy) D

Szervezet neve:

Ujszdsz Véros Kézbiztonsigdént Kizhasznd Alapitvany

Szervezet székhelye:

Iranyitészam: @@@ Teleplilés: |L'stzész I

Koztertlet neve: [Szabadség | Kozterilet jellege: tér

Jogi személy szervezeti egység neve:

Jogi személy szervezeti egység székhelye:

Iranyitészam: DDDD Telepllés: | J
Koztertlet neve: l Koztertlet jellege: :‘

Nyilvantartasi szam: [1]6]—[o]1]—[o]o]o]1]0]6]2]

(Jogi személy szervezeti egység esetében: "Anyaszervezet")

Bejegyz6 hatarozat szama:
; ! e o [1]-[P]K]- /{2|ofo|6|/
L(]{J?ls%%gésﬁ)%ﬁﬁ?fé%%‘;gsc?zgtsg?meg} DlLnELl |6I0|0|6I01 j [ |OI I l

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység adészama: ﬁ“g"g”d,nousnsuol__@

Szervezet / Jo'g(;i személy szervezeti egység

képvisel6jének neve: B’ Muyské Zsolt . l

il (L
d (i ( (pdd
¥
Keltezés:

Gjszész [2]offs]ls]~[e]4]-[2]2]

Kitolt6 verzi6:2.90.0 Nyomtatvany verzié:1.3 Nyomtatva: 2019.04.11 11.29.24

Képviseld alairasa:







‘ Az egyszeres konyvvitelt vezetd egyéb szervezet

egyszeriisitett beszamoléja és kozhaszniisagi melléklete
2018. év PK-441P

Kizérélag papir alapon bekiildhet6 beadvany

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység heve:

Ujszasz Vdros Kézbiztonsdgédért Kozhasznl Alapitvany

Az egyszer(isitett beszamolé mérlege (Adatok ezer forintban.)

El6z8 év El6z8 év Targyév
helyesbitése

ESZKOZOK (AKTIVAK)

A. Befektetett eszkdzok

I. Immateridlis javak

Il. Targyi eszkozok

Il. Befektetett pénzligyi eszkzok

B. Forgdeszkdzok 133 151

|. Készletek

1. Kbvetelések

111, Ertékpapirok

IV. Pénzeszkdzok 133 151

ESZKOZOK OSSZESEN 133 151

FORRASOK (PASSZIVAK)

C. Sajattoke 133 151

. Indulé t6kefjegyzett téke 80 80

1. T6kevaltozds/eredmény 50 53

11l Lekotott tartalék

IV. Targyévi eredmény alaptevékenységhdl
(kbz%yaszna tevékenységbdl) 3 18

V. Targyévi erdemény vdllalkozasi tevékenységhdl

D. Tartalék

E. Céltartalékok

F. Kotelezettségek

i. HosszU lejaratd kotelezettségek

1. R6vid lejaratl kotelezettségek

FORRASOK OSSZESEN 133 151

Kitolté verzi6:2.90.0 Nyomtatvany verzi6:1.3 Nyomtatva: 2019.04.11 11.29.24






2018. év
Kizérélag papir alapon bekiildhet6 beadvany

: Az egyszeres konyvvitelt vezetd egyéb szervezet
egyszerisitett beszamoldja és kozhaszniisagi melléklete

PK-441P

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Ujszész Varos Kozbiztonsdgdért Kézhasznd Alapitvany

Egyszeriisitett beszamolé eredménylevezetése

(Adatok ezer forintban.)

Alaptevékenység Véllalkozéasi tevékenység

Osszesen

elézd év el6zd év | targyév | el6zd év el6zé év | targyév
helyesbitése helyesbitése

el6z6 év

elézé év
helyesbitése

targyév

A. Végleges pénzbevételek,
eiszamolt bevételek (I-+I1)

20

I Pénzuiyileg rendezett
bevétele

20

ebbdl:

- tagdij

- alapit6tdl kapott befizetés

- tAmogatéasok

20

ebb6l: adoméanyok

- egyéb bevételek

ll. Pénzbevételt nem jelentd
bevételek

B. Végleges pénzkiadasok,
elszamolt raforditdsok
(H1+IV+V+VI)

ill. Raforditaskeént
érvényesithet6 kiadasok

V. Raforditast jelentd
eszkdzvaltozasok

V. Raforditast jelentd
elszamolasok

V1. Réaforditasként nem
érvényesithetd kiadasok

C. Targyévi pénzligyi eredmény
(HII-V%

18

D. Nem pénzben realizélt
eredmény (11-1IV-V)

E. Addzas el6tti eredmény
(+1D)-(1+IV+Y)

18

F. Fizetendd tarsasagi ado

G. Targyévi eredmény (E-F)

3 18

3

18

Kitolts verzié:2.90.0 Nyomtatvany verzi6:1.3

Nyomtatva: 2019.04.11 11.29.24







, Az egyszeres konyvvitelt vezeto egyéb szervezet
egyszerusitett beszamoléja és kozhaszniisagi melléklete

2018. év

Kizéarolag papir alapon bektildhet8 beadvéany

PK-441P

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Uiszasz Varos Kézbiztonsagdért Kozhaszn( Alapitvdny

Egyszeriisitett beszamol6 eredménylevezetése 2.

(Adatok ezer forintban.)

Alaptevékenység

Véllalkozasi tevékenység

Osszesen

elézé év

el6z6 év
helyesbitése

targyév

elbzb év

el6zd ev
helyesbfitése

targyév | elézé év

el6z6 év
helyesbitése

targyév

Téajékoztatd adatok

A. Kbzponti koltségvetési
tdmogatas

ebbdl: i 3
- normativ tAmogatas

B. Helyi dnkormanyzati
koltségvetési tAmogatés

ebbél: 3
- normatfv tamogatas

C. Az Eurdpai Unié strukturalis
alapjaibol, illetve a Kohézibs
Alapbdl nyujtott tamogatas

D. Az Eurépai Uni6 koltség-
vetésébol vagy mas allamtdl,
nemzetkozi szervezettdl
szarmaz6 tamogatas

E. A személyi jovedelemadod
meghatarozott részének az
addzé rendelkezése szerint fel-
hasznalasarol szélé 1996. évi
CXXVLtorvény alapjan atutalt
Osszeg

F. Kdzszolgaltatasi bevétel

20

20

G. Végleges pénzbevételekbdl,
elszamolt bevételekbdl a koz-
hasznu tevékenység bevétele

H. Végleges pénzkiadasokbdl,

elszamoli raforditasokbol a koz-
hasznl tevékenység érdekében
felmertlt pénzkiadas, raforditas

I. Végleges pénzkiadasokbdl,
elszamolt raforditasokbd! a
személyi jellegl réforditas
(kiadész/

- ebb6l: vezetd tisztségvisel6k
juttatasai

J. Adomanyok

Konyvvizsgaléi zaradék
Az adatok konyvvizsgéalattal ald vannak tamasztva.

D Igen M Nem

Kitolts verzi6:2.90.0 Nyomtatvany verzi6:1.3

Nyomtatva: 2019.04.11 11.29.25







Az egyszeres konyvvitelt vezeto egyéb szervezet
egyszerisitett beszamoldja és kozhasznusagi melléklete
2018. év

Kizardlag papir alapon bekiildhetd beadvany

PK-441P

1. Szervezet | Jogi személy szervezeti egység azonosité adatai

1.1 Név: Szervezet

Ujszasz Varos Kozbiztonsdgaért Kézhaszni Alapftvdny

1.2 Székhely: Szervezet

Iranyfitoszam: E]@@ Telepulés: ll.'ljszész

Kozterllet neve: [Szabadsa’\g Kozterilet jellege: ltér

1.1 Név: Jogi személy szervezeti egység

1.2 Székhely: Jogi személy szervezeti egység

Iranyitészam: DDDD Telepulés: !

Kozterllet neve: l [ Kozterilet jellege: |

Hazszam: E:j LépcsGhaz: l:] Emelet: [:[ AJté: [

|

1.3 Bejegyz6 | Jogi személlyé nyilvanité hatarozat szama: ,,Ialololelol lllzlololsll

1.4 Nyilvéntartési szam: ("Anyaszervezet") rll 6]_[ Dl 1[__ I 0 l 0 l 0 l 1 I 0 l 6 I 2 I

1.5 Szervezet | Jogi személy szervezeti egység adészama: |1||8"8"4H0H5"5u0]___@

1.6 Szervezet | Jogi személy szervezeti egység .
képviselbjének neve: Dr. Muské Zsolt

|

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és kézhasznu tevékenységek bemutatdsa

Az alapitvdny évek 6ta nem miikodik, 2018.évben 116 m aganszemély adott timogatdst 20 e F1 dsszeghen.

3. Kézhasznu tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

3.1 Kézhasznu tevékenység megnevezése: lkbzbiztonség, védelmi tevékenység

3.2 Kozhasznu tevékenységhez kapcsolédé kézfeladat, jogszabalyhely: r

[

3.3 Kozhasznu tevékenység célcsoportja: |ajszész véaros lakosséaga

3.4 Kézhaszni tevékenységhél részesuldk létszama: o

3.5 Kézhasznli tevékenység f6bb eredményei:

Kit6It6 verzi6:2.90.0 Nyomtatvany verzi6:1.3

Nyomtatva: 2019.04.11 11.29.25




A Y




Az egyszeres konyvvitelt vezetd egyéb szervezet

egyszerusitett beszamoloja és kozhasznisagi melléklete
2018. év PK-441P

Kizarélag papir alapon bekiildhet beadvény

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Ujszész Véros Kézbiztonsagaért Kézhasznl Alapitviny

7. K6ézhasznt jogallas megallapitasdhoz sziikséges mutatok (Adatok ezer forintban.)
Alapadatok El6z6 év (1) Targyév (2)
B. Eves &sszes bevétel 5 20
ebbdl:

C. A személyi jovedelemad6 meghatarozott részének az
ad6z6 rendelkezése szerinti felhasznalasarol sz616
1996. évi CXXVI. torvény alapjan atutalt 6sszeg

D. Kbdzszolgaltatasi bevétel 5 20

E. Normativ tdmogatas

F. Az Eurépai Unié strukturalis alapjaibél, illetve
a Kohézios Alapbdl nyujtott tAmogatas

G. Korrigalt bevétel [B-(C+D+E+F)] 0 0

H. Osszes raforditas (kiadas) 2 2

1. Ebbdl személyi jellegti raforditas

J. Kbzhaszna tevékenység raforditasai

K. Adézott eredmény 3 18

L. A szervezet munkajaban kézrem(ikodd kozérdekii 6nkéntes
tevékenységet végz6 személyek szama
(a kozérdekli 6nkéntes tevékenységrdl sz616
2005, évi LXXXVIIL. térvénynek megfelelGen)

Er&forras ellatottsag mutatoi Mutato teljesitése
Igen Nem
Ectv. 32. § (4) a) [(B1+B2)/2 > 1.000.000, - F] ]
Ectv. 32. § (4) b) [K1+K2>=0] ]
Ectv. 32. § (4) ¢) [I11+12-A1-A2)/(H1+H2)>=0,25] ]
Tarsadalmi tdmogatottség mutatoi Mutaté teljesitése

Ectv. 32. § (5) a) [(C1+C2)/(G1+G2) >=0,02]

Ectv. 32. § (5) b) [(J1+J2)/(H1+H2)>=0,5]

O
X X X

Ectv. 32. § (5) ¢) [(L1+L2)/2>= 10 f]

Kitolté verzi6:2.90.0 Nyomtatvany verzi6:1.3 Nyomtatva: 2019.04.11 11.29.25






2, el X

UsszASZ VAROS POLGARMESTERE
5052 UiszAsz, SZABADSAG TER 1.
TEL: 56/552-022

Targyalja: Pénzligyi és Szocialis Bizottsag

ELOTERJESZTES

Ujszasz Varosi Onkormanyzat Képvisel-testiilete 2019. aprilis 23.-i iilésére
a Zagyvaparti Idések Otthona 2018. évi miikodésérdl szol6 beszamolo
megtirgyalasahoz.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Ujszasz Varosi Onkormanyzat Képviselé-testiilete elfogadott munkatervének megfeleléen
targyalja a Zagyvaparti Idosek Otthona tevékenységérdl sz6ld beszamolot. A beszamolot
Nyitrainé Kiss Katalin, a Zagyvaparti Idosek Otthona igazgatoja készitette. A beszamold
tételesen tartalmazza a 2018. évi mikddésre vonatkozd adatokat.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy targyalja meg a beszamoldt és fogadja el az alabbi
hatarozati javaslatot.

HATAROZATI JAVASLAT:

....... /2019. (IV. 23.) szamu képviselo-testiilletihatarozat
a Zagyvaparti Idések Otthona 2018. évi miikidésérél sz6l6 beszamolo elfogadasarol.

Ujszasz Varosi Onkorményzat Képvisels-testillete megtargyalta a Zagyvaparti [ddsek
Otthona 2018. évi miikodésérdl sz6lo beszamolot, melyet jovahagyolag elfogad, és
egyben megkdszoni az intézmény igazgatdjanak, vezetOinek és dolgozodinak az
intézmény muikodéséhez nyujtott nélkiilozhetetlen, faradhatatlan munkajat.

Errél: 1./ Nyitrainé Kiss Katalin igazgato
2./ Képviselo-testiilet tagjai
3./ Udud Roza jegyzd
értestl-

Ujszész, 2019. aprilis 16.
/: Dobozi Robert :/
polgarmester



- 0 lm 5052 Ujszész, Akécfa it 90.
0 Tel.: 56/366-533

E-mail: idosek{@pr.hu

Web: www.zagyvaparti.hu

BESZAMOLO
A ZAGYVAPARTI IDOSEK OTTHONA
2018. EVI MUKODESEROL

Beszamolasi idoszak:
2018. januar 1 — 2018. december 31.

Beszamolot készitette:

Munkatérsaim és
Nyitrainé Kiss Katalin
igazgato
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BESZAMOLO
A ZAGYVAPARTI IDOSEK O’I:THONABAN
FOLYO MUNKAROL

Beszamolasi idészak:
2018. januar 1- 2018. december 31.

Bevezeti:

Az Ujszész Vérosi Onkormdnyzat személyes gondoskodast nyuwjté szakositott ellatds
keretében — Snként véllalat feladatként — dpolast, gondozast nyujté id6sek otthonat tart fenn.
Az intézmény Ujszasz varos szélén, lakott teriileten, személyautoval, helyi jarati autébusszal
megkozelitheté helyen talalhatd. Ellatasi terlilete Magyarorszag egészére kiterjed. Az otthon
hatérozatlan idejli mitkédési engedéllyel rendelkezik.

Az ellatottak elhelyezése két épiiletben, hdrom gondozasi egységben térténik, 1, 2, 3, 4 agyas

szobdalban.

A 2018. évi pénziigyi gazdalkoddsrol

Az intézménylink eredeti kéltségvetési féosszege 365.145.382Ft volt.

Ev kozben a feligyeleti szerv eldiranyzat modositdsa eredményeként 379.709.342 Ft lett a

kéltségvetés Gsszege.

A koltségvetés fobb mutatoi: Ft-ban
Megnevezés Eredeti Maédositott 2018. évi
elbiranyzat eldiranyzat teljesités
Személyi juttatasok 206.361.382]  214.305.280] 214.305.280
Munkaaddkat terheld jarulék. szoc.h. 38.634.000 42.714.649]  42.714.649
Dologi kiadésok 115.700.000  122.261.293] 120.798.011
Beruhdzasok 0 428.120 428.12Q
Felijitas 4.600.000 0 0
Kiad4sok dsszesen 365.145.382]  379.709.342| 378.246.060,
Mikodési bevételek 173.192.500f  175.917.531] 176.311.523
Allami tamogatis 188.861.500]  200.700.429 200.700.429
E18z6 év kig.velési maradvany 3.091.382 3.091.382 3.091.382
Bevételek Gsszesen 365.145.382]  379.709.342] 380.103.334
Zidro pénzkészlet: 1.024.611

A mukodési kiadasokon beliil a személyi juttatdsok és a munkaadokat terheld jarulékokkal
kapcsolatos kiadasok az dsszes kiadas 67,95 % -at tették ki,

Munkatarsaink 95%-énak garantalt illetménye minimélbérre térténd kiegészitést igényel.
Jubileumi jutalmat 2 {6 dolgozo6 részére fizettiink.

A mas feleplilésen €18 dolgozék részére kozlekedési koltségtéritést fizettiink, jogszabély

alapjén.

Az étkezést igénybe vevd dolgozdk nyersanyagkoltséget fizettek az étkezés dijaért, a rezsi

koltséget tudtuk biztositani szdmukra béren kiviili juttatisként.
Az €l6z6 évben képz6dott 3.091,382 Ft pénzmaradvanyt is felhasznaltuk,

Dolgozok szama 2018. dec. 31-én: 8316




Statisztikai adatok

Forar. *

Mindkét épiiletben  [2017. janudr 01-t81
95 100Ft/f6/hé
Mindkét épiiletben  [2018. marcius 01-t61

98 100Ft/hé

Statisztikai adatok

Ellatottak szdma 2018. december 31-én 149 1§

2018. évben ellatasbdl kikeriiltek:

Sajét kérésére sziint meg 1£6

Mas tartds vagy atmeneti otthonba keriilt 016

Elhalalozott 54 16

Intézményvezetd sziintette meg 0 16

Osszesen: 54 £6

2018. évben felvételt nyertek:

Uj felvétel 55 16

Mas szocidlis intézménybdl 0 f6

Osszesen: 55 %

Demens ellatottak éves atlaglétszama 67,84 f&

Eves ellatotti atlag 1étszam, teljes: 150,52 £

Varakozok szama 2018. december 31- én 78 £6

2018. december 31-én az ellatottak jovedelem szerinti megoszlasa:

22.000- 31.000- 41.000- 51.000- 61.000- 71.000-

30.0000Ft/hé  [40.000Ft/hé  [SO.000Ft/hé  |60.000Ft/ho  (70.000Ft/hé  [80.000Ft/hé

0 0 2 7 6 16

81.000- 91.000- 101.000- 111.000- 120.000Ft/hé foloti

90.000Ft/hé 100.000Ft/hé 110.000Ft/hé 120.000Ft/h¢  Jjovedelemmel rendelkez8k
szaima

7 19 20 18 24

30 fonek nem ismerjiik a jovedelmét, mert a hozzatartozé vallalta a teljes intézményi téritési
dijjal azonos személyi téritési dijat megfizetni (Szt. 117/B§ alapjédn), és nem kozolt
intézményliinkkel jovedelemadatot. 2018. december 31-én 80 {6 fizetett teljes térftési dfjat; a
nem teljes téritési dijra kotelezettek kozill 5 f6 6nként vallalt kiegészitést, ebbél hozzitartozé
2 16, ellatott 3 £6; az ellatott jovedelmének 80%- at fizette 69 £0.




Ellatottak kor és nem szerint:

Ellatottak kor és nem szerint 2018.12.31.
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Ellatottak telepiilés szerinti megoszlisa (2018. december 31.)

Telepiilés 6 Mezétir 1
Abony 3 Nagykamards 1
Alattydn 1 Nagykarii 1
Besenyszog 1 Ocstd i
Budapest 3 Pusztamonostor I
Cégled 1 Rakéczifalva I
Csatliszog ] Sulysap 1
Cserkesz616 2 Szajol 2
Farmos 1 Szeged 1
Hunyadfalva 1 Szentes 1
Janoshida 5 Szolnok 31
Jaszalsdszentgybrgy 5 Szombathely 1
Jdszarokszallas 1 Tapidszele 1
Jészberény 3 Tiszabd 2
Jaszboldoghdza 2 Tiszaftldvar 1
Jaszddzsa 1 Tiszajend 2
Jaszfényszaru 1 Tiszaplispoki 1
Jaszkarajend 1 Tiszastily |
Jaszkisér 3 Tiszavarkony l
Jaszszentandras 1 Ujszasz 48
Jasztelek 1 Veszprém 1
Karcag 2 Zagyvarékas 6
Kecskemét 1 Osszesen: 149
Kotelek 1

Targyi és mikidési feltételek
A személyes gondoskodast nyiijté szocidlis intézmények szakmai feladatairdl és mitksdésik
feltételeird] szolo 1/2000. (I 7.) SzCsM rendeletben meghatdrozott targyi feltételek az
intézményben biztositottak:
biztositott a napi huszonnégy dras szolgalat, a folyamatos miitkddéshez sziikséges
személyi és targyi feltételek,
gondozasi egységek, gondozdsi csoportok keriiltek kialakitdsra (demens részleg,
tartosan agyban fekvdk csoportja, mozgas fogyatékosok csoportja, fennjardk részlege),
tomegkozlekedési eszkdzzel megkdzelithetd az intézmény,
akadalymentes (kiiszbtd] mentes, kapaszkoddval, rampdval ellatott, lift biztositott,
indukeiés hurok biztositott, brei irdssal ellatott feliratok, 1épesénél fényvisszaverd
savok biziositottak, kommunikécios tablak keriiltek elhelyezésre),
butorzata é&s berendezési, felszerelési targyai, az életvitelhez sziikséges
koriilményeknek megfelel, igazodik az ellatottak életkori sajatossagaihoz, egészségi és
mozgasallapotukhoz. Az éptiletek szobéi alapbutorzattal ellatottak (4gy, szekrény, fali
pole, &jeliszekrény, asztal, szék, komod stb.). Egyes bltorzatok cseréje idészer(ivé
valt. A, B” éptiletben kézmosé is taldlhato a lakdszobdkban, hideg és meleg vizzel, a
kastély épliletben ennek kialakitasa kivanatos lenne.
Az eldirt helyiségek szama megfeleld: az éjszakai és nappali tartdzkodasra (lakhatas),
a személyi tisztalkodéasra, az étkezésre, a kozdsségi egyiittiétre (tarsalgé 20nm
gondozasi egységenként), koényvtar, foglalkoztatd, imaszoba, valamint mentalis
gondozasra, az egészségligyi ellatas céljara (orvosi szoba, betegszoba), a latogatok
fogadasdra szolgald helyiség,




a lakészobdban egy elldtottra legaldbb hat négyzetméternyi lakéteriilet biztositott,
legfeljebb négy személy helyezhetd el egy lakdszobédban, Négynél tébb személyt egy
lakészobaban csak kivételesen indokolt esetben, valamint soron kiviili elhelyezésre
vonatkozo igény esetén lehet elhelyezni,

tiz elldtottra legaldbb egy fiird6kad vagy zuhanyzo, valamint nemenkénti illemhely
biztositott,

biztositott a folyamatos flités- €s melegviz-szolgaltatas,

hazasparok (élettarsak) elhelyezésére kiilon lakoszoba szitkséges €s lehetdség szerint
biztositott.

Munkatarsaink részére ndvérszoba, orvosi szoba, 61t6z6 helyiség, zuhanyzd, wc
rendelkezésre 4ll. Biztositott a névérek részére a személyenkénti, zarhato
Oltoz6szekrény.

Az intézmény teriiletén talalhaté zdldovezet, parkok, megfeleld helyszint biztositanak az
ellatottak pihenéséhez, aktivitasuk fenntartisahoz, latogatok fogaddsdhoz. Igyeksziink
lehetéségeinkhez mérten a zold teriileteket rendbe tartani. A nydri id6szakban a fii- és
sOvénynyiras sok energiat emészt fol, teljes korlen nem tudjuk megvaldsitani. A fi
nyirasdban, az udvar és giatak rendbe tartdsaban segitségiinkre vannak a telepiilési
dnkorményzat altal foglalkoztatott kozmunkasok is. A nagy melegben locsolni is igyeksziink,
hogy a novényzet ne pusztuljon ki teljesen. Folyamatosan potoljuk az elszaradt novényzetet,
feny6fakat, tujdkat, gytimélesfékat iltettiink. Sajnélattal allapitjuk meg, hogy évrdl évre, a
fiitési idoszak alatt a kastély mogotti erd6t illetéktelenek tizedelik. Virdgokkal szinesitjiik a
kornyezett, kerti padokat helyeziink ki a kényelmes levegbzés érdekében, melynek cseréje
esedékessé valt. Terveink kozott szerepel egy kerti fedett kiiil6 kialakitasa is.

Télen a ho eltakaritdsdban a munkatdrsaink mellett a fenntarté énkormdanyzat dltal megbizott
véllalkozo is segitségiinkre van.

Az intézmény terilletén mosoda lizemel, melyben az ellatottak ruhdzatidnak, az intézményi
textiliaknak a javitdsdt, mosasat, vasaldsat végezziik. Sajnos a targyi eszkozei folyamatosan
Oregszenek, meghibasodnak (a mangorld, a varrégép, a meleg viz elGallitisdra szolgdld
bojlerek, mosogépek, szaritégépek), jelentds anyagi terhet rova az intézményre. 2018. évben
egy Ujabb haztartdsi moségépeket vettiink. Az épiiletben az elektromos halozat tilterhelt,
feljitasra szorul. A mosodaban bérmosdst végziink intézmények és magdn személy részére.
Munkatarsaink kifogéasoljak a lakdépiiletek és a mosoda kézotti nagy tdvolsaghbdl adédo
fizikai megterhelést, a ruhak kiskocsival torténé széllitdsa miatt, illetve a belsé uthalézat
allapotat. A nagyobb lyukak aszfaltozdsaban segitségiinkre vannak a fenntarté énkorményzat
miiszaki csoportjdban dolgozdk.

Intézménytink 300 adagos fozékonyhaval rendelkezik. A raktdrozishoz a helyiségek
rendelkezésre dllnak. Jelenleg, Atlagosan 280 6 részére biztositunk ételt. Az intézmény lakéi
mellett a munkatarsak, volt munkatdrsak, mds intézmények munkatirsai és a telepiilésen
diétas étrendet igényldk is igénybe veszik szolgédliatdsainkat. 2017.07.01. ota a szocidlis
étkeztetést is az intézmény biztositja a Szolnoki Kistérség Tobbeélt Tarsuldsa Zagyvamenti
Integralt Kozpontja Ujszaszi igényldi részére. Kozremlkodiink rendezvények alkalmaval
felszolgdlt ételek elkészitésében, magan személyek is igénybe vehetik szolgaltatdsainkat.
Rendszeresen adomanyokkal tdmogatjuk a helyi rendezvényeket (pogécsa, siitemény).
Kozosségi rendezvényeken megmérettetjiik magunkat (Jaszok Vilagtaldlkozédja, Ujszaszi
Lecsofesztival).

A konyha teljes kor( feltjitdsa id6szer(ivé valt, melyhez a forras palyazati tAmogatasbol lenne
teljes korlien biztosithatd. 2018. év elején részleges munkalatok kezd6dtek sajat forrdsbol, az
Onkormanyzat karbantartd csoportjanak bevonasdval (huselGkészitd teljes felujitdsa
ablakcserével, vizvezeték javitdsival, elektromos halézat felGjitasaval, 0j csempe és jardlap
elhelyezésével. A folyosé teljes hosszaban 1j jardlap elhelyezése és sziikség szerint
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csempézése, a fekete mosogatoban ablak cseréjével). Ebben az évben a hiitékamrak javitasat
rendeltitk meg. A nyar folyaman a NEBIH ellenérzése valik esedékessé.

A laké- és gazdasagi épiiletek fiitése megfeleld, gazdasagos. Epiiletenként, a lakoépiiletekben
szintenként, egyedi kazanok; a lakéépiiletekben és a konyhaban egyedi meleg viz el84llité
rendszerek is, j6l mitkédnek. A mosoddban, a portdn és a szolgalati lakasban maradt el a fiités-
és a mosoddban a meleg viz el6allitdsanak korszeriisitése.

A mult év 8szén keriilt ataddsra a fenntarté Ujszasz Vérosi Onkormanyzat TOP-3.2.1-15-JN1-
2016-00083 azonosité szamu projekt "Napelemes haztartdsi méretli kiserému telepitése
Ujszész Véros Onkormanyzatéanak intézményeire" cim palyazatnak koszonhetSen a napelem
park, melynek kdszdnhetben elektromos aram termel&dik, cstkkentve ezzel az intézmény
ilyen iranyn kiadasait.

A 2017. évben felfjitott szolgalati lakas megfelel6 allapotban van. 2018. januar 15-t5l bérbe
adasra keriilt a lakas 2018. szeptember 30-ig, az 6nkorményzat helyi rendeletében foglaltak
alapjan.

A mult évben megtértént a pavilon épiiletének (kastéllyal szemben, kordbban itt is éltek
lakok) teljes feljitdsa, amely vendégek fogadasat teszi lehetévé, szolgdlati/sziikség lakasként
is hasznalhaté. A dolgozdk gyermekeinek nyari gyermek feliigyeletében torténd segitést és a
nyéri generacios tdbort is ebben az épiiletben valdsitjuk meg,.

Az intézmény rendelkezik egy 14 fos mikro busszal.

A mikrobusz segitséget jelent az ellatottak szakrendelébe torténé szallitasdban, elégondozas
végzése sordn, U lako bekoltoztetésében, gydgyszer- €s anyagbeszerzésben, valamint
kirdnduldsok alkalméval. Bérszallitast is végziink. Jelenleg az intézmény munkatarsai koéziil
két fonek van jogosultsaga (D kategorids jogositvany) a buszt vezetni. Féldi Gyula az idén,
Kézér Béla 2020. évben nyugdijas koruva vilnak, ezért az utanpétlasrol szlkséges
gondoskodni. A busz elhasznalddik, 2007-es évjaratt, 260.583 megtett kilométerrel.
Kivéanatos lenne egy B kategérids jogositvannyal vezethetd, akaddlymentes, kerekesszék
régzitésére is alkalmas, 9 f6s gépjarmi beszerzése.

Intézménylink gazdasagi egységei (iroda, konyha, mosoda, miihely, raktirak, szolgélati lakas,
fahaz) riasztoval ellatottak. Ennek készonhetben a lopasi, betdrési kisérletek szama
jelentdsen cstkkent, 2018. évben sem tortént ilyen cselekmény.

A korbekeritetlen, nagy tertiletb6l adéddan elsédlegesen a haszndlaton kiviili épiiletek
rongaljak illetéktelenek. Folyamatosan jaréroznek az intézménylink teriletén a helyi
rendorség és polgardr egyesiilet tagjai is.

Az onkorményzati vagyonbiztositas az intézményre is kiterjed.

A kastély épiilet udvar felitli balkon vasszerkezete teljesen korrodalédott. Az épiilet Zagyva
foly6 feldli oldalan a fedélszék megesiszasabdl adddéan a vakolat és a felsé parkany egy
része tobb meéteres szakaszon leomlott. Mindkét teriiletet kérbe keritettiik, a hasznalat aldl
kivontuk. A megyei muiemlékvédelmi felligyelovel és Selmeczi Tamds statikussal mar
korabban felvettiik a kapcsolatot. A napokban kaptuk meg a statikai szakvéleményt, az egyéb
szitkséges szakvéleményekkel, allapotrogzitd rajzokkal, kivanatos munkédkkal és tervekkel
egylitt, melynek egy peldanyat megkiildtem a fenntarté omkorményzat részére. A statikus
szakember altal Gsszeallitott munkalatot tervezett koltsége meghaladna a 20.000.000Ft-ot,
melyre jelenleg az intézmény koliségvetése nem ny\jt fedezetet,

Rendszeres kapcsolatot apolunk a helyi civil szervezetekkel, nevelési és oktatasi
intézményekkel, egyhazakkal, miivelédési hdz és kinyvtar munkatarsaival sth.
Kélestnosen segitjilk egymas munkajat. A teljesség igénye nélkill: a nevelési, oktatas:
intézmények tanul6i, helyi miikedvelé csoportok (Kvint-kér Kamarakérus, Szaszorszép
Népdalksr) rendszeresen misort adnak ellatottainknak. A MAV nyugdijas szakszervezet is
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rendszeresen felkeresi elldtottainkat. A helyi polgarér egyesiilet rendszeresen jarérozik az
intézmény teriiletén. Mi szolgdltatasainkkal probalunk kedvezni résziikre (kedvezményes
mikrobusz haszndlat, kedvezményes élelmiszerkészités, adomanyozas, mosas).

Személyi feltételek:
Az intézmény dolgoz6i létszama 2018. december 31-én 83 8 volt, ebbél a megvaltozott

munkaképességli munkatdrs szdma 5 6. Intézményiink 41 f& szakmai munkatarsat
foglalkoztathat, a jogszabélyban megjeldlt képlet alapjan, amelynek fé meghatirozdja az
ellatotti dsszetétel (kozépstlyos-, vagy silyos demens szakvéleménnyel rendelkezdk szdma).
A szakdolgozok szakképesitési aranya 82% (a kotelezd minimum 80%). Megéllapodéssal hét
szakembert foglalkoztattunk (2 6 haziorvost, 8sszesen heti 15 oraban, pszichidter szakorvos
heti 4 oraban, fogszakorvos heti 5 oOrdban, dietetikus alkalomszerfien, gyégytornasz
alkalomszerlien, munkavédelmi felel&s).

Kételezd szakmai tovabbképzéseket megszervezzikk szakdolgozoéink részére, az azon vald
részvételhez a szabadid6t biztositjuk, a tanfolyamok felmeriils kéltségei jogszabaly alapjan az
intézményt terhelik. Milt évben egy korményzati EFOP projekinek készénhetben ezek a
képzések dijmentesek voltak.

A szakképesités megszerzéséhez hozzasegitjiik munkatarsainkat. Kéltségtéritéses képzések
esetében a koltségek felét atvéllalja az intézmény, illetve a sziikséges szabad 1d6t biztositjuk a
képzésben torténd részvételhez.

2018. évben 1 f6 élelmezésvezeté (tanfolyam, koltségtéritéses), 1 8 diplomas apold
(egyetemi képzés), 1 6 szakdpold (kozépiskolai képzés), 3 {6 szocialis gondozd és apold
(tanfolyam, koltségtéritéses) képzések valdsultak meg,

A munkaerd megtartisa és pdétlasa  egyre nehezebb feladat. Munkatarsaink
megfogalmazzik az anyagi megbecstilés hidnyat, az idések gondozédsdnak egyre nehezebb
fizikai terheit (az 4polok egy része idés6ds, kozilik tdbben mozgisszervi, sziv- és
érrendszeri betegségekben szenvednek). A konnyebb munkavégzés reményében tSbben
tivoztak intézményiinkbdl a Kastély Otthon” JNSZ Megyei Pszichidtriai és
Szenvedélybetegek Otthona és Rehabiliticids Intézményébe.

Az egészségligyl tanulményaikat folytatd kollégakat kivétel nélkiil a szolnoki korhazak
probaljak ajanlataikkal elhivni.

A munkaerd elvandorlasanak megallitisara stratégidt dolgoztunk ki, illetve a fenntartd
onkorméanyzat vezetbivel kozos intézkedéseknek (cafetéria, az eldirtndl magasabb
szakdolgozdi létszam alkalmazdsa, tartés tdppénzen 1évOk és felmentési idejiiket toltd
munkatdrsak helyettesitése, csapatépité kirdandulasok szervezése stb.) kdszénhetben ez a
folyamat lassulni latszik.

A munkaerd pdtlasa is nehézkes, milt évben is eléfordult olyan dpoléi dllaspalyazat, amelyre
nem jelentkezett senki, de olyan is, amelyre 11 8 jelentkezett, de egyik jelentkezdt sem
tartottuk alkalmasnak a feladat betdltésére. Sajnos t6bb esetben azt tapasztaljuk, hogy a
jelentkezdk képzetlenek, alacsony iskolai végzettséggel rendelkeznek, stulyos maganéleti,
megélhetési gondokkal, olykor betegségekkel (mozgds szervi, sziv- és érrendszeri,
pszichiatriai) kiizdenek, nem a valosagot irjak le énéletrajzaikban.

A kbozmunka programban intézménylinknél dolgozok szama folyamatosan csékken, Egyrészt,
akiket alkalmasnak taldltunk, a megiiresedett allashelyeinken kozalkalmazottként
foglalkoztatjuk tovabb, mdasrészt a nyilt munkaerépiacon helyezkedtek el. A 2018. évben
Osszesen 16 f6 dolgozott hosszabb, rovidebb ideig az  intézménylinkben
kézfoglalkoztatottként (pl.: 4polds, gondozds; konyha; takaritds; mosds; kertészet,
parkrendezés; mihely munkalatok stb.), melyet eziton is koszoniink, nagy segitségiinkre
vannak a kézmunkdsok a feladatok elldtasdban. Ebben az évben nyolc munkatéars tavozik
intézményiinkbél, nyugdijba vonul, melybél hat 6 apoloéként dolgozik.



Onkénteseket, kozisségi szolgdlatra érkezéket, diskmunkasokat, gyakornokokat is
fogadunk az intézményben. Kozdsségi szolgalatot teljesitd didkok 2018-ban is segitették a
munkankat generdcios nyari napkdzis taborban, id6sek foglalkoztatasban, konyhai kisegitd
munkdban, dsszesen 5 £6. Didk munkédban 3 {6 segédkezett intézményiinknél a mosodaban, a
foglalkoztatasban és az adminisztraciéban

Nyijtott szolgaltatiasok
Az intézmeny teljes korii ellatdst biztosit az ellatottak részére, mely tartalmazza:

e az egészségiigyl ellitast (rendszeres orvosi feliigyelet, sziikség szerinti szakorvosi
ellatas, apolas, gondozas),

¢ mentithigiénés ellatast (személyre szabott banasmadd, konfliktuskezelés, csaladi és
tarsadalmi, tarsas kapcsolatok apolésa, hitélet gyakorlisa),

o foglalkoztatast (egyéni allapotnak megfelels szellemi és fizikai aktivitas fenntartdsa,
megorzése, kultira, szérakozas),

e ruhdzattal és textiliaval vald ellatast (azok az elldtottak, akik nem rendelkeznek
megfeleld ruhazattal, az intézmény ellatja 6ket, biztositja a sziikséges textilidkat),

» étkezést (napi Otszori étkezés, az ellatott egészségi allapotinak megfelelSen, sziikség
esetén diétas étkezés biztositasaval, rendszeres kaldria- és tapanyagszamitassal),

Egészségiigyi ellatds keretében napi 24 6ras felugyeletet, gondozast, szitkség esetén dpolast
biztositunk. A gondozasi, dpolasi munka egyik sarkalatos pontja az egészségligyi ellatas,
melynek keretében megel6zd, gyogyité és utékezelési, rchabiliticiés tevékenységet
folytatunk.
Orvosaink:

¢ dr. Batki Erzsébet hazi orvos

¢ dr. Kardcson Janos hédzi orvos és foglakozds egészségiigyi orvos

e dr. Krisar Zoltan pszichiater szakorvos

e dr. Sandor Erzsébet fogszakorvos
Héazi orvos minden nap van az intézményben, a szilkséges vizsgalatot elvégzi, a
szakrendelSbe t61ténd beutalds megtdrténik. A szakdpolasi engedélynek kdszoénhetden szamos
beavatkozast el tudunk végezni az orvosok, a vezetd 4polé és a szakapoldk
kézremiikbdésével, amellyel lakdink nem kényszeriilnek szakrendelébe, korhazi kezelésre
(vérvétel, seb-, torok valadék, infuzid, n6i katéter csere, szondatdplalds, sebkezelés,
varratszedés stb.)
A pszichidter szakorvos segitséglinkre van Kkiildndsen a demens osztdlyon élék
gyogyszerbeallitasaban (sajat kdrnyezetiikben), szakvélemények, javaslatok elkészitésében,
megkdnnyitve, hogy ezen ellatottaknak ne kelljen szakrendelébe mennie.
A fogszakorvos segitségiinkre van a fogapolasban, fogpétlasban és a szdjiiregi betegségek
megelézésében, szlirésekben.
Orovos irnokot foglalkoztatunk megbizdssal az ellatottaink egészségi 4llapotaban
bekdvetkezett valtozas rogzitésére és a gyodgyszerek felirasara.
Evente t5bb alkalommal ortopéd szakrendelésnek is helyt ad az intézmény, nem csak
ellatottaink, hanem a telepiilésen éI6k részére 1is. Az ellatottak mozgdsszervi
megbetegedéseihez sziikséges segédeszkozsk felirdsa, ortopédeipd méretvétele térténik.
Tiid6sziirés 2018-ban is intézménylinkben t6rtént, t6bb, mint 100 & szlrése tortént meg
helyben (ellatottaink, dolgozdk).
Evente két alkalommal, tavasszal és ésszel véradasnak biztositunk helyszint.

Tovébbra is csak azokat a személyeket vehetjiik gondozasba, akiknek a napi négy orat
meghaladja az 4poldsi sziikséglete, vagy a jogszabdly altal elirt egyéb szikséglettel

10



rendelkeznek (kdzépsulyos, vagy sulyos demens; egyediil és elmilt 80 éves; egyediill és
elmilt 70 éves, és otthondban nincsen kézmii; egyediil él, hallas fogyatékos vagy vakok
személyi jaradékaba részediil; egyéb okbol fogyatékossagi tamogatasban részesiil,
munkaképességét 100%-ban elvesztette, illetve legaldbb 80%-0s mértékli egészségkarosodast
szenvedett stb). Az érkezett {ij ellatottak t&bbsége eftdl sokkal t6bb apolasi, gondozési Orat
igényel. Fizikalisan, mentalisan, erésen megromlott allapotban keriilnek ellatasba, Mar az is
sikerélményt ad, ha a beilleszkedés iddszakan at tudjuk segiteni, és gondos apoléssal javul az
ellatottak életmindsége. A stlyosabb allapotd ellatottak egy része rovid idot él
intézményiinkben. Ellatasuk, gyogyszerelésiik — dllapotuk miatt — kiltségesebb.

Az ellatottak havonta, az el6z6 havi felhasznédldsuk alapjan inkontinecia termék és
gyogyszerksltség téritést fizetnek az intézmény részére. A téritési dijak szamitasanal — azokat
az ellatottakat kivéve, akik, vagy akiknek hozzatartozé véllalta a mindenkori intézményi
téritési dijjal azonos személyi téritési dij megfizetését — Ugy kell a gydgyszer és az
inkontinencia termék dijat a felhasznalds alapjan meghatérozni, hogy az ellatottnak
kotelezben sziikséges minimum koéltdpénze megmaradjon (5.700Ft/hé, illetve ingatlan
terhelés esetén 8.550 Ft/ho). Jogszabalyi kitelezés alapjan bizonyos ATC kodi gydgyszereket
téritésmentesen sziikséges az intézménynek biztositani.

Ellatottaink allapotat jellemzd néhany meghatdrozd adat (2018. december 31-i allapot

szerint): _ o
A lakok atlageletkora _ 76,9 év
Inkontinencia betegségben szenvedsk | 103 £

Mozgésfogyatékosoke szdma: . 44
Hallasi fogyatékosok: -

Latasi fogyatékos: S 318
fErtehm fogyatékos: - Afs
;Halmozott fogyatekos (esetunkben értelmi és mozgasszerw ;' af6
fogyatékos): ‘
Kozgydgy igazolvannyal rendelkezd cllstottak szdma /R
Az intézmény éltal fizetett gydgyszerkdltség 9.219.698 Ft/év,

Ebbdl az ellatottak altal atlagosan fizetett kéltség :
5.550.650 Ft/év.

Folyamatos szaképoldst igényel o _ 26 16
Etkezesben részleges segitségetigényel 69 f6
-Etkezesben teljes segitséget igényel 18 16
‘Oitozkodesben részleges segitséget 1genyel 3916
;Oitozkodesben teljes segitséget igényel R 82 6
T1sztalkodasban részleges segitséget 1genyel S _ 6518
}Tlsztalkodasban teljes segitséget igényel 85 1o
Szoba we-thaszndl, segitséggel 15f6
;Helyzet valtoztatasban segltseget 1genyel R R, YA i)
zHelyvaitoztatasban segitséget igényel _ 2618
E.QQQdI}QkSég alatt 4116 személyek szdma Gsszesen - 2916
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Ebbol korlatoz gondnoksdg alattal 115

Ebbol kizaré gondnoksdg alatt 4ll o oasfs
Koziilik hivatasos gondnokavan . 23f5
Koziliik hozzétartozoi gondnoka van ... 615

Az intézmény 2015, februir 24-én kapta meg a szakdpolashoz sziikséges egészségiigyi
miikidési engedélyt.
Az engedély értelmében az alabbi tevékenységet végezhetik szakképzett kollégaink:

. Vér- és testvaladékok vétele laboratériumi vizsgélat céljabol.

. Periférids vénakaniil (braniil) behelyezése, és ellatasa.

. Eltkészités (beteg és eszkdzok) kiilonbozé eszkdzds vizsgalatokhoz, és invaziv
beavatkozasokhoz.

. Asszisztalas a kiilonbozé eszkozds vizsgalatok, és invaziv beavatkozasok
végrehajtdsa kdzben,

. Szondan (nasogastricus, €s percutan gastrostomén) at torténé taplaldshoz és
folyadékfelvételhez kapcsolodd szakapolasi tevékenységek.

. Atrachedlis kaniil tisztitdsa, betét cseréje.

. Allando katéter cseréjéhez vagy rendszeres Kkatéterezéshez, gydgyszeres
holyagoblitéshez kapesoldédd szakapoldi feladatok.

. Az intravénas folyadék- és elektrolitpdtiashoz, parenteralis gyogyszer beadashoz
kapcsolédd szakéapoloi feladatok.

. Miitéti teriiletek (nyitott és zart sebek) ellatasa, sztomaterapia és kiilonbdzd célt
szolgadld drének kezelésének szakapoldsi feladatai, szakmaspecifikus
szédjapolasi tevékenységek miitét utan.

. Dekubitalodott terliletek, fekélyek szaképolasi feladatai.

. Betegség kovetkezményeként datmenetileg vagy véglegesen kiesett vagy
csokkent funkcidk helyredllitasahoz, fejlesztéséhez vagy potlasahoz
kapecsoldédd szakapolasi feladatok: gydgyaszati segédeszkozdk, protézisek
hasznélatanak tanitdsa, mozgas és mozgatas eszkozei hasznalatdnak tanitésa,

. Szilkség esetén kiegészité specidlis eljardsok alkalmazédsa: UH inhaldlas,
valadékszivo alkalmazésa, oxigénterapia.

. Tartos fajdalomesillapitas szakapolasi feladatai.

. Haldoklo beteg szakapolasa.

. EKG készités, és egyéb (pl: holter, ABPM) monitorozasi tevékenységekkel
kapcsolatos szakapoléi feladatok.

. Gyogyszeradagolo pumpa mitksdtetése.

. Siirgbsségi esetek, szdviédmények felismerése, elhdritdsanak megkezdése, és
kozremiik6dés az elhdritasdban.

Az intézményi elhelyezést kér§ kérelem beaddsat kovetben, az el6gondozds sorén
tapasztaljuk, hogy az igényldk egészségi dllapota egyre rosszabb, a polimorbiditds a jellemzo.
A leendd lakdink tébb krénikus betegségben szenvednek a sulyos, jelenleg gydgyithatatlan
allapotok mellett. Ezek a betegségek mindennapi ellatasa az alapapolas mellett megkivanja a
szakapolast is.

A laboratériumi vizsgalatokhoz sziikséges mintavétel elére meghatarozott (pl: véralvadasi
faktorok) idépontokban, rendszeresen toriénnek, illetve orvosi elrendelés alapjan sziikség
esetén.

Az intravénds folyadékpotlas is egyre gyakrabban végzett tevékenységeink kozé tartozik a
gyogyszeres inflzié mellett. A szakorvos &ltal javasolt értagité (vasoaktiv) kezelés is
orvosunk ellenérzése mellett zajlik.
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A kiilonbdzd szervrendszereket kiméld eszkozok haszndlata, milkodtetése és cseréje is
megoldott intézménylinkben. A baleseti sériilésekbél és miitétekbd] adddd feladatok elldtdsa is
orvosi irdnyitds mellett torténik. Az ellatottaink mozgdsszervi rehabiltaciojat gyogytorndsz
kollégand, €s a gydgyaszati segédeszkézok beszerzése, és azok hasznélatdnak betanitdsa
segiti. A nyomasi fekélyek elldtasa is nagy kihivds a tartésan dgyban fekvd lakdink esetében.
Igyeksziink nagyobb hangsulyt helyezni a megelézésre, a kényelmi eszkézok hasznalataval.

A siirgdsséggel kialakult allapotok felismerése és elharitasanak megkezdése nagyon fontos
feladat az orvos vagy a mentbegység kiérkezéséig: rendelkezésiinkre dllnak olyan eszkdzok,
amelyek gyorsan nyQjtanak informéciot a beteg éllapotardl. Meg tudjuk kezdeni az
oxigénterapiat és a vénabiztositast. Ezek a beavatkozdsok életeket menthetnek.

Evrél évre tapasztaljuk, hogy a bakteridlis legiti betegségek terapidjaban az antibiotikumok
adasa egyre eredménytelenebb. Az egész vildgon megfigyelheté a multirezisztens koérokozdk
megjelenése és ezek kezelése nagyon nagy kihivds. Megoldédst jelenthetne véddoltasok
alkalmazasa, melyek sajnos koltségesek, sem az intézmény, sem az ellatottak nem, vagy csak
eseti jelleggel tudjak megfinanszirozni. Az influenza elleni ingyenes véddoliast lakoéink
igénybe veszik, de a térités ellenében kivalthaté oltasok esetében ez mar visszatartd erd.
Munkatérsaink részére a hepatitis €s a tifusz elleni véddoltast biztositjuk.

Az elozbéekben felsorolt szakdpoldsi tevékenységek kivitelezése nem képzelhetd el megfelel
targyi eszkoz, és szakképzett huménerforras nélkiil. Az intézmény a térvényi eldirasok
mellett nagy hangstlyt fektet a dolgozok szakmai képzésére és tovabbképzésére is, A
szakképzett dolgozok teszik lehetévé a magas szinti ellatast.

A személyes gondoskodast nydjté szocidlis intézmények szakmai feladatairdl és miikddési
feltételeirdl sz616 1/2000 SZCSM  rendelet elbirja az egyéni gondozasi terv készitését. A
gondozasi terv egyénre szabottan hatdrozza meg az ellatdsban részesiilé dallapotdnak
megfelelé gondozasi, apolasi, fejlesztési feladatokat és azok megvaldsitdsahoz szitkséges
modszereket. A jogszabalyi kdvetelményeknek megfeleléen szikséges, hogy olyan szakmai
team készitse az egyéni gondozdsi tervet, aki az ellatottal kézvetleniil foglalkozik.

Az egyéni gondozasi terv tartalmazza a lakdk fizikai, egészségiigyi és mentalis dllapotanak
helyzetét és a segitségnytjtas egyéb elemeit. A dokumentumot évente feliilvizsgaljuk, hogy a
lefrtak megvaldsultak-e illetve jelentés allapotvaltozas esetén az egyéni gondozdsi tervet
moédositjuk.

Ha az ellatott egészségi allapota miatt dpolasra is szorul, akkor apolasi tervet is készitiink. Az
apolasi terv tartalmazza az &poldsra szorult személy allapotanak javitasdra vonatkozéd
feladatokat ¢s modszereket.

Mentalhigiénés ellatas és foglalkoztatas
Intézményiinkben a mentalhigiénés feladatok ellatasat az 1/2000. SZCsM rendelet 54. §
alapjan az aldbbiak szerint végezziik:
A bentlakésos intézmény feladatkérében gondoskodik az ellatast igénybe vevd mentalhigiénés
ellatasardl. Ennek keretében biztositja

s aszemélyre szabott banasmodot,

o a konfliktushelyzetek kialakuldsanak megel6zése érdekében az egyéni, csoportos meg-
beszélést,
a szabadido kulturalt eltéltésének feltételeit,
a szitkség szerinti pszichoterdpias foglalkozast,
az ellatottak csaladi és tarsadalmi kapcsolatai fenntartasanak feltételeit,
a gondozdsi, illetve rehabiliticids tervek megvalodsitasat,
a hitélet gyakorlasanak feltételeit, és
segiti, tAmogatja az intézményen beliili kis kézdsségek, tarsas kapcsolatok kialakulasat
és mitkodését.
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A bentlakésos intézménynek mindent meg kell tennie az ellatdst igénybe vevd testi-lelki akti-
vitasa fenntartdsanak, megbrzésének érdekében.
Az ellatast igénybe vevd kordnak, egészségi allapotdnak, képességeinek és egyéni adottsagai-
nak figyelembevételével sziikséges szervezni
» az aktivitast segitd fizikai tevékenységeket (séta, sporttevékenység, fekvébetegek le-
vegbztetése, agytorna stb.),
* a szellemi és szérakoztatd tevékenységeket (pl. eldaddsok, olvasas, felolvasas, radio-
hallgatas, tévénézés, kartya- és tarsasjatékok, vetélkeddk, zenehallgatas stb.),
e a kulturalis tevékenységeket (pl. rendezvények, linnepségek, névnapok, szinhdz-, mo-
zi-, muzeumlatogatédsok, kirandulasok, kiallitasok stb.).
Az intézményi életformahoz valé alkalmazkodds elSsegitése, az ellatottak mentalhigiénés
ellatasanak biztositdsa az intézmény valamennyi dolgozdjanak a feladata.

A mentalhigiénés csoport munkatarsai kiildnboz6 tipust — egyéni készségeiknek megfelels —
programmal késziilnek heti rendszerességgel. Az aktivitast segit6 tevékenységeket - az ellatast
igénybe vevok kozremiikddésével - elére tervezeiten és rendszeresen valdsulnak meg.
A targyi és személyi feltételek a jogszabalyban foglaltak alapjan rendelkezésre allnak.

Foglalkoztatasok helyszinet
L osztdlyon:
emelet diszterme: tinnepségek, rendezvények, értekezletek, csoportfoglalkozasok,
emeleti tarsalgs: csoportfoglalkozasok, filmvetitések,
foldszint ebédld: linnepségek, rendezvények, csoportfoglalkozdsok,
mentalhigiénés szoba: kényvtarlatogatas, klubfoglalkozas, kézmiives foglalkozas
18 osztaly
ebédld: csoportfoglalkozasok, misék, innepségek, filmvetitések,
folyosd végén 1évo kis tarsalgd: csoportfoglalkozasok, felolvasas,
. imaszoba
III. osztaly
tarsalgd: csoportfoglalkozasok, felolvasas
Az intézmény mindhirom osztdly tarsalgdja alkalmas digitalis hordozé (pendrive)
hasznalatéra, igy lehetdség van filmnézésre, zenchallgatisra, a programokon késziilt
foték nézegetésére. Ezen til a mentilhigiénés szobdban az internet elérhetbség is
adott.

Mentalhigiénés gondozas

A mentalhigiénés tevékenység alapvetd célkitlizése ellatottjaink testi-lelki aktivitdsanak
meglbrzése, valamint a szabadidd tartalmas és hasznos kitdltése, a csalddi és tarsadalmi
kapcsolatok fenntartasa, egyéni és csoportos tevékenységek kialakitasa. Figyelmet forditunk
az eseti feladatokra, szobakonfliktusra, beilleszkedési nehézségekre, gydsz feldolgozésara,
krizisintervenciora is.

Foglalkoztatas

A rendszeres fizikai, szellemi és szdrakoztatd jellegil tevékenység sordn az ellatottak szabad
ideje tartalommal tolthetd meg, segitségével a meglévd készség, képesség fenntarthatobb, és
feléleszthet6 az 6nbecsiilés, a hasznossag érzése.

Az intézményben a foglalkoztatdsi sziikségletek kiildnbdzéek. Az ellatottak egy része csoport-
¢s/vagy klubfoglalkoztatisra aktiv, azon egylittmiikddni képes, egy része foglalkoztatdsra
passziv, egy része specidlis foglalkoztatasi igényi fizikai vagy szellemi allapotabdl adoddan.
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Foglalkoztatasi sziikségletek ardnya dpoldsi osztdlyonként:

I-es osztaly

m| csoport- és/vagy
kiubfoglalkozdsr
a aktivak

B foglalkozitatasra
passzivak

m specidlis
foglalkoztatdsi
igénylek

ll-es osztaly

B csoport- és/vagy
klubfoglalkoz&sra
aktivak

B foglalkoztatdsra
passzivak

B specidlis
foglalkoztatdsi
igénylek

lll-as osztaly

B csoport- és/vagy
klubfoglalkoz&sra
aktivak

B foglalkoziatdsra
passzivak

® specidlis
foglalkoztatdsi
igénylek

Az I-es és a Il-es dpoldsi osztdlyon a specidlis foglalkoztatési sziikséglet tilnyomérészt a
fizikai dllapot romldsa (dgyhoz kotottség) miatt van, ardnyuk 22-27%.

A Ill-as dpoldsi osztdly specidlis foglalkoztatdsi sziikséglete a szellemi leépiilés olyan
mérteékeébSl adddik, amikor az elldtott mar nem integralhaté normdl csoportfoglalkozésra.
Ennek mértéke kimagaslé: 51%.
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A szilkkségletek és a foglalkoztatas elveit (személyre szabottsag, célszeriiség, onkéntesség,
értékelés, elismerés, valtozatossag, rendszeresség, tajékoztatas) figyelembe véve a csoport -
az ellatast igénybe vevok kdzremikddésével - eldre tervezetten és rendszeresen a kovetkezd
foglalkozasokat végzi:
Nagycsoportos foglalkoztatas keretében:

e kézmiives-

o fizikai-

o jatékos-, szellemifoglalkozas

Klubfoglalkoztatas keretében:
o Dbibliakor, rozsafiizér;
» tarsasjaték, memoriajaték, kartyajaték, dominé, kockajaték;
* himzés, kézmiivesség,;
s filmvetités, zenehallgatas

Specialis foglalkoztatds keretében:

e egyéni-,

¢ kiscsoportos-,
e szoba-,

s adgymelletti,

o demensfoglalkozas

A foglalkozasra passziv lakék esetén a csoport feladata az ellatott érdeklodési korének
megtaldldsa, igényfelmérés, tajékoztatds a foglalkozas sziikségességérdl, valtozatos
programszervezes.

A rendszeres foglalkoztatdson tul a csoport szellemi, szérakoztato €s kulturdlis programokat
szervez, biztositja a hitélet gyakorlasanak feltételeit.

Ennek keretében:

Miklés Janos katolikus plébanos minden honap els6é péntekén lakdszobékban gyontatast, ra
kovetkezd hétfén misét tartott.

Racz Lajos reformatus lelkész egyhazi iinnepekhez kétddve tartott Istentiszteletet.
Megrendezésre kerliltek az aktudlis tinnepségek, a 90. és a 95. életévét betoltstt ellatottak
szliletésnapjai, intézményen kiviili programok (kirandulas), rendezvények.

Az 1/2000. (1.7.) SZCSM rendelet 57 § szerint terdpias és készségfejlesztd foglalkoztatdsban
12 ellatott vett részt, sszesen 432.000 Ft Osszegli pénzbeli juttatasban részestiltek.

Szocialis feladatok
A szocidlis feladatok ellatisa keretében a csoport:

+ Hivatalos tigyeket intéz: elveszett vagy lejart okményok potlasa; banki ligyek intézése,
posta; hivatalos levelek irasa; kézmivekkel valo intézkedések; csekkek befizetése;
segélyek igénylése; mér6ordk leolvasasa, mobiltelefonok adategyeztetése stb.. A
feladat ellatdsa érdekében a csoport kapcsolatot €pit ki és tart fenn az ellatott
hozzatartozéjaval, ennek hianydban hataskérének megfeleléen jar el, esetenként
egylttmikddik a gondnokokkal. Hataskort meghaladd intézkedések sziikségessége
esetén a szocidlis munkatars javaslatot tesz az intézményvezets felé az ellétott
gondnoksag ala helyezésére.

o Ellétja az ellatottak koltopénzének sziikség szerinti kezelését a pénzkezelési szabalyzat
alapjan. Ennek keretében osztalyonként heti rendszerességgel élelmiszeri,
negyedévente ruhdzati cikkeket vasarol.
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o Ellatottat kisér ligyeinek intézésére, targyaldsra, szakértdhdz, temetdbe stb.

Egyéb feladatok keretében a csoport:

e Az ellitdst igénybe vevOk ell4tdsdnak érdekében egylittmiksdik az intézmény
valamennyi dolgozdjaval, kiemelten az dpolast - gondozast végzd személyzettel.

e Segiti az Erdekképviseleti Férum miikédését.

e Elbgondozast végez,

e Szorakoztatd szabadidds programot szervez (vagy abban kézremikédik) a dolgozok €s
gyermekeik részére. Nyari napk&zis tabort szervez, részt vesz gyermekfeliigyeletben.

e Varosi rendezvényeken vesz részt,

Az ellatds igénybe vétele
Az 1993. évi III. t6rvényben foglaltak szerint dpolast, gondozést nyjtd idések otthonéba:

e Az a nyugdijkorhatart betoltstt személy kérheti a felvételét, aki dnmaga ellatasara
nem, vagy csak folyamatos segitséggel képes, és akinek elldtdsa folyamatos
gyogyintézeti kezelést nem igényel.

e Kivételes méltanyossagbdl az a 18. életévét betoltétt személy is felvehetd, aki
betegsége miatt nem tud dnmaga ellatdsarél gondoskodni.

o Az idések otthonaban kell ellatni azt a személyt, akinél a kiilén jogszabalyban
meghatarozott szerv a demencia korében kézépsilyos, vagy sulyos kérképet allapit
meg.

Az intézménybe torténd bejutas dnkéntes és kérelemre torténik.

A kérelem beadésat egy hosszadalmas — jogszabaly altal eldirt ~ folyamat koveti:

Az intézményvezetd a beérkezett kérelmet nyilvantartdsba veszi, majd kijeloli az
elégondozast végzé személyeket.

Kitoltésre keriil a jogszabdlyban meghatirozott elGgondozasi adatlap, valamint egy
formanyomtatvany a gondozasi szlikséglet (napi 4 6rat meghaladd, vagy jogszabély szerint
fennalld egyéb kortlmény) megéllapitdsdhoz, az intézményvezeté hatdskére a gondozasi
sziikséglet megallapitasa. Az elégondozas a kérelmezd tartézkodasi helyén torténik,
tajékozddo és tdjékoztatd jellegli. Az intézményvezetd illetékes a kérelmezd vagyoni és a
jovedelmi helyzetérol tajékozddni.

A jogosultsag fenndllasa és férhely liresedés esetén térténhet a bekdltézés. Az intézménybe
torténd bekeriilésrol az intézményvezetd dont. Bekoltézést megelézden az ellatast igénybe
vevével az intézmény vezetéje megéllapodast két.

A Zagyvaparti Idések Otthona altal nyujtott szolgaltatasarél az érdeklddé az alabbi helyeken
tajékozddhatnak:
o személyesen (5052 Ujszasz, Akdcfa ut 90.),
e az Interneten (web: www.ujszasz.hu , www.zagyvaparti.hu vagy az idosek(@pr.hu e-
mail cimen),
e telefonon: 56/366-533/11.

Ellenrzések 2018. évben:

[dépont Az ellendrzés targya Megallapitasok, megtety
intézkedések

2018-02-13 |PNSZM Rend6r-Fékapitanysdg  IgazgatasrendészetiNem tart fel hianyossagot
Osztaly: kabitdszer tartalml gydgyaszati  anyagok
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tarolasa, nyilvantartasa, felhasznilds dokumentélasa

2018-02-22 |INSZM korményhivatal, Szolnoki Jarasi Hivatala:[Nem tart fel hianyossagot
jarvanyligyi vizsgalat kérésre

2018-04-16 |INSZM Korményhivatal Szocidlis és GyamhivatalaNem tart fel hidnyossagot
miikddési engedélyt ellendrzd szerv atfpgd ellendrzése

2018-05-07 |INSZM kormaéanyhivatal, Szolnoki Jarasi Hivatala:[Nem tart fel hidnyossagot
kémiai biztonsédg és nem dohanyzok védeleme

2018-07-31 |INSZM Korményhivatal NépegészségligyilNem tart fel hidnyossagot
Osztaly: Nyari napkozi gyermektabor ellenérzése

Dolgozdi értekezlet

Intézménylink Szervezeti és Miik6dési Szabélyzata alapjdn az igazgatd dolgozdi értekezlet
formajaban tajékoztatja a munkatarsakat az intézményben bek&vetkezd valtozasokrdl,
aktualitdsokrdl. A malt évben megtartott értekezletek szama: 4.

Koézalkalmazotti Tandcs
A kozalkalmazotti tandcsra vonatkozd szabalyokat a Munka toérvénykdnyve és a
Kézalkalmazottak jogallasardl szdld térvény tartalmazza. Intézménylink esetében hdromtagu
tanacs mikddése sziikséges. A tandcs mandatumat 2018. marcius 9-€én, 6t évre kapta.
Tagjai:

e Juhasz Janos

e Szaszkéné Samu Tlinde

s  Molnar Jézsefné
Pottag:

e Juhasz Janosné

Lakogyiilés
Lakagytilést az intézmény hazirendje alapjan évente legalabb egy alkalommal, illetve szlikség
szerint hivja tssze az igazgatd. 2018. évben két alkalommal tartottunk lakdgytilést:

+ 2018.02.16.

+ 2018.11.20.

Erdekképviseleti forum

Intézményiinkben a jogszabélyi eldirdsoknak megfeleléen Erdekképviseleti Férum miikédik.
Az érdek-képviseleti forum a tartds bentlakdsos intézménnyel intézményi jogviszonyban allok
jogainak, érdekeinek érvényesiilését elésegiteni hivatott szerv, mely a hdzirendben
meghatarozott feltételek és eljards szerint mikédik.

Az érdek-képviseleti forum tagjai:

a) valasztas alapjan, az intézményi ellatast igénybe vevok koziil

aa) kettészaz féréhelyig kettd £6 (Kecsé Miklos, Molndr Ferenc),

ab) kettdszaz féréhely felett négy 16;

b) valasztas alapjdn, az ellatottak hozzétartozoi, illetve tdrvényes képviseldi kozill egy 6
(Hartestern Ildiko);

¢) valasztas alapjan, az intézmény dolgozdinak képviseletében egy 16 (Szacskéné Kovacs
Orsolya);

d) kijel6lés alapjan, az intézményt fenntartd szervezet képviseletében egy f6 (Kovacs
Szilardne).

Ulést tartottunk két alkalommal a 2018. évben.
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Idgsekért Alapitvany
Az Idosekért Alapitvany 1997-6ta miikodik.

Alapitvany célja:

o az Ujszaszi idosek otthondban €10k életkoriilményeinek javitasa,

e gazdasagi szinvonal emelése (textilidk pétlasa, technikai berendezések fejlesztése,
buatorok, berendezési targyak megujitésa, az épliletek allaganak megdvasa),

o az intézmény muikodési feltételeinek — sziltkség esetén — finanszirozasa, anyagi
lehetdségeihez mérten,

¢ az otthonban €16 lakok kulturalis és foglalkoztatdsi igényeinek szinesitése,

o az iddsek otthona munkatirsai egészségligyi, szocidlis helyzetének koénnyitése,
tanulmanyaik timogatasa,

o Onkéntes segitd szolgdlat 1étrehozisa, mikodtetése.

Az Alapitviny vagyona elsédlegese adomdnyokbol szarmazik (magan személyek, partner
cégek, ad61%). 2018. évben az 1% Gsszege: 260.583Ft volt.
Az Alapitvany kuratériumanak elntke Bako Jozsefné.

Az Idbsekért Alapitviany tamogatasabdl megvaldsult vaséarlasok 2018. évben:
¢ {innepekhez kapcsolddo ajandékok az ellatottak részére,

foglalkoztatasi eszkdz6k,

gyogyaszati segédeszkdzok

kébel tv. rendszer tizemeltetésének részleges kbltségel,

fahaz épiiletbe riasztérendszer telepitése,

buitorzat,

mobiltelefon, kavéfoz6, porszivd vasarlasa,

szényeg, figgdny, bitorszévet, méterarn,

irodaszer,

szerszamok,

munkaruha /p6lé/,

munkatarsak részére élelmiszer csomag a szocidlis munka napjan,
s élelmiszerek.

Osszesen: 3.147.798F értékben.

Az intézmény kiilfoldi kapcsolatrendszere

Az intézmény munkatdrsai és lakoi tobb, mint tiz évre visszanyuld baratsdgot dpolnak dr.
Molndr Zoltdn erdélyi szarmazasi, Svéjcban €16 orvos civil szervezetével (Partier Offrier).
Rendszeres adomaényaikkal kiegészitik az intézmény mikodésének targyi feltételeit
(funkciondlis dgyak, dgyasztalok, asztalok, székek, szoba wc-k, kotszerek, gyogyaszati
segédeszkdzok, textilidk, ruhézat stb.). Evente egy-két alkalommal igyekeznek hozzank
ellatogatni és adomanyaikkal segitséglinkre lenni. Az adomanyok nem csak az intézmény
szolgdljak, hanem a telepiilésen él8k részére is dijmentesen kihelyezziik a funkciondlis
agyakat, gyogyaszati segédeszkozoket.

Az intézmény honlapja

Ujszasz véros honlapjan (www.ujszasz.hu), illetve az Id8sekért Alapitvény altal fenntartott
intézményi honlapon (www.zagyvapartihu) keresztil tdjékozédhat az érdeklodd a
Zagyvaparti Idések Otthona miikédésérol és aktualitasairdl. A honlapon minden informéacié
naprakészen rendelkezésre all.
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Zagyvaparti party

A 2017. év tavaszan Kunszentmartonban megrendezett kulturdlis vetélkedére ellatottainkkal
készitett raphez felvettiink egy hazi videdklipet, melyet az Id6sek Vilagnapjan a YouTube
videé megoszton tettlink kozzé. Az Otletgazda és kivitelezé Kerepesiné Bajor Zsuzsanna
mentalhigiénés csoportvezetd volt. Ujszasz varost és intézményiinket is népszeriisitette a klip,
ennek kapcsan kiillonb6zd médiatol érkeztek hozzank Gjsagirdk, riporterek. A klip sikere és
mondani valdja 2018. évben is téretlen. Kerepesiné Bajor Zsuzsanna a budapesti Csillaghid
Alapitvany altal alapitott - a példaértékti magyar élet elismerésére -, els6 alkalommal, tobbek
kozott egy eziist emlékérmet vehett at, tovdbba Ujszdsz Véros Napjan is szakmai
elismerésben részesiilt a klip €s a foglalkoztatasban végzett munkéjaért.

Jelenleg 524.590 megtekintésnél tart a video.

A jovébeni javitasi, fejlesztési javaslatok:
o Az ,A” kastély éplilet tetdszerkezetének javitasa, részleges cserépcsere, badogos
munkalatok folytatasa, udvar feldli balkon vjjaépitése,
o A kastély épiilet foldszinti ebédlé nyilaszardinak, az emeleti folyosd nagy ablakainak
¢s diszterem nyildszarojanak cseréje,
A kastély épiilet szobainak folyovizzel valo ellatasa,
A konyaiizem teljes feltjitasa,
A mosoda teljes felyjitasa,
Belso kerités kialakitasa,
Térfigyelé kamera rendszer kiépitése,
Kerti fa, fedett kiiil¢ kialakitisa a két lakoépiilet kozotti kertbe, kerti butorok cseréje,
szokokut Gjrainditasa,
Bels6 utak aszfaltozasa,
Belso butorzatok részleges cseréje,
Agynemik és huzatok folyamatos cseréje,
Gyodgyaszati segédeszkdzik beszerzése (betegmozgatasra, beteg fiirdetésre szolgalo
segédeszkdzok), takaritdst segitd ipari eszkdzok beszerzése.

Az intézmény 2020. juniusaban iinnepli fennallasanak 60. évforduldjat, melyre mélto
tinnepségsorozattal késztiliink.

Koszonetnyilvanitas

Koszonjiik az intézményt fenntarto Ijj'sza’sz Virosi Onkormdnyzat képviseld-testiiletének,
hogy szocidlisan érzékenyek, nem hagyjak magdra az intézményt. A napi miikédés sordin
segitségiinkre vannak, a pdalydzati lehetdségeket felkutatjak, a megvaldsulo fejlesztéseket

koordinadljak!

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A fentiekben kivinom Ondék elé tirni az intézmény elmult egy évérdl késziilt beszdamoldt.

Kérem, vitassdk meg, és fogadjiak el. Kérdéseik esetén dllok rendelkezésre.

Ujszdsz, 2019. aprilis 12. ¢ Foa e , AV
Tisztelettel: /G—y.’/z e 'Z/—Z&'/Lg:—
Munkatdarsaim és Nyitrainé Kiss Katalin
igazgato
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A 2018-as év programjai képekkel:

Januar

Februar

Rézsabal Farsangkor Adém Zsuzsanna osztalyvezetd nyugdijbavonuldsa

Mérus

Nonapi kiszonts Marcius 15.
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Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei 1désotthonok Szépkord, de Ifjaszivii lak6i Kulturdlis és Sportversenyén
Szeptember

Ajandékcsomag kiosztasa a szerepléknek Fergencs Janos 90. sziiletésnapja



Kiss Vilmosné 90. szliletésnapja

Varga Pal 90. sziiletésnapja Alzheimer nap Szolnokon
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UJSZAS,Z V AROS POLGARMESTERE
5052 UiszASz, SZABADSAG TER 1.
TEL: 56/552-022

Targyalja: Pénziigyi és Szocialis Bizottsag

ELOTERJESZTES

ﬁj szasz Varosi Onkormanyzat Képviselé-testiilete 2019. aprilis 23.-i iilésére
a Szolnoki Kistérség Tobbcéla Tarsulasa Zagyva menti Integrilt Kozpontja 2018. évi
miikodésérol sz6lo beszamolé megtargyalasarol.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Ujszasz Varosi Onkormanyzat Képvisels-testiilete elfogadott munkatervének megfeleléen
targyalja a Szolnoki Kistérség Tobbeélu Tarsuldsa Zagyva menti Integralt Kozpontja 2018.
¢vi miikodésérol szolo beszamolot. A beszamolot Kiss Erika intézményvezetd készitette. A
beszamolo tételesen tartalmazza a 2018. évi miikodésre vonatkozo adatokat.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy targyalja meg a beszamolot €s fogadja el az alabbi
hatarozati javaslatot.

HATAROZATI JAVASLAT:

....... /2019. (IV. 23.) szamu képviselo-testiiletihatidrozat

a Szolnoki Kistérség Tobbceélia Tarsulasa Zagyva menti Integralt Kézpontja 2018. évi
miikodésérol sz6l6 beszamolo elfogadasarol.

Ujszasz Vérosi Onkorményzat Képviselod-testillete megtargyalta a Szolnoki
Kistérség Tobbeéla Tarsuldsa Zagyva menti Integralt Kozpontja 2018. évi
mikodésérol szolo  beszamolot, melyet jovahagydlag elfogad, €s egyben
megkoszoni  az intézmény igazgatdojanak ¢€s dolgozdinak az intézmény
mukddéséhez nélkiilézhetetlen, faradhatatlan munkajat.

Errél: 1./ Kiss Erika Szolnoki Kistérség Tobbeéli Tarsuldsa Zagyva menti
Integralt Kézpontja igazgatod
2./ Képviselo-testiilet tagjai
3./ Udud Réza jegyzd
ertesil.-

Ujszasz, 2019. aprilis 12. e f%\

/:Dobozi Robert :/
polgarmester
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Tisztelt Képviseld — Testiilet!

Ezen beszamold a 2018.01.01.- 2018.12.31.-ig tarté idészak évben végzett szakmai munkéat
mutatja be.

A Szolnoki Kistérség Tobbeéli Tarsuldsdnak fenntartdsdban miikodd Zagyva menti Integralt
Koézpont az elmilt évekhez hasonléan a szocidlisan rdszorult személyek szdméra a személyes
gondoskoddst nyjtd szocidlis alap ellatasok kdziil a kdvetkezo szolgdltatasi tipusokat biztosit
két telepiilésen (Ujszdsz, Zagyvarékas).

Feladataink:

csalad- és gyermekjoléti szolgalat,
szocialis étkeztetés,

hazi segitségnyujtas,

idéskortiak nappali ellitésa,
pszichiatriai betegek kézosségi ellatdsa.
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A pszichidtriai betegek kozosségi ellatdsat a Szolnoki Kistérség Tobbeéld Tarsuldsahoz
tartozé 18 telepiilésen nytjt szolgdltatést.

I. Az intézmény szakmai miitkodése

1. Szervezeti felépités Isd. 1. sz. melléklet

2. Feladatmutatoék:

Szolgaltatéi nyilvantartdsban szerepld adatok f]jszész vonatkozdsdban

Ellatas megnevezése Engedélyezve
Csaldd- és gyermekjoéléti szolgalat nincs meghatdrozva
Szocidlis étkeztetés nincs meghatdrozva
Hazi segitségnytijtds 63 {6
Idoskortiak nappali elldtisa 20 16
Pszichiatriai betegek kozosségi ellatdsa 46 f6*

*Megjegyzés: az engedélyezett 1étszam a Szolnoki Kistérség Tobbeélil Tarsuldsdhoz tartozo
18 telepiilésre vonatkozik.

3. Az intézmény altal biztositott szociilis ellatisok ismertetése ellatasi teriiletek
vonatkozdsdban, az igénybe vevok kiilonbozé szempontokbdl ismertetett dsszetételeinek
titkrében

3.1. Csalad-és gyermekjoléti szolgalat

A gyermekek veszélyeztetésének, bantalmazdsanak megakadélyozésa érdekében 2018. évben
is a csalddsegités a gyermekjoléti szolgdltatdssal integriltan — egy szervezeti és szakmai
egységben — mikodastt: telepiilési szinten a csaldd- €s gyermekjoléti szolgdlat, jardsi szinten a
csalad- és gyermekjoléti kozpont keretében.




A csalad és gyermekjéléti szolgdlat keretén beliil dolgozd szakemberek (csalddsegitdk) napi
szinten szoros szakmai kapcsolatban vannak a jdrdsszékhelyen miikodd csaldd- és
gyermekjéléti kdzponttal, €s az ott dolgozd szakemberekkel (esetmenedzserek).

A kozponti feladatelldtdsban az esetmenedzserek segitik a Jardsi Gydmhivatalok munkdjat a
megalapozott pontos, naprakész adminisztricié eldkészitésével a gyermekek védelme
érdekében.

A csaldd- és gyermekjoléti szolgédlat ellitja a Gyermekek védelmér6l és gyamiigyi
igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. torvény (tovdbbiakban: Gyvt.) 39. § (2)-(4) bekezdése és
a 40.8-a szerinti gyermekj6léti szolgéltatasi feladatokat, valamint a Szocidlis igazgatdsrél és
szocidlis elldtasokrdl sz6l6 1993.évi IIL. torvény (tovdbbiakban: Szt.) 64. § (4) bekezdése
szerinti feladatait.

Az ellatas célja: a gyermekek veszélyeztetettségének megelozése, megsziintetése, csalddjiban
val6 nevelkedésének biztositdsa. Tovdbba az egyének, a csalddok életvezetési képességének
megdrzése, a krizishelyzet megsziintetése, illetve preventiv ellatdsok biztositdsa.

A csalad- és gyermekjoléti szolgalat feladatai: tajékoztatds nydjtisa, szocidlis segitGmunka,
szolgéltatisok €s elldtdsok kbzvetitése valamint, adminisztracids tevékenységi kor.

T4jékoztatds nytjtasa keretében:

szocidlis és egyéb informdcids adatokat gyljt, tdjékoztatja, a sziil6t, illetve/vagy
gyermeket mindazon jogokrdl, tdmogatdsokrdl &s  ellatdsokrdl, amelyek
Osszefliggésben dllnak a gyermek testi, lelki egészségének biztositasdval, csalddban
torténd nevelkedésének, vagy a gyermek szdmdra sziikséges védelem biztositdsanak
elosegitésével

» a valsdghelyzetben levd virandds anydt az 6t, illetve a magzatot megilletd jogokrdl,
tamogatdsokrol és ellatdsokrdl

> asziiletend6 gyermeke felnevelését nem vallald, valsdghelyzetben 1év6 varandés anyét
a nyilt és a titkos oOrdkbefogadds lehetségérdl, joghatdsairdl, valamint a nyilt
Orokbefogadast elbsegitd kézhasznd szervezetek, illetve a nyilt Grokbefogadast
elosegité és a titkos Ordkbefogaddst elokészitd teriileti gyermekvédelmi
szakszolgélatok tevékenységérodl €s elérhetdségérol

> az Orbkbefogadd sziilét az oOrokbefogadds utdn kovetése korében igénybe vehetd
szolgaltatdsrdl, valamint segiti az utdn kovetést végzo szervezet felkeresését

» az anyagi nehézségekkel kiizd6k szdmdra a pénzbeli, természetbeni elldtdsokhoz,
tovabbd a szocidlis szolgaltatdsokhoz vald hozzdjutds megszervezését

> a tartés munkanélkiilick, a fiatal munkanélkiiliek, az addssdgterhekkel és lakhatdsi
gondokkal kiizdok, a fogyatékossdggal €lok, a krénikus betegek, a szenvedélybetegek,
a pszichiatriai betegek, a kdabitdszer-problémaval kiizddk, illetve egyéb szocidlisan
raszorult személyek €s csaladtagjaik részére nyujt tandcsadast.

Szocidlis segitémunka keretén beliil:

> segiti az igénybevevét, igénybeveviket a csalddban jelentkezd miikodési zavarok
ellensilyozdsaban, a csalddban ¢él6 gyermek gondozdsdban, ellitdsdnak
megszervezésében

> az igénybe vevd sziikségleteinek kielégitése, probléméjanak megoldésa, céljai elérése
érdekében szdmba veszi €s mozgdsitja az igénybevevd sajit és kornyezetében
jelentkezd erbforrdsait, tovabbd azokat a szolgaltatasokat, amelyek bevonhatdk a célok
elérésébe, az tjabb problémik megeldzésébe

» koordindlja az esetkezelésben kozremiikodd szakemberek, valamint a kézvetitett
elldtasban, szolgdltatdsban dolgozdk egyiittmiikodését



> az eset szerinti aktudlis probléma megolddsdban érintett Osszes szakember
bevondsédval, a kdzos problémadefinidlds, a véllalt feladatok tisztizdsa segitd folyamat
egylittes megtervezése érdekében esetmegbeszélést, illetve

» —az el6bbiek mellett —a csalad problémadiban, illetve a megolddsdban érintett tagjainak,
a lehetséges tamaszt jelentd személyeknek, tovabbé kordtdl, érettségétol fiiggben az
érintett gyermeknek a részvételével esetkonferenciit szervez

» a szolgdltatdst igénybe vevd személy, csaldd illetve gyermek és sziilé (tdrvényes

képviseld) kozremitkddésével szitkség szerint, de legaldbb hathavonta értékeli az

esetkezelés eredményességét

kézremiikodik a valsdghelyzetben levd varandds anya problémainak rendezésében

valamennyi csaldd esetében legaldbb havi hdrom személyes taldlkozdst kell

megszervezni €s dokumentélni.
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A szolgéltatdsok és ellatasok kozvetitése keretében:

» folyamatosan figyelemmel kiséri az érintett személyt, illetve csalddot veszélyeztetd
koriilményeket és a veszélyeztetett személy, illetve csalad szolgéltatdsok é€s ellatdsok
irdnti sziikségleteit

» a mis személy, illetve szervezet dltal nyudjtott szolgdltatisok, ellatdsok kozvetitése
érdekében egyiittmiikodik a teriiletén taldlhaté szolgaltatékkal, segitséget nyijt a
szolgéltatdsok, ellatdsok igénylésében

» avilsiaghelyzetben levd varandds anyét segiti a timogatésokhoz, elldtdsokhoz, sziikség
esetén a csalddok dtmeneti otthoniban igénybe vehetd elldtdshoz vald hozzajutisban

> segiti a gyermeket, illetve a csalddjat az dtmeneti gondozashoz vald hozzajutdsban, az
dtmeneti gondozédst sziikségessé tevé okok megsziintetésében, illetve eldsegiti a
gyermek mieldbbi hazakeriilését.

Hivatalos ligyek intézésének keretein beliil:

> segitséget nyijt a szolgaltatast igénybe vevok ligyeinek hatékony intézéséhez

> tijékoztatdst nytjt az igénybe vehetd jogi képviselet lehetdségérdl

» a gyamhivatal, valamint a csaldd-és gyermekjoléti kozpont felkérésére a
gyermekvédelmi nyilvintartds megfeleld adatlapjat kitdltve kornyezettanulményt
készit

> a gyadmbhivatal felkérésére tdjékoztatdst nydjt az drokbefogadott gyermek fejlodésérdl,
koriilményeirdl €s a csalddba vald beilleszkedésérdl

> A gyermeket fenyegetd kozvetlen €s silyos veszély esetén a csalad-és gyermekjoléti
kézpont értesitése mellett kdzvetleniil tesz javaslatot a hatdsdg intézkedésére.

A csalddban jelentkezé nevelési problémdk €s hidnyossdgok kdros hatdsainak enyhitése
céljabdl:

» olyan szabadidds €s kozOsségi, kozosségfejleszté programokat szervez, amelyek
megszervezése, vagy az azokon vald részvétel a rossz szocidlis helyzetben 1€vé
szlilonek ardnytalan nehézséget okozna

» kezdeményezi a koznevelési intézményeknél, az ifjasdggal foglalkozd szocidlis €s
kulturdlis intézményeknél, valamint az egyhazi €s a civil szervezeteknél a szabadidés
programok megszervezését

» szocidlis és mentalhigiénés problémaval kiizd6 egyének szdmdra kozdsségfejlesztd
programokat szervez.




A jarasszékhelyen kotelezd feladatelldtdsdban miikddé csaldd- és gyermekjoéléti kdzpont
kiemelt feladata az észleld és jelzérendszer koordindldsa, a gyermekvédelmi rendszerben
szereplok munkdjdnak dsszehangoldsa.

A csaldd- é€s gyermekjoléti szolgdlat torvényi elbirdsnak megfeleléen veszélyeztetettséget
€szleld jelzorendszert miikddtet.

Ezen beliil:

> figyelemmel kiséri a telepiilésen él6 csalddok, gyermekek, személyek
életkoriilményeit, szocidlis helyzetét, gyermekjoléti és szocidlis ellitdsok,
szolgéltatdsok irédnti sziikségletét, gyermekvédelmi vagy egyéb hat6sagi beavatkozast
igényld helyzetét

» a jelzésre koteles szervezeteket felhivja jelzési kotelezettségiik irdsban — krizishelyzet
esetén utdlagosan — torténd teljesitésére, veszélyeztetetts€g, illetve krizishelyzet
észlelése esetén az arrdl vald tdjékoztatdsra

» tdjékoztatja a jelzérendszerben részt vevo tovabbi szervezeteket €s az elldtési teriiletén
€16 személyeket a veszélyeztetettség jelzésének lehetbségérdl

» fogadja a beérkezett jelzéseket, felkeresi az érintett személyt, illetve csalddot, és a
szolgéltatasairdl tajékoztatast ad

> aprobléma jellegéhez, a veszélyeztetettség mértékéhez, a gyermek, az egyén, a csaldd
sziikségleteihez igazodd intézkedést tesz a veszélyeztetettség kialakuldsdnak
megeldzése, illetve a veszélyeztetettség megsziintetése érdekében, jelzést tesz a
csaldd- és gyermekjoléti kdzpont felé, tovibbi kezdeményezi a veszélyeztetett kiskort
védelembe vételét.

Esetmegbeszéléseket szervez, az elhangzottakrél feljegyzést készit. Eves szakmai
tandcskozdst tart, melyet minden év februar 28.- ig meg kell szervezni, €s éves jelzOrendszeri
intézkedési tervet készit. Az éves telepiilési szintll jelzOrendszeri intézkedési tervet a csalad-€s
gyermekjoléti szolgdlat az éves szakmai tandcskozést kovetben minden év madrcius 31-ig
késziti el.

Hat6sagi tigyekben a csaldd- és gyermekjéléti kdzpont esetmenedzserei koordindldsi, és segitd
tevékenységet végeznek. 2018. évben Ujszaszon 2 f6, esetmenedzser litta el czeket a
feladatokat. Az esetmenedzserckkel kézos csalddlitogatdsokat is szerveznek a csalddsegitok.
Minden védelembe vételi eljdrds kezdeményezése elott esetkonferencidt tartanak a
szakemberek.

A szolgdlatndl 2 {6 csaladsegitéd allt alkalmazdsban a 2018. évben is. A kordbbi évekhez
képest a személyi létszdm felezddott, azonban a szolgéltatdst igénybe vevdk szdma kozel
azonos valamint ebben az évben emelkedést mutatott az elézd évekhez képest. Ujszdsz
varosban a ,,problémés” esetek szdma novekszik, szdmottevd a maésik telepiilésekrdl ide
koltozo személyek szdma, tobbnyire elhanyagolas, nem megfeleldé lakhatds miatt keriilnek a
gyermekek a szolgélat 1atékorébe, e miatt csak a minimumszolgaltatdsok biztositottak.

Az ellatotti létszam alakuldsianalk bemutatisa:

A szolgélat rendszerében 2018 €vben 133 6 volt (45 csaldd). Ebb6l 70 gyermek, 63 felnbtt. A
nem egyiittmiikddési megallapodédssal rendelkezd személyek szdma 307 6, akik igénybe
vették a szolgaltatast.



Az ellatotti létszam alakulas utébbi 3
évben
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Ahogyan az az dbrén is l4that6 az alapellatasban 1évok szdma csokkent az el6z6 évhez képest
ez tobbségében annak koszénhetd, hogy tobb hatdsagi ligyben megsziintetés tortént, vagy az
ellatdsban 1évok mds telepiilésre koltoztek. A védelembe vettek szdma nétt a kordbbi két
évhez képest, tobb gyermek €és csaldd esetében indult ) hatdsagi eljards 2018-ban is. 2017.
évben a szolgédlatunkndl 48 gyermek volt védelembe véve, 2018. évben 52 gyermeket érintett
a hatGsagi intézkedés. A csaldadsegitésben szerepld felnoétt elldtottak szdma évrél évre csokken,

mivel ezen, személyek problémdjat, a szolgélat eseti jelleggel igyekszik megoldani.

Az egyiittmkodési megallapodassal rendelkez6 igénybeevok koziil nemek szerinti bontdsban
a n6k nagyobb szdmban vették igénybe a szolgaltatdst.

Az egyiittm(ikodési megdllapoddssal nem rendelkezok koziil ezek az adatok az aldbbiak
szerint alakultak (nem halmozott adat):

Kor 14-17 év | 1824 év | 25-34év | 35-39év | 50-61év | 62év- | Osszesen
Feérfi - 5 14 16 22 5 62
N6 - 56 83 85 15 6 245
Osszesen - 61 97 101 37 11 307
Ellatdsban 1€vOk gazdasigi aktivitdsa szerint:
Gazdasagi aktivitas Fo Ebbdl né/lany
Foglalkoztatott 22 17
Munkanélkiili 37 22
Inaktiv 25 15




- ebb6l nyugdijas: 5 3
- ebbdl 15 év v. idésebb
tanulé 12 6
Eltartott 0-14 éves gyermek 49 24
Osszesen 133 78
A szakmai tevékenységek adatai szerint
Megnevezés Szakmai tev. halmozott Szolgéltatisban részesiilok
szdma
2017.év 2018.év 2017.év 2018. év
Informdaciénydjtds 663 717 162 268
Segitd beszélgetés 358 221 83 %94
Tandcsadds 754 424 121 188
Ugyintézés 926 912 243 307
Esetkonferencia, 81 80 100 78
esetmegbeszélés,
esetkonzultacid
Csalédlatogatds 505 367 135 103
Adomiény kozvetités 126 155 83 97
Pszicholégiai tandcsadds 41 93 15 52
Fejleszto foglalkozas 74 52 14 19

Jelzérendszeri tagokkal valé egyiittmiikodés:

Szolgélatunk a legtdbb jelzést az oktatdsi intézményektSl kapta (59 alkalom). Emiatt a
legszorosabb szakmai kapcsolatunk az oktatdsi intézményekkel van; tobbszér tartunk
szakmakozi megbeszélést is. A siirlibben jelentkezd magatartasi problémdk miatt az iskoldk
gyakrabban jeleznek, a problémit jelzik a sziil6 szdmara is.

A védbnGk 2018 évben 13 alkalommal jeleztek a szolgdlatunk felé. A jelzések tartalma a
sziiloi elhanyagolds ¢és a fiatalkori vdrandéssdg ténye. A  védondkkel kozds
csaladldtogatdsokat is szokott szolgélatunk tenni. A rendérségtél érkezett esetjelzések szdma
elenyész8, a csalddban jelentkezd konfliktusos helyzeteket nem minden esetben jelzik
szolgdlatunk felé. 2018 évben a rendérség részérél a fiatalkordak kordzésérdl irtak
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tajékoztatast.
Szolgdlatunkndl a rendszerben 1évokkel kapcsolatban a ,,Gyere, Segits!” Alapitvany és a
Katolikus Karitasz segitségére szamithatunk a leginkébb.

Osszességében elmondhaté, hogy: 2018 évben védelembe vettek szdma nétt 2017 évhez
képest. Megfigyelhetd a telepiilésen, hogy mér nemcsak az igazolatlan hidnyzadsok, hanem a
csalddi- kapcsolati problémék, elhanyagoldsok miatt keriilnek a gyermekek a szolgalat
latékorébe. A védelembe vételhez kapcsolddéd feladatok is megnovekedtek, igy a szolgalat
prevencids tevékenységére szinte nem is marad id8: a hatdsdgi ligyek ,.t0bbszereplossé™
valdsdnak célja az volt, hogy a szolgilatok nagyobb hangsilyt fektethessenek az
alapellatdsban 1évok gondozdsdra, és az altaldnos prevenciés munkara. A jelenlegi helyzetben
ez nem tud megvaldsulni, mivel a védelembe vett csalddokkal végzett szocidlis segité munka
teszi ki a munkaidénk nagy részét tovébbra is, a felnbttekkel végzett segitd munkdéra kevesebb
id6 jut. A munkaidénk felében iigyfélszolgdlatot tartunk, melyben tobbnyire ligyintézések
torténnek. Az iigyfelek az Onkormdnyzati nyomtatvinyokkal keresnek fel minket, hiszen
annak Kkitoltése is nehezen oldhaté meg szdmukra, illetve egyes elldtdsokhoz hatdsagi
bizonyitvany kell beszerezniiik, melyben segit a szolgalat.

Az esetmenedzserekkel a rendszeres konzultdcid, kézos munka segitség ugyan, azonban a
szolgdlat szdmdra az lenne az igazi segitség, ha ez a plusz szakember helyi szinten,
csalddsegitOként latna el feladatait.

A kozpont a szolgdlat munkdjat segiti azzal, hogy szolgiltatisokat biztosit nemcsak az
elldtisban 1évéknek, hanem &sszességében a lakosoknak is. A tanuldsban gyengébbek szdmara
kéthetente csiitortokon fejlesztd foglalkozas elérhetd a szolgalatunknal.

A pszichologiai megsegités szintén kéthetente szerddn elérhetdé a Miivel6dési haz
klubtermében.

A fejlesztést és a pszicholdgiai megsegitést a csalddsegitdn keresztiil lehet igényelni.

3.2. Szocialis étkeztetés, Hazi segitségnyijtas, Idések nappali elldtdsa

1993, évi IIL. torvény 56. § (1) bekezdése szerint ,,a szocidlisan raszorultak részére személyes
gondoskoddst az dllam, valamint az énkorméanyzatok biztositjak.”

Az 1993, évi III. torvény foglalja magaba — bizonyos, a jogszabélyban el6irt rd szorultsagi,
jogosultsagi feltételeknek valé megfelelés esetén — az idgsek 4ltal igénybe vehetd
szolgaltatasokat.

Ujszasz vérosban intézményiink biztositotta ebben az évben is a szocidlisan rdszorultak
szdmdra a személyes gondoskoddst nyuijtd szocidlis alap ellatdsok koziil az étkeztetést, a hazi
segitségnyijtast €s a nappali elldtdst is. Ezen szolgéltatdsok biztositdsdnak jogszabdalyi kereteit
tobbek kozott az 1993. évi III. torvény, az 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet, a 36/2007. (X11.22.)
SZMM rendelet biztositja szdmunkra.

¥ Szocialis étkeztetés

Az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan rdszorultaknak a legaldbb napi egyszeri meleg
étkezésérdl kell gondoskodni, akik azt onmaguk, illetve eltartottjaik részére tartésan vagy
dtreneti jelleggel nem képesek biztositani, kiilondsen

a) koruk,

b) egészségi dllapotuk,

c) fogyatékossdguk, pszichidtriai betegségiik,

d) szenvedélybetegségiik, vagy

e) hajléktalansdguk miatt.




A napi egyszeri meleg étel elviheté vagy kiszéllitds kérhets. A helyben (id6sek klubjaban)
torténd elfogyasztdsra a 2018. évben nem mutatkozott igény.

A hét valamennyi munkanapjén biztositani sziikséges a meleg ételt, mivel fokozott igény
jelentkezik ezen ellatasi formdra. A szolgdlgatds nagyon fontos, hiszen az egyes szocidlis
szolgéltatdsok egymaésra épiilnek, €s itt ezen, tény kiilondsen megfigyelhet6, hiszen tobb
esetben sziiks€g esetén a hdzi segitségnyijtassal egyiitt veszik, igénybe az ellatottak ez dltal
megtorténik, a gondoskodds az otthonukban €l6krdl.

A szolgéltatds biztositasdnak egyik célja a helyi lakossdg egészségiigyi, mentilis, fizikai vagy
egyéb szocidlis rdszorultsdgabo! adodd hatranyainak csokkentése is.

Az ellatast igénybe vevOk részére ez dltal a napi egyszeri meleg étkezés biztositdsdval az
¢letminéség javitdsat, a rdszoruld lakossdg egészségligyi és fizikai &llapotdnak szinten
tartdsat, illetve romldsdnak megel6zéséhez is jelentdsen hozzdjarul.

Nagy segitség ez a fajta szolgiltatds az alacsony jovedelmiiek szdmdra is. Emellett
kiemelkedé jelentOsége van a napi egyszeri rendszeres taldlkozdsoknak, az idések, egyediil
€lok életvezet€sét is segiti, napi rendszeres programmd valik az ebéd elvitele, ez dltal
clzartsag érzésének olddsdhoz is hozzdjarul. A tapasztalatok szerint azon ellatottak, akik
elviszik az ételt az iddsek klubjdbdl, ha révid idore is, de betekintést kapnak a klubban folyé
életrdl és késdbb gyakran valaszthatjak ezt az ellatasi format is.

Az ellatas igénybevételének médja:

> kérelem benyiijtisa - személyes gondoskodést nyujté szocidlis elldtdsok igénybevétele
Onkéntes, az ellatast igényld, illetve tdrvényes képviseldje kérelmére, inditvanydra
torténik - melyet intézményiinknél irdsban lehet megtenni.

Az intézmény az ételadagokat a Zagyvaparti Idések Otthondtél vésdrolta, 2018.évben
Osszesen: 12624 adagot, a vasarolt élelmiszerért: 565Ft/ adag keriilt kifizetésre a
Zagyvaparti Idések Otthonanak.

A vasarolt étel tiroldedényekbe adagoldsdt 2018. évben mi végeztiik. Ez naponta 3 f6 egy-egy
Ordnyi kies€sét jelentette a gondozasi feladatokbdl. A szillitast a kdzpontig az int€zmény
autdjéval torténik

Téritési dij adatok:

Az étkeztetés igénybevételekor téritési dijat kell fizetni. Az intézményi térit€si dijak
megéllapitidsdnak alapja a fenntart6 altal megallapitott intézményi téritési dij.

A személyi téritési dijak megallapitdsa az 1993. évi IIL. térvény 114. §-119/B. §-ai, valamint a
29/1993. (1. 17.) Korményrendelet €s a fenntart6 térit€si dijakra vonatkozé helyi rendelete
alapjédn torténik. (mely évente két esetben mddosithatd)

A havi fizetendd téritési dij Osszege nem haladhatja meg a szolgaltatast igénybe vevd havi
jovedelmének 30%-at.

A jogszabilyi kételmek miatt, egy lakcimen €l6knél a szAllitdsi dij 120 ft/adag/nap csak egy
adagra kérhet6 el. A szocidlis alapszolgiltatds személyi téritési dijdnak megéllapitdsdndl a
szolgaltatast igénybe vevd személy rendszeres havi jovedelmét kellett figyelembe venni.

A legalacsonyabb személyi téritési dij 200ft/adag/nap, a legmagasabb 550ft/adag/nap volt a
2018-as évben.

A téritési dij befizetésének médja:

Az igénybe vevl t€ritési dj befizetési kotelezettségének a lakdsdn a terdpidas munkatdrs
eldzetes tdjékoztatdsat kovetd napon szdmla ellenében, szocidlis gondozdénak vagy
személyesen az intézményben tehet eleget. A térit€si dijat befizetési hatdrideje, a
targyhénapot kdvetd hé 10. napja.



2018-ban a kiovetkezéképpen alakult az ellatotti 1étszam:
Az étel elvitelének esetében:

El§z6 ¢év XII. 31-€n az elldtottak szdma: 18 f6
Targyév folyamén elldtdsba vettek szadma: 516

Targyév folyamdn az ellatast igénybe vetette: 23 6
Targyev folyamdn az ellatasbdl kikertilt: 316

Téargyév XII. 31-€n az ellatottak szdma: 20 £6

Az étel lakasra szallitasa esetében:

El6z6 év X1I. 31-én az ellatottak szdma: 46 16
Targyév folyamdn ellatisba vettek szdma: 24 16
Targyév folyaman az ellatist igénybe vetette: 70 {6
Targyév folyaman az elldtésbol kikeriilt: 17 16
Targyév XII. 31-én az ellatottak szdma: 5316

Az étkeztetés alatt az erre vonatkozé igénybevételi naplét sziikségeltetett vezetni, mely az
igénylok napi szamat, €s az igénybe vett étkezési formak megoszlasat tartalmazta.

Vezettiik az elldtottak nyilvantartdsit és napi szinten jelentési kotelezettségiink volt a
KENYSZI rendszerben.

2018. évben kdzmunka program keretén beliil az intézmény 4 {6 kozfoglalkoztatott személyt
alkalmazott. Segitségiikre nagy sziikség volt a szabadsdgoldsok és a megndvekedett tdppénzes
dlloményba keriilések miatt valamint jelentds segitséget nydjtottak az ebédek kiszallitdsdban
is.

> Hazi segitségnytijtis

Hazi segitségnydjtias: olyan gondozdsi forma, amely az ecllatast igénybe vevd 0ndlld
életvitelének fenntartdsdt - sziikségleteinek megfelelden - lakasdn, lakdkornyezetében
biztositja. Az alapszolgiltatds keretein beliil, a teleptilésen jelentkezd igényeknek é&s az
érvényben 1évé jogszabdlyoknak megfelelden biztosftottuk a hézi segitségnydjtas
szolgdltatdst. Szolgaltatdsunknak alapvetd €s elsddleges célja olyan mértékli segitségnyujtas,
amely biztositja az ellatdst igényld ember részére az 6néll6 életvitel fenntartdsat, valamint
cgészségi €s mentdlis édllapotabdl vagy mdés okbdl adddé problémidinak megoldasat. A
szolgdltatdst igénybe vevdk elldtdsa sajit otthonukban torténik, az egyéni sziikségletek és
igények figyelembevételével. A szolgaltatds magdban foglalja a sajit lakdson torténd
segitségnyijtdsnak mindazon mddjat, amelyet a rdszorulé kora, egészségi dllapota miatt
elvégezni mdr nem, vagy csak részben képes. Segftséget jelent az alapvetd gondozési, dpolasi
feladatok elvégzésében, a veszélyhelyzetek kialakuldsdnak megel6zésében, illetve azok
elhiritdsdban, az 6ndllé életvitel fenntartdsdban, az elldtott €s lakékdrnyezete higiénids
koriilményeinek megtartdsdban, Osszetett, szertedgazo tevékenységével — amely az életvitel
minden teriiletére kiterjed-, teljes korli, kiszamithatd, sziikséglet szerinti gondozast biztosit a
raszoruloknak. A szolgéltatds az elldtdst igényld vagy tOrvényes képviselbje 4dltal
kezdeményezhetd. Az ellatds igénybe vétele Snkéntes €s téritésmentes.

Hazi segitségnydjtds igénybevételét megelézden vizsgdlni kellett az elldtott gondozdsi
sziikségletét. Az “Ertekeld adatlap”™- ot az intézményvezetd és az elldtott orvosa toltdtte ki. Az
Osszes pont alapjan lattuk melyik elidtdsi formdba keriilt az elldtott, személyi gondozdsba
vagy szocidlis segitésbe.

A 236/2007.(X11.24.) SZMM rendelet 3/A.§ alapjdn a személyi gondozds az I. vagy IL
fokozatban indokolt.
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Szocidlis segitésre az elldtott az 1. vagy II. fokozatban indokolt, valamint 0. fokozatban akkor
indokolt, ha az ellatdst igényld:

hatvan6todik életévét betdltdtte €s egyediil €l,

hetvenedik életévét betdltdtte €s lakShelye kdzmilives vizelldtds vagy flitds nélkiili, vagy
hetvenstodik €letévét betdltdtte.

A 4 6rit meghaladé gondozdsi sziikséglet III. fokozat esetén 4ll fenn. Ebben az esetben az
ellatott egészségi dllapota miatt hizi segitségnyiijtds keretein beliil esetleg csak atmeneti
jelleggel elldthatd, a bentlakasos otthoni elhelyezése indokolt ez esetben szdméra.

A személyi gondozas természetesen magdban foglalja a szocidlis segitést is, tehat az elldtott
személyi gondozds esetén mind a két elldtdsban részesiilhet. Allami normativa azonban csak
egyik ellatasi forma utdn igényelhetd.

Szocialis segités keretében: a feladat a lakGkdrnyezeti higiénia megtartdsdban valé
kozremlkodésre, és a haztartdsi tevékenységben valé kozremiikodésre terjed ki.
Szakképesitést nem igénylé segitségnyiijtist jelent.

- takaritds a lakds életvitelszerlien haszndlt helyiségeiben (hadlészobdban, fiirdészobédban,
konyhéban é&s illemhelyiségben), mosds, vasalis

A haztartasi tevékenységben valé kdzremiikddés korében:

- bevisarldas (személyes sziikséglet mértékében), gydgyszer kivéltdsa, segitségnydjtas
ételkészitésben €s az étkezés el6készitésében, mosogatds, ruhajavitds, 4gyazds, dgynemlicsere,
kozkatrél, fart kitrél vizhordds, tiizelé behordésa kalyhahoz, egyedi fiités beinditdsa (kivéve,
ha ez a tevékenység egyéb szakmai kompetencidt igényel), télen hé eltakaritds és sikossdg-
mentesit€s a lakds bejdrata el6tt, kisérés, segitségnyijtds veszélyhelyzet kialakulasdnak
megel6zésében és a kialakult veszélyhelyzet elhdritdsaban, sziikség esetén a bentlakdsos
szocidlis intézménybe torténd bekoltozeés segitése

Személyi gondozas keretében a feladatok:

Az ellatist igénybe vevivel segitoé kapcsolat kialakitdsa és fenntartasa korében:

- informdciényijtds, tandcsadds és mentdlis tdmogatds, csaldddal, ismerdsckkel vald
kapcsolattartds segitése, az egészség meglrzésére irdnyuld aktiv szabadidds tevékenységben
vald kdzremiikddés, tigyintézés az elldtott érdekeinek védelmében

Gondozasi és Apolasi feladatok korében:

- mosdatas, fiirdetés, 8ltdztetés, dgyazds, d4gynemiicsere, inkontinens beteg ellatisa, testfeliilet
tisztitdsa, kezelése, haj, arcszdrzet 4polds, szdj, fog és protézis dpolds, korémdpolas,
bérdpolds, folyadékpdtlds, étkeztetés (segédeszkdz nélkiil), mozgatds dgyban, decubitus
megeldzés, felitleti sebkezelés, sztémazsak cseréje, gydgyszer adagoldsa, gybgyszerelés
monitorozdsa, vérnyomds €s vércukor mérése, hely- és helyzetviltoztatds segitése lakdson
beliil €s kiviil, kényelmi és gybgyaszati segédeszkozok beszerzésében valé kdzremikodés,
kényelmi és gydgydszati segédeszkoztk hasznidlatdnak betanitdsa, karbantartdsdban valé
segitségnyujtds, a hdziorvos irdsos rendelésén alapuld terdpia kovetése (a tevékenység
elvégzéséhez valé kompetencia hatdraig)

Napi gondozisi tevékenység menete:

A gondoz6ndk minden reggel szakmai megbeszélést tartottak, szitkség esetén (szabadsédgon,
tdppénzen lévok helyettesitése miatt) dtszerveziék a napi szakmai tevékenységet az ellatottak
napi sziikségleteinek megfeleléen. Voltak gondozdk, akik reggel az elldtottnal kezdtek, mert
fgy idét nyertek (it id6) €s mindenkinél el tudtdk idében végezni a reggeli teenddket. Ezzel
kapcsolatosan délutdnonként tortént egyeztetés. Az adminisztracids feladatok nagyobb részét
az intézményben végezték. A gondozdéndk szabadsdg és tdppénz esetén egymdst
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helyettesitették illetve sziikség esetén a terdpids munkatdrs is végzett gondozast, elldtatlanul
senki sem maradt. A szigord gondozdéndként-i 147 6rds havi orakeret olykor megneheziti a
helyettesités lehetdségét.

Nem vart nehézség volt az elmilt évben, hogy tobb gondozénd is tdppénzes &llomdnyba
kényszeriilt. 2018 évben az Gsszes tdppénzes napok szdma: 48 nap volt.

A gondozén6k a napi gondozadsi tevékenységérdl ,Tevékenység maplé hazi
segitségnydjtashoz” nyomtatvanyt vezetettek, amelyben rogzitették a napi tevékenységeket,
az elldtott pedig aldfrdsaval ezt igazolta.

A hiziorvosokkal rendkiviil jé a kapcsolata a szolgéltatds munkatarsainak, az orvosok sokszor
kérnek segitséget a betegeik részére, illetve gyakran a gondozdk jeleznek 4llapotromlds,
rosszullét estén az orvosoknak, igy kolcstndsen jO a szakmai egyiittmiikodés, az
informéci6aramlas.

A hazi segitségnyiijtasban részesiilik szdma az aldbbiak szerint alakult 2018. évben:

El6z6 év XII. 31-€n ellatottak szdma: 59 16
Targyév folyamaén ellatdsba vettek szama: 26 £6
Téargyév folyamén az ellatést igénybe vetette: 85 o
Targyév folyaman az ellatdsbdl kikerilt: 17 6
Térgyév XII. 31-én az elldtottak szdma: 68 f6

Az ellatast 15 16 férfi és 53 £6 nd veszi igénybe. Az Osszes elldtotti 1étszdm 50% -a nyolcvan
év feletti korosztélyd. MindGssze nyolc {6, aki még nem érte el hetvenedik sziiletésnapjat.

» Idéskoridak nappali ellatisa:

Az idds koruk miatt szocidlis €s mentdlis tdmogatdsra szoruld, dnmaguk ellatdsdra részben
képes személyeknek nyijt nappali ellatdst. Az ellatds célja a hidnyzé csaladi gondoskodés
potldsa, az elldtott szocidlis helyzetének javitdsa, kulturdlt koriilmények kozott egyediiliétének
megsziintetése, izoldcidjadnak megeldzése, a tétlenség kéros kovetkezményeinek megeldzése,
egészségi dllapotanak figyelemmel kisérése &s javitdsa, higiénés sziikségleteinek biztositdsa.
Az intézmény az elldtottak részére lehetdséget nyljt a napk®zbeni tartézkodésra, tédrsas
kapcsolatokra, valamint az alapveté higiéniai sziikségletek kielégitésére. A fizikai elldtds célja
az otthonos, kényelmes, pihenésre is alkalmas kiilso, belsé kornyezet kialakitdsa, igény szerint
a megfelels élelmezés biztositasa, a hidnyz6 1étfontossdga sziikségletek kielégitése. A nappali
elldtas hozzaférhet6ségének biztositdsa lényeges eleme az egyes szocidlis szolgiltatdsi formak
egymasra €piilt koordindlt milikddésének. A napkdzben igénybe vehetdé szocidlis
szolgéltatasok is novelik a rdszoruldk biztonsdgdt €s hozzdjdrulnak ahhoz, hogy minél
hosszabb ideig az idds ember sajat otthonaban élhessen.

Feladataink:

Klubtagjaink ©ndllé életvitelének fenntartdsa, elOsegitése, meglévé képességeinek,
készségeiknek megtrzése lehetdség szerinti fejlesztése. Mentdlis dllapotromlds késleltetése.
Az id6sek érdeklodési korét €s igényeit kiszolgdlé programok szervezése, figyelembe véve
klubtagjaink aktivitdsat, fizikai és mentdlis allapotdt. Jdt€k €s szérakozds orientdlt
tevékenységekben vald részvétel biztositdsa, a mindennapi élet tartalommal valé megtoliése.
Idéseink tdmogatdsa a pozitiv ,€nkép” megbrzésében, megerdsit€sében.

2018. janudrban 22 fével volt megéllapoddsunk. Az év folyamdn hirom f6 keriilt ki az
elldtasbdl, 1 f6 Gj tagunk lett. 2018. XTI 31-én 20 6 elldtottunk volt. A nappali ell4téds tagjai

foleg nok, férfi minddssze 1 6 van.

Osszegzés:
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Osszegzésként elmondhaté, hogy a 2018. &v is b&velkedett feladatokban. A feladatok
elvégzését 1 f6 terdpids munkatdrs, 5 f6 szakképzett, 1 f6 életkora miatt a képesités
megszerzése aldl felmentett gondozond €s 4 £6 kdzfoglalkoztatott személy végezte.

Az elldtottak altal rdnk nehezedd lelki terhek miatt €s azok feldolgozdsa céljabol
mindenkinek sziikséges lenne minél gyakrabban részt venni szupervizidn, gyakori eset
megbeszéléseken. A biztonsdgos munkavégzéshez sziikséges munkaeszkdzék és munkaruha
biztositottak voltak. Elsédleges célunk a meglévd ellatdsok tovabbi zavartalan biztositdsa,
valamint, hogy szolgéltatdsaink mindazok szdmadra elérhet6ek €s igényelhetbek legyenek, akik
segitségre szorulnak.

A kiiltinb6z6 szakmai teriileteken dolgozé munkatdrsak egymdssal egylittmiikédve ldtjdk el a
feladatotokat, gy biztositva a komplex ellatast az igénybe vevik szdmdra.

Legfontosabb célunknak tartottuk, hogy az elldtdst igényléknek a személyre szabott
szolgdltatdsok széles kore dlljon rendelkezésre, azok igazodjanak az elldtottak sziikségleteihez
€s anyagi lehetOségeikhez, a szolgdltatdsaink egymadsra €pliljenck és atjarhatéak legyenek és
az ellatdsaink kozéppontjdban az ember, az egyén és a csaldd szocidlis egyensilydnak
helyreallitésa alljon.

Tovabbra is torekedtiink a generdcidk idGszakos taldlkozdsdra — Gvoda és nappali ellatds
kozott valosultak meg kozos programok altal.

3.3.Pszichiatriai betegek kozosségi ellatasa

A kozosségi pszichidtriai ellatds szolgdltatds szabdlyozdsi kereteit a — 1993. évi IIL. torvény a
szocidlis igazgatdsrdl €s szocidlis elldtasok (tovdbbiakban: Szt.), — 1/2000. (I. 7.) SZCSM
rendelet a személyes gondoskoddst nyujtd szocidlis intézmények szakmai feladatairl és
mitkodésiik feltételeirdl (tovdbbiakban: R), — 9/1999. (X1.24.) SZCSM rendelet a személyes
gondoskodast nytijié szocidlis elldtdsok igénybevételérdl (tovabbiakban Ig. R.) szabalyozza.
Ezek a jogszabdlyok hatdrozzdk meg tobbek kozott a szolgéltatds tartalmat, a szolgdltatast
nydjtékra vonatkozé képesitési eléirdsokat, az elldtist igényldk korét és az igénybevételi
eljarast.

A kdzOsségi ellatds esetében a kdzosségi kifejezés arra utal, hogy az érintettek elldtdsa azok
eredeti lakokornyezetében, koztsségében torténik, s nem az érintett kiemelésével, intézményi
keretek kozott.

Akozosségi ellatas onall6 alapszolgaltatds a szocidlis szolgdltatasok kozott.

A szolgéltatas 1génybevétele onkéntes, téritésmentes. A tényleges ellatdsi-gondozési folyamat
az ligyfél lakokornyezetben folyik, ezaltal is biztositva, hogy az érintett ott kap segitséget
problémadira, ahol azok keletkeztek, s javitva ezzel a segitséghez jutds esélyét és az
igénybevételi hajlanddsagot.

Nem gy6gyité tevékenység, a kozosségi ellatasok a pszichidtriai probléméval kiizdé emberek
komplex pszicho-szocidlis rehabilitdcidjira szervezddnek. Ugyanakkor a javuld életmindségi
mutaték, a kevesebb stresszhelyzet, hozzijdrulhatnak a pszichopatoldgiai dllapot pozitiv
irdnyba torténé javulasdhoz, s az egylittmiikddés a szocidlis szolgaltatdsokkal javithatja a
medikélis kezelést végzOkkel torténd egytittmiikddést is. Akut pszichotikus éllapotok,
azonnali reagdldst igényld krizishelyzetek kezelésére a szolgdltatds nem alkalmas, de fontos
feladata a krizisek megeldzése, id6ben torténé jelzése és az egészségligyi szakemberrel egyiitt
a krizisellatdsban vald részvétel. A kozosségi szolgaltatasok altalanos jellemzdje a kdrnyezeti
er6forrdsok intenziv igénybevétele, igy a professziondlis segiték mellett nagyban
tamaszkodhatnak a szolgéltatok az érintett kdrnyezetére, dnkéntesek bevondsdra. Struktirdja
rugalmas, kénnyen reagdl a kdzdsségben megjelend problémdkra. A kliens éllapotdhoz és
helyzetéhez igazitja, €s konnyen teljesithet elvirdsokat timaszt, amelyek elindithatjdk a
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viltozdst. Az egészségiigyl elldtdrendszerrel és az érintett elldtdsdban résztvevé mds
szolgaltatokkal, hivatalokkal vald egyiittmiikodés alapfeliétele a hatékony kozdsségl
elldtasnak.

Az ellatdsa két telephelyen miikodik:

~ 5052 Ujszdsz, Bajesy Zs. it 20

— 5051 Zagyvarékas, Egység it 62.
Tovabba az intézmény miikddési engedélye a Szolnoki Kistérség 18 telepiilésére terjed ki:
ijszész, Zagyvarékas, Szolnok, Tészeg, Tiszavarkony, Tiszajend, Vezseny, Rékoczifalva,
Rékdczinjfalu, Martf(i, Szajol, Besenyszog, Csataszdg, Hunyadfalva, Nagykorii, Kotelek,
Tiszastily.

A kozosségi pszichitriai feladatelldtds 2018. junius 15-ig 3 fével €s 1 orvos konzultdnssal
mikodott.

— Terapids munkatdrs: Gy6rfiné Kalé Eliza: szocidlpedagdgus-miivelddésszervezd

— Kozosségi gondozd: Szanyiné Polydk Erika: kozosségi pszichidtriai gondozo

—  Kozosségi gondozd: Kelemen Rendta: kdzosségi pszichiatrial gondozd

— Pszichidter: Dr. Bagi Madria pszichidter, gondozé vezetd f6orvos. Havi 4 6raban orvos
konzultins.

A terdpids munkatdrs 2018.06.18-t6] megiiresedett dllashelyére a palydzat folyamatos kifrdsa
megtortént, de megfeleld végzettséggel egy palydzo sem rendelkezett, ezért a két kbzosségi
pszichiftriai gondozd 1atta el az ellatottakat, feladatokat.

2018. fobb eseményei a kozosségi pszichiatriai ellatiasban:

- Részvétel az intézmény gyermekjoléti szolgdlata altal szervezett éves kotelezd
Gyermekvédelmi Konferencidn, mint észleld és jelzdrendszeri tag

- Esetkonferencia tobb izben is egy krizishelyzetben 1év0 csaldd, pszichidtriai beteg
anyédval gy kapcsan a szolnoki Human Szolgaltaté Kozpontban.

- Kirandulds tavasszal, a Prizma klubbal Szolnokra a Millérre. Ebbe a programba
néhény klienst sikeriilt bevonni.

o A pszichidtriai gondozdban tObb esetben volt esetmegbeszéléssel &s
gybgyszerismertetéssel egybekotdtt ebéd Dr. Bagi Madria gondozé vezetd féorvos
kezdeményezésével.

e Kamasztanya Csalddi nap rendezvényén val6 részvétel

e Esély Forrask&zpont altal szervezett Tolerancia napon valé részvétel a szolnoki Tisza
Part moziban

» Pszichidtriai gondoz6 Mikulds linnepségén vald részvétel az egyiitt.

o A Prizma Nappali Ellatds részér6l szervezett esetmegbeszélés, Dr. Fiigi Sarolta
pszichidter féorvos vezetésével, dramatikus médszerrel.

e Munkavédelmi képzésen részvétel a Menedzser Praxis szervezésében Szolnokon a
Liget Hotelban, ennek kdltségét a szervezd viselte.
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A kozosségi ellatas 2018. 01.02. allapot mutatéi
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A szolgaltatis szakmai jellemzoi

Megnevezés 2017.év 2018.év
tényleges tényleges
Megdllapodas alapjan elldtdsban részesiild {6 534 40
Allaskereséként nyilvantartdsba vettek szdma 2 0
Szocidlis, egészségiigyi, foglalkoztatdsi szolgédltatasban, 4 0
képzésben val6 részvételt az intézményi jogviszony ideje
alatt megkezdo elldtottak szima
Intézményi jogviszony idStartama alatt az Onellatasi 19 10
képesség javulasa
Gondozasi orak szdma 17423 1693
Ellatasi teriilet telepiilésszdma 18 18
Eletkori megoszlasok 2018.12.31 -én:
Eletkor (nék) Fé Eletkor (férfiak) F§
18-39 éves 1 18-39 éves 2
40-59 éves 15 40-59 éves 4
60-64 éves 11 60-64 éves 1
65-69 éves 3 65-69 éves
70-74 éves 2 70-74 Eves
75-79 éves 75-79 éves
80-89 éves 1 80-89 éves
90- x éves 90- x éves

2018-ban a gondozdsi orak szdma Osszesen: 1693 volt. Az ligyfelek egy része igénybe veszi
a telepiiléseken miik6ddé mds egyéb szocialis elidtdsokat is. Leginkdbb a nappali elldtast és az
étkeztetést. Van olyan kliens, aki a csalddsegitd és gyermekjoléti szolgdlat elldtottja is, igy
tobb irdnybol megtdmogatva konnyebben boldogul a mindennapokban.

2018. évben Szolnokon 5 6, Kételken 4 £6, Tiszasiilyon 1 6, Nagykortiben 4 {6 ellatasa sz{int
meg. Ebb6l 2 f6 elhaldlozott, 4 f& a terdpids munkatars munkaviszonydnak megsziinésct
kovetd gondozénd személyében torténd véaltozds miatt, 8 £6 pedig egylittmiikdés hidnydban
szilint meg, 2018. évben 1 16 felvételére keriilt sor.

2018.évben Ujszdsz vonatkozis4ban nem tudunk elldtds megsziinésérél beszamolni.

Legovakoribb kérképelk, amelyekkel taldlkozunk

A paranoia, paranoid skizofrénia, rezidualis skizofrénia, depresszi6( enyhe, kdzepes €s
stlyos epizéd), bipoldris depresszid, akut €s Atmeneti pszichotikus rendellenesség,
deluziv zavar, hebefrénia, fobids, szorongdsos rendellenességek, fiiggdségek
(gybgyszer, alkohol, nikotin)
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Leggyakoribb problémdk, melyekkel taldlkozunk:
1. Alacsony jovedelmi viszonyok

2. On4llo életvezetés, tnelldtas nehézségei

3. Pénzkezelési készségek hidnya

4. Munkanélkiiliség

5. Leromlott egészségi allapot

6. Pszichés betegséggel tarsult szenvedélybetegség
7. Csaladon beliili konfliktusok

8. Hozzitartozd hidnya, egyediillét

9. Beszlikiilt tarsas kapcsolatok

10.1zol4l6d4s

11.Gyb6gyszeres terdpia elutasitdsa
12.0ngyilkosségi fenyegetettség

A kbz0sségi ellatds tevékenységi formai

o Megkeres6 munka: Iehetéséget teremt az izoldlt, rejtézkodod, sériilékeny emberek
elérésére.

e Allapotfelmérés: megismerjiik a kliens és csalddja életének miikddési mechanizmusait.
Pl: mindennapi élete, lakhatdsa, életkoriilményei, anyagi helyzete, kapcsolatai,
gydgyszeres egyiittmitkddése.

e Pszicho szocidlis intervencidk: korai figyelmeztetd tiinetek felmérése, felismerése,
problémakezelés, problémamegoldas, 6romteli elérhets célok megfogalmazasa.

e Informdcids, igyintéz0, érdekvédelmi és adminisztrativ tevékenység

e Egyiittm{ikodés a tarsintézményekkel

Feladatellatassal kapcsolatos egyiittmitkodések — kapcsolatrendszer:

A szolgdlat szoros kapcsolatot tart fenn a Kistérség valamennyi szocidlis alapelldtast
(gyermekjoléti, csalddsegitd szolgalatok stb.) biztositd intézményeivel. Valamint az
egészségligyi ellatas képviselbivel, kiemelten a Pszichidtriai Gondozéval.

A gondozasi folyamat tapasztalatal alapjdn a kliensek problémdi, sziikségletei sokrétiiek, és
adekvit kielégitésiik més szolgiltaték bevondsit is feltételezi.

A szakmai munka sordn eldforduld jelenség, hogy a kliens éltal hozott problémahalmaz mas
szocidlis szakember jelenlétét is indokoljdk a gondozdsi folyamatban, ilyenkor kettés
esetvezetésre keriil sor. Mindez alapjaiban feltételezi a szakemberek-szolgaltaték kozott
egyiittmikodést a célok megval6sitdsa érdekében.

Az egyiittmitkddés célja, hogy az ellitottak és csalddjaik életét, €letmindségét, milkodését
alapjaiban befolydsolé problémaék, jelenségek kezelése a leghatékonyabb forméban térténjen,
€s hogy klienseink problémdikra, sziikségleteikre adekvét ,,valaszt” kapjanak.

Fontos, hogy a problémakezelésben mindenki a maga kompetencidja, és er6forrdsaira
tekintettel vesz részt. A halozatban valé mukédés jelent6sége szdmunkra még abban rejlik,
hogy egyfajta jelzOrendszerként miikodik, mely révén a problémak idSben torténd
észlelésével megeldzhetd annak silyosbodésa.

A miikdd€s hatékonysagit feltételezi, hogy az informécidaramlds nyilt és kolcstnos legyen a
szolgéltatok kdzott.

Mindezt a rendszeres kapcsolattartds, konzultacidk, megbeszélések segitik.

Feladataink hatékony elldtdsa érdekében alkalmazzuk a szocidlis segité munka fontos
eszkozeit, az esetmegbeszélést. Esetmegbeszélésekre dltaldban kéthetente keriil sor, melyet
egybekotiink szakmai megbeszéléseinkkel. Ttt torténik azon informdcidk megosztisa, ami a
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mindennapi munkdnkat segiti.

A kozosségi ellitds a munkakort tekintve egy rendkiviil specidlis feladat. Mentélisan &s
fizikailag is megterheld a gondozék munkdja. A terepen elszigetelten egyediil dolgozunk. A
kiégés megeldzése céljabd! rendkiviil fontos a szupervizion €s esetmegbeszéléseken vald
részvétel. Szeretnénk a jovOben tobb szakmai tovdbbképzésen részt venni, U ismereteket
szerezni, béviteni a kapcsolati hdlét. A szakmai tudés fejlesztése érdekében az intézmény célja
szakirodalom vdsarldsa, amely nemcsak a kozdsségi gondozdk munkéjat konnyitené meg,
hanem a t8bbi szocidlis szakemberét is, hiszen gyakori tapasztalat, hogy mas teriileten
dolgozé munkatdrsak is taldlkoznak pszichés beteggel.

I1. A mikodési feltételek alakulasa
1. Személyi feltételek ellatasi teriiletenként (Zagyvarékasi létszam nélkiil)

1. Személyi feltételek ellatasi teriiletenként

| Jogszabdly\ - ougres
R e e
o e | suiikséges| (10bblet |

Csalid-és gyermekjéléti szolgalat 2 2 0 0
Etkeztetés 0,25 0,25 0 0
Hazi segitségnydjtas 5,5 5,5 0 0
Pszichiatriai betegek kizisségi ellatasa 2 3 0 0
Idéskoriak nappali ellatasa 1,5 1,5 0 0

1 f6 megbizott gazdasigi vezetd,
1 £6 pénziigyi,- szamviteli ligyintézd,
Pszichidter :Dr. Bagi Méria havi 4 6réban orvos konzultdns (kbzdsségi elldtds)

2018. évben az int€zmény pélyazat Utjdn 100%-os koltségtamogatissal kdzmunka program
keretében Ujszdsz vonatkozdsdban 4 f& munkavéllalé alkalmazdsit tudta teljesiteni.
Munkdjuk jelent6sen hozzdjarultak a féédlldsban dolgozé munkatdrsak kiilondsen a hdzi
segitségnyiijtds és a szocidlis étkeztetés szakfeladataiban torténd hatékony munkavégzéshez.
Csaldd- és gyermekjoléti szolgalat tevekenységét a 15/1998. évi (IV.30.) NM. rendelet 1. és 2.
szamu melléklete alapjan mdr 2016. januar 1-jétol 2 £6 csalddsegito latja el.

A pszichidtriai betegek kozosségi ellatdsdban dolgozd koordindtor munkaviszonya 2018.
jinius 15. napjdval megsziint. Tobbszori pélyazati kiirds ellenére sem sikeriilt az dllashely
betsltésére megfeleld személyt taldlni igy a 2018. év masodik felében betdltetlentil maradt ez
a pozicid.

Képesitési €s 1étszamfeltételek minden tertileten az eléirdsoknak megfelelnek.

Az intézményvezetdi munkakor tekintetében 2018. oktdber 1.-nappal véltozast tortént Kiss
Erika személyében.

2. Targyi, technikai, infrastrukturalis feltételek, valtozdsok az elézé évi mutatékhoz
viszonyitva:
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A szolgélat székhelye, telephelye, illetve az elldtottak szdmadra nyitva 4ll6 helyiségek kénnyen
megkdzelithetoek.

A fogadddra céljara szolgdld helyiség mellett vdrakozdsra, illetve bizalmas beszélgetésre
alkalmas helyiség is biztositott

Elromlott, javithatatlan haztartdsi eszkOzoket poétoltuk. Egyéb gépek, berendezések és
informatikai eszkdz&k javitdsa sziikség szerinti cseréje is megtortént.

A helyiségek berendezése, belsd kornyezete alkalmas teret biztosit az adminisztrdcids
tevékenységre, az elldtottak/hozzitartozdik varakozdsara, fogaddsara, egyéni beszélgetésre.

A szolgélat korszerti irodatechnikai feltételei (telefon, fax, szamitdgép, nyomtatd; fénymasold
hasznélat lehetOsége) és berendezése (zdrhaté iratszekrények) biztositjdk az adatvédelmi
szabdlyoknak megfelel6 adat, és informdcidkezelést. A hatékony ¢és gyors iigyintézés
€rdekében tobb dolgozdnak van szolgélati mobiltelefonja. A jovébeni tervek kozott szerepel,
hogy a hézi segitségnyijtdsban dolgozd gondozdndk szdmdra is biztositott legyen
mobiltelefon.

3. A jogszabalyi megfelelés helyzete az egyes elldtasi teriileteken valtozas az el6z6 évihez
viszonyitva, a hidnyossigok okai és megoldasi lehetdségei

Az intézményben dolgozdk szakképzettségi ardnya 100°%-o0s ardnyd.

A mér koribban végrehajtott rendelkezés szerinti csaldd- €s gyermekjoléti szolgdlat
Osszevondsdnak hatdsdra a szakmai 1étszdm cstkkenésével nétt a szakmai munka, ezzel a
munkatdrsakra nehezedt terhek é&s felelosség is megnOvekedett. Ez a tényezd tovabb
generélhatja a segitok kiégésének veszélyét is.

A helyi lakosok a tavalyi évhez képest taldn mar konnyebben fogadjik el az esetmenedzserek
jelenlétét, bizalmi kapesolat kialakitdsa azonban jelentdsen nehezebben torténik sok esetben,
mint a helyben sok év 6ta dolgozé csalddsegité munkatdrsakkal.

A védelembe vett gyermekek esetében a ritka taldlkozdsok miatt csak kontrollt
gyakorolhatnak a segité szakemberek, eszkdzhidny miatt tényleges segitést végezni nermn,
vagy csak nagyon nehezen tudnak, ezért a csalddok életének mitkédésében lényeges véaltozast
elérni csekélyebb mértékben lehet a kordbbi évekhez képest.

A jelenlegi helyzetben is leginkdbb a védelembe vett csalddokkal végzett szocidlis segitd
munka teszi ki a munkaidé nagy részét tovabbra is, a felnbtiekkel végzett segité munkéra
kevesebb id6 jut. A preventiv jellegli munka €s a szabadid6s programok szervezésére forditott
1do is jelentdsen csdkkent az elmdlt évekhez képest.

A pszichidtriai betegek kozosségi ellatdsdban a koordindtor hidnya megnehezitette az év
masodik felében a gondozdk minden napi munkdjat, kevesebb ellatdst igénylot voltak csak
képesek igy ellatni. Az int€zmény ezen lires alldshely mihamarabbi betoltése nélkiilézhetetlen
tényezové vilt a magas szintli, a teleplilésen mutatkozé ezen ellatdsi tipus irdnti igény
zdkkendmentes biztositdsdhoz.

A személyes gondoskodist nyujté szocidlis intézmények szakmai feladataird]l €s mikddésiik
feltételeird]l sz6ld 1/2000. (I 7.) SZCSM rendelet 2018. februdri véltozdsa t6bb ponton is
érintette a vezetdi munkakoreinek szabalyozasat.

Az egyes szocidlis és gyermekvédelmi tdrgytd miniszteri rendeletek modositdsardl sz616
1/2017. (I1.14.) EMMI rendelet mar az eldz6 évben moédositotta a szakmai rendelet 2. szdmd
mellékletét azzal a kikétéssel, hogy a szakdolgozdk dtsoroldsat 2017. december 31-ig kell
elokésziteni, maga a melléklet ugyanis 2018. janudr 1-t61 1épett hatdlyba.
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Az egyes szocidlis targyd miniszteri rendeletek mddositasarsl 7/2018. (II. 5.) EMMI rendelet
a mir hatdlyba Iépett 2. szdmi mellékletet mddositotta tGbb teriileten (gyakorlatilag djra-
definidlta azt, de alapstruktirdjat €s tartalmat jelentds részben megtartotta), illetve ehhez
kapcsolédéan a rendelet 3. szdmid mellékletében az egyes munkakorokhéz kapcsolédé
képesitési elvarasokat is modositotta.

A személyi feltételek véltozdsnak egyik legfontosabb eleme, hogy a szakmai 1étszdmba
dgyazott vezet6i munkakordk lényegében megsziintek. A rendelet szerint a szocidlis
intézmények vonatkozdsiban az ¢ndlldan (nem integraltan) mikodd szolgéltatasok vezetdje,
illetve az integralt intézmény esetében annak vezetdje mindsiil intézményvezetének.

A kordbban szolgélatvezet6i munkakdrben dolgozdkat a rendelet terdpids munkatiarsakka
mindsitette at. A R. 119. § (5) d) pontja szerint terdpids munkatdrs kategdridban kell érteni az
integrélt intézmény esetén az eddigi kozosségi koordinator, a nappali ellatas vezetd
munkakoroket. Az integrilt intézmény szolgdlatvezet6je, kozdsségl koordindtora és nappali
elldtds vezet6je terdpids munkatirs munkakdrbe sorolhaté 2018. janudr l-jére visszamend
hatillyal a munkakor betoltésének idejére.

A vezetd feladatok ugyanakkor nem tiintek el a rendszerbdl, ez esetben a kozalkalmazottak
jogéallasdrol szélé 1992, évi XXXIIL torvény (Kjt.), illetve a szocidlis, valamint a
gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban torténd végrehajtasardl szolé 257/2000. (XII
26.) Korm. rendelet (Kjtvhr.) vezetéi feladatellatassal kapcsolatos szabalyait sziikséges
alkalmazni.

A Kjt. szabdlyai szerint a vezet6i (magasabb vezet6i) feladat ellitasa megbizassal torténik,
a vezetdi megbizds legfeljebb 5 évig terjedd hatdrozott id6re sz6l. A megbizés feltétele, hogy
a kozalkalmazott a kinevezés szerinti munkakore mellett 14tja el a magasabb vezetdi, illetve
vezetdl beosztdsbdl eredd feladatait. A Kjtvhr. szerint magasabb vezetének mindsiil a
szocidlis intézmény, a gyermekjo6léti €s gyermekvédelmi int€zmény intézményvezetdje.

A vezetdképzés esetében az Szt. is a ,,vezetdi megbizassal rendelkezd személyek™ kifejezést
hasznilja, a vezet6i megbizds feltétele a vezetiképzésen, illetve a megiijité képzésen valéd
részvétel.

4. Ellenorzések, események

Viri Imre belsé ellendr az intézmény gazdilkoddsidnak ellendrzését bonyolitotta le. A
vizsgalat alapjan megéllapithatd, hogy az intézmény az alapitd okiratban foglaltak, illetve az
érvényben 1€v6 gazdalkodasi jogszabalyok alapjdn végzi tevékenységét.

ITI. A gazdalkodais helyzete. (Tartalmazza a Zagyvarékasi adatokat is,)

Az intézmény 2018. évi eredeti koltségvetésének foOsszege 98.422.694 Fi-tal keriilt
elfogadisra. Az év kizbeni elOirdnyzat-modositdsok hatdsédra a kiadasi és bevételi modositott
eléirdnyzat 116.127.737 Ft-ra nétt.

Intézményi feladatellatas altalanos értékelése:

Az adott kdltségvetési évben az intézmény milkodéséhez sziikséges anyagi, személyi €s targyi
feltételek biztositottak voltak. A szlkds koliségvetési keret ellenére ésszer(i és takarékos
gazddlkoddssal feladatait a megfelel6 szinten ellétta.

Bevételi forrasok és azok teljesitése, bevételi kiesések okai, atvett pénzeszkozok
alakulasa:

A bevételek legnagyobb hianyadat a kdzponti, irdnyitd szervi timogatés teszi ki 85.433.264 Ft
gsszegben. Mdsik nagy bevételi forrds az intézményi elldtasi dijak, mely bevétel 92,53 %-ra
teljesiilt.
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Miikodési céli tdmogatdsként leutaldsra keriilt a 2017. évi pdtidlagos dllami tdmogatés,
1.026.500 Ft és a 2017. évi alulfinanszirozas dsszege 21.793 Ft.

A kozfoglalkoztatas tAmogatdsdhoz 6.777.130 Ft miikddési céld tAmogatést kaptunk.

Az el0z6 évi maradvany igénybevétele megtortént.

Kiadasok alakulisa, ezen beliil a miitkodési és felhalmozasi kiadasok:

A mikodési kiaddsok legnagyobb hdnyadat a személyi juttatdsok és kapcsolddd jarulékok
teszik ki (77.718.260 Ft).

A dologi kiaddsok a szocidlis étkeztetéshez kapcsol6dé vésérolt élelmezés osszege képvisel
jelentés nagysidgrendet (14.325.499 Ft). A tovdbbi tételek az intézmény miikddéséhez
kapcsol6do kiadasok.

Beruhdzdsként egy szamitégép €s egy televizid beszerzésére kertilt sor.

Bér- és létszamgazdalkodas értékelése:

2018. évben a kozosségi koordindtori dlldshely tartésan megiiresedett. A hazi segitségnyjtis
és a szocidlis étkeztetés teriiletén szocidlis gondozdi dijasok és kozfoglalkoztatottak segitették
az dlloményban lévOk munkdjat.

A realizalt pénzmaradvany tételes elszimolasa:
Az intézmény realizdlt maradvdnya 480.096 Ft volt, melyet a gazdasédgi vezet6vel kapcsolatos
2017. évi megbizési dij kiegyenlitésére hasznalt fel.

A pénzmaradvanyt terhel6 kotelezettségek tételes kimutatisa:

Az intézmény 2018. €vi maradvinya 9.219.907 Ft, mely 6sszeg a 2019. évi koltségvetésbe a
dologi kiadasok forrasaként bedllitasra keriilt.

Ebbdl kotelezettséggel terhelt maradvany 1.566.347 Ft az alabbiak szerint:

Intézmény dsszesen ebbdl: Ujszasz Zagyvarékas
Elelem KS-408406S5-2018/1405 14.073 Ft 14.073 Ft
E{. tandcsadas NJ6SA3128266 25.000 Ft 12.500 Ft 12.500 Ft
Vasarolt étkezes K5-408406S-2019/4 522.764 Ft 522.764 Ft
Vasarolt étkezeés KS-Ovoda szla-2019/1  779.900 Fi 779.900 Ft
Aramdij 120801953665 6.990 Ft 156 Ft 6.834 Ft
Aramdij 120801953666 6.990 Ft 88 Ft 6.902 Ft
Vizdij 2018002403/12 8.200 Ft 97 Ft 8.103 Ft
Vizdij 2018002402/12 673 Ft 169 Ft 504 Ft
Gazdij 100252731721 64.012 Ft 762 Ft 63.250 Ft
Gazdij 100252731724 5.591 Ft 69 Ft 5.522 Ft
Gazdij 100168772049 70.409 Ft 69.000 Ft 1.409 Ft
Gazdij 101404564529 8.298 Ft 2.074 Ft 6.224 Fi
Fenymasol6 nyomatdij VSz-2018/08849 5.738 Ft 5.674 Ft 64 Ft
Aramdij KS-7380525-2019/17 19.802 Ft 19.404 Ft 398 Ft
Vizdij KS-7330525-2019/20 6.382 Ft 4.804 Ft 1.578 Ft
Szemetszallitas 114451847 4.768 Ft 1.192 Ft 3.576 Ft
Szemetszallitas 114451846 4,768 Ft 59 Ft 4.709 Ft
Fénymasold lizemeltetési dij 1881418 11.989 Ft 142 Ft 11.847 Ft
Osszesen: 1.566.347 Fi 653.027 Ft  913.320

Ft
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A vagyon alakulasa

Az intézmény eszkozeinek értéke 8.323.915 Ft-tal tobb, mint el6z6 évben. Ehhez nagyrészt a
pénzeszkozok 9.110.016 Ft-os ndvekedése jarult hozza.
A targyi eszkozok nettd értéke 236.596 Ft-tal csokkent, melynek oka, hogy a targyévi aktivalt
beruhdzdsok osszege kevesebb a tdrgyévi elszdmolt amortizdciondl.

A kovetelések dllomanya 248.205 Ft-tal csokkent.

A kotelezettségek dllomdnya 1.273.276 Ft-tal kevesebb, mint el6z6 évben.

Osszességében az intézmény mitkoddképessége egész évben biztositott volt.

Szolnoki Kistérség Tobbcélu Tarsulasa Zagyva menti Integralt Kézpontja

2018.évi teljesités

Ft

Teljesités/Modositott

Bevételek Eredeti elGiranyzat Méodositott elSiranyzat Teljesités o
Kézponti szervi miik.célu 85 433
tamogatas 76 978 328 85 492 919 264 99,93
El6z6 évi maradvany
igénybevétele 480 096 480 096 480 096 100,00
15274
Ellatasi dijak bevételei 16 507 300 16 507 300 731 92,53
AFA bevétel 4 456 970 4456 970 | 4 124 189 92,53
Egyéb miikddési beveétel 8 142 159 | 6 961 213 85,50
Egyéb miik.céla
tam.tarsulastdl 1048 293 [ 1048 293 100,00
113 321
Bevételek minddsszesen 98 422 694 116 127 737 786 97,58
Kiadasok Eredeti el§iranyzat Médositott elSiranyzat Teljesités Tel]esﬁesi/h:odosutott
64 697
Személyi juttatasok 54 621 347 71 139 536 644 90,94
Kiilsé személyi juttatasok 1 080 000 944 800 360 000 38,10
Munkaaddkat terheld 12 660
jarulékok 11016 488 13 552 953 616 93,42
77718
Személyi jellegii juttatdsok 66 717 835 85 637 289 260 90,75
Szakmai anyagok
beszerzése 37 900 196 050 41 677 21,26
Uzemeltetési anyagok
beszerzése 766 840 872 920 851 945 97,60
Arubeszerzés 0 0 0 0,00
Készletbeszerzés 804 740 1068 970 893 622 83,60
Informatikai szolgaltatdsok 284 000 423 781 360 818 85,14
Egyéb kommunikécios
szolgaltatasok 761 000 717 000 | 487 347 67,97
Kommunikacios
szolgdltatdsok 1045 000 1140781 848 165 74,35
Kézizemi dijak 1999 000 2822232 | 2142730 75,92
14 325
Vasarolt élelmezés 16 089 100 15 818 319 499 90,56
Karbantartas 99 000 164 228 140 366 85,47
Szakmai tevékenyseget
seqitd szolg. 336 000 564 110 483 950 85,79
Egyéb szolgaltatasok 1140044 1761586 | 1147 481 65,14
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18 240

Szolgéltatasi kiaddsok 19 663 144 21130 475 026 86,32

Belféldi kiklildetes 55 000 95 370 81 155 85,09

Kikiildetések 55 000 95 370 81 155 85,09

Eldzetesen felszamitott AFA 5717 759 5 660 267 | 5 040 123 89,04

Fizetendé AFA 211 408 267 408 267 000 99,85

Egyéb dologi kiadasok 3 757 262 93 002 29 640 31,87

Befizetések, egyéb dologi

kiad. 9 686 429 6 020 677 | 5 336 763 88,64

25 399

Dologi kiadasok 31254 313 29 456 273 731 86,23

Egyéb miikadési célu

tdmogatdsok 578634 | 578634 100,00

Egyéb miikédési célu

kiadasok 0 578 634 578 634 100,00

Targyi eszktzdk beszerzése 354 760 358 693 319 098 88,96

Beruhazasi célti AFA 95 786 96 848 86 156 88,96

Beruhazasok ésszesen 450 546 455 541 405 254 88,96
104 101

Kiadasok mindosszesen 98 422 694 116 127 737 879 89,64

IV. Az ellatasok fejlesztési lehetGségei, tovabbi célok, elképzelések

1. Szervezeti felépitésre vonatkozoan
Az intézmény vezetésével kapcsolatosan lényegesnek tartom, hogy a meglévo szolgaltatdsok
mindségét megtartsuk, illetve javitsuk.
Az intézmény eddigi miikddésében felhalmozdédott értékeket meg kell 6rizni. A dolgozdk és
az ellatast igénybe vevok szdmdra biztonsdgot, a folytonossdgot biztositani sziikséges a
szolgéltatds igénybe vétele soran. Ugyan akkor megujulds lehetGségét is biztositani sziikséges.
Szolgéltaté intézményként a szakemberek személyis€ge, tuddsa hatdrozza meg a szervezet
tevékenységeinek mindségét, ezért nagy hangsilyt kell fektetni az emberi er6forras-
menedzsmentre: a munkaerd-tervezésre, a munkakor-tervezésre, a munkaerd biztositdsra,
Osztonzésre, motivdldsra, képzésre, tovabbképzésekre is.
Meglatasom szerint az intézményi keretek kozott végzett szocidlis munka nem elkiiloniilt
egyének, hanem egy kozosség egyiittes munkdja kell, hogy legyen.

2. Gazdalkodasra vonatkozéan

A stabil pénziigyi kondiciok mellett folyamatosan gondoskodni kell az eszkézok, a humén
erOforrds fejlesztési lehetOségeirdl is. Szervezett, hatékonyan mikodd intézményi
struktdrdval, valtozatlan ellatdsi feladatok mellett kell gazdasigosan mikodtetni az
intézményt. Azt gondolom, hogy minden lehetdséget fel kell kutatni és meg kell taldlni a
pénziigyi forrdsok kiegészitéséhez, palydzatokkal, szponzorok, tdmogaték esetleges
bevondsdval is.

Ugyanakkor fontosnak tartom, hogy a szakmai szinvonalat megérizziik, illetve ha sziikséges
javitsuk, annak érdekében, hogy az ellatdst igénybe vevok és hozzatartozoik elégedettsége ne
csokkenjen. ‘

Fontos célkitlizésnek tartom, egy hatékony miikodoképességet garantdlé mar meglévo
struktdra, folyamatos fenntartidsdnak biztositdsit, olyan rugalmas és dtjarhaté az elldtottak

23




valtozo igényeihez igazodd rendszert miikddtetni mely hosszi tdvon is biztositani tudja a
torvényi eldirdsoknak megfeleld, ugyanakkor hatékony €s gazdasdgos miikodést.

3. Kapcsolatrendszerre vonatkozéan
Meglatasom szerint az intézményen beliili szakmai csoportok kdzdtt, és a tdrsult telepiilések
kozotti egyiittmiikodés, folyamatos kétoldald parbeszéd létrejotte is alap fontossdgi a
miikédés szempontjabol.
Lényeges a Kistérség valamennyi szocidlis alap €s szakellatdst biztositd intézményeivel
valamint az egészségligyi ellatds képviselbivel, hdziorvosokkal, pszichidtriai gondozdval
szoros, j6 egyiittmiikddésen alapulé kapcsolattartds biztositdsdnak tovabbi fenntartasat.

Jovikép, célok:

Az intézmény személyi feltételeinek folyamatos biztositdsdval valamint, az épiilet,
infrastruktdra dllagmegdvasara vald torekvéssel, karbantartdsi munkaélatok, esetleges javitdsok
szlikséges cserék elvégzésével tovabbra is biztositottnak és adotinak litom az intézmény
zavartalan mitkodését.

A kozeljovOben terveim kozott szerepel a telepiilésen az ellatdst igénybe vevok
megkérdezése, elégedettség felmérés formdjaban. Ez 4ltal szeretném még teljesebben atlatni
és feltdrni az igénybe vevbk esetlegesen még hidnyzd sziikségleteit, teljesithetd igényeit,
illetve a jelenleg altalunk nyujtott szolgaltatdsok mindségét, célzd észrevételeiket.
Amennyiben igény mutatkozik a teleplilésen szeretném kib&viteni az id&sek nappali
elldtdsdnak igénybe vételét demens személyek szdmaéra is.

Minden dltalunk biztositott szolgéltatds tekintetében szeretném még jobban kiterjeszteni a
szolgéltatds hozzaférhetdségének lehetdségét a telepiilésen élok korében, hogy minél tobb
raszoruld személy szamdra tudjunk segitséget nyijtani.

A beszdmoldt Kiss Erika intézményvezetd készitette, melyben segits€get nytijtottak: Jenes
Orsolya csalddsegité, Papp Sandorné a nappali ellitds, hézi segitségnytjtds, szocidlis

étkeztetés ellatasokért felelds terdpids munkatdrs, a kbzosségi ellatdsban dolgozé gondozéndk
illetve, Janosi Laszloné megbizott gazdasagi vezeto.

Tisztelt Képviseld — testiilet!

Kérem, hogy az el6terjesztett beszdmolét jovdhagydsukat megeldzden vitassak meg, a
szolgaltatdsok tovabbi hatékony mitkddésével kapcsolatban éljenek javaslattal.

Ujszasz, 2019. aprilis 12.

Tisztelettel:

QAL{-; E/(V\,/ ng
Kiss Erika
intézményvezetd
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Szolnoki Kistérség Tobbeéld Tarsuldsa
Zagyva menti Integrilt Kézpontja

\

Székhely: Ujszdsz Bajesy Zs. it 20

I szémi telephely:
Zagyvarékas Szabadsdg t€r 12.

1.sz. melléklet

I szimii telephely:
Zagyvarékas Egység 1it 62,

Szocidlis étkeztetés
Zagyvarékas 0,5 fd

%

~
Csaldd- és gyermekjoléti szolgdlat >
Ujszédsz 2 f6

-

Hazi segitségnyijtas
Zagyvarékas 4,5 {6

Kizosségi ellitas

Sis

Szolnoki Kistérség Kozigazgatasi
Teriilete 3 {6

Szocidlis étkeztetés

Ujszdsz 0,25 6

.| Hazi segitségnyiijtas

Ujszdsz 5,5 5

Id6sek Nappali ellatdsa

2| Ujszész 1,5 6

Idések Nappali ellatdsa
Zagyvarékas 1,5 {6

Csalad- és gyermekjoléti
szolgalat
Zagyvarékas 1 o
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Ujszasz Varosi Onkorményzat Képviselo-testiilete
2019. aprilis 23. napjan tartandé iilésére

Ujszasz Varosi Onkorményzat
2018. évi

gyermekjoléti és gyermekvédelmi
feladatainak ellatasarol szolo
ATFOGO ERTEKELES

megtargyalasarol

Targyalja: Pénziigyi és Szocidlis Bizottsag



Tisztelt Képviselo-testiilet!

A gyermekek védelmérdl €s a gyidmiigyi igazgatdsrdl sz0l6 1997, évi XXXI. torvény
(tovdbbiakban Gyvt.) 96.§ (6) bekezdése értelmében az Onkorményzatnak minden év méjus
31. napjaig atfogd értékelést kell késziteni gyermekjoléti é€s gyermekvédelmi feladatainak
ellatasardl, amelyet a Képviselo-testiilet megtdrgyal. Az értékelés kotelezd tartalmi
kovetelményeit a gydmhatésdgokrdl, valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyl eljdrdsrol
sz016 149/1997. (IX.10.) Kormanyrendelet 10. szdmd meliéklete rogziti.

Ujszdsz Véros Onkormdnyzatdnak 2018. janudr 1. és 2018. december 31. napja kozétti
idoszakban végzett gyermekjéléti €s gyermekvédelmi tevékenysége az aldbbiakban keriil

bemutatasra.

1. A telepiilés demografiai mutatéi, kiilonos tekintettel a 0-18 éves korosztaly adataira

Ujszész véros lakénépessége a 2018. december 31-i legylijtés alapjdn 6211 £6
Korcsoportos bontas:

0-2 éves korosztaly: 163 f6
3-5 éves korosztily: 156 16
6-13 éves korosztdly: 436 16
14-17 éves korosztaly: 298 {6
18-25 éves korosztdly: 587 6
26-62 éves korosztdly: 3008 {6
63-feletti korosztaly: 1563 f6

A 0-18 éves korosztalyhoz tartozok szdma 1053 {6, amely 17%-a lak6népesség it jelenti.

2. Az onkormanvzat altal nviijtoit pénzbeli, természetbeni ellitasok biztositiasa

A gyermekek védelmérdl €s a gyAmiigyl igazgatdsrol szO0l6 1997, évi XXXI. térvény 14.§-a
értelmében a gyermekek védelme a gyermek csalddban t6rténd nevelkedésének eldsegitésére,
veszélyeztetettségének megelézésére és megsziintetésére, valamint a sziildi vagy mds
hozzétartozéi gondoskodédsbdl kikeriild gyermek helyettesitdé védelmének biztositdsdra
iranyulo tevékenység.

A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni €s személyes gondoskoddst nyujtd
gyermekj6léti alapelldtdsok, illetve gyermekvédelmi szakellatdsok, valamint a tSrvényben
meghatarozott hatdsagi intézkedések biztositjak.

Pénzbeli, természetbeni ellatasok

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény

Szocialis raszorultsig alapjan a jegyzd 4&ltal megallapithatd ellitds. A rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsig megallapitdsdnak célja annak igazolésa,
hogy a gyermek szocidlis helyzete alapjédn jogosult a gyermekétkeztetés normativ
kedvezményére, természetbeni tdmogatdsra, tovibbd a kiilén jogszabalyokban meghatdrozott
egyéb kedvezményeknek az igénybevételére.




Az ellitottak szdmdnak alakuldsit, korcsoportos-és gyermekszam alakuldsat az aldbbi
tablazatok mutatjak:

Ellitottak szama 2018.12.31-én
Osszesen 380
Kiskorid 361
Fiatal felnétt 19

2018.12.31-€n a kiskori népesség 34 %-a részesiilt ezen ellatdsi formédban.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek szama Korcsoport
szerint:

Korcsoport 0-2 | 3-5 | 6"13 | 1417 | 18-
éves
Gyermekek szama 50 55 161 95 19

A kiskori népesség szamdt tekintve a 0-2 éves korcsoport 30,7 %-a, 3-5 éves korcsoport 35,3
Po-a, 6-13 éves korcsoport 36,9 %-a, a 14-17 éves korcsoport 31,9% a 18-25 éves korcsoport
3,2% -a részesiilt rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé csaladok szama a gyermekek
szdma szerint:

; ) 1 2 3 4 vagy 5 6 vagy 7 N
Csaladok tipusa ” ~ (sszesen
gyermekes csaladok szama
Csalddok szdma 60 65 42 17 1 185
Csalddok
szamabdl 41 39 23 3 1 112
egyediilallok

2018. évben rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény irdnti kérelem elutasitdsdra nem keriilt
SOr.

A gyamhatosdg annak a gyermeknek, fiatal felnGttnek, akinek rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre valé jogosultsaga

a) atargyév augusztus 1-jén fenndll, a tirgyév augusztus hdnapjdra tekintettel,

b) a tirgyév november l-jén fenndll, a tdrgyév november hénapjira tekintettel
természetbeni tdmogatdst nyudjt fogyasztisra kész étel, ruhédzat, valamint tanszer
vasdrldséra felhasznélhat6é Erzsébet-utalvdny formdjaban.




2018.

augusztusaban és

2018.

novemberében

rendszeres

gyermekvédelmi

kedvezményben részesiilok természetbeni timogatasa Erzsébet utalvany formajaban:

Alapdsszegit Erzsébet utalvany 2018-ban:

kedvezményre valo jogosultsdga fenndll)

Emeltosszegii Erzsébet utalviny 2018-ben:

6000,-

6500,-

Ft/ gyermek (gyermekvédelmi

Ft/gyermek (gyermekvédelmi

kedvezményre vald jogosultsidga fenndll €s hitranyos vagy halmozottan hdtrinyos helyzetil)

Idépont Gyerme_l.cek szdma Gyermelfek szama Osszeg / Ft
alapisszegii emeltisszegii
2018.08.01. 49 357 2.614.500
2018.11.01. 37 358 2.549.000

2018. év decemberében a rendszeres gyermekvédelmi tdmogatdsban részesiilé gyermekek és
fiatal felnéttek egyszeri 5.000.-Ft-os Erzsébet-utalvinyban részesiiltek Ujszdsz Varosi
Onkormdnyzat jévoltabél.

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetit gyermekek megoszlasa korcsoportonként
2018. december 31.-én

Hétrdnyos helyzetii az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek €s

nagykoriva vélt gyermek, aki esetében az aldbbi kortilmények koziil egy fenndll:

a) asziild vagy a csaladba-fogadd gydm alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt
nevelé mindkét sziilorél, a gyermeket egyediil nevelé sziilérol vagy a csalddba-fogadd
gydmrol -~ Onkéntes nyilatkozata alapjdn - megéallapithatd, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfokid iskolai végzettséggel

rendelkezik,

b) asziilé vagy a csalddbafogadd gydm alacsony foglalkoztatottsdga, ha a gyermeket neveld
sziilok barmelyikérdl vagy a csalddba-fogadd gyamrdl megéllapithatd, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt. 33.§-a szerinti aktiv kordak ellatdsara
jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének id6pontjat
megel6z4 16 hénapon beliil legalabb 12 hénapig allaskeresdként nyilvantartott személy,

¢) a gyermek elégtelen lakékornyezete, illetve lakdskoriilményei, ha megéllapithatd, hogy a
gyermek a telepiilésre vonatkozd integralt varosfejlesztési stratégidban szegregatumnak
nyilvanitott lakékornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakdsban,
illetve olyan lakdskoriilmények kozott €l, ahol korldtozottan biztositottak az egészséges
fejloédéshez sziikséges feltételek.

Halmozottan hatrdnyos helyzetii az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult

gyermek és nagykoriivd valt gyermek, aki esetében az a) — c¢) pontokban meghatérozott
koriilmények koziil legaldbb kettd fenndll.

2018. 0-2
december éves
31.-én

3-5
éves

6-13
éves

14 -17
éves

18 év
feletti




Megillapitott
HH 178 23 21 83 43 8
SZama
Megallapitott
HHH szama 139 15 17 66 36 5
Osszesen 317 38 38 149 79 13

Rendkiviili gyermekvédelmi tidmogatiasra 2018-ban kérelem nem érkezett. A sziilok
dltaldban rendkiviili telepiilési tdmogatdsra nyijtanak be kérelmet. A tdmogatdsbdl a
gyermekek nevelési-gondoz4si kiad4sait, valamint a csalddok anyagi nehézségeit enyhitik.

Bursa Hungarica FelsGoktatasi Osztondij

Ujszasz Véaros Onkormanyzata 2018. évben is csatlakozott a Bursa Hungarica Fels6oktatdsi
Osztond{j Pélydzathoz, amely a szocidlis helyzetilk miatt rdszoruld nappali tagozatos
egyetemi és fdiskolai hallgatdk, tovdbbd felsGoktatdsi intézménybe jelentkezni kivdnd
fiataloknak a tanulményok megkezdését kdvetden nyiijt rendszeres anyagi tamogatast.
2018-ban 11 fiatal felnott részére biztositott dsztondijat az 6nkormanyzat.

A menetrend szerinti helyi autébusz kozlekedésben résztvevé didkok timogatasa

A menetrend szerinti helyi autébusz kozlekedés igénybevétele sordn megvasarolt bérlet utdn
700,-Ft 8sszegll bérlettdmogatéisra jogosult az a nappali tagozaton tanulé didk, valamint 18.
€letéve betdltéséig a munkaerd kozvetitd szervek 4ltal szervezett atképzésben részivevd
személy, akinek a csalddjaban az egy fore esé jovedelem nem haladja meg az év elsé napjan
érvényes Oregségi nyugdij legkisebb Osszegének az Gtszorosét.

2018-ban 196 db bérlettéritést fizettiink ki dsszesen 137.200 Ft forint &sszegben, 35 csaldd
részére.

A gyermekétkeztetés megoldasanak modjai, kedvezményben részesiilokre vonatkozé
statisztikai adatok

A gyermekétkeztetésbdl ad6ds feladatokat az Ujszdszi Polgdrmesteri Hivatal ldtja el.

Gyermekek szama az oktatasi-nevelési intézményekben

Gyermekek sziama (éves atlagban)

Bélcsiode Ovoda Altaldnos iskola Kozépiskola Osszesen

32 178 347 369 926

A gyermekétkezésben résztvevo gyermekek és tanuldk szama a 2018. évben az alabbiak
szerint alakult:

/A gyermekek létszadma €s a gyermekétkeztetés [éiszdma kozotti eltérés abbol adédik, hogy a
gyermekétkeztetési 1étszam meghatdrozdsindl figyelembe kell venni a hidnyzast. A bdlcséde
€s 6voda esetében az étkezést minden gyermek igénybe veszi/




A kollégiumi férdhelyek szdma 80, az elldtdst igénybe vevok szdma 28 6. A kollégiumi
ellatdst igénybe vevok étkezésben részesiilnek.

Etkezés tipusa Bileséde | Ovoda Ali:ll::ll; 0s Kozépiskola | Osszesen
Teljes téritést fizet 0 4 68 26 98
59%—9§ kedvezményben 0 0 43 29 65
részesiil
190%—_93 kedvezményben 39 174 150 5 361
részesiil
Mindosszesen 32 178 261 53 524

A gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatdsrol sz6ld 1997.évi XXXI. tv. 151.§-dnak
médositasaval 2015. szeptember 1-jétdl az ingyenes étkezést tobb gyermek tudja igénybe
venni.

Ingyenesen étkezhet a bolcsddet ellatdsban és az dvodai nevelésben részesiild gyermek, ha:

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

- tartdsan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csalddban €l, amelyben tartdsan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek,

- olyan csaladban €1, amelyben hdrom vagy tobb gyermeket nevelnek,

- olyan csalddban €1, amelyben a sziild nyilatkozata alapjdn az egy fére jutd havi jovedelem
Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi jovedelemaddval,
munkavéllaléi, egészségbiztositdsi €s nyugdijjarulékkal cstkkentett Osszegének 130%-it,
vagy

- nevelésbe vették.

2018. janudr 1-jét6]1 a Virosi Bolcsddénkben minden gyermek ingyen étkezik. Ovodai
intézményiinkben 4-5 {6 étkezett térités ellenében, a tdbbi gyermek ingyen étkezett.

Az Altalanos Iskoldban az 1-8. évfolyamon nappali rendszerii iskolai oktat4sban részt vevé
tanulé ingyenesen étkezhet, ha:

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

- nevelésbe vették.
Az Altaldnos Iskoldban igy 11 f8 nevelésbe vett gyermek is ingyenesen étkezik a
gyermekvédelmi hatdrozattal rendelkezd gyermekeken kiviil.

A Rézsa Imre Kozépiskoldban, az iskolai oktatdsban részt vevd gyermek ingyenesen étkezhet,
ha

- nevelésbe vették,

- utdégondozoi elldtasban részesiil.

A kozépiskolaban 6 {6t vettek nevelésbe, ezdltal 6k ingyen étkezhetnek.

A gyermekek védelmér6l és a gydmiigyi igazgatasrol szold 1997.évi XXXI. torvény
rendelkezése értelmében Ujszdsz Viéros Onkormanyzata szlinidei gyermekétkeztetés
keretében biztositja az ingyenes ebédet a tavaszi-, nydri-, 6szi és téli sziinetekben a sziild,




torvényes képviselé kérelmére, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
hatrdnyos helyzetli vagy halmozottan hafrdnyos helyzetii gyermekek részére az iskolai
sziinetek, €s a bdlcsddei, Gvodai zarva tartdsok id6tartaméra esd valamennyi munkanapon.

Sziinidei étkeztetésben résztvevo gyermekek szama a 2018. évben

Megnevezés Etkeztetésre | Tavaszi Nyari Oszi Téli
jogosultak sziinet sziinet sziinet sziinet
szima
Etkeztetett | Ktkeztetett | Ktkeztetett | Etkeztetett
gyermekek | gyermekek | gyermekek | gvermekek
létszima létszama létszdma IétszAma
Boélesodés kori gyermek
(5 hénapos kortél 2,5 35 11 33 3 13
éves korig)
Ovodais kori gyermek
(2,5 éves kortol 6 éves 79 1 68 4 30
korig)
Altalinos iskolas gyerek 155 55 135 58 47
Koz?plskola-s gyermek 40 23 34 22 25
(18 éves korig)
Osszesen f6 309 90 270 87 115

3. Az onkorminvzat altal biztositott személyes gondoskedast nyijté elldtasok

bemutatasa

A személyes gondoskoddst nydjté ellitdsokat részletesen a gyermekek védelmérdl és a
gyamiigyi igazgatdsrol szolé 1997. évi XXX torvény, tovdbbad a személyes gondoskoddst
nyljté gyermekjoléti, gyermekvédelmi int€zmények, valamint személyek szakmai feladatairdl

€s mitkodésiik feltételeirdl sz6lo 15/1998. (IV.30.) NM rendelet szabélyozza.

Vérosunkban a gyermekjoléti alapellitdsoknak megfeleld intézményrendszer a

Jogszabdlyoknak megfeleléen épiil fel.

2018. évben az alabbi ellatasi formak alltak rendelkezésre:
. Csalad és gyermekjoléti szolgalat
. Gyermekek napkozbeni ellatasa
. Bolcséde
e  Ovoda
A fenti feladatok ellatdsanak szervezése az aldbbi formaban torténik:

1. Szolnoki Kistérség Tobbcéli Tarsulasa Zagyva menti Integralt Kézpont
. Csaléd €s gyermekjoléti szolgdlat

2. Ujszasz Varosi Onkormdnyzat
. Bolcsdde
. Ovoda




Szolnoki Kistérség Tobbeéld Tarsulasa Zagyva menti Integralt Kozpont Csalad- és
gyermekjoléti szolgalat szakmai beszimoldja:

2016. januar 1-t6l a csalddsegités €s gyermekjdléti szolgaltatds infegrdltan mikodnek, csalad-
€s gyermekjéléti szolgaltatas keretén beliil.

A csaldd- és gyermekjoléti szoigdlat ellitja a Gyermekek védelmér6l €s gydmiigyi
igazgatdsrol sz616 1997. évi XXXI. térvény (tovdbbiakban: Gyvt.) 39. § (2)-(4) bekezdése és
a 40.§-a szerinti gyermekjoléti szolgéltatdsi feladatokat, valamint a Szocidlis igazgatdsrol €s
szocidlis elldtdsokrdl szold 1993.évi I torvény (tovdbbiakban: Szt) 64. § (4) bekezdése
szerinti feladatait.

A csaldd- és gyermekjoléti szolgiltatds a szocidlis, mentalhigiénés, gyermeknevelési
problémadk, illetve egyéb krizishelyzet miatt segitségre szorulé személyek, gyermeket neveld
csalddok szdmdra az ilyen helyzethez vezetd okok megelézése, a krizishelyzet megsziintetése,
valamint az €letvezetési képesség megbrzése céljabdl nyujtott szolgdltatas.

Az elldtds célja: a gyermekek veszélyeztetettségének megeldzés megsziintetése, csalddjdban
valé nevelkedésének biztositisa. Tovdbbd az egyének, a csalddok életvezetési képességének
megorzése, a krizishelyzet megsziintetése, ill. preventiv ellatdsok biztositésa.

A csaldd- és gyermekjoléti szolgédlat torvényi eldirdsnak megfelelden veszélyeztetetiséget
észleld jelzorendszert miikodtet.

Ezen beliil:

o figyelemmel kiséri a teleptilésen €18 csaladok, gyermekek, személyek
életkoriillményeit, szocidlis helyzetét, gyermekj6léti és szocidlis ellatdsok,
szolgéltatdsok irdnti sziikségletét, gyermekvédelmi vagy egyéb hatdsigi beavatkozast
igényld helyzetét,

e ajelzésre koteles szervezeteket felhivia jelzési kotelezettségiik irdsban — krizishelyzet
esetén utlagosan — torténd teljesitésére, veszélyeztetettség, illetve krizishelyzet
észlelése esetén az arrdl valo tdjékoztatdsra,

» tdjékoztatja a jelzOrendszerben részt vevd tovabbi szervezeteket €s az ellatasi teriiletén
€16 személyeket a veszélyeztetettség jelzésének lehetdségérol,

o fogadja a beérkezett jelzéseket, felkeresi az érintett személyt, illetve csalddot, és a
szolgéltatdsairdl tdjékoztatast ad,

* aprobléma jellegéhez, a veszélyeztetettség mértékéhez, a gyermek, az egyén, a csalad
szilkségleteihez igazodd intézkedést tesz a veszélyeztetettség kialakuldsanak
megel6zése, illetve a veszélyeztetettség megsziintetése €rdekében, jelzést tesz a
Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont felé, tovdbbd kezdeményezi a veszélyeztetett
kiskord védelembe vételét

2017. januér 1-t8] hatdlyba lépett jogszabdlyvdiltozdsok, eldirdsok a jelzdrendszeri tagokkal
kapcsolatban:

Gyvt. 130/A § (3) ,.Egyéb jelzés hidnydban is silyos veszélyeztetd oknak mindsiil, ha a
gyermeket gondozd sziild, mds torvényes képviseld megtagadja az egylittmikddést az
egészségiigyi alapelldtast nyijté szolgdltatdval - hdziorvossal, hdzi gyermekorvossal,
védénbvel -, illetve a gyermek gondozdsa tekintetében a bolcsddei ellatdst nytjtéd




szolgéltatéval, intézménnyel €s a kdznevelési intézménnyel.”

Eii.tv. 21 § (la) ,Korldtozottan cselekvoképes vagy cselekvoképtelen kiskord esetén a
héaziorvosi, hdzi gyermekorvosi €s a védonoi egészségligyi szolgaltatds nem utasithatd vissza.
Nem mindsiil az ellatds visszautasitdsdnak, ha a korldtozottan cselekvoképes vagy
cselekvoképtelen kiskord torvényes képviseldje az egészségiigyi alapellatasrél sz6l6 torvény
szerint a haziorvos, illetve hdzi gyermekorvos vilasztasanak jogat gyakorolja.

2016. évtdl a hatosdgi iigyekben a csaldd- és gyermekjoléti kozpont esetmenedzserei
koordinalasi, és segité tevékenységet végeznek. Ujszdszon 2018 évben 2 fé esetmenedzser
latja el ezeket a feladatokat. Az esetmenedzserrel kozos csaladlitogatdsokat is szerveznek a
csalddsegitdk heti rendszerességgel. Minden védelembe vételi eljards kezdeményezése elott
esetkonferencidt tartanak a szakemberek.

A szolgalatndl 2 f6 csalddsegitd volt alkalmazdsban. A kordbbi évekhez képest a személyi
létszam felezddott, azonban a szolgdltatast igénybe vevok szdma, a problémds esetek szdma
novekedett az el6z6 évekhez képest. Tobbnyire elhanyagolds, nem megfeleld lakhatds miatt
keriilnek a gyermekek a szolgdlat latokorébe.

Az ellatotti létszam alakulasanak bemutatasa:

A szolgélat rendszerében 2018 évben 133 {6 volt (45 csalad). Ebbol 70 gyermek, 63 felnott. A
nem egyiittmikodési megallapodassal rendelkezd személyek szdma 307 6, akik igénybe
vették a szolgaltatast.

Az ellatotti létszam alakulas utobbi 3
évben
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Ahogyan az az abran is lathatd az alapelldtdsban 1évOok szdma csokkent az el6z6 évhez képest
ez tobbségében annak kdszonhetd, hogy tobb hatdsigi ligyben megsziintetés tortént, vagy az
ellatasban 1évok maés telepiilésre koltdztek. A védelembe vettek szdma noétt a kordbbi két
évhez képest, tobb gyermek €s csaldd esetében indult Gj hatésagi eljaras 2018-ban is. 2017.
évben a szolgalatunkndl 48 gyermek volt védelembe véve, 2018. évben 52 gyermeket érintett
a hatdsagi intézkedés. A csalddsegitésben szerepld felndtt ellatottak szama évrdl évre csokken,
mivel ezen, személyek probléméjat, a szolgélat eseti jelleggel igyekszik megoldani.

Az egyiittmikodési megéllapodassal rendelkezé igénybe vevok koziill nemek szerinti
bontdsban a ndk nagyobb szdmban vették igénybe a szolgéltatast.



Az egylittmiikddési megéllapodassal nem rendelkez6k kozil ezek

szerint alakultak (nem halmozott adat);

az adatok az aldbbiak

Kor 14-17 év | 18-24év | 25-34 év | 35-39¢év | 50-61¢év | 62 ¢&v- Osszesen
Férfi - 5 14 16 22 5 62
N6 - 56 83 85 15 6 245
Osszesen - 61 97 101 37 1 307
Ellatasban lévok gazdasédgi aktivitdsa szerint:
Gazdasagi aktivitds Fo6 Ebbdl né/lany
Foglalkoztatott 22 17
Munkanélkiili 37 22
Inaktiv 25 15
e ¢bbdl nyugdijas: 5 3
o ¢bbdl 15 év v. idésebb tanuld 12 6
Eltartott 0-14 éves gyermek 49 24
Osszesen 133 78

A szakmai tevékenységek adatai szerint

Megnevezés Szakmai tev. halmozott szdma | Szolgiltatdsban részesililok
2017.év 2018.év 2017.év 2018. év
Informéciényujtas 663 717 162 268
Segitd beszélgetés 358 221 83 94
Tandcsadés 754 424 121 188
Ugyintézés 926 912 243 307
Esetkonferencia, 81 80 100 78
esetmegbeszélés,
esetkonzulticid
Csalddlatogatas 505 367 135 103
Adominy kozvetités 126 155 83 97
Pszichol6giai tandcsadds 41 93 15 52
Fejlesztd foglalkozas 74 52 14 I9

Jelzorendszeri tagokkal valod egyiittmiikodés:

Szolgalatunk a legtobb jelzést az oktatdsi intézményektdl kapta (59 alkalom). Emiatt a
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legszorosabb szakmai kapcsolatunk az oktatdsi intézmeényekkel van; tGbbszor tartunk
szakmakdzi megbeszélést is. A sirtibben jelentkez6 magatartdsi problémdk miatt az iskoldk
gyakrabban jeleznek, a problémat jelzik a sziild szdmadra is.

A védbnbk 2018 évben 13 alkalommal jeleztek a szolgdlatunk felé. A jelzések tartalma a
sziiléi elhanyagolds €s a flatalkorii vidranddssdg ténye. A védénOkkel kozos
csaladlatogatasokat is szokott szolgalatunk tenni. A rendorségtd] érkezett esetjelzések szdma
elenyészd, a csalddban jelentkez$ konfliktusos helyzeteket nem minden esetben jelzik
szolgdlatunk felé. 2018 évben a rendérség részérdl a fiatalkordak korozésérol irtak
tjékoztatast.

Szolgdlatunkndl a rendszerben lévokkel kapcsolatban a ,,Gyere, Segits!” Alapitviny és a
Katolikus Karitasz segitségére szamithatunk a leginkabb.

Osszességében elmondhaté, hogy: 2018 évben védelembe vettek szdma nétt 2017 évhez
képest. Megfigyelhet6 a telepiilésen, hogy mdr nemcsak az igazolatlan hidnyzasok, hanem a
csaladi- kapcsolati problémdk, elhanyagoldsok miatt keriilnek a gyermekek a szolgalat
latékorébe. A védelembe vételhez kapcsolédd feladatok is megndvekedtek, igy a szolgdlat
prevencifs tevékenységére szinte nem is marad id6: a hatbsdgi tigyek ,.,tobbszerepldssé”
véldsdnak célja az volt, hogy a szolgdlatok nagyobb hangsilyt fektethessenek az
alapelldtdsban l€vok gondozdsara, és az dltaldnos prevencids munkdra. A jelenlegi helyzetben
ez nem tud megvaldsulni, mivel a védelembe vett csalddokkal végzett szocialis segitd munka
teszi ki a munkaiddnk nagy részét tovabbra is, a felndttekkel végzett segité munkdra kevesebb
idé jut. A munkaiddnk felében tigyfélszolgilatot tartunk, melyben tobbnyire ligyintézések
torténnek. Az ligyfelek az 6nkormdnyzati nyomtatvanyokkal keresnek fel minket, hiszen
annak kitoltése is nehezen oldhatd meg szdmukra, illetve egyes ellatdsokhoz hatdsdgi
bizonyitvany kell beszerezniiik, melyben segit a szolgélat.

A szakmai létszam csOkkenésével nétt a szakmai munka, ezzel a munkatirsakra nehezedd
terhek €s felelésség is megndvekedett.

Az esetmenedzserrel rendszeres konzultdcié, kozds munka segitség ugyan, azonban a
szolgalat szdmdra az lenne az igazi segitség, ha ez a plusz szakember helyi szinten,
csaladsegitOként 14tna el feladatait.

A kdzpont a szolgdlat munkdjit segiti azzal, hogy szolgdltatdsokat biztosit nemcsak az
elldtdasban 1évoknek, hanem 8sszességében a lakosoknak is. A tanuldsban gyengébbek szdmdara

kéthetente csiitortdkon fejlesztd foglalkozas elérhetd a szolgalatunkndl.

A pszichol6giai megsegités szintén kéthetente szerdan elérhetdé a Miuvelddési hdz
klubtermében.

A fejlesztést €s a pszicholégiai megsegitést a csalddsegiton keresztiil lehet igényelni.
Bolcesddei ellatas
A boblcsdde, mint a gyermekjoléti alapellatas része, a gyermekek napkdzbeni elldtasanak egyik

forméja. A csalddban nevelkedd 20 hetes kortdl a 3 éves kord gyermekek szakszerti
gondozdsat- nevelését végzo intézmény.
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A gyermekek védelmérdl €s a gyamiigyi igazgatdsrol szO0l6 1997. évi XXXI. tv. megteremti
olyan kisgyermek - szocidlis vagy egyéb ok miatt - felvételi lehetdségét, akinek egészséges
fejlodése érdekében, szitkséges a bilesddei gondozas, nevelés.

A gyermeki jogok koézill kiemelten iigyeliink arra, hogy a hatrinyos megkiilonboztetés
minden form4jatél mentes gondozdsban-nevelésben részesiiljén minden gyermek.

Az Ujszdsz Virosi Bolcsédében 2018/2019-es gondozas-nevelési évben 4tlagosan 32
gyermekroél tortént gondoskodais.

Ebbél: 7 £6 héatranyos helyzet{l
9 {6 halmozottan hatranyos helyzetl
1 {6 sajatos nevelési igényll, aki egyben hatranyos helyzetil és védelembe vett

Ingyenesen dikezhet a blesddei elldtdsban részesiilé syermek, ha

> rendszeres gyermekvédelmi elldtdsban részesiil

> tartdsan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csalddban €l, amelyben tartésan beteg
vagy fogyatékos gyermeket nevelnek

> olyan csalddban €l, amelyben 3 vagy t6bb gyermeket nevelnek

» olyan csalddban €], amelyben a sziild nyilatkozata alapjin az egy fOre juté havi
jovedelem Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi
jovedelemadéval, munkaviéllaldi, egészségbiztositdsi €s nyugdijjarulékokkal
csokkentett Gsszegének a 130%-4t

» vagy nevelésbe vették

2018/2019-es gondozds-nevelési évben minden bolcsddei elldtdsban részesiilé gyermek
téritésmentesen vette igénybe a bdlcsddei szolgaltatdst.

A bolcsodei nevelés-gondozas célja

Célja, hogy hozzdjaruljon a gyermek testi, €rtelmi, érzelmi, és erkodlcsi fejlodésének,
j6létének, a csalddban torténd nevelésének eldsegitéséhez.

I. Bolcséde tevékenységének bemutatasa:
A bélcsédei nevelés-gondozas feladatai
1. Egészségvédelem, az egészséges életmod megalapozasa

- a harmonikus testi-lelki fejlodéshez sziikséges egészséges €s biztonsdgos kornyezet
megteremtése

- aprimer sziikségletek egyéni igények szerinti kielégitése

- egészségveédelem, egészségnevelés, a kdrnyezethez vald alkalmazkodds, az alapvetd
higiénés €s kulturhigiénés szokasok kialakuldsdnak segitése (teriiletei: étkezés,
tisztdlkodds, szobatisziasdgra vald torekvés, oltozkodés, levegdzés, mozgds, jdték,
pihenés, alvds).

2. Az érzelmi fejlodés és a szocializacio6 segitése

- dertis, inger gazdag, csalddias [égkdr megteremtése
a bolesddébe keriilés nehézségeinek cstkkentése a fokozatos, anyds beszoktatds
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segitségével

- a kisgyermekneveld és a gyermek kozott szeretetteljes, érzelmi biztonsdgot jelentd
kapcsolat kialakitdsara valé torekvés, a gyermek 4altal 4télt nehézségek feldolgozdsa

- az én-tudat egészséges fejlodésének segitése

- a bizalmon alapulé tarsas kapcsolatok, az egylittélés szabdlyainak elfogadtatisa, a
mdsik irdnti nyitottsdg, empétia, tolerancia fejlddésének segitése

- a kisgyermekneveldvel, a tarsakkal vald kozds élmények lehetdségének teremtése,
élmények szerzése, figyelembe véve az én érvényesités €s a tolerancia egyensuilyat

- a kommunikdcids kedv felkeltése €s fenn tartdsa (teriiletei: érdeklédés, meghallgatds,
figyelem, vdlaszadds a gyermek kérdéseire, észrevételeire) a szocializacios
probléméval kiizd0, a lassabban fejloédd, a sajdtos nevelési igényli, a hdtrdnyos
helyzetti, az elhanyagolt gyermek nevelése-gondozdsa sordn tobb odafigyelés, torodés
és sziikség esetén méds szakemberek bevondsédnak biztositdsa.

3. A megismerési folyamatok fejlodésének segitése

- ingergazdag, motivald kornyezet kialakitdsa

- az érdeklédés kialakuldsanak, fenntartdsénak, az érdeklddési kor boviilésének segitése

- agyermek életkoranak, érdeklodésének megfeleld tevékenységek biztositasa

- a gyermek igényeihez igazodd tevékenységek kodzben szerzett élmények, viselkedési
€s helyzetmegoldasi mintdk nytjtdsa az 6nallé aktivitas, kreativitds tdmogatdsa

- adontés, a valasztdsra vald képesség kialakuldsdnak segitése

- ismeretnyijtis gazdagsdga, a tapasztalatok, élmények feldolgozasanak segitése

- a gyermek tevékenys€gének  OsztOnzése, megerdsitése tdmogatd-batoritd
odafigyeléssel

- az Onkifejezés lehetdségének megteremtése egyes helyzetekben

II. Hatrianyos helyzetii gyermekek integracidja

A bolcstde egyik célja, hogy a tarsadalomba vald beilleszkedés segitése, a kortarsakkal vald
egyiittlét, egymés megismerése, clfogaddsa, a verbdlis €s nonverbdlis kommunikécié
fejlesztése, illetve egymads kulturdlis szokdsainak megismerése.

Toreksziink arra, hogy a hatrdnyos helyzeti kisgyermekek identitdsdnak megdrzésére segitd
eszkozoket biztositsunk pl. szines bérli babak, kosarak, textilidk... A bolcsdde feladata az
intézménybe jird tShbségi €s kisebbségi kultirdbol érkezd csalddok kdlestnds kapesolatainak
tdmogatasa, ersité€se ill., hogy a csalddok tartsdk tiszteletben egymds eltérd kulturdlis, csaladi
szokdsait, hagyomadnyait.

Ebben a gondozids-nevelési €vben egyre jobban tapasztaltuk, hogy a hitrdnyos helyzetii
csalddok is batran fordulnak egyéni megkeresésekkel hozzank, melyek a gyermekneveléssel,
a gyermekek személyiségfejlodésének tdmogatasdval voltak kapcsolatosak.

Kiemelten Ugyeltink arra, hogy a héatrdnyos megkiilénboztetés minden formdjatdl mentes
gondozdsban, nevelésben részesiiljén a gyermek.

Fontos feladatuknak tartjuk a gondjaikra bizott kisgyermekeknek a lehetdségeken beliil
minden segitséget megadni a hatrAnyok kompenzéldsédhoz, az egyéni bandsméd keretei kozott.

A varos peremkeriiletérol] eltéré szociokulturdlis hattérrel érkeznek hozzénk a kisgyermekek-
csaladlatogatdsok alkalméval ezt személyesen is megtapasztalhatjuk.
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Felvallaljuk a hatranyos, halmozottan hatranyos gyermekek nevelését-gondozésat — beleértve
a sziikség szerinti
o fiirdetést
o fiiltisztitds
e kOrémvAagas
» a ruhdk tisztasdgi mosdsdt-fertGtlenitését-szaritdsdt - toreksziink arra, hogy a
kozosségbe vald beilleszkedésiik sikeres, zOkkendmentes legyen.

A bélesédénkrol elmondhatd, hogy esélyegyenldséget biztosit a nehéz szocidlis héttérrel
rendelkezd gyermekek szdmadra.

Fontos szerepet (6lt be a bolcs6de a szegénység okozta problémak kezelésében, segitséget
jelent a csalddok szdmdra a munkavillalds, a munkahely megtartds tekintetében ill. a
kdzmunkaprogramban vald elhelyezkedésben.

A bolcsdde segité szerepe a gyermekvédelemben foként a megeldzés teriiletén lehet jelentds.

II1. Szakmai munka

A szakmai munka irdnyvonalat €s fejlesztési céljaikat a Bolcséde Szakmai Programjdban
fogalmaztdk meg.

A program f0 célja:

¢ A gyermeki személyis€g adottsagainak, képességeinek €s sziikségleteinek kibontakozdsa, az
egyéni és az életkori sajatossdgok figyelembevételével, az alapvetd gyermeki jogok
biztositasaval.

o Az Onfeledt, szabad jaték folyamatdban a gyermekek testi — lelki egyensilyanak
megteremtése, mert ez szamukra érzelmi biztonsdgot jelent, fejleszti érzelmi
intelligencidjukat.

e Testi, szocidlis, érzelmi, értelmi képességek alakitdsa.

* A gyerekek Osszetételébdl addddan a hétranyos helyzetii gyerekek esélyegyenlségének
biztositdsa, szociokulturdlis hdtrdnyainak cstkkentése, valamint szocializdcidjanak segitése
kiemelt nevelési feladat.

A bolcsédei munka alapelve: a gyermek szeretetén alapuld, a gyermeki jogokat tiszteletben
tarto, gyermekkézponti nevelés.

A kisgyermekek életében, a bdlcsdde az els6é olyan kodzdsség, ahol a gyermek a legtdbb 1d6t
tolti el a sziilei nélkil. A gyermekek fokozatos, anyaval torténd beszoktatdsat a sziilok kb.
90%-a villalja, ezzel megkonnyitve a kisgyermekek adapticidjat az 0j kozdsségbe. A
bolcsédébe valoé bekeriilést tobbnyire csalddlatogatds el6zi meg. Itt lehetdséglink nyilik
jobban beldtni a csaldd életébe, szocidlis hattérébe.

Munkink sordn a gondozds-nevelés elvélaszthatatlan egységet alkot. A gyermek érzelmi
biztonsdgit niveli a személyi, tdrgyi 4llandésdg. Ezt gondozdndi 4dllandosdggal és a
csoportéllandésdggal biztositjuk.

Baba-Mama klub: Heti rendszerességgel miikodik a Baba-mama klub — dijmentesen -

mindazon anyukdk ill. sziilék szdmdra, akik szeretnének ,kimozdulni” és egy tartalmas
délel6ttdt  eltdlteni  hasonld  problémédkkal kiizdé kismamédk tarsasdgdban. Havi
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rendszerességgel pedig -~ igényeknek megfelelden - eloaddsokat szerveziink, ahol
szakemberck vezetik be az anyukdkat a gyermekeiket érintd témék rejtelmeikbe. PL:
kisgyermekkori taplélds, fejlédésmenet, fogzés...

Ugy vélem fontos, hogy hiteles szakemberek timogassik, segitsék a raszorult djdonsiilt
csalddokat gondozds-nevelés kérdésekben.

IV. A jelzorendszer

A Gyermekvédelmi Szolgalat felé a 2018/2019-es gondozas-nevelési évben egyszer éltiink
jelzéssel.

Csaldd-és Gyermekjoléti Kozponttal — Folyamatosan tdjékoztatjuk egymadast a problémads
csalddi hattérrel rendelkezd gyermekek ellitdsarél, gondozdsirdl. A jelzérendszer tagjaként
kozos megbeszéléseken vesziink részt. Gondozds-nevelési év elején a Csaldd-és
Gyermekjoléti Kozpont munkatdrsai személyesen felkeresték a bolcsddénket, bemutatkozédson
til - egylittmikddési szandékukrdl biztositottdk a bélcsodét.

Védondi Szolgdlattal — A gyermekek egészségiigyi éllapotardl tdjékoztatnak, rendszeresen
készitenek védéndi kdrnyezettanulményt a bolcsddébe jelentkezd gyerekekrdl, ezzel is segitik
a Felvételi eljardsi rendszert. A bolcsdde védondje — Mucza Gaborné, €s a bolcsdde orvosa -
Dr. Nagy Valéria kiemelt figyelemmel kiséri a hédtranyos helyzetil csalddok életét, nevelési-
gondozasi és gyakran tdpldlkozasi tandcsokkal 14tjak el ezeket a csalddokat. Nyomon kovetjiik
kozbsen a fejlédési valtozdsokat — ha fejlodési elmaradds mutatkozik (pszichés, motoros,
mentdlis, szocidlis, beszéd, mozgdsszervi, taplaltsdgi édllapot) — szakorvoshoz, szakember
iranyitjuk a gyermeket.

Ovoddkial — Napi kapcsolatot alakitottunk ki, Az informéciéaradat folyamatos, féleg azoknal
a csalddokndl, akiknek a bolcs6débe jaré gyermek testvére Ovodds kord. Tajékoztatdst
kapunk, hogy ndluk milyen problémdak léptek fel, fokozottan figyeljik az esetleges
fert6zésekre, stb...

Pedagogiai Szakszolgdlattal — 2018/2019-es gondozdsi-nevelési évben a bolecsédében
gondozott sajitos nevelési igényli (SNI) gyermek fejlesztését a Pedagdgiai Szakszolgdlat —
Ujszaszi Telephelyérol kijaré fejlesztopedagogus végzi.

Ujszdsz Vdrosi Onkormdnyzat mint fenntartd részérél minden timogatdst megkapunk, ami a
hdtranyos helyzetl gyermekek szocializdcidjat elGsegiti.

V. Osszegzés

Elmondhatd, hogy a bélcsédénk — a jelzOrendszer tagjaként a Csaldd-€s Gyermekjoléti
Szolgdlat és a védondk és az Ujszasz Véros Onkormanyzata kozott az egyiittrmiikodés
kblesonds, rendszeres €s folyamatos. Minden évben részt vesziink az éves gyermekvédelmi
tandcskozason. Megbeszé€ljlik a kozos teenddket, egyiitt dolgozunk, segitjilk egymdas munkajat
a jo eredmények elérése érdekében. A veszélyeztetettség kezelésének, az esélyegyenldség
megteremtésének és a szocidlis hétranyokbdl fakadd lemaraddsok kikiiszobdlésének
elsédleges szintere a bdlcsGde. A gyermekek veszélyeztetettségét a gyermekintézmények
onmagukban csokkenteni, megsziintetni nem tudjdk, ezért van sziikség a gyermekvédelemben
elhivatott dolgozé szakemberek szoros egyiittmikddésére, egymaés tdjékoztatdséra, segitésére.
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Hiszem, hogy Ujszészon a Jelzbrendszer tagjai és az elhivatott Csaldd-és Gyermekjéléti
Szolgilat kollégii szorosan egyiittmitkodve hatékonyak lehetnek a jovore nézve.

Ujszasz Varosi Ovoda létszamadatai:

2018/2019-es nevelési év
(2018. 09. 01.)

Csop. Rendsz. Téritési dij Laktéz- | Cukor-
S. | Csoportok létsz. HH | HHH | SNI | BTMN gyermeky. | Ingyen 50 | 100 mente:-s {nentefs
% % étkezés | étkezés
1. | Csiga-biga 23 5 3 - - 9 23 - - - -
2. | Hamupip&ke 22 7 3 - - 12 22 - - - 1
3. | Héfehérke 20 4 3 - - 8 19 - 1 - -
4. | Kisvakond 20 5 6 - - 13 20 - - - -
5. | Napsugar 22 3 i - - 4 20 - 2 1 -
6. | Nyuszi 21 4 - - - 7 20 - 1 - -
7. | Siini 20 3 6 | - 10 19 - 1 - -
8. | Tulipdn 27 12 - I - 15 26 - 1 - -
Osszesen: -0 4| 7543024002 2o e g8 169 i e ] 1
Alkalmazotti 1étszam:
—  Ovodapedagégus: 15 5 (ebbél 1 f6 intézményvezet)
~  Dajka: 8 {6

—  Ovodatitkar: 1 £5
— Pedag6giai asszisztens: 3 £6 (ebbdl 1 £6 2019. 03. 01-t6l évodapedagdgus gyakornok
lett)
— Csokkentett munkaképességl:
— Takarité: 1 6
- Pedagdgiai asszisztens: 1 {6

Az Ujszész Vérosi 6voda intézményegységébe jaré gyermekek szdménak alakuldsa az elmdlt
évhez képest kismértékli eltérést mutat, stagndl.
2018.09.havi adatok alapjin az dvodai ellatdsban részestild gyermekek szdma:175 f0.

A hatrinyos, illetve halmozottan hitrdnyos helyzetit gyermekek szdma szintén kis mértékben
tér el az elmilt évhez képest. A hatranyos helyzetll gyermekek szdma:43 6, a halmozottan
hitranyos helyzetiiek szdma: 24 6. Bz az adat id6nként véltozik a nevelési év folyamén az
elkoltozések, illetve visszakdltozések miatt. Nem jelent nagyon kiugré véltozast a hatrdnyos
€s a halmozottan hétranyos helyzetli gyermekek szdmdnak ardnyéban.

A védelembe vett gyermekek szdma 3 6, ami szintén kevesebb az elmilt nevelési évhez
képest.

Ovoddnkban kiemelt figyelmet forditunk a csal4dlitogatdsokra. Ev elején, illetve év kdzben
felkeressitk azokat a csalddokat, akik beirattdk gyermekiiket az 6vodaba. Sziikség esetén,
nyomon kovetjik és ellatogatunk azokhoz is, akik nem jelentek meg az 6vodai beiratdson, és
betoltottek 3, életéviiket. /féleg kiscsoportosok/. Az dvodapedagdgusok minden csalddot,
gyermeket felkeresnek.
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Csaladldtogatdsok alkalmdval betekintiink a csalddok mindennapjaiba, feltérképezziik a
csalddok szocidlis hdtterét. Beszéliink az dvoda fontossdgardl, sziikség esetén tandcsot adunk
a sziiloknek, amennyiben igénylik.

Az Gvodal beszoktatis megkOnnyitésére augusztusban megrendezziik az ,,UGRI-BUGRI-
PICUR-HANCUR?” sziilés programot, amely rendkiviil sikeres mind a gyermekek, mind a
sziilok kérében. Ez a program megkénnyiti az évodai beilleszkedését az djonnan érkezett
kisgyermekeknek €s a sziilokrdl vald levalast.

Az 6vodapedagdgusck nagy hangsilyt fektetnek az dvodai hidnyzasokra. A hidnyzédsokat
naprakészen vezetik és {igyelnek arra, hogy a gyermekek orvosi igazolassal érkezzenek
betegségek esetén. Amennyiben akad olyan eset, amikor hosszabb idén 4t hidnyzik egy
kisgyermek az 6vodabol jelentik a gyermekvédelmi feleldsnek, majd felvessziik a kapcsolatot
a csaldd-és gyermekj6léti szolgdlat munkatédrsaival, amennyiben nem sikeriil megoldani a
problémat.

A jelzdrendszer tagjaival vald kapcsolatunk kolcsonds és folyamatos /csaldd-és gyermekjéléti
szolgalat, védondk, gyermekorvos, szakigazgatisi szervek, iskola, egészségiigyi intézmény
szitkség esetén az esetmenedzser/. Eszleld-és jelzGrendszeriink hatékonyan mikodik,
informéciédramlds kélcsénds.

Az 6vodapedagdgusok folyamatosan figyelemmel kisérik a hdtranyos helyzetdi, halmozottan
hétranyos helyzetil, veszélyeztetett gyermekek sordnak alakuldsat.

6 alkalommal készitettlink gyermekekrd! pedagégiai jellemzést a csalad-€s gyermekjoléti
szolgélat kérésére. Tajékoztatast adtunk a gyermek érzelmi életérdl, értelmi fejlédésérol, testi
fejlettségérdl, anydhoz, sziilékhéz valé viszonyardl, és arrdl, hogy tapasztaltunk-e
veszélyeztetettségre utalé jegyet. Problémds esetekben altaldban a csalddsegité munkatdrsai
jeleznek felénk €s mi egyiitt mik&diink veliik.

2 esetben vettek részt a csoportban dolgozé évodapedagdgusok esetmegbeszélésen, illetve
targyaldson.

Gyamsag ald helyezés két esetben fordult el6, ennek oka a sziil6k nem megfelel hozzédillasa
gyermekiikhoz. Mindkét esetben a csalddba fogadd nagymama, nagypapa a gyermek gydmja.
Ovodankban a veszélyeztetettség okat féleg a sziildék elhanyagold életvitelében, a higiénids
teriileten latjuk.

Véddndkkel vald kapcsolattartds terén is szintén jol miikodik a kapcsolattartds, a
jelzdrendszer. Kérésiinkre, sziikség estén barmikor rendelkezésiinkre allnak. Nemcsak a
kotelezd 1dokozonkenti egészségiigyi sziiréseket végzik el. Latogatast tesznek minden évodai
csoportba €s ellendrzik a haj tisztasdgét &s tisztasdgi szliréseket is végeznek.

Kell6 mértékben odafigyelnek a fejtetvességre. Amennyiben eldfordul, megteszik a sziikséges
intézkedéseket. Az utdbbi idokben szerencsére egyre kevesebb estben tapasztalhatd ez a fajta
probléma.

Az iskoldval is szoros €s kolcsonds kapesolatot dpolunk. Részt vesziink az osztdlyozod félévi

értekezleten. Betekintést kapunk az elballagott, leendd elsé osztdlyosok életébe, tdjékoztatast
kapunk az elért eredményeikrdl. Rengeteg iskolahivogatd programon is részt vesziink, amin a
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nagycsoportos gyerekek jatékos formdban ismerkednek az iskola mindennapjaival. A
gyerekek szivesen vesznek részt ezeken a programokon.

Nagy hangsulyt fektetiink a tankdteles korti gyermekekre. A hidnyzdsokat az 6 esetiikben is
nagyon komolyan vessziik. Amennyiben gondot €szleliink, azonnal jelziink a gyermekvédelmi
felel6s felé. Ha nem sikeriil orvosolni a problémaét, a gyermekjoléti szolgélattal felvessziik a
kapcsolatot. Szerencsére még ilyen eset nem fordult eld.

A csalddokkal és sziilokkel is napi kapcsolatban &llunk. Evente két alkalommal fogadé éra
keretében tdjékoztatist adunk a gyermekek aktudlis fejlettségérdl, megbeszéljiik a felmeriilé
problémdkat is. Adott problémdk esetén toreksziink a hatékony, gyors megolddsra. Nagyon
sok sziil0s programot szerveziink.

4. Biinmegeldzés

Ujszasz Viros 2015. évtdl rendelkezik Bilinmegelézési és kozbiztonsigi koncepciéval, a
képviseldi ciklushoz igazitottan. A koncepcid a f0bb intézkedési javaslatok kozott fogalmazza
meg a prevencids — elsdsorban drogprevencids- programok szervezését, az ifjusdgvédelem
er0sitését, a hatékonyan mikodod jelzérendszer hattérfeltételeinek javitdsat. A koncepcidban
megfogalmazott célok, intézkedési javaslatok a gyermekvédelmi feladatokat -ellatok
legszorosabb egytittmikodésével valdsithatéak meg a tovdbbiakban is. A blinmegeldzési
kozbiztonsigi helyzetrdl sz6lo tevékenységrol minden évben tdjékoztatd formdjaban targyalja
a Képviselo-testiilet.

5. A telepiilési onkormanyzat és a civil szervezetek kozotti egyiittmiakiodés

Miivelddési Haz

A gyermekvédelemrl készitett beszdmoléban nem lehet meg nem emliteni az Ujszdsz Varosi
Onkorményzat Vdrosi Miivelodési Hiz és a Konyvtdr gyermekek korében végzett
tevékenységét.

A miivel6dési haz az éves vdrosi programokon (majalis, gyermeknap és védrosnap) kivil is
évente tobb alkalommal szervez, kézremiikddik és lebonyolit (éppen mire van sziikség)
gyermekeknek szoléd eldaddsokat, jatékokat, kézmilves tevékenységeket. Minden vdrosi
rendezvényen nagy figyelmet forditanak arra, hogy a gyerek korosztily szamdra is
élvezetesek, viltozatosak legyenek a programok. Kimondottan gyerckeknek szervezett
miivelddési hizi programok a kiilénb6z0 jatszohdzak: kardcsonyi, hisvéti, sztinidei kézmiives
foglalkozdsok (heti egy alkalommal), melyeket minden évben megtart a miivelddési héz
eldaddja személyesen vagy kiilsds (pl. 6vond, pedagbgus) felkérésével.

A Virosi Gyermeknapot a Bak¢ iti jatszdtéren tartottdk meg. A gazdag és szines
programokon ingyen vehettek részt az érdekléddk. Nagy sikere volt a Vitéz Lészlé bab
eloadasnak, de népszerti volt, Jancsi bohéc misora, az ingyenes légviar, a lufihajtogatés,
arcfestés, csillamtetovilds, valamint az tigyességi jatékok. Minden gyerek tombolajegyet
kapott, melyet a rendezvény végén kisorsoltak, de almit €s narancsot is osztottak. A Lowland
Bikers Alfoldi Motoros Egyesiilet tagjai ismét elhoztdk motorjaikat, melyre nagy orommel
iiltek fel a gyerekek.

Sport tevékenységekhez is helyet biztosit, a Hungarien Open libtoll-labda verseny egyik
helyszine is a miivel6dési haz nagyterme.
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Népszertiek a modern tdnc csoportok (Fordulat, Dalma Dance, Only Dance) és a Kisliliom
néptanccsoport foglakozdsai. A kiilonbdzé virosi eseményeken van lehetdségiik széles korben
bemutatni tuddsukat. Evente Tdncgélan is fellépnek a gyerekcsoportok. A miivelddési héz
megalakuldsdnak 60. évforduldja alkalmébdl rendezett Ki Mit Tud-on is szdmos egyéni €s
csoportos produkcidval vettek részt a gyerekek.

Az elmult évben egy pdlydzat keretén beliil (EFOP-1.3.4-16 Kozos értékeink- sokszinl
tarsadalom — Roma kultira népszertsitése) hdrom alkalommal gyermekek részére voltak
programok. Szeptemberben a Tihanyi védndorszinpad eléaddsdban A csodahegedii cimil
gyermek miisort l4thattdk. Novemberben Magyar-Cigdny nyelvii versmondé taldlkozén és
Példamutaté ciglny hirességek elfadison vettek részt a gyerekek.

Az intézményben keriilt megrendezésre a Roma Nemzetiségi Onkorményzat Mikulds napi
Uinnepsége, de ide vérta a Mikimal Mass Biciklis Mikulés is aki hatrdnyos helyzetii csalddok
gyermekeinek osztott ki ajindékot. A miivel6dési hdz adott helyet az SZKTT Zagyvamenti
Integrdlt Kozpont hdatranyos helyzetlt csalddok részére megrendezett kardcsonyi
iinnepsé€gének is.

A miivelédési hdz a Buborék egylittes Mikulds var$ interaktiv zenés miisorra vérta a
gyerekeket, kozel 400 gyermek vett részt a rendezvényen.

Az Adventi rendezvénysorozatnak is aktiv résztvevdi, fellép6i voltak a kiilonbdzd kord
gyermekek.

A mivelddési hdz nagyterme rendszeresen helyet biztosit oktatdsi intézmények (6voda,
iskola), zenei eladdsaihoz, {innepi megemiékezéseihez, jétékonysagi baljaihoz. Az Addm Jend
Zeneiskola kihelyezett tagozata 20 tanuld szdméra nytijt zenei képzést, a tanév sordn. Az
iskolai vagy varosi szervezésii programokra mindig ingyenesen biztositja a helyiségeket.

A kiilénb6zé napkozis tdboroknak is helyszint biztosit. Pl: Egyiitt Ujszészért Egyesiilet
~Mosoly tdbora”, Reformdtus EgyhdzkOzség napkdzis tdbora, de rendszeresen tartanak
foglalkozdsokat a miivelddési héz dolgozdi a ,Gyere Segits” Alapitvany parkerdei
taborozbinak.

GYERMEKEKKEL KAPCSOLATOS PROGRAMOK 2018-BAN A VAROSI KONYVTARBAN:

Olvasiskultira-fejleszté (olvasdsi kompetenciafejlesztés) programok:

- Uj programként indftottuk Gtjdra 2018-ban a Monddkdzé foglalkozast 0-3 éves
babdknak és sziileiknek. Havi rendszerességgel, a bolcséde nyugdijas dolgozéi
segitségével a fejlesztd foglalkozds mellett kzdsen jatszhatnak a picik, a sziilok pedig
megoszthatjak tapasztalataikat, gondjaikat.

- A szintén rendszeresre tervezett diavetitések alkalmaval a retré mesenézés élményét
osztottuk meg. Ebbdl 2 valésult meg.

- Nyugdijasokbdl szervezdditt babesoportunk komoly kis csapattd nbtte ki magat. 2018-
ban 2 babdarabot (A nyulacska harangocskdja, Stindiszndcska lovagol) adtak eld tobb
alkalommal (0sszesen 14 eldadas) dvodds €s kisiskolas csoportoknak.

- Az 1848-49-es forradalom ¢s szabadsdgharc tiszteletére rendezett hagyomanyos
szavaldversenylinkon 82 fiatal szavalt. Szdmos sziil is elkisérte a szerepléket. 24-en
vehettek 4t kdnyvjutalmat a virosi tinnepségen.
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Marcius 27-én a 2 hatodikos osztdly ldtogatott kdnyvtdrunkba a Rakéczi évforduld
kapcsdn. A mdr hagyoméinyként szervezett foglalkozds alkalmdval Rdkoéczi
emliékezetét, a Rakdczi-kort idézziik fel a miivészetek és az irodalom segitségével.
2018-ban is folytattuk az AZOLO pontgylijtd versenyt, melynek értékelése a Konyves
Napon volt, 7 pontgylijtét, koztiik 1 felndttet is dijaztunk..

Oktéber 2-dn, az Oszi Konyvtari Napok keretében K. Laszld Szilvia szerzét fogadtuk,
aki a 2 els6 osztalynak tartott zenés-dalos, interaktiv kdnyvbemutatot.

Oktéber 2-4n zajlott a hagyomdanyos mesemonddverseny, melyen 2-4-es évfolyamok
didkjai vettek rész (41 mesemondd).

Idén a Mityds emlékév kapcsdn hirdettiink online vetélked6t, kiilon a gyerekeknek,
kiilon a felndtteknek. A nagyszami megfejtd koziil a legjobbakat, 9 fot dijaztunk.
Ujfajta programként ttjéra inditottunk egy tematikus konyvtirlatogatds-sorozatot,
amely segitségével ij konyveinket szeretnénk bemutatni, ajinlani egy-egy klasszikus
figura koré csoportositva. Mindezt €16 mesemondéssal fiiszerezve. 2018-ban a
szellemek €s a mandk keriiltek sorra.

Helyszint biztositottunk tehetséggondozdshoz is. A MATEHETSZ orszagos
tehetségprogramban 1 wjszaszi didk fejlesztésére keriiit sor Dr. Szaszkd Rita tutor
mentoréldsaval.

December 4-én tartottuk szavaldversenyiinket Kériink, kedves Télap6! cimmel. Ezen,
az egyebként szintén hagyomdnyos versenyen ebben az évben 89 kisdidk indult,
koziiliik 20-at dijaztunk.

A ,Kbényvet minden gyereknek™ akcid segitségével tudtunk hozzdjarulni a Miki Mal
Mass csoport biciklis Mikulds akcidjgdhoz.40 gyercknek tudtunk igy 6romet szerezni.

Digitilis kompetenciafejleszté programok:

Tanév végén (jun. 28) bemutatd foglalkozast tartottunk 8. osztdlyosoknak,
megismertetve 8ket az online kataldgus haszndlatdval.

Haszndloképzés (kdnyvtarhaszndlati foglalkozdsok):

2018-ban mesével egybek&tott konyvtdrldtogatdson 15 alkalommal taldlkoztunk az
dvodasokkal.

Az als6 tagozatosoknak 7 alkalommal tartottunk kdnyvtarhasznélati foglalkozast
Mijus — janiusban konyvtirhaszndlati orakat tartottunk a 7-8. osztdlyosoknak,
kiemelten a katalégushasznélattal kapcsolatban.

Kulturalis, kézosségi rendezvények:

2018-ban a majalisra a Matyds-év tiszteletére ,,Vitézi probdval” és €10 tarsasjatékkal
késziiltiink.

A sikerre vald tekintettel az €16 tarsasjatékot ,,vittiik™ a varosi Gyereknapra is.
Szeptember 5-én Ujszdszon fogadhattuk az ARANY-BUSZ-t, a Petéfi Irodalmi
Miizeum interaktiv véndorkidllitdsit. A mdég 2017-ben megpdlydzott projektre
védratlanul kaptuk ezt az egy lehetfséget, de a ,hirtelen szervezés” és az iskolaév-
kezdés docogdi ellenére igy is kizel 400-an tudtak élni ezzel a lehetdséggel. Frkeztek
érdeklodok még Tapidgyorgyérdl is.

Az Oszi Konyvtari Napok keretében évoddsoknak és 1. osztilyosoknak meghirdetett
»Meséld képek” rajzverseny fo témdja a Csalddok Evére tekintettel ,,az én csalddom”
volt.

A Konyves Vasdrnap programjai kozott szerepelt az AZOLO, a Mityds vetélkedd, a
mesemondd verseny €s a rajzpdlydzat dfjazdsa is, ingyenes beiratkozdssal,
~meghocsitissal”, tinnepi nyitva tartissal.
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- Konyvtiarunk ismételten csatlakozott a Rajzfilmiinnep 2018. évi programsorozatihoz.
6 alkalommal vetitettiink ingyenesen rajzfilmeket az 6szi sziinetben.

- December 3-4n és 5-€én ismét megnyilt a Mikulds mihelye. Lelkes Onkénteseink
segitségével tobb helyszinen késziiltek a diszek és egyéb aprésdgok.

- A Kériink, kedves Télapd! szavaldverseny dijataddsdra ismét maga a Mikulas hozta az
ajandék konyveket.

Kiallitdsok:
- 1 rajzkiéllit4st szerveztiink ,,Az én csalddom” palyédzatra beérkezett munkakbol.

Egyéb rendezvények:

- Egyéb rendezvényeink kozott szerepeltek, az ingyenes beiratkozasi akcidk (Valentin-
nap, NoOnap, Koényvhét, Kényves Vasdrnap), konyvérusitds a vérosnapon, online
interaktiv ,,mizeumlatogatas” az Internet Fiesta alkalmaval €s az Ijjszészi Hiradé
nyereménysorsolasa.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A beszamold szinte csak toredékét tartalmazza annak, amelyet az onkorményzat €s annak
intézményei, valamint civil szervezetek, személyek és az egyhdzak tesznek gyermekeink
érdeke és védelme érdekében. Koszonettel tartozunk valamennyi hivatdsa, de leginkabb a
gyermekek irdnt elkotelezett, segit6é szandékd embernek, akik ebben a munkédban részt vettek.

Kérem, hogy az elbterjesztett beszamol6t vitassdk meg €s Epitd javaslataikkal a jovoben is
tdmogassdk gyermekeink védelmét elldtd szervek, személyek munkdjat.

........... /2019. (IV. 23.) szami képviseld-testiileti hatirozat

Ujszasz Viarosi Onkormanyzat 2018, évi gyermekvédelmi és gyermekjoléti feladatainak
ellatasarol szolo atfogo értékelés elfogadasirdl

Ujszdsz Vérosi Onkormdnyzat Képviselé-testiilete  megtargyalta ['Ijszész Varosi
Onkormanyzat 2018. évi gyermekj6léti és gyermekvédelmi feladatainak ell4tdsarél szé6ié
atfogd értékelést, melyet jovdhagydlag elfogad, és egyben megkdszéni a gyermekvédelem
teriiletén dolgozdk tevékenységét.

Hatéridd: folyamatos
Felelds: Dobozi Rébert polgdrmester

Ertesiilnek: 1./ Képvisels-testiilet tagjai helyben

2./ Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal
Hatésédgi Foosztaly, Szocidlis €s Gyamiigyi Osztély
Dr. Hajdd Laszld Lajos osztdlyvezetd
5000 Szolnok, Ady E. dt 35-37.

3./ Szolnoki Jarasi Hivatal
Dr. Boz6 Andrea hivatalvezetd

4./ Szolnoki Kistérség Tobbeéld Tarsuldsa Zagyva menti Integralt Koézpont
Igazgatdja Kiss Erika 5052 ['Ijszész, Bajesy Zs. 1t 20.

5./ Virosi Ovoda és Boleséde Vezetdi
Molnirné Heged(s Krisztina és Kal6né Balogh Kléra

21



6./ Mivelddési Haz és Konyvtar

Némethné Varga Edit €s Nemes Zsuzsanna
7./ Udud Réza jegyz6
8./ Irattar

Ujszész, 2019. dprilis 16.
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0. V3N WLK

UiszASZ VAROS POLGARMESTERE
5052 U1szAsz, SZABADSAG TER 1.
TEL.: 56/552-022; FAX: 56/552-102
E-mail: titkarsag @ujszasz.hu

Tdrgyalja:
- Pénziigyi és Szocidlis Bizottsdg

ELOTERJESZTES

Ujszéasz Vérosi Onkorményzat Képviselo-testiiletének
2019. aprilis 23-i iilésére
a Jasz- Nagykun- Szolnok Megyei Polgari Védelmi Szovetség
2019. évi tamogatasi kérelmérol.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Jasz- Nagykun- Szolnok Megyei Polgari Védelmi Szovetség (tovdbbiakban: PVSZ)
az idei évben is tdmogatdsi kérelemmel fordult a megye teriiletén 1év6 telepiilések
Onkorményzatai felé. A tiiz elleni védekezésrdl, a miiszaki mentésrol és a tiizoltdsdgrol szolo
1996. évi XXXI. torvény 28. § (1) bekezdés a) pontja alapjan az dnkorményzat hozzdjirulhat
a hivatdsos tiizoltésdg fenntartasahoz.

A PVSZ a tamogatds Osszegét az dllampolgarok polgdri védelmi felkészitésére €s
annak szervezésére, eszkOzkorszerlsitésre, dllomany kiképzésre és a munkakoriilmények
javitasara forditja. E tdmogatdsbol kordbban beszerzett nagy teljesitményli szivattytinak a
rendelkezésre bocsédtdsaval a PVSZ és a teriiletileg illetékes hivatdsos katasztréfavédelmi
szerv 2018. év tavaszan az 0jszdszi belvizhelyzet kdresemény megeldzéséhez is hozzdjarult.

A fentiek alapjdn 2019. évre javaslom, a mult évivel megegyezd mértékii, 100.000,- Ft
Osszegll timogatds biztositdsat a PVSZ részére.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy a hatdrozati javaslat elfogaddsdval
biztositsa a javasolt timogatasi Osszeget.

HATAROZATI JAVASLAT:

.../2019. (IV.23.) Képviselo-testiiletihatdarozat
a Jasz- Nagykun- Szolnok Megyei Polgari Védelmi Szovetség 2019. évi tamogatasi
kérelmérdl.

Ujszész Virosi Onkorményzat Képviselé-testiilete tdmogatia a Jdsz- Nagykun-
Szolnok Megyei Polgari Védelmi Szovetség (5000 Szolnok, Jozsef Attila it 14.)
feladatellatdsat, rajta keresztiil a tiiz elleni védekezésrdl, a miiszaki mentésrél és a



tiizoltosdgrol szolo 1996. évi XXXI. torvény 28. § (1) bekezdés a) pontja alapjin a
hivatdsos tilizoltésdg fenntartdsat, melyhez 2019. évben 100.000,- Ft tdmogatdst
biztosit.

A Képviseld-testiilet a megitélt timogatast Ujszdsz Vdrosi Onkormdnyzat 2019. évi
koltségvetésének megdllapitdsdarol sz616 2/2019. (11.27.) onkormdnyzati rendelete 1.
szdmu melléklet, K512. Egyéb miikddési céli timogatdsok dllamhaztartdson kiviilre
rovaton beliil a ,,Civil szervezetek tdimogatdsa” cimsz6 alatt jovdhagyott 10.000.000,-
Ft eldirdnyzat Tartalék kerete terhére biztositja.

A Keépviselo-testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy az ligyben eljarjon, és a
tamogatdsi megdllapodast aldirja.

Felelds:  Dobozi Rébert polgarmester;
Hatdridd: azonnal;

Errdl értesiil:
1. Dobozi Rébert polgérmester;
Udud Réza jegyzo;
. Képviselé-testiilet tagjai;
. Jasz- Nagykun- Szolnok Megyei Polgari Védelmi Szovetség, Szolnok;
Trattar.

D

Ujszdsz, 2019. dprilis 11. _—
- PH el

E: /: Dobozi Rébert :/

2 polgarmester
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UrszASZ VAROS POLGARMESTERE
5052 UiszASz, SZABADSAG TER 1.
TEL.: 56/552-022; FAX: 56/552-102
E-mail: titkarsag @ujszasz.hu

Tdargyalja:

- Pénziigyi és Szocidlis Bizottsig

ELOTERJESZTES

Ujszasz Virosi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
2019. aprilis 23-i iilésére
az ingatlan-nyilvantartasba Ujszasz belteriilet 408 hrsz-on felvett,
természetben az fljszész, Dessewffy it 1. szam alatt 1évé
ingatlan értékesitésérgl.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Ujszdsz Vérosi Onkorményzat 1/1 ardnyd tulajdondt képezi az ingatlan-nyilvantartasba
Ujszész, belteriilet 408 hrsz-on felvett, természetben az 5052 Ujszdsz, Dessewffy 1t 1. szdm
alatt 1év0, ,, kivett, beépitetlen teriilet” miivelési agu, 778 m” teriiletii ingatlan.

Az ingatlan Ujszdsz Vdrosi Onkormanyzat Képviselé-testiiletének az  Onkormdnyzat
vagyondrol és a vagyongazddlkodds szabdlyairdl sz6l6 7/2012. (IM1.7.) Onkorményzati
rendelete 1. szdmu mellékletében, az ,,Ujszdsz Varosi Onkorményzat Uzleti vagyona” kozott
106. sorszdmon szerepel.

A széban forg6 ingatlan egy kordbbi felajanlds nyoman keriilt Ujszdsz Varosi Onkormdnyzat
tulajdondba. A felajanldst tevd személy csalddtagja a Zagyvaparti Idések Otthondnak volt
kordbban lakéja, és az elhaldlozédsit kivetéen az 6rokos azzal a kitétellel ajanlotta fel az
onkorményzat szdmdra az ingatlant, hogy az abbdl szdrmaz6 hasznok teljes mértékben az
intézményt illetik. A Képviseld-testiilet a felajanldst 78/2015. (V1.23.) szdmu hatdrozatival
elfogadta.

A széban forgé ingatlant az onkormdnyzat érdemi fejlesztési célra nem tudja haszndlni, az
elmuilt években kaszalds és cserjeirtds fenntartdsi munkdkat végeztiink itt.

Egy évvel ezelott vételi szandék érkezett a néhai polgirmester felé, de annak alacsony
osszege (200.000,- Ft) miatt akkor nem keriilt cloterjesztésre az tigy a Képviseld-testiilet feld.
A tavalyi év végén az ingatlan megvésarldsdra frisbeli kérelem érkezett Vidak Rébert (5052
Ujszdsz, Horgdsz it 1/A.) 1észér6l (lakohdz épitése céljdbal), aki frasban elébb 300.000,- Ft-
ot, majd az ingatlanforgalmi értékbecslésben megallapitott érték ismeretében 400.000,- Ft-ot
ajanlott az ingatlanért. Az ingatlanért 2015. év 6ta mds érdekldds nem jelentkezett.



Az Onkorményzat az ingatlanra Kondacs Zsolt ingatlan szakértével (szakértéi jogosultsdgi
szdma: 0765-06) ingatlanforgalmi értékbecslést készittetett. A 2019, februdr 9-én kesziilt
értékbecslés az ingatlan piaci értékét az aldbbi 4fa nélkiili, per-, teher- és igénymentes
dllapotra vonatkoztatott 6sszegben 4llapitotta meg. A hatilyos jogszabdlyok értelmében az
épitési telek értékesitése AFA koteles.

HRSZ CiM Teriilet (m?) Netté érték (Ft)
Ujszisz, 5052 Ujszész, 778 455.000,-
belteriilet 408 Dessew(fy 1t 1.

A hatdlyos jogszabdlyok a helyi dnkorméinyzat tulajdondban 4ll6 ingatlan értékesitése kapcsén
az alabbijak szerint rendelkeznek:

A nemzeti vagyonrdl szélé 2011. évi CXCVI. orvény (tovdbbiakban: Nvtv.) 14. § (2)
bekezdése kimondja, hogy ,Helyi onkormdnyzat tulajdondban 1évé ingatlan értékesftése
esetén — a (3)—(4) bekezdésben foglalt kivétellel — az allamot minden mis jogosultat megeléz6
elovdsarldsi jog illeti meg. Ezen jogosultsdg az dllamot osztott tulajdon esetén az épiilet
tulajdonosénak a foldre, illetve a féld tulajdonosanak az Epiiletre fennalld eldvdsarldsi jogit
megel6zden illeti meg.”, tovabb4 a (4) bekezdés szerint »A (2) bekezdés rendelkezését nem
kell alkalmazni a 13. § (1) bekezdése szerint meghatirozott értékhatir 20%-at el nem
éré értékii ingatlan értékesitése esetén.”

Az Nvtv. 13. § (1) bekezdés értelmében »10rvényben, valamint a helyi nkormédnyzat
tulajdondban 4ll6 nemzeti vagyon tekintetében torvényben vagy a helyi 6nkorményzat
rendeletében meghatdrozott értékhatar feletti nemzeti vagyon tulajdonjogat dtruhdzni — ha
torvény kivételt nem tesz — csak versenyeztetés Utjdn, az Osszességében legelSnydsebb
ajdnlatot tevd részére, a szolgaltatés és ellenszolgaltatds értékaranyossigaval lehet.”

Az Nvtv. 13. § (1) bekezdésben meghatdrozott kivétel a Magyarorszdg 2019. évi kézponti
kiltségvetésérdl szol6 2018, L. torvény, melynek 5. § (4) bekezdése kimondja, hogy ,,A
nemzeti vagyonrdl sz6lé 2011, évi CXCVL térvény

a) 11. § (6) bekezdésében meghatdrozott értékhatart a 2019. évben 25,0 millié forint egyedi
bruttd forgalmi érték,

b) 11. § (16) bekezdésében meghatdrozott értékhatart a 2019. évben a hasznositassal €rintett
rész tekintetében 25,0 milli6 forint egyedi brutté forgalmi érték,

¢) 13. § (1) bekezdésében meghatirozott értékhatart a 2019. évben 25,0 millié forint
egyedi brutté forgalmi érték

képezi.”

A fentiek alapjan, az Nvty. 14. § (2) bekezdés rendelkezését nem kell alkalmazni a brutté 5,0
millié forintos értékhatart el nem &ré értékd, helyi &nkormdnyzatok tulajdondban 16vé
ingatlanok értékesitése esetén.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy déntson az ingatlan értékesitése tigyében.




HATAROZATI JAVASLAT:

--/2019, (IV.23.) Képvisel()’-tesgiileti hatarozat
az ingatlan-nyilvintartiasba Ujszisz belteriilet 408 hrsz-on felvett, természetben az
Ujszasz, Dessewffy it 1. szam alatt 1évé ingatlan értékesitéséral.

[jjszész Viérosi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete  tdmogatja, hogy az ingatlan-
nyilvantartdsba Ujszédsz, belteriilet 408 hrsz-on felvett, természetben 5052 Ujszész,
Dessewffy it 1. szdm alatt 1év6, 778 m> teriiletdi, ,, kivert, beépitetlen teriilet” miivelési ag
megnevezésti, Ujszdsz Virosi Onkormanyzat 1/1 ardnyi tulajdondt képezé ingatlan
értékesitésre keriiljon.

A széban forgd ingatlan Ujszdsz Vérosi énkorményzat Képviselo-testiiletének  az
Onkormdnyzat vagyondrdl és a vagyongazddlkodds szabdlyairdl szélé 7/2012. (HL.7.)
Onkorményzati rendelete 1. szdmu mellékletében, az ,,ﬁjszész Varosi Onkorményzat
Uzleti vagyona™ kézétt 106. sorszdmon szerepel.

Az ingatlant a Képvisel6-testiilet Viddk Rébert (lakcime: 5052 Ujszdsz, Horgdsz it 1/A.)
kérelmezd részére, az ingatlanra készitett ingatlanforgalmi értékbecslés, valamint az
ingatlan telepiilésfejlesztési szempontb6l kedvezdtlen elhelyezkedésének figyelembe
vételével, 400.000,- Ft-ért értékesiti. Az ingatlanforgalmi értékbecslésben megéllapitott 4r
per-, teher- €s igénymentes dllapotra vonatkoztatott érték. A hatdlyos jogszabalyi
rendelkezések alapjan az épitési telkeket AFA fizetési kotelezettség terheli azok
értékesitésekor. A vevd mindezen informaciéknak birtokdban van.

Az ingatlan értékesitése sordn Ujszdsz Véaros Keépviselo-testiilete figyelembe vette a
nemzeti vagyonrdl sz616 2011. évi CXCVL. torvény (fovdbbiakban: Nvtv. ) 14. § (2) és 13.
§ (1) bekezdéseiben, valamint a Magyarorszdg 2019. évi kizponti koltségvetésérdl sz616
2018. L. torvény 5. § (4) bekezdésében foglalt rendelkezéseket.

Az ingatlan értékesitésébdl szdrmazé bevételt a Keépviseld-testiilet 78/2015. (V1.23.)
szdmu hatdrozatdban foglaltak alapjan, teljes Osszegében a Zagyvaparti Idések Otthona
intézmény fejlesztésére forditja.

A Képviselo-testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy az ligyben eljarjon.

Felelds:  Dobozi Rébert polgarmester;
Hatdridd: azonnal;

Errdl értesiil:
1. Dobozi Rébert polgirmester;
Udud Réza jegyzo;
. Képviseld-testiilet tagjai;
Vidék Rébert — 5052 Ujszdsz, Horgdsz it 1/A.:
Irattér.

Ujszdsz, 2019. dprilis 16. ] ~==g\
s ERly : E >

/: Dobozi Rébert :/
polgarmester
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PUENSATNNE!

UiszASZ VAROS POLGARMESTERE
5052 UsszASz, SZABADSAG TER 1.
TEL.: 56/552-022; FAX: 56/552-102
E-mail: titkarsag @ujszasz.hu

Tdrgyalja:
- Pénziigyi és Szocidlis Bizottsdg

ELOTERJESZTES

Ijjszész Varosi Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
2019. aprilis 23-i iilésére
az ingatlan-nyilvantartisba Ujszasz belteriilet 835 hrsz-on felvett,
természetben az Ujszdsz, Jozsef Attila tt 23/A. szam alatt 16vé
ingatlan megvasarlasarol.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az Ujszisz, J6zsef Attila it 23/A. szdm alatti ingatlan tulajdonosa, Csirke Mihdly Tibor és az
ingatlant miivelé édesapja, Csirke Mihaly (mindketten 5052 Ujszdsz, Egység iit 18. szdm alatti
lakosok) azzal kerestek meg a polgarmesteri fogadé6rdmon, hogy a széban forgd ingatlant
miivelni mar nem tudjak, ezért Ujszdsz Vérosi Onkorméanyzat Képvisel6-testiiletének
megvdésarlasra felajanljak.

Az ingatlan-nyilvantartisba I:Tjszész belteriilet 835 hrsz-on felvett, természetben az 5052
Ujszész, Jozsef Attila at 23/A. szam alatti ingatlan teriilete 637 m?, miivelési aga: kivett
beépitetlen teriilet. Tulajdonosa Csirke Mihaly Tibor (5052 Ujszdsz, Egység it 18.) 1/1
tulajdoni hdnyadban. Az ingatlan a tulajdoni lap tandséga szerint mentes mindenféle tehertol.

A felajanlast tevo tulajdonos csalddi/egészségiigyi okokkal indokolta a felajanldsi szandékat,
jelezve, hogy az ingatlan megfelelé miivelését, gondozdsat biztositani mar nem tudjak.

Az ingatlan egy zarvéanytelek a sportcsarnok, a volt Normann-féle hidz és a belvizcsatorna
kozott, onallé csaladi hizas beépitésre nem alkalmas, zarvany volta miatt az értékesitése is
igen koriilményes. A felajanlds az Onkormdnyzat szdmdra elOny®s, hiszen a sportcsarnok
ingatlana mellett, a telepiilés kozponti részén taldlhatd, igy alkalmas kozcélu sport
haszndlatra, sportlétesitmény bovitésére vagy j épitésére.

Az Onkormdanyzat az ingatlanra Kondacs Zsolt ingatlan szakértOvel (szakértdi jogosultsdgi
szama: 0765-06) ingatlanforgalmi értékbecslést készittetett. A 2019. februdr 10-én késziilt
értékbecslés az ingatlan piaci értékét netté 344.000,- Ft 4fa nélkiili, per-, teher- és
igénymentes dllapotra vonatkoztatott 6sszegben dllapitotta meg.



A tulajdonos a széban forgé ingatlanért 400.000,- Ft-os ellenértéket kért volna, melyet az
értékbecslés alapjan 350.000,- Ft-ra mddositott. Utébbi Osszegért javaslom az ingatlan
megvasarldsat a jovobeli fejlesztési célok megvaldsithatésdga érdekében.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy dontson az ingatlan megvasarldsa tigyében.

HATAROZATI JAVASLAT:

.../2019. (IV.23.) Képviselﬁ-tesgiileti hatarozat
az ingatlan-nyilvantartasba Ujszasz belteriilet 835 hrsz-on felvett, természetben az
Ujszasz, Jozsef Attila Gt 23/A. szam alatt 1évé ingatlan megvasarlasarol.

Ujszdsz Viarosi Onkormanyzat Képviselo-testiilete elfogadja az ingatlan-nyilvantartésba
Ujszeisz, belteriilet 835 hrsz-on felvett, természetben az 5052 Ujszész, Jozsetf Attila ut
23/A. szam alatt 1évo, 637 m® teriiletli, , kivert beépitetlen teriiler” miivelési 4g
megnevezésti ingatlan Ujszdsz Vérosi Onkorményzat szdméra megvételre torténd
felajanlasat.

A széban forgé ingatlan tulajdonosa, Csirke Mihdaly Tibor (5052 Ujszdsz, Egység it 18.)
nem tudja az ingatlan miivelését biztositani, ezért dontott a felajanlds mellett.

A Képviselo-testiilet — figyelemmel az elkésziilt ingatlanforgalmi értékbecslésben
foglaltakra — 350.000,- Ft ellenértékért vasarolja meg az ingatlant a tulajdonositél. Az
ingatlan vétel célja telepiilésfejlesztés, a Magyarorszdg helyi onkormdnyzatairél szélé
2011. évi CLXXXIX. torvény (Motv.) 13. § (1) bekezdés 15. pontja szerinti sport- &s
ifjuisagi helyi koziigy biztositasa vonatkozéasaban.

A Képviseld-testiilet felhatalmazza a polgdrmestert, hogy az iigyben eljarjon.

Felelds:  Dobozi Rébert polgdrmester;
Hatdridd: azonnal,

Errdl értesiil:
1. Dobozi Rébert polgdrmester;
2. Udud Réza jegyzd;
3. Képvisel6-testiilet tagjai;
4. Csirke Mihaly Tibor — 5052 Ujszdsz, Egység tt 18.;
5. Irattér.

Ujszdsz, 2019. dprilis 16. : R
/- Dobozi Rébert :/

“polgarmester
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UJszASZ VAROS POLGARMESTERE
5052 U1s7ASZ, SZABADSAG TER 1.
TEL/FAX: 56/552-022
e-mail: polearmester @ujszasz.hu

Targyalja: Pénziigyi €s Szocidlis bizottsédg

ELOTERJESZTES

Ujszész Virosi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete
2019. éprilis 23. napjan tartando iilésére
Az Ujszész Vérosi Onkorményzatnal kozalkalmazotti munkakor betdltésére irdnyuld
palyézati felhivds — karbantart6- elfogaddsarél és kozzétételérol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Tajékoztatom a Képviseld-testiiletet, hogy a karbantartd csoportbdl egy munkatiarsunk a
kozalkalmazotti jogviszonydnak kdzds megegyezéssel torténé megsziintetését kérte 2019.
dprilis 26. napjaval. Helyette 4j munkatarsat sziikséges alkalmaznunk, egy f6 karbantartd
felvétele sziikséges, ezért palydzati kiirast kell k6zz€ tenniink.

A kozalkalmazottak jogdlldsardl sz6l6 1992. évi XXXIII. torvény 83/A. § (1) bekezdésében
foglalt rendelkezés szerint: ,,az dnkormanyzattal kozalkalmazotti jogviszonyban 4ll6 esetében
- a helyi onkormanyzatokrél sz616 torvény eltérd rendelkezése hidnydban - a kinevezés és a
felmentés a képviselo-testiilet kizdrélagos hataskorébe tartozik, az egyéb munkaltatéi jogokat
pedig a polgdrmester gyakorolja”. Tekintettel arra a tényre, hogy a kinevezés a Képviselo-
testiilet hataskorébe tartozik, a palydzatot is a Képviselo-testiilet irja ki, majd dont a kinevezés
tigyében a pdlydzati eljaras lefolytatdsat kdvetden.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy targyalja meg az eloterjesztést €s fogadja el alabbi
hatérozati javaslatot, valamint annak mellékletét képez6 pélyazati kiirast.

.../2019. (IV.23.) képviselo-testiileti hatarozat

Az Ujszasz Virosi Onkorményzatnél kozalkalmazotti munkakor betdltésére irdnyuld
palyézati felhivas elfogaddsardl €s kozzétételérol — karbantartd-

A Képviselo-testiilet a kozalkalmazottak jogalldsardl szold 1992. évi XXXIII. torvény
83/A. § (1) bekezdésében valamint 20/A. § (1) bekezdése alapjan a polgdrmester
elOterjesztésében megtargyalta az U_]SZElSZ Vérosi Onkorményzatndl kézalkalmazotti
munkakor betoltésére irdnyuld pdlydzati felhivas elfogaddsdrdl és kozzétételérol szold
eloterjesztést, melyet elfogad, €s a hatdrozat 1. sz. mellékletét képezd palyazati kiirdst
teszi kozze.

A pdlyéazati felhivast a kormdnyzati személyiigyi igazgatdsi feladatokat ellaté szerv
internetes oldaldn, a vdrosi honlapon és az Onkormdnyzat facebook oldaldn kell
kozzétenni.

A Képviseld-testiilet felhatalmazza Dobozi Rébert polgdrmestert a palyazat kifrasaval
kapcsolatos teendok ellatdsdval, valamint a palyazati eljaras lebonyolitasdval.



Felelds: Dobozi Rébert polgdrmester

Hatéarido: azonnal

Errol értesiil:
1. Képviselo-testiilet tagjai (helyben)
2. Ujszészi Polgdrmesteri Hivatal Ad6- és Pénziigyi Osztalya H.
3. Irattar

) nk ﬂ:,)’”
Ujszasz, 2019.4prilis 23. & aon 4 —
% /:Dobozi Rébert /
7, polgdrmester

...12019. (IV.23.) képviselO-testiileti hatarozat
Az Ujszdsz Vérosi Onkormanyzatnél kozalkalmazotti munkakor betoltésére irdnyuld
pélydzati felhivas elfogaddsardl €s kozzétételérdl — karbantartd-

1. szdmud melléklete

Ijjszész Virosi Onkorményzat Képvisels-testiilete
a "Kozalkalmazottak jogdllasardl sz616" 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. § alapjan palyézatot
hirdet

Ujszasz Virosi Onkorméanyzat Képviselo-testiilete

a "Kozalkalmazottak jogallasarél sz6l6" 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. § alapjan pélydzatot
hirdet karbantarté munkakér betoltésére.

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatdrozatlan idejli kdzalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatds jellege: Teljes munkaid6 )
A munkavégzés helye: Jasz-Nagykun-Szolnok megye, 5052 Ujszész, Szabadsag tér 1.

A munkakorbe tartozd, illetve a vezetdi megbizassal jaro lényeges feladatok:

- virosgazdilkoddsi, telepiilésiizemeltetési feladatok ellatdsa, az Onkormdanyzat
tulajdondban 1év6 intézményekben jelentkez6 karbantartdsi feladatok elldtdsa,
azonnali javitdsi, hibaelhdritasi feladatok végzése, ingatlanok, parkok, jatszéterek,
utak, utcdk  karbantartdsi feladatainak  végzése. Ep'uletek feldjitasaval,
karbantartdsdval, bontdsdval kapcsolatban meghatarozott feladatok ellatésa.

Illetmény és juttatdsok: Az illetmény megdllapitdsdra €s a juttatdsokra a "Kozalkalmazottak
jogdllasarol szolo" 1992. évi XXXIIL torvény rendelkezései az irdnyadok.

Pélyazati feltételek: szakmunkdsképzd iskolai végzettség, valamely szakma gyakorlati
alkalmazdsa ,,B” kateg6rids jogositvany, biintetlen eléélet és cselekvoképesség, egészségligyi
alkalmassag.

A palyazat részeként benyudjtandé iratok, igazolasok:

2




- 3 hénapndl nem régebbi erkolesi bizonyitvany

- fényképes, szakmai onéletrajz

- végzettséget igazold bizonyitvinyok mdsolata

- a pilyazo nyilatkozata arrdl, hogy pdlydzati anyagdban szereplé személyes adatait a
palydazati eljarasban részt vevék megismerhessék és kezelhessék

A munkakor betolthetdségének idépontja: A munkakdr a palyazatok elbirdlasit kdvetden
azonnal betdlthetd.

A palyazat benydjtasanak hatarideje: 2019. majus 17.

A pdlyazati kiirdssal kapcsolatosan tovédbbi informdciét Udud Réza jegyzd nytjt, az 56/552-
022 -os telefonszamon.

A palyazatok benyidjtisanak mddja:
- postai Gton, a palydzatnak az Ujszdsz Virosi Onkorményzat cimére t6rténd
megkiildésével (5052 Ujszdsz, Szabadsdg tér 1. ) - kérjiik a borftékon feltiintetni a
pélydzati adatbdzisban szerepld azonosité szdmot: U/3460 /2019., valamint a
munkakdr megnevezését: karbantarté
- elektronikus dton: Dobozi Rébert polgdrmester részére: titkarsag @ujszasz.hu
- személyesen: Ujszaszi Polgdrmesteri Hivatal Titkdrsdga, 5052 Ujszdsz, Szabadsag
tér 1.

A palyazat elbiralasanak médja, rendje

A palydzati eljardst Dobozi Rdébert polgarmester bonyolitja le. A munkakér betSltésére
alkalmasnak ftélt palydzok koziil Ujszdsz Vérosi Onkormdnyzat Képviseld-testiilete nevezi ki
a munkakor betSltésére kivalasztott személyt. A pélydzatot meghirdeté fenntartja a pdlydzati
eljards eredménytelenné nyilvanitdsanak jogét.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2019. méjus 28.
A palyazati kiirds tovabbi kozzétételének helye, ideje:
Ujszasz varos honlapja és facebook oldala: 2019. 4prilis 30.

A munkaltatoval kapcsolatban tovabbi informaciét a www.ujszasz.hu honlapon
szerezhet.






